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SELECAO DE COLABORADORES BOLSISTAS PARA ATENDIMENTO AOS CURSOS DE
FORMACAO INICIAL EM EAD DO CENTRO DE IDIOMAS CAMPUS-ARIQUEMES

A Diregao-Geral do Campus Ariquemes do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia
de Rondbnia, no exercicio de suas atribuicbes e competéncias, e considerando as disposigdes
constitucionais, legais e regulamentares aplicaveis, em especial, o contido na lei federal n°
12.513/2011, a Resolugdo CD/FNDE n° 04/2012, a Portaria/MEC n° 817/2015, a Resolugao
CONSUP/IFRO n° 25/2015, Portaria n° 1.152/2015, Resolugdo CONSUP/IFRO n° 05 de 01/2017,
Resolugdo n° 24/CONSUP/IFRO de 09/04/2020 e demais legislagdes em vigor, torna publica a
selecdo de bolsistas para atuarem nas demandas relacionadas a oferta de cursos de
Formacgao Inicial - FIC na modalidade de educacgao a distancia, no Centro de Idiomas do
Campus Ariquemes.

CENTRO DE IDIOMAS - DEPEX CAMPUS ARIQUEMES

Comprometido com a educacgao, o IFRO, através de seus departamentos, se propde a atender as
demandas da comunidade interna e externa, ampliando suas agdes no sentido de alcangar o
maior nimero de pessoas. Ao ofertar cursos de linguas estrangeiras a comunidade, os
beneficiados poderdo melhorar sua qualificagéo profissional, bem como suas possibilidades de
comunicagao em diferentes contextos linguisticos.

1. OBJETIVO

1.1. O objetivo deste Edital ¢ selecionar profissionais de diversos perfis para atuarem como colaboradores
bolsistas pelo Campus Ariquemes do Instituto Federal de Rondonia, na oferta de Cursos de Formagao Inicial,
modalidade EaD vinculados ao DEPEX — CENTRO DE IDIOMAS.

2.CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Podem participar desta selegdo, profissionais com ou sem vinculo com o servico publico, desde que
atendam aos requisitos de ingresso indicados para cada fung@o, dispostos neste edital, no quadro 1.

2.2. Os candidatos convocados exercerdo suas atividades durante o periodo de realizagdo do respectivo ou
respectivos cursos, no caso de Professor Formador, ¢ devem disponibilizar tempo para cumprir a carga
horaria assumida, conforme disponilidade do publico, sem conflito com sua jornada de trabalho regular, caso
possuam vinculo empregaticio.

2.3. No caso dos candidatos que possuam vinculo com o servigo publico, a carga horaria dedicada aos cursos
deste Edital ndo podera conflitar com suas atividades ou comprometer a qualidade, o bom andamento e o
atendimento as agdes regulares de seu plano de trabalho e rotinas do respectivo setor.

2.4. Evedada a inscrigdo, neste processo seletivo, de servidores cursando Stricto Sensu, servidores afastados
ou em licenga com 6nus para o IFRO.

2.5. Os custos com deslocamento, se houver, durante as agdes do curso ou cursos, no caso de Professor
Formador, para os quais se inscreveu, sdo de responsabilidade do candidato e ndo geram, portanto, 6nus ao
IFRO.

3. QUADRO DE VAGAS

3.1. As vagas deste processo seletivo estdo previstas no Quadro I, que indica também os requisitos de
formagdo e experiéncia para atendimento as funcdes.

QUADRO I — VAGAS DISPON{VEIS, COM REQUISITOS PARA CONVOCACAO




Limites Maximos de

Referéncia
Colab~orador Requisitos de Formacgao e
Funcao Valor AR

CH Experiéncia; Critérios de
N. de N.de |por A
Va M H cesso
9as |pensalMeses [Hora
(R$)
Professor/
Formador Graduacao em Letras/Inglés.
1- Possuir fluéncia na lingua inglesa.
Curso
Inglés/ ] 16 Conforme 5000
Basico cronograma|~
Professor/
Graduacéo em Letras/Espanhol.
formador 2: Possuir fluéncia na lingua
espanhola.
Curso
Espanhol/
1 16 Conforme 50,00
Basica cronograma
Professor/
formador 3:
Curso de Graduacao na area de Letras.
Redagao
Oficial e
Comercial 16 Conforme £0.00
cronogramal”

3.2. O candidato so podera se inscrever em apenas um curso, neste edital.

3.3. O periodo de prestagao dos servigos contratados ou das atividades de bolsistas, cronograma,
que sera estabelecido nos atos convocatorios da equipe do Campus.

3.4. Ao fazer sua inscrigédo, o candidato confirma que possui conhecimento e aceita as normas e
condi¢des estabelecidas neste Edital.

2. INSCRICOES
2.1 A inscricao sera realizada por meio de formulario eletrénico disponivel



em:https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLS{TejFMCJxp8_ PMgWpw2tFPATelhrhQF EvJCKkDHpy7BRxa_Q/viewform?
usp=sf_link, até as 23h59 do Ultimo dia do prazo estabelecido no cronograma deste Edital

(Quadro VI).
2. 2.No processo de inscrigdo, o candidato devera incluir os documentos referenciados abaixo, em
extensdao PDF e conforme as instrugdes do formulario: a) Copia do documento de

identificagdo oficial, com foto; ( RG)
b) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) Copia dos titulos comprobatodrios de formagdo e experiéncia indicados pelo
candidato na inscri¢ao, conforme Quadro de Pontuagdo disposto no Anexo II. d)
Termo de Compromisso ¢ Responsabilidade (Anexo V);

2. 3.E de inteira responsabilidade do candidato a correta organizagdo dos documentos a
serem avaliados, conforme a ordem disposta no Anexo II; 0 ndo atendimento a esta
orientagdo implicara na desclassificagcdo do candidato, por impedir ou dificultar a correta
verificagao das informagdes.

2. 4. E vedado ao candidato a jungdo de documento além do limite de pontuagao, sob pena de
ser desclassificado.

2. 5. O IFRO nao se responsabiliza por inscrigdes ndo recebidas dentro do prazo em
decorréncia de eventuais problemas técnicos em trafego de rede de internet e outros
problemas fora de seu controle.

2. 6. Nao havera cobranca de taxa de inscricéo.

5. SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1 O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de duas etapas de avaliagao:

a) 1* Etapa: Analise Curricular e Titulos, de carater classificatorio e eliminatorio.

b) 2* Etapa: Prova de Desempenho Didatico na lingua alvo, de carater eliminatorio e classificatorio;

6. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

6.1. A Prova de Desempenho Didatico, na lingua alvo, sera realizada entre os dia 26/06/2021 e
01/07/2021, de acordo com cronograma a ser divulgado, no dia 21/06/2021, no enderego
eletrénico www.ifro.edu.br e envio eletrénico ao candidato.

6.2. A prova acontecera em ambiente virtual (Google Meet). O link para acesso sera
disponibilizado no ato da divulgacao do cronograma de horario de prova no endereco eletronico
www.ifro.edu.br. Caso voltem as atividades presenciais, os candidatos poderao serao
convocados ao Campus Ariquemes.

6.3. A prova de desempenho didatico consistira numa aula de no maximo 30 (trinta) minutos,
ministrada perante uma Banca Examinadora, designada pela Diregao-Geral do Campus
Ariquemes.

6.4. Para realizagdo da prova de desempenho didatico é de inteira responsabilidade do candidato
que tenha disponivel: computador com conexdo estavel a internet, cAmera (webcam ou similar)
disponivel, microfone e caixa de som.

6.5. A prova de desempenho didatico € eliminatéria, sendo desclassificado o candidato que
obtiver nota inferior a 60 (sessenta) aspectos avaliados no item 6.14 deste Edital.

6.6. A Banca Examinadora sera composta preferencialmente por dois docentes da area do
conhecimento ou areas afins, em pleno exercicio de suas atividades docentes ou em gestao, e um
Pedagogo ou Técnico em Assuntos Educacionais, em pleno exercicio de suas atividades
pedagadgicas, cujo objetivo sera avaliar os conhecimentos especificos e a capacidade
pedagdgica do candidato, respectivamente.

6.7. O candidato devera acessar o link disponibilizado para a realizagdo da Prova de
Desempenho Didatico, pontualmente, no horario informado através do cronograma da Prova de
Desempenho Didatico.

6.8. O plano de aula com tema, identificagao do candidato, desenvolvimento da tematica,
objetivos, procedimentos de avaliagdo da aprendizagem e literaturas utilizadas, devera
obrigatoriamente ser encaminhado no periodo de 21/06/2021 a 25/06/2021, até as 23h59m,
(horario de Rondonia), em forma eletrénica para o e-mail
processoseletivoci.ariquemes@ifro.edu.br, assunto do e-mail: "Plano de Aula - Area Inglés ou
Espanhol - Nome do candidato", sob pena de desclassificagao do candidato.

6.9. O tema da aula a ser apresentado devera ser escolhido pelo candidato dentre os constantes
da tabela abaixo:



QUADRO Il - Temas para prova de desempenho didatico

AREA 'Temas para as provas de desempenho didatico

possessive pronouns

regular/irregular verbs
Inglés

Pronombres posesivos
Espanhol Perifrasis verbales

IApocope

6.10. A ordem de apresentagéo seguira a ordem alfabética dos candidatos inscritos na area.

6.11. O candidato podera utilizar recursos disponiveis da Plataforma do Google Meet. A Instituigdo
oferecera apenas sala de ambiente virtual.

6.12. E responsabilidade do candidato o funcionamento e uso das tecnologias durante a
realizagao da prova didatica (conectividade da internet, funcionamento dos equipamentos e uso
dos recursos). A instituigdo se exime de quaisquer falhas relacionadas a conectividade de internet
do candidato durante a realizagdo da prova didatica, ndo sendo disponibilizado tempo adicional
caso a mesma ocorra.

6.12.1. E de inteira responsabilidade do candidato informar corretamente o enderego de e-mail
atualizado (ficha de inscrigdo/pontuagéo — anexo ll) para o qual sera encaminhado o link para
acesso a sala virtual, onde sera realizada a prova didatica.

6.13. A avaliacao da Prova de Desempenho Didatico sera realizada por cada um dos trés
membros da Banca Examinadora, sendo os Docentes responsaveis pela Avaliagdo Docente e o
Pedagogo ou Técnico em Assuntos Educacionais pela Avaliagdo Pedagdgica e consistira da
andlise dos seguintes itens:

QUADRO Il - CRITERIOS DE AVALIAGAO PROVA DIDATICA (DOCENTE)

Critérios de avaliacao Pontuagdo maxima

Dominio de conteudo 10

Desenvoltura e Seguranga na Apresentagao 10

Coeréncia, adequagéo de vocabulario a termos 10
técnicos.

Selegao e organizagéo sequencial dos
contetdos (ordem e clareza dos dados 10
essenciais)

Adequacao dos conteudos ao nivel do aluno. 10

Adequacao dos recursos didaticos a natureza 10
dos conteudos.




Avaliacéo [Contextualizagao (conex&o entre o tema e a
Docente |aplicabilidade desses conhecimentos)

Interdisciplinaridade (conexao entre o tema e
outros conhecimentos)

Adequacgao do tempo aos conteudos propostos.|[10

Avaliagao da aprendizagem 10

PONTUAGAO TOTAL 100

QUADRO IV - CRITERIOS DE AVALIACAO PROVA DIDATICA (PEDAGOGO)

e .. Pontuagao
ritéri vali -
Critérios de avaliagao maxima
Elaboragao e organizacgéo técnica e didatica do
plano de aula: apresentacéo; descri¢ao;
execucao; coeréncia e clareza dos objetivos; 10
coeréncia entre objetivos, conteudos e
avaliacao; procedimentos metodolégicos;
recursos didaticos; avaliacao e referéncias
Utilizacao de recursos didaticos adequados a 10

metodologia, objetivos e conteudos

Apresentacao pessoal: espontaneidade;
postura; autocontrole; dicgédo; tom de voz; 10
linguagem adequada.

Interatividade. 10

Organizagéo dos contelidos (conexao entre o
inicio, o desenvolvimento e finalizagado da aula).

Capacidade de sintese; cumprimento das
etapas previstas no plano; dosagem do 10
conteudo em relagdo ao tempo previsto.

Avaliagao
pedagogica  |[Contextualizag&o (conexdo entre o tema e a
S : 10
aplicabilidade desses conhecimentos).
Interdisciplinaridade (conexao entre o tema e 10

outros conhecimentos).

Coeréncia entre o plano e a execugédo da aula. |10

Utilizacao de procedimentos avaliativos

adequados. 10

PONTUAGAO TOTAL 100




6.14. Fica vedado aos candidatos concorrentes @ mesma vaga assistirem as provas de
desempenho didatico dos demais candidatos.

6.15. A nota final da Avaliagdo Docente tera valor maximo de 100 (cem) pontos, obtida através da
média aritmética das notas aplicadas por cada um dos dois docentes da banca examinadora
(Docente 1 + Docente 2)/2. A Avaliagdo Pedagdgica tera valor maximo de 100 (cem) pontos,
obtido através das notas aplicadas pelo Pedagogo ou Técnico em Assuntos Educacionais
membro da banca examinadora.

6.16. A média do candidato na Prova de Desempenho Didatico sera obtida pela média aritmética
entre as pontuagdes obtidas na Avaliagdo Docente e Avaliagdo Pedagdgica (AD + AP)/ 2.

7. ANALISE CURRICULAR E TiTULOS

7.1. A nota final da Analise Curricular e Titulos tera valor maximo de 40 (quarenta pontos), que sera
somada a nota obtida na prova de Desempenho Didatico. Serao classificados para a realizagéo
da Analise Curricular e Titulos, os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 60 (sessenta)
pontos na avaliagdo de Desempenho Didatico.

7.2. Os critérios de pontuagéo a serem avaliados na Prova de Titulos/Analise Curricular, estdo
dispostos na tabela abaixo:

QUADRO V- CRITERIOS PONTUAGAO PROVA TITULOS/ANALISE CURRICULAR

Descrigdao da Formagao e
Experiéncias (comprovadas

Formacgao e|por meio de certificados, Pontuagao|, . .

SN ~ . Limite de

Experiéncialdeclaragoes, atestados, Unidade |por ~
- . . : . Pontuagao

profissionaljregistros profissionais ou Unidade

copias de publicagodes,
conforme cada caso)

a) Curso Técnico de Nivel Médio

! . S Curso 1 1
na area de inscrigao
b) Graduagao na area para a qual Curso 1 1
se inscrever
Formag&o [c) Especializagdo Lato Sensu Curso 1 1
Académica
Vertical S
(31) Especializagao Lato Sensuna Curso > >
area para a qual se inscrever
e) Curso Strlctg Sensu na area Curso 3 3
para a qual se inscrever
g) Coordenagéo CFIC Semestre |3 6
h) Coordenacao de Curso FIC Curso 3 6

ge%)ordenagéo de Curso FIC em Curso 3 6




j) Docéncia na area para a qual S
: emestre |2 6

se inscrever

Experiéncia

profissional

k) Atividade em programas,
projetos, processos ou sistemas
de educacao e administracao,
que ndo incluem tutoria,
envolvendo Ambientes Virtuais de
IAprendizagem, sistemas de
controle académico e/ou
sistemas de controle financeiro

iy
oo

Semestre

40
Limite de pontuacéo

Paragrafo Unico: Serdo considerados como documentos comprobatérios de experiéncia
profissional: Declaragdes e Portarias emitidas, nas quais constam a periodicidade. Os candidatos
deverao preencher o quadro acima com a pontuagéo que apurarem de sua formagéao e
experiéncia, cujos resultados serao conferidos pela Comisséo Avaliadora com base na
documentacao apresentada.

7.3.1. Serao desclassificados os candidatos que enviarem o nimero maior de documentos
permitidos por critério.

7.4. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente de pontuagao, considerando-se
como critérios de desempate, nesta ordem:

a. Maior idade, conforme o artigo 27, paragrafo unico, da Lei Federal 10.741/2003.

b. Maior pontuagédo no conjunto de itens de Experiéncia Profissional indicados no Quadro 5,
item 7.2.

c. Maior experiéncia profissional da coordenagéo de CFIC.

d. Maior tempo de atuagdo como docente, quando aplicavel.

e. Maior experiéncia de docéncia, tutoria ou atividade em programas, projetos, processos ou
sistemas de educacao e administracao.

7.5. O resultado da selegao sera divulgado oficialmente no portal do IFRO, em www.ifro.edu.br.

7.6. Os candidatos classificados deverado apresentar a Comissao Avaliadora, através de
videochamada, os originais da documentag&o usada no processo seletivo, quando solicitados
pelo IFRO.

7.7. Recursos poderao ser interpostos junto a Comissao Avaliadora com o modelo de

requerimento disponivel no Anexo I, pelo e-mail processoseletivoci.ariguemes@ifro.edu.br,

dentro do prazo previsto no cronograma e indicar no assunto a informagdo RECURSO/CENTRO
DE IDIOMAS.

7.8. Nao serao aceitos juntadas de novos documentos na fase dos Recursos.

7.9. Os resultados dos recursos so irrecorriveis e serao informados na publicagdo do Resultado
Final, com as justificativas afins.

8. CONVOCACAO

8.1. A convocagéao dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificagdo publicada
como Resultado Final, conforme a demanda necessaria e a qualquer tempo, com antecedéncia de
pelo menos um dia Util ao inicio da respectiva atividade.

8.2. O candidato devera desenvolver as atividades indicadas no Anexo IV deste Edital conforme
orientagdes do Coordenador e equipe do Campus, dentro das demandas do curso ministrado
pelo Centro de Idiomas, nos limites de sua carga horaria contratada.

8.3. A recusa ou auséncia de manifestagao por parte de um candidato convocado em até 24h
implicara na convocagao imediata do préximo classificado e na realocagéo daquele no final da
lista, para outras chamadas, a critério do Campus.

8.4. Os candidatos convocados deverao enviar ao e-mail

processoseletivoci.ariguemes@ifro.edu.br os seguintes documentos:


http://www.ifro.edu.br/
mailto:processoseletivoci.ariquemes@ifro.edu.br, 
mailto:processoseletivoci.ariquemes@ifro.edu.br

a) Copia simples de comprovante de enderego atualizado;

b) Comprovante de dados bancarios (Banco/Agéncia/Conta Corrente), na forma de cépia de
extrato ou cartdo e desde que nao seja de conta poupanga nem conta conjunta;

c) Copia simples do PIS/PASEP;

d) Copia simples do contracheque, se for servidor publico de qualquer esfera, exceto para
servidores do IFRO.

9. REMUNERAGAO

9.1. O profissional contratado para os cursos do Centro de Idiomas fara jus a remuneragao de
referéncia disposta no Quadro | deste Edital.

9.2. A remuneracao referente a este Edital sera efetuada diretamente ao profissional colaborador,
por meio de depdsito bancario em conta corrente, na forma de bolsa de extensdo ou pagamento
de servicos.

9.3. Oinicio das atividades esta condicionado a disponibilidade e descentralizagdo orgamentaria,
por parte da Reitoria.

9.4. Podera haver, sobre o valor pago, retengao de imposto de renda de pessoa fisica (IRPF) e/ou
de encargos sociais, conforme a legislagéo federal, bem como a incidéncia de impostos sobre
servigo (ISS) quando requerida Nota Fiscal de Prestagédo de Servigo junto a Secretaria Municipal
da Fazenda.

9.5. A Nota Fiscal de Prestagao de Servigo é obrigatdria apenas para profissionais contratados
que nao possuam vinculo de servidor publico com a esfera federal, estadual ou municipal, e os
custos de emissao, junto a Secretaria Municipal da Fazenda, séo de responsabilidade do
beneficiario da remuneracao.

9.6. O pagamento das horas de trabalho desenvolvidas sera realizado mensalmente ou, nos casos
de docéncia, apos a conclusdo do componente ou componentes curriculares, mediante depdsito
em conta do contratado, apds entrega de documentagdes pertinentes a fungdo executada bem
como respectivos relatérios, seguida da aprovagéo, apds conferéncia da equipe do Centro de
I[diomas.

9.7. Nao havera pagamento de diaria, passagens e/ou deslocamento aos profissionais para
atendimento a demanda deste Edital. Também ndo havera custeio de internet e equipamentos
necessarios para execugao das atividades docentes.

9.8. A atividade do profissional colaborador dentro deste Programa nao cria vinculo empregaticio
de nenhuma natureza com o IFRO ou seus possiveis parceiros e se limita ao cumprimento da
carga horaria das atividades para as quais foi classificado e convocado.

9.10. O colaborador ndo podera acumular pagamentos desta natureza, bem como de outros
programas do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo (FNDE), da Coordenagéao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes) e/ou do préprio IFRO, sob pena de
devolugdo de recursos, se constatada a acumulagao, conforme estabelecem as normatizagdes
internas e das respectivas fontes.

10. CRONOGRAMA
10.1 O fluxo dos processos previstos neste Edital obedece ao seguinte cronograma:

Quadro VI - CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELEGAO

ESPECIFICAGAO PERIODO  [MEIO

Lancamento do Edital 01/06/2021 |jwww.ifro.edu.br

Inscricbes e envio de
documentos (Prova de
Titulos)

Até

15/06/2021 Formulario de inscricéo .....

Divulgacao das inscrigdes

e resultados preliminares 16/06/ 2021 www.ifro.edu.br



http://www.ifro.edu.br/

Prazo para interposicao de E-mail:
recursos contra o resultado|17/06/2021 |processoseletivoci.ariquemes@ifro.edu.br
preliminar , por meio do Anexo |l

Homologacao de
resultados, apds os 21/06/2021 |jwww.ifro.edu.br
recursos.

Convocacgao dos
candidatos selecionados [21/06/2021
para prova didatica.

www.ifro.edu.br e enderego eletrénico do
candidato.

Divulgacao do cronograma

(dia, horrio e link) da 51/06/2021 www.ifro.edu.br e enderego eletrénico do

prova didatica. candidato.
Prova desempenho 24/06/2021

didatico até 01/07

Resultado preliminar 02/07/2021 |www.ifro.edu.br

Recurso contra resultado
da prova desempenho 05/07/2021 |processoseletivoci.ariquemes@ifro.edu.br
didatico

Resultado final e
convocacao dos 28/07/2021 |www.ifro.edu.br
candidatos aprovados

Inicio das atividades dos Conforme o

cronograma |Conforme a programagao do Campus
colaboradores

do Campus

10.2. O IFRO podera alterar o cronograma de realizagéo das atividades, conforme as
necessidades do Centro de Idiomas e as condi¢des de sua execugao.

10.3. Havendo alteragédo do cronograma, os candidatos classificados serdo consultados quanto a
possibilidade de prestar o servico na nova data; ndo havendo possibilidade, sera convocado outro
candidato, conforme a ordem de classificacdo dos resultados do Edital.

10.4. O periodo de vigéncia deste Edital se restringe a oferta dos cursos aqui especificados no
decorrer do ano de 2021.

11. DISPOSIGOES FINAIS

11.1. A aprovagao no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de convocagao, ficando
a concretizagao deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, do
interesse e conveniéncia da administragédo, da disponibilizagao financeira, da rigorosa ordem de
classificacédo e do prazo de validade deste Edital.

11.2. A inexatidao ou irregularidade de informagdes prestadas pelo candidato, ainda que
constatada posteriormente, podera elimina-lo do processo seletivo e tornara nulos todos os atos
decorrentes de sua inscrigao ou convocacao.

11.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo dos resultados
preliminares e finais do processo seletivo no portal do IFRO, www.ifro.edu.br, bem como a
convocacgao para a entrega das documentagdes solicitadas no periodo determinado.

11.4. O candidato ou profissional colaborador que infringir as normas aqui especificadas, antes ou
apos o processo seletivo, podera ter sua inscrigao indeferida ou sua convocagao encerrada,
conforme cada caso.


mailto:processoseletivoci.ariquemes@ifro.edu.br 
http://www.ifro.edu.br/
http://www.ifro.edu.br/
http://www.ifro.edu.br/
http://www.ifro.edu.br/
mailto:processoseletivoci.ariquemes@ifro.edu.br 
http://www.ifro.edu.br/
http://www.ifro.edu.br/

11.4.1. Caso o candidato contratado ndo atenda com qualidade, pontualidade ou ainda demonstre
falta de cortesia para com os alunos, podera ser desligado a qualquer tempo.

11.5. O resultado deste Edital é valido exclusivamente para as fungbes especificadas, no limite do
Centro de Idiomas, podendo haver inclusive ampliagao das vagas no ato da convocagao, se
houver necessidade para atendimento das demandas e dentro da ordem classificatéria para cada
curso, no decorrer do ano de 2021.

11.6. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares e/ou
avisos oficiais que vierem a ser publicados no portal do IFRO, www.ifro.edu.br, inclusive os editais
de alteracao, se houver.

11.7. Os candidatos classificados e convocados neste processo seletivo para a fungao de
professor formador/conteudista autorizam o IFRO, em carater irrevogavel e irretratavel, a utilizar
nos cursos do Centro de Idiomas e outros cursos gratuitos de educacgéo profissional e tecnolégica
que ofertar, as apostilas e quaisquer outros produtos pedagoégicos registrados por escrito, em
audio ou em video, sob qualquer suporte existente, como resultado de suas atividades dentro da
carga horaria contratada e remunerada nos termos deste Edital, sem necessidade de qualquer
remuneracao adicional decorrente do uso.

11.8. Os professores formadores contratados por meio deste edital cedem ao IFRO, sem qualquer
6nus adicional sobre a remuneracao das horas-atividades contratadas, todos os direitos de
imagem, voz e criagao relativos a aulas que gravarem e/ou transmitirem ao vivo em programas e
processos de educagéo profissional publica e gratuita, para o Estado de Ronddnia, demais
regides do Brasil e exterior, em nimero ilimitado de vezes, bem como as que forem distribuidas
por meio de CD, CD-ROM, CD-I, DVD e suportes de computagao grafica em geral; autorizam
também a armazenar as gravagdes em banco de dados, exibi-las por meio de projecao em tela,
em ambientes restritos ou em locais publicos, transmiti-las via televisdo de qualquer espécie
(televisao aberta ou por assinatura, de todas as formas de transporte de sinal existentes, como
UHF, VHF, cabo, MMDS e satélite), dissemina-las por meio da internet e telefone celular, inclusive
sob compartilhamento com qualquer outra instituigdo publica de educagao profissional com os
mesmos fins de aplicagéo.

11.9. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Avaliadora do Campus, em primeira
instancia, e pela Pré-Reitoria de Extensdo, em segunda instancia, se houver.

- ei' Documento assinado eletronicamente por Enio Gomes da Silva, Diretor(a) Geral, em
ﬂim:m‘_‘ Llﬂ 31/05/2021, as 17:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
eletrénica Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Pt '*'- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
i E" https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento _conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1270956
¢ o codigo CRC 7D623328.

ANEXOS AO MINUTA DE EDITAL N° EDITAL PROFESSOR COLABORAR CI
ARIQUEMES/2021/ARI - CI/TFRO

ANEXO | — REQUISITOS DE DOCENCIA CONFORME O QUADRO DE VAGAS

Curso: Inglés basico: 40h

Componente
Curricular

Requisitos Minimos

Carga Horaria N. de Vagas de Formagio

Gramatica Basica da
Lingua Inglesa 1;
Compreensao Auditiva e
Desenvolvimento de
Habilidade Oral em
Lingua Inglesa 1

40 h 1 Letras/Inglés
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Curso: Espanhol basico: 40h
Componente Requisitos
ICurricuIar Carga Horaria N. de Vagas Minimos de
Formacgao
Gramatica Béasica da
Lingua Espanhola 1;
Compreensao
uditiva e 40 h 1 Letras/Espanhol
Desenvolvimento de
Habilidade Oral em
Lingua Espanhola 1
Curso: Redagao Oficial e Comercial: 40h
Requisitos
Componente . i
Curricular Carga Horaria N. de Vagas ll\:lllnlmos~ de
ormagao
Producao de textos
oficiais e 40 h 1 Letras/Portugués
comerciais.

ANEXO II — QUADRO DE INSCRICAO/PONTUACAO

(PREENCHER ESTE QUADRO, GERAR UM PDF E FAZER O UPLOAD NO FORMULARIO
DE INSCRICAO)

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:




Documento de

identidade:

CPF:

E-mail:

Telefone/celular:

Area de formagao

Area de atuacdo

profissional

Descricdao da Formagao e
Experiéncias (comprovadas

Formacgao e|por meio de certificados, Pontuacao Limite de
Experiénciajdeclaragoes, atestados, Unidade |por Pontuacio
profissionaljregistros profissionais ou Unidade ¢
copias de publicacodes,
conforme cada caso)
a) Curso Técnico de Nivel Médio Curso 1 1
na area de inscricéo
b) Graduagao na area para a Curso 1 1
qual se inscrever
Formagéo [c) Especializagdo Lato Sensu  |Curso 1 1
Académica
\Vertical o
c'j) Especializagado L_ato Sensu na Curso > >
area para a qual se inscrever
e) Curso Stricto Sensu na area Curso 3 3
para a qual se inscrever
g) Coordenagao CFIC Semestre |3 6
h) Coordenacgéo de Curso FIC  [Curso 3 6




i) Coordenagao de Curso FIC em

EaD Curso 3 6

j) Docéncia na area para a qual
se inscrever

N
[«)]

Semestre

Experiéncia
profissional
k) Atividade em programas,
projetos, processos ou sistemas
de educacao e administracao,
que ndo incluem tutoria,
envolvendo Ambientes Virtuais
de Aprendizagem, sistemas de
controle académico e/ou
sistemas de controle financeiro

Semestre |4 8

40
Limite de pontuagao

Local e data

ASSINATURA DO CANDIDATO

SEQUENCIA DE DOCUMENTACOES COMPROBATORIAS DE FORMACAO E EXPERIENCIAS
PROFISSIONAIS

(Colar abaixo a copia dos documentos comprobatérios de sua formagao e experiéncia, conforme
a ordem disposta no quadro referencial acima.)

ANEXO III — FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:

Documento de
identidade:

E-mail:

Telefone/celular:




( ) Homologacgao de inscrigao ( ) Analise documental
( ) Critério de desempate

( ) Outros motivos: especificar —

REFERENCIA DO RECURSO

ARGUMENTOS QUE EMBASAM O RECURSO

Local e data

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO IV — ATRIBUIGOES PROFESSOR FORMADOR

a) Elaborar material didatico para disponibilizagdo no Ambiente Virtual de Aprendizagem,
pertinente a ementa e correspondente a carga horaria das disciplinas.

b) Participar, se oferecida, da capacitagédo especifica para o desempenho de sua fungao.

c¢) Preparar o ambiente virtual de aprendizagem (AVA) com 15 dias de antecedéncia ou conforme
0 prazo indicado pela Coordenagéo.

d) Elaborar o Plano de Ensino conforme o Projeto Pedagogico do Curso.
f) Preparar materiais didaticos complementares em diversas midias.
g) Prestar atendimento a equipe de tutoria conforme as necessidades.

h) Acompanhar os tutores a distancia no ambiente online (MOODLE), dando suporte diario no
férum de tutoria de sua disciplina e via e-mail.

i) Esclarecer as duvidas dos alunos, com resposta em, no maximo, vinte e quatro horas,
salvaguardando sabados, domingos e feriados.

i) Participar das atividades relativas ao desenvolvimento e acompanhamento de seu curso e



informar a coordenagdo os problemas e eventuais dificuldades no desempenho da fungdo ou no
ambiente do curso.

k) Gravar videos e/ou participar de webconferéncia, quando programada.

1) Adequar os contelidos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos
estudantes participantes da oferta.

m) Propiciar espago de acolhimento e debate com os estudantes.
n) Participar dos encontros de coordenagao, promovidos pela Supervisao do Curso.

o) Participar de encontros pedagoégicos, estabelecidos pela Supervisdo Pedagogica e
Coordenacao de Curso.

p) Cumprir os prazos de postagens dos materiais no Ambiente Virtual de Aprendizagem.

q) Acompanhar as frequéncias, notas das atividades de percurso e avaliagées no Ambiente Virtual
de Aprendizagem.

r) Estar disponivel para elucidar dividas relacionadas a disciplina ministrada quando necessario e
solicitado pela Supervisdo de Curso.

ANEXO V— TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:

CPF: RG (6rgao emissor e UF):

Rua: Bairro: Cidade/UF:
CEP: E-mail:

Telefone:

Funcao para a qual foi selecionado:

Assumo o compromisso pelas obrigagdes como profissional colaborador na funcdo acima
especificada, em que fui classificado, conforme o estabelecido no Edital de Selecao de Colaboradores para o
Centro de Idiomas nos cursos ofertados neste edital. Estou ciente de que a minha inobservancia aos requisitos
dispostos no mesmo Edital, quanto as competéncias que me cabem, podera implicar no meu desligamento nas
fungdes assumidas e na minha obrigacdo de restituir integralmente os recursos porventura recebidos de forma
irregular, conforme determinacdo legal e proporcionalmente ao descumprimento de minhas competéncias.

Declaro, conforme o edital de selecdo e as legislacdes e normativas aplicaveis, que preencho
plenamente os requisitos da funcdo para a qual fui selecionado, incluindo-se que:

a) nao acumularei simultaneamente as bolsas desta fungdo com bolsas de pesquisa, extensdao ou



formagdo de mesmos programas ou programas similares da Capes ou FNDE, sob pena de devolugdo do que
receber em duplicidade; tenho disponibilidade de tempo e meios proprios complementares (notadamente por
se tratar de atividade a distancia) para o exercicio da fung@o; as horas de trabalho dedicadas a esta fungao ndo
serdo executadas durante periodo de jornada regular em outras fungdes, com ou sem vinculo empregaticio,
que eu exerca ou venha a exercer durante o periodo da convocagdo. Reconhego que os servigos prestados
ndo geram vinculo empregaticio e podem ser suspensos ou encerrados a qualquer tempo pelo IFRO, com
garantia de pagamento pelas horas de atividades executadas e sem onus relativos a direitos trabalhistas, por
forca de determinagdes legais, das necessidades do ptblico- alvo ou da indisponibilidade de recursos.

Estou plenamente de acordo com todos os termos do Edital.
Local e data

ASSINATURA DO CANDIDATO

Referéncia: Processo n? 23243.006457/2021-11 SEIn2 1270956



