PROCESSO SELETIVO IFRO - 2020/1

CAMPUS: Vilhena

CURSO: Técnico em Eletromecanica

TURNO: Vespertino

AMPLA CONCORRENCIA

# | INscricko NOME COMPLETO MEDIA | MEDIA | MEDIA MEADIA MEDIA | MEDIA DATA NASC. MODALIDAADE DE

GERAL | PORT. | MAT. | CIEN. | HIST. | GEO. CONCORRENCIA
1 115620 |FABIO HENRIQUE SOARES SCHEUERMANN 69.25 | 66.63 | 73.53 | 69.97 | 70.07 | 66.03 | 12/07/2004 [Ampla ConcorrA2ncia
2 119305 |JULIA AMARAL MARQUES 68.6 | 65.33 | 68.33 | 66.67 67 75.67 | 09/09/2004 [Ampla ConcorrA2ncia
3 123659 |lgor Fernandes Freitas 68.23 | 63.73 | 72.07 | 67.47 | 71.23 | 66.63 | 21/07/2004 |[Ampla ConcorrA2ncia
4 113489 |Ana Clara Messias Marquezini 68.1 66.67 | 69.67 | 61.67 | 69.83 | 72.67 | 28/06/2004 |Ampla ConcorrA2ncia
5 119780 |Charles Junior Pereira da Silva 65.49 62.5 60.4 | 70.37 | 70.83 | 63.33 | 17/01/2004 |Ampla ConcorrA2ncia
6 118410 |[VINARIUS DE LIMA CARDOSO 26.62 25.5 | 27.83 | 25.83 | 28.33 | 25.63 | 31/01/2005 |Ampla ConcorrA2ncia
7 114534 |Debora Stephany Rodrigues Braga 22.67 | 22.67 | 22.67 | 22.67 | 22.67 | 22.67 | 18/12/1998 |[Ampla ConcorrA2ncia

N3do ha classificados nesta modalidade de concorréncia.

RI-PPI-PCD - RENDA INFERIOR A 1,5 SALARIOS MiNIMOS-PRETO, PARDO OU INDIGENA-PESSOA COM DEFICIENCIA

N3o ha classificados nesta modalidade de concorréncia.

RI-PPI -RENDA INFERIOR A 1,5 SALARIOS MiNIMOS-PRETO, PARDO OU INDIGENA

N3o ha classificados nesta modalidade de concorréncia.

RI-PCD -RENDA INFERIOR A 1,5 SALARIOS MINIMOS

N3o ha classificados nesta modalidade de concorréncia.

RI-IE -RENDA INFERIOR A 1,5 SALARIOS MiNIMOS - INDEPENDENTE DE ETNIA

N3o ha classificados nesta modalidade de concorréncia.

RS-PPI-PCD- RENDA SUPEIOR A 1,5 SALARIOS MiNIMOS-PRETO, PARDO OU INDIGENA-PESSOA COM DEFICIENCIA

N3o ha classificados nesta modalidade de concorréncia.

RS-PPI -SUPERIOR A 1,5 SALARIOS MINIMOS-PRETO, PARDO OU INDIGENA

N3o ha classificados nesta modalidade de concorréncia.




RS-PCD-RENDA SUPERIOR A 1,5 SALARIOS MiNIMOS-PESSOA COM DEFICIENCIA

N3o ha classificados nesta modalidade de concorréncia.

RS-IE- RENDA SUPEIOR A 1,5 SALARIOS INDEPENDENTE DE ETNIA

N3o ha classificados nesta modalidade de concorréncia.

RS-PCD-PESSOA COM DEFICIENCIA

N3o ha classificados nesta modalidade de concorréncia.




