ANEXO Il - QUADRO DE VAGAS CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES AO ENSINO MEDIO

VAGAS RESERVADAS A EGRESSOS DE ESCOLAS PUBLICAS (MINIMO 50%)

Vagas reservadas a candidatos com renda

familiar bruta igual ou inferio a 1,5 salarios

Vagas reservadas a candidatos com renda
familiar bruta igual ou superior a 1,5

minimos per capta (minimo 50%) salarios minimos per capta (minimo 50%) oI AMPLA TOTAL
CAMPUS CURSO PERIODO ESCOLA| COTAS |CONCOR POR
PUBLICA | PcD (5%) [ RENCIA CURSO
COR/ETNIA - DEMAIS VAGAS COR/ETNIA - DEMAIS VAGAS (65%) (45%)
PRETOS, PARDOS | INDEPENDENTE DE | PRETOS, PARDOS |INDEPENDENTE DE
OU INDIGENAS COR/ETNIA OU INDIGENAS COR/ETNIA
RIPPI- 1 pippr | RI-PeD RHE | RSPPR I Rsppr | Rs-PeD | RsHE
PcD PcD

CACOAL |Técnico em Agropecug Noturno 1 8 1 3 1 8 1 3 26 0 13 40
fﬂﬁf‘rfra Técnico em Enfermag{ Noturno 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13 40

Técnico em

Manutencao e Noturno 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13 40
PVH Suporte em
Calama [Informatica - MSI

Técnico em Eletrotécr| Noturno 8 3 1 8 1 3 26 1 13 40

Técnico em Edificagd| Noturno 8 3 1 8 1 3 26 1 13 40
Porto
Velho P -
Zona Técnico em Administrd Noturno 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13 40
Norte
Sao
Miguel do [Técnico em Administrgd Noturno 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13 40
Guaporé

TOTAIS 6 56 7 21 7 56 7 21 182 6 91 280




