
RI-PPI-

PcD
RI-PPI RI-PcD RI-IE

RS-PPI-

PcD
RS-PPI RS-PcD RS-IE

1

Técnico em 

Manutenção e 

Suporte em 

Informática

Integral 1 16 1 8 1 16 1 8 52 2 26 80

2
Técnico em 

Agropecuária 
Integral 2 23 2 12 2 23 2 12 78 3 39 120

3
Técnico em 

Alimentos 
Integral 1 16 1 8 1 16 1 8 52 2 26 80

4
Técnico em 

Agroecologia
Integral 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13

40

5
Técnico em 

Agropecuária 
Integral 1 16 1 8 1 16 1 8 52 2 26

80

6
Tècnico em 

Informática
Integral 1 16 1 8 1 16 1 8 52 2 26

80

7
COLORADO DO 

OESTE

Técnico em 

Agropecuária 
Integral 3 43 3 23 3 43 3 23 144 4 72 220

8
Técnico em 

Biotecnologia
Matutino 1 7 1 3 1 7 1 3 24 1 10

35

9
Técnico em 

Biotecnologia
Vespertino 1 7 1 3 1 7 1 3 24 1 10

35

10
Técnico em 

Informática
Matutino 1 7 1 3 1 7 1 3 24 1 10

35

11
Técnico em 

Informática
Vespertino 1 7 1 3 1 7 1 3 24 1 10

35

12
Técnico em 

Alimentos
Matutino 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13

40

13
Técnico em 

Comércio
Matutino 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13

40

14

Técnico em 

Segurança do 

Trabalho

Vespertino 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13 40

15
Técnico em 

Química
Matutino 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13

40

16
Técnico em 

Química
Vespertino 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13

40

17
Técnico em 

Informática
Matutino 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13

40

18
Técnico em 

Informática
Vespertino 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13

40

19
Técnico em 

Florestas
Matutino 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13

40

ARIQUEMES

CACOAL

GUAJARÁ-

MIRIM

JARU

JI-PARANÁ

COTAS 

PcD (5%)

AMPLA 

CONCOR

RÊNCIA 

(45%)

TOTAL 

POR 

CURSO

COR/ETNIA - PRETOS, 

PARDOS OU 

INDÍGENAS

DEMAIS VAGAS 

INDEPENDENTE DE 

COR/ETNIA

COR/ETNIA - PRETOS, 

PARDOS OU 

INDÍGENAS

DEMAIS VAGAS 

INDEPENDENTE DE 

COR/ETNIA

ANEXO III - QUADRO DE VAGAS CURSOS TÉCNICOS INTEGRADOS

# CAMPUS CURSO PERÍODO

VAGAS RESERVADAS A EGRESSOS DE ESCOLAS PÚBLICAS (MÍNIMO 50%) AMPLA CONCORRÊNCIA 

Vagas reservadas a candidatos com renda 

familiar bruta igual ou inferio a 1,5 salários 

mínimos per capta (mínimo 50%)

Vagas reservadas a candidatos com renda 

familiar bruta igual ou superior a 1,5 salários 

mínimos per capta (mínimo 50%)
TOTAL 

ESCOLA 

PÚBLICA 

(65%)



20
Técnico em 

Edificações
Matutino 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13

40

21
Técnico em 

Edificações
Vespertino 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13

40

22
Técnico em 

Eletrotécnica
Matutino 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13

40

23
Técnico em 

Eletrotécnica
Vespertino 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13

40

24
Técnico em 

Química
Matutino 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13

40

25
Técnico em  

Química
Vespertino 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13

40

26
Técnico em 

Informática
Matutino 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13

40

27
Técnico em 

Informática
Vespertino 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13

40

28
Técnico em 

Edificações
Matutino 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13 40

29
Técnico em 

Edificações
Vespertino 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13 40

30

Técnico em 

Eletromecânic

a

Matutino 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13 40

31

Técnico em 

Eletromecânic

a

Vespertino 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13 40

32
Técnico em 

Informática
Matutino 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13 40

33
Técnico em 

Informática
Vespertino 1 8 1 3 1 8 1 3 26 1 13 40

36 342 36 150 36 342 36 150 1128 44 548 1720

VILHENA

TOTAIS

PVH CALAMA


