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EDITAL N° 76/2023/REIT - DGP/IFRO, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023

PROCESSO SEI N° 23243.010695/2019-07
DOCUMENTO SEI N° 2082245

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA, no uso de suas atribuigdes
e considerando o o Edital de Abertura n® 31/2018/REIT - CGAB/IFRO (SEI n° 0368132), de 8 de outubro de 2018, publicado no DOU n° 196, de 10 de
outubro de 2018, Secdo 3, pags. 83-97; Edital de Retomada do Concurso n® 2/2019/REIT - CGAB/IFRO (SEI n® 0449535), de 17 de janeiro de 2019,
publicado no DOU n° 13, de 18 de janeiro de 2019, Se¢ao 3, pags. 61-62; o Edital Homologagao n°® 7/2019/REIT - CGAB/IFRO (SEI n°® 0549747), de 2 de
maio de 2019, publicado no DOU n° 84, de 3 de maio de 2019, Segao 3, pags. 64-65; a Portaria n® 853, de 11 de maio de 2021, publicado no DOU n° 90, de
14 de maio de 2021, a Portaria n° 1399/REIT - CGAB/IFRO, de 14 de Julho de 2023, publicada no DOU n° 134, de 17 de julho de 2023 ¢ a Portaria n°
1998/REIT - CGAB/IFRO, de 05 de Outubro de 2023, publicada no DOU de 06/10/2023, RESOLVE: Tornar publica a convocagdo dos
candidatos nomeados conforme Anexo I deste Edital, para apresentacio da documentacdo necessaria para a posse:

1. DA REALIZACAO DA PERICIA MEDICA PARA EMISSAO DE LAUDO ADMISSIONAL

1.1. O candidato nomeado devera comparecer a unidade do Subsistema Integrado de Atengdo a Satde do Servidor SIASS/SUEST/FUNASA —
Ronddnia, situada na rua Festejos, n° 167 — Costa ¢ Silva, Porto Velho/RO, munidos dos exames ¢ laudos relacionados no Anexo II deste edital.

1.2 O candidato devera realizar o agendamento da pericia entrando em contato com o SIASS através do fones (69) 98171-0675/(69) 98168-7128/
(69) 98168-5509 ou pelo e-mail: siass.ro@funasa.gov.br.

1.3. O candidato interessado em obter o laudo admissional no SIASS de outra unidade da federagdo, devera observar:

1.3.1. Os critérios estabelecidos pela unidade SIASS em que for realizar a pericia;

1.3.2. Protocolar junto a Diretoria de Gestdo de Pessoas — DGP//IFRO (dgp@ifro.edu.br), solicitagdo de pericia em outra sede informando:

1.3.2.1. Nome da Unidade SIASS;

1.3.2.2. Nome do Gestor da Unidade SIASS, e

1.3.2.3. Enderego, e-mail e telefone da Unidade SIASS.

1.4. O IFRO encaminhara oficio ao SIASS, solicitando a pericia, ficando a critério da Unidade o aceite ou ndo da realizag@o da avaliagdo pericial
para fim admissional.

L.5. Nio havendo aceite, o candidato devera comparecer a Unidade SIASS 1° Nucleo SIASS/SUEST/FUNASA — Ronddnia, no prazo maximo
estabelecido para a posse.

1.6. A relagdo das unidades SIASS nos estados da federagdo podem ser acessadas no
portal https:/www?2.siapenet.gov.br/saude/portal/public/index.xhtml

1.7. As despesas com a realizacdo de avaliacdo clinica e dos exames clinicos e laboratoriais, ocorrerdo as expensas dos candidatos.

1.8. Caso o candidato seja considerado INAPTO, mesmo que temporariamente, para as atividades relacionadas ao cargo, por ocasido dos exames
médicos pré-admissionais, ndo podera tomar posse, ¢ a sua nomeagédo sera tornada sem efeito.

2. DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO

2.1. O candidato nomeado devera protocolar junto ao IFRO a documentagio constante no Anexo IIT deste Edital, observando os prazos para posse
e o tempo habil para analise da Coordenagio de Selegdo, Cadastro e Aposentadoria (CSCA).

2.2. O protocolo da documentacdo ocorrera via Peticionamento no Sistema Eletronico de Informagdes SEI-IFRO, devendo o candidato observar
as orientagdes constantes no Manual de Cadastro de Usuario Externo e Peticionamento para Fins de Posse, encaminhado no e-mail do candidato.

3. DOS PRAZOS PARA POSSE E ENTRADA EM EXERCICIO

3.1 O prazo para a posse ¢ de 30 (trinta) dias corridos a contar da publicagdo da portaria de nomeagdo no Diario Oficial da Unido (DOU), sendo
necessario para a posse a apresentagdo prévia do Laudo Admissional e da Documentagéo de que trata o item 2 deste edital.

3.1.1. O prazo previsto no item 3.1 sera contado em dias corridos, excluindo-se o dia da publica¢do da Portaria e incluindo-se o dia do vencimento.
3.2. Em se tratando de servidor, que esteja na data de publicacdo da portaria de nomeagdo no DOU, em licenca prevista nos incisos I, Il e V do

art. 81 da Lei 8112/90, ou afastado nas hipoteses dos incisos I, IV, VI, VIII, alineas "a", "b", "d", "e" e "f"", IX e X do art. 102 da Lei 8.112/90, o prazo de
que trata o item 3.1 serd contado do término do impedimento.

3.3. O candidato na situagdo elencada no item 3.2 devera encaminhar a DGP/IFRO para o e-mail dgp@ifro.edu.br os seguintes documentos:

3.3.1. Requerimento de prorrogagdo do prazo para a posse Anexo 1V;

33.2. Documento que comprove o vinculo de servidor publico;

33.3. Documento do 6rgao de lotagdo comprovando a homologagao da licenga ou afastamento.

3.4. O prazo para entrada em exercicio na unidade de lotagdo ¢ de 15 (quinze) dias contados da data da posse.

3.5. O candidato que na data da posse ocupar cargo efetivo publico em qualquer das esferas, devera verificar com seu 6rgdo de origem a

possibilidade de solicitagdo de vacéncia por posse em cargo ndo acumulavél, agendando sua posse para o mesmo dia da vacéncia.
4. DA CERIMONIA DE POSSE

4.1. Concluido o peticionamento dos documentos para a posse, o processo sera analisado pela CSCA , que informara ao candidato se o0 mesmo
esta apto para a posse.

4.2. Recebida a confirmagdo da CSCA quanto a aptiddo para a posse o candidato deverd encaminhar um e-mail com Titulo - Agendamento de
Posse - Nome do Candidato para dgp@ifro.edu.br solicitando o agendamento da posse

4.3. O ato de posse ocorrera na Reitoria do IFRO, situada a Avenida Lauro Sodré, 6500 - Censipam - Aeroporto, Porto Velho - RO, mediante
agendamento prévio, as tergas-feiras e quintas-feiras.

4.4. Mediante requerimento e prévia justificativa o candidato podera solicitar a posse virtual.

S. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 Os casos omissos a este edital serdo analisados pela Diretoria de Gestdo de Pessoas.
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5.2. Este edital entra em vigor na data de sua publicagado

5.3. Relagdo de Anexos
Anexo | - Relagdo de candidatos nomeados;
Anexo IT — Relaggo de exames médicos e orientagdes;
Anexo III - Relagdo de documentos necessarios para a posse;
Anexo [V — Requerimento de prorrogacéo de posse;
Anexo V - Ciéncia sobre submissao ao estagio probatorio;
Anexo VI - Declaragao de ciéncia quanto a apresenta¢@o de ato de desligamento de outro 6rgao publico;

Anexo VII — Termo de responsabilidade pelo uso do SEI no IFRO; e

Porto Velho/RO, 09 de outubro de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Moisés José Rosa Souza, Reitor(a), em 09/10/2023, as 20:16, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ANEXOS
EDITAL N° 76/2023/REIT - DGP/IFRO, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023
ANEXO1

RELACAO DE CANDIDATO (S) NOMEADO(S)

Classe/ Nivel de Cédigo de
Processo Candidato Capacitacao/ Padrio de Cargo 2 Unidade
Venci Vaga
encimento
Campus
23243.011411/2023-78 Paulo Henrique Xavier Costa D/1/01 Técnico em Contabilidade 0970192 Guajara-
Mirim
ANEXO 11

RELACAO DE EXAMES MEDICO E ORIENTACOES

EXAMES MEDICOS

01||Raio-X total da coluna vertebral com laudo radiologico (exceto para gestante)

02 || Avaliagdo psiquiatrica

03 || Avaliagdo oftalmologica

04 || Avaliagdo otorrinolaringologica com audiometria

05 || Avaliagdo cardiologica, baseada no exame de eletrocardiograma, acompanhado da respectiva interpretagdo (para candidatos acima de 40 anos)

06 ||Raios-X do torax em PA e perfil, com laudo radiologico (exceto para gestante)
07 ||{Sangue: Glicemia, Hemograma, Acido Urico, Ureia, Creatinina, TGP e TGO, Anti-HBS

08 || Urina: EAS, Toxicologia (cocaina e maconha)

09||Avaliagdo de clinico geral baseada no exame geral e nos exames laboratoriais

ORIENTACOES
a) Os exames bioquimicos terdo validade de 90 (noventa) dias a contar da data de expedig@o.
b) As avaliagdes e os exames médicos poderdo ser realizados na rede ptblica oficial de saide como também na rede particular.
¢) Os raios-X deverdo constar a identificacdo com data e nome do candidato.
d) As avaliagdes médicas devem ser apresentadas ao 1° Nucleo SIASS/SUEST/FUNASA — Rondoénia sob a forma de laudos.

e) Outros exames complementares podem ser solicitados durante a inspecdo médica, a critério da junta médica do 1° Nucleo
SIASS/SUEST/FUNASA — Rondénia.

f) Todas as duvidas referentes a exames e laudos médicos deverdo ser sanadas diretamente com o Nucleo do STASS/SUEST FUNASA
através do telefone (69) 98171-0675 /(69) 98168-7128/ (69) 98168-5509 ou pelo e-mail: siass.ro@funasa.gov.br.

ANEXO I
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RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A POSSE

DOCUMENTOS ESSENCIAIS
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF)
Registro Geral (RG)

Certiddo de Nascimento ou Casamento

0
0
0
04 ||Titulo de Eleitor

05 || Tipagem Sanguinea (cartdo ou exame laboratorial)

—_

[\S)

W

Carteira de Trabalho (pagina contendo o nimero de série, a data de emissdo, a data do primeiro emprego e a data de desvinculo do ultimo

06
emprego)

Comprovante de Desligamento - Portaria de exoneragao, rescisdo contratual ou mesmo solicitagao protocolada de desligamento de outros cargos
publicos
08 || Comprovante do PIS/PASEP

Comprovante de Conta Bancéria

1 - Comprovante de Conta Salario - Sendo a conta salario conta especifica para recebimento de proventos, solicitar ao banco o comprovante de
conta salario

2 - Comprovante de Conta Corrente - Copia do cartdo bancario

(Bancos credenciados para recebimento da remuneragdo: Banco do Brasil, Bradesco, Caixa Econdomica Federal, HSBC, Itat, Santander, Sicredi,
SICOOB, UNICRED, CRED- UFES, Sicredi Recife, Banrisul, Banese, Cecoop );

10||Comprovante de residéncia

07

09

11 || Diplomas/Certificado (Comprovagao da escolaridade exigida no Edital)

12 ||Historico Escolar (formagdo exigida no Edital)

13 ||Registro no Conselho Competente - Para o Cargo de Assistente Social
14 ||Laudo Médico Admissional expedido pelo STASS

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

15||Certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino;

16/|Certiddo de quitagdo eleitoral emitida através do enderego eletronico_http:/www.tse jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidoes

17||Certiddo de Antecedentes Criminais, emitida através do enderego eletronico www.dpf.gov.br; (Tirar, vai ser escancado pelo candidato);

Comprovante de Entrega de Declaragdo E-Patri, expedido pelo sistema E-Patri, conforme orientagdes no Manual encaminhada ao E-mail do

18 Candidato.

19||Comprovante de Entrega da Declaragao de Bens pelo e-patri, conforme orientagdes no Manual encaminhado ao E-mail do Candidato

20||Anexo V - Ciéncia sobre submissdo ao estagio probatorio

Anexo VI - Declaragdo de ciéncia apresentagdo de ato de desligamento de outro 6rgéo publico (apenas para servidores oriundos de
orgdos publicos)

22||Anexo VII — Termo de responsabilidade uso do SEI

2

—_

ANEXO IV
REQUERIMENTO DE PRORROGACAO DE POSSE

Candidato

Cargo

Data de Nomeagao

Orgio atual de Lotagio

Na condigdo de servidor, requer prorrogagdo do prazo para posse, nos termos do §2°, art. 13, da Lei 8.112/90, considerando impedimento decorrente de
licenga/afastamento, devidamente homologado no érgao de origem, decorrente de:

() licenga por motivo de doenga em pessoa da familia;

() licenga para o servigo militar;

() licenga para capacitagao;

() férias;

() participagdo em programa de treinamento regularmente instituido ou em programa de pésgraduagio stricto sensu no Pais, conforme dispuser
regulamento;

() jari ¢ outros servigos obrigatorios por lei;

() licenga a gestante, a adotante e a paternidade;

() licenga para o tratamento da propria saude, até o limite de 24 meses, cumulativo ao longo do tempo de servigo publico prestado & Unido, em cargo
de provimento efetivo;

() licenga por motivo de acidente em servigo ou doenga profissional;

() licenga por convocagdo para servigo militar;

() participagdo em competi¢do desportiva nacional ou convocagdo para integrar representagao desportiva nacional, no Pais ou no exterior, conforme
disposto em lei especifica

LOCAL/DATA:
,em / / Assinatura

ANEXO V ’ .
CIENCIA SOBRE SUBMISSAO AO ESTAGIO PROBATORIO
Anexo I (Resolug@o n® 031, de 06, de agosto de 2010)

NOME
CARGO
LOTACAO

A Diretoria de Gestdo de Pessoas

Neste ato de posse, comunica que em observancia ao artigo 20 da Lei n® 8112, de 11 de dezembro de 1990, ao artigo 41 da Constitui¢do Federal de
1988, alterada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998 ¢ ao Parecer da Advocacia-Geral da Unido n° 17, publicado no Diario Oficial da Unido de
16/07/2004 Vossa Senhoria ao entrar em exercicio ficara submetido ao Estagio Probatdrio, por um periodo de 03(trés) anos de efetivo exercicio.
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Nesse periodo Vossa Senhoria tera sua aptiddo e capacidade avaliadas pelas suas chefias imediatas em primeira e segunda instancia, bem como sera
submetido a avaliagdo especial por Comissdo para a aquisi¢do da estabilidade. A avaliagdo dar-se-a nos termos da Resolugdo n® 031, de 06/08/2010 e
observara: assiduidade, disciplina, capacidade de iniciativa, produtividade e responsabilidade

Ciente

Eu, servidor acima identificado, declaro estar ciente da submissdo ao estagio probatorio, nos termos dos dispositivos legais vigentes e das normativas
internas que regem a matéria no ambito IFRO.

LOCAL/DATA:

,em / /

ASSINATURA

ANEXO VI
DECLARACAO DE CIENCIA QUANTO A APRESENTACAO DE ATO DE DESLIGAMENTO DE OUTRO ORGAO PUBLICO
(exclusivo para candidatos oriundos de vacéncia/exoneragio o que solicitaram alteragdo de carga horaria em cargo publico)

NOME
CARGO
LOTACAO

Declaro estar ciente que deverei apresentar no prazo maximo de 90 (noventa) dias o ato de publicag@o de vacancia/exoneragdo ou ato de deferimento
de alteragdo de carga horéria do cargo publico anteriormente ocupado por mim.

Declaro ainda, estar ciente que caso, ndo apresente os documentos necessarios para comprovagao de desvinculo, os procedimentos administrativos sdo
adotados, conforme dispde o art. 133, da Lei n°® 8.112/90.

LOCAL/DATA:

,em / / Assinatura
|

ANEXO VII
TERMO DE RESPONSABILIDADE PELO USO DO SEI NO IFRO

Pelo presente termo, eu , CPF

, identifico-me junto a Diretoria de Gestdo de Pessoas-IFRO, para utilizagdo do codigo de acesso (LOGIN) e
senha para inser¢io de dados dos processos controlados e disponibilizados no endereco eletronico do Sistema Eletronico de Informagao (SEI-IFRO)
https://sei.ifro.edu.br.

Declaro ter conhecimento das responsabilidades advindas do recebimento do LOGIN de acesso ao SEI-IFRO e senha, para o exercicio de minha fungao, a
saber:

a) O SEI-IFRO ¢ monitorado por meio de LOGIN que permitem identificar e rastrear o uso e o mau uso dos mesmos, em carater de seguranga e sigilo do
Sistema.

b) A senha ¢ personalissima e intransferivel, o que acarreta minha responsabilidade pessoal por todo e qualquer prejuizo decorrente de sua cessdo proposital a
terceiros ainda que em carater emergencial ou por necessidade de servigo. Inclui no conceito de terceiros: outros servidores, superiores hierarquicos ou
subordinados.

c) Constitui mau uso da referida senha sua utilizagdo para fins estranhos a minha competéncia funcional ou para fins de acesso a dados e informagdes
estranhas a finalidade publica da referida ferramenta; a utilizagao, pelo mesmo modo, da senha designada para outrem, ainda que de boa fé e para fins licitos; a
utilizag@o da senha de outrem com a finalidade de interferir na gestio do Sistema auferindo ou produzindo vantagens pessoais, causando ou imputando
prejuizo a outrem de qualquer espécie.

d) Poderei responder civil, criminal e administrativamente pelo empréstimo e uso indevido da senha, conforme previsto no art. 299 do Cddigo Penal
Brasileiro.

Pessoa responsavel pela senha:
RG: Emissor:
CPF: E-Mail:
Local: Data:
Assinatura
Referéncia: Processo n? 23243.010695/2019-07 SEI n2 2082245
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