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EDITAL N° 77/2018/PVCAL - CGAB/IFRO, DE 25 DE JUNHO DE 2018

PROCESSO SEI N%23243.012814/2018-77
DOCUMENTO SEI N° 0274326
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATACAO D E PROFESSOR SUBSTITUTO

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS PORTO VELHO CALAMA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACA O,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA, no uso de suas atribuicbes legais e considerarids a° 8.745/93 e suas
alteracdes, Lei n° 12.772/12, Decreto n° 7.312TMRNA PUBLICA a abertura do Processo Seletivo Sificado para
contratacdo por tempo determinadoRROFESSOR SUBSTITUTO para atender a necessidade temporéaria de excepciona
interesse doCAMPUS PORTO VELHO CALAMA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ CIENCIA E
TECNOLOGIA DE RONDONIA, de acordo com as definiciieste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado € regido por eslieal, promovido pel&Campus Calama do Instituto Federal de Educagéo
Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia - IFRO e execupsda Comisséo designada pela Port@eaipus Porto Velho Calama n°
217, de 22/06/2018, visando a contratagdo por tedgterminado de Professor Substituto para atendeecassidade
temporéria de excepcional interesse do IFRO, lovagdo noCampus Porto Velho Calama.

1.1. Ao realizar a inscricdo para uma vaga do Rem&eletivo Simplificado, regido por este edfia o candidato ciente de
que exercera suas atividades na localidade que@starrendo.

1.2. No interesse e a critério do Instituto FeddeaRondodnia e obedecendo as normas legais peetiners previsdes contidas
neste Edital, na vigéncia do Processo Seletivo Siogulo, poder-se-a admitir que candidatos homattg e ndo contratados
neste Processo Seletivo possam ser aproveitado€amg do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tegimlde
Rondénia, observada a ordem de classificacdo enemide vagas existentes.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado contard cona ([Central de Atendimento, desde a publicagdo dwén@logacdo do
resultado final, situada na Avenida Calama, 498&%xjdaldo Pontes Pinto, Porto Velho/RO CEP 76.820-@4por meio virtual
pelo endereco eletrdnico: processoseletivo.calafma@du.br - fone (69) 2182-8906.

2. DAS VAGAS, HABILITACAO, REGIME DE TRABALHO E ATRBUICOES
2.1. DOS REQUISITOS:
2.1.1.PROFESSOR SUBSTITUTO

AREA JORNADA DE TRABALHORRAZO DO CONTRATOVAGASFORMAC AO EXIGIDA

Arquitetura40h 6 meses 1 -Graduagdo em Arquiteturdbanismo

2.2. ATRIBUICOES DO CARGO: Desenvolver atividades ehsino, pesquisa e extensio em todas as arsas @ermagaio
(graduacdo, especializacdo, mestrado e doutorads),diversos niveis e modalidades de ensino ddtutastFederal de
Rondénia e ainda atividade de assessoramentotéasis participacdo em comissdes, projetos e atiaidades previstas na
legislagédo vigente.

2.3. DO EXERCICIO: O professor contratado tera efoéw noCampus Porto Velho Calama, sob o regime de trabalho digini
no item 2.1.1, ministrando aulas nos periodos die/u noturno, de acordo com o interesse da Adimagido, ainda participar
de atividades letivas em finais de semanas, pdatodtativos e feriados, respeitando a carga hos@manal.

2.4. PRAZO DE DURAGAO DO CONTRATO: A duragéo do trato sera o constante no item 2.1.1, podendorserogado
no interesse da administracéo até o maximo deig@te (g quatro) meses.

2.5. A efetivagdo da contratacéo serd de acordoacjumada de trabalho estipulada no item 2.1.dade alteracdo no decorrer
da vigéncia do contrato.
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3. DA REMUNERAGAO E TAXA DE INSCRICAO

3.1. A remuneragdo serd a constante na tabela mWe@mentos da carreira de Professor de Ensino B&3Jiéonico e
Tecnoldgico, na Classe e Nivel inicial, obedecesmltabelas a seguir:

40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS

Classe/ . ~ \Vencimento |Retribuicdo por [Total da

. Titulagé@o . . ) ~ x
Nivel Basico Titulagdo Remuneracgéo
D 101 |Graduacéo - R$ 3.121,76
D 101 |Aperfeicoamentg R$ 202,55 | R$3.324,31

D 101 |Especializacdo | R$ 3.121,76 R$ 430,32 | R$ 3.552,08

D 101 |Mestrado R$1.119,29| R$4.241,05

D 101 |Doutorado R$ 2.620,38| R$5.742,14

3.2. As remuneracdes poderdo ser acrescidas de:
a) auxilio-transporte;

b) auxilio pré-escolar no valor de R$ 321,00 (tnéae e vinte um reais) por dependente, até osnBdianos, 11 (onze)
meses e 29 (vinte e nove) dias de idade;

c) auxilio-alimentacéo de R$ 458,00 (quatrocentcim@uenta oito reais) para carga-horaria de 40tasais.

3.3. A remuneracdo pela titulacdo sera conformmeaimr titulo apresentado no ato de contratacdmdeedlteracdo durante a
vigéncia do contrato.

3.4. As inscrigOes serdpatuitas.
4. DAS INSCRICOES

4.1 Poderdo se inscrever para as vagas que tss@exesso seletivo simplificado os candidatossgigm brasileiros natos ou
naturalizados, ou se de nacionalidade portuguespar@dos pelo Estatuto de Igualdade entre Brassleir Portugueses, de
acordo com o Decreto n°® 70.436/72.

4.2 Cada candidato podera concorrer para apgmasdas vagas do Processo Seletivo Simplificado detmuie@ o presente
Edital.

4.2.1. Existindo duplicidade de inscri¢cdes ser&mmrada a Ultima inscrigdo realizada.

4.3 A inscricdo do candidato no Processo Seletivplica, desde logo, o conhecimento e a aceitagéitatdas condigBes
estabelecidas neste Edital, bem como das dispesiggfianadas nos dispositivos legais e normativosrgtaen da matéria, das
quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento

4.4.A inscricdo sera feita exclusivamente na Coordenagae Gestdo de Pessoas (CGP) @ampus Porto Velho Calama
situada na Avenida Calama, 4985, Flodoaldo Pontesrifo, Porto Velho/RO, CEP 76.820-428- Fone (69) 22-8906, no
periodo de 27/06/2018, das 8:00h as 11h00h.

4.5. Efetuada a inscrigdo, ndo sera aceito quafipaido de alteragéo.
4.6. Nao havera inscricao condicionada, correi@ieo (e-mail) ou em local ou forma diferenteiddicado neste Edital.

4.7. Serdo aceitas inscrigdes por Instrumentodeiati de Procuragdo, devidamente instruido e camsaptacdo de copias e
originais ou cépias autenticadas em cartério desihentos de identificagdo do Outorgante.

4.8. No ato da inscricdo o candidato devera entregaCoordenacdo de Gestdo de Pessoas — C@&Rndms Porto Velho
Calama, os seguintes documentos:

a) documentos de identificagcdo (copia e originat@pia autenticada em cart6rio do documento ofeoah foto);
b) curriculum conforme modelo do Anexo | deste edital,

c) ficha de inscricio preenchida e assinada corfarmodelo do Anexo Il deste edital;

d) titulagcBes (copia e original ou cOpia autenticach cartorio);

e) comprovagdes das experiéncias profissionaisntiese(cOpia e original ou cépia autenticada enddaj; e
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f) certificados de cursos extracurriculares (c@a@iginal ou copia autenticada em cartorio).

4.9. Apls a conferéncia dos documentos confornbeno anterior, estes serdo colocados em envelopei@aue serd lacrado e
encaminhado para a Comissédo responséavel pelo BooSetetivo.

5. DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

5.1. A confirmacgdo das inscrigBes fica condicionadentrega, no ato da inscricdo, do envelope cdatandocumentacao
exigida para andlise curricular.

5.2. A relagdo dos inscritos serd homologada no @@/06/2018 a partr das 12h no enderego
eletrdnicohttps://portal.ifro.edu.b® em murais d€ampus Porto Velho Calama.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O Processo Seletivo Simplificado sera corgtitde duas etapas de avaliagao:

a) 12 Etapa:Prova de Desempenho Didético, de carater elimiiwagiclassificatorio; e
b) 22 Etapa:Prova de Titulos, de caréter classificatério.
7. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

7.1. No dia28/06/20180ocorrera a convocacgdo dos candidatos para aaea@tizda prova didatica por meio do endereco
eletrdnicohttps://portal.ifro.edu.br/

7.1.1. A Prova de Desempenho Didatico sera realiradperiodo d29/06/2018 no Campus Porto Velho Calama, situado na
Avenida Calama, 4985, Flodoaldo Pontes Pinto, GiBRB20-428 — Porto Velho -RO, e consistird numa ael no minimo 25
(vinte e cinco) e maximo 30 (trinta) minutos, mirasla perante uma Banca Examinadora, designadaDiededo-Geral
do Campus Porto Velho Calama, e tera peso 7 na composicab dia nota do candidato. O candidato para ser dersglo
classificado nesta etapa devera obter, no mim¢sessenta) pontodentro dos aspectos avaliados no item 9.9 destal.Ed

7.2. A Banca Examinadora sera composta prefereneigk por 2 (dois) docentes da area do conhecinoenéweas afins, em
pleno exercicio de suas atividades docentes ouestA@ e 1 (um) Pedagogo ou Técnico em AssuntosaEidunais, em pleno
exercicio de suas atividades pedagdgicas, cujtiabgera avaliacdo dos conhecimentos especifieosapacidade pedagdgica
do candidato, respectivamente.

7.3. O candidato devera comparecer ao local daaPdevDesempenho Didatico, no minimo, 15 (quinzejutos antes do
horario previsto para a realiza¢édo da atividade.

7.4. O candidato que nd&o comparecer para realizic®oova de Desempenho Didatico sera automatid¢ardenclassificado.

7.5. No inicio da prova de desempenho, o candigatbegard a Banca Examinadora o plano de aula @ma,t
desenvolvimento da tematica, objetivos, métodovddiado e literaturas utilizadas, em 3 (trés).vias

7.6. O tema da aula a ser apresentada deveréacsétids pelo candidato dentre os constantes dédatalbaixo:

Area [Temas para o desenvolvimento da Prova de Deseenho Didéatico

e Métodos e técnicas de desenho e projeto.

e Gestdo urbana e instrumentos de gestao (planderéseandlise de
impactos ambientais urbanos).

e Controle ambiental das edificaces (térmico, acastiluminoso)

Arquitetura

7.7. A ordem de apresentacao seguird a ordem titfalibs candidatos inscritos;

7.8. O candidato poderd utilizar recursos didat®sua preferéncia, sendo que a Instituicdo afefempenas quadro branco,
caneta e projetor multimidia. Caso falte energ@u edcorram quaisquer problemas com 0s equipamentogteriais, 0
candidato deve igualmente realizar sua apresentacéo

7.9. A avaliacdo da Prova de Desempenho Didaticb realizada por cada um dos 3 (trés) membros daaBExaminadora e
consistira da andlise dos seguintes itens:

Critérios de Avaliacéo Po,nt'ua(;ao
Maxima
AVALIACAO
DOCENTE Dominio dos conteddos. 10
Desenvoltura e seguranga na apresentacao. 10
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Coeréncia, adequacao de vocabulario a termos té&cnic 10
Selegég e organizacao sequencial dos conteld@n{@dlareza dos dados 10
essenciais).

/Adequacédo dos contelidos ao nivel do aluno. 10
IAdequacdo dos recursos didaticos a natureza dosizins. 10
Contextualizacé@o (conexédo entre o tema e a aplidatte desses conhecimentas). 10
Interdisciplinaridade (conexao entre o tema e esutanhecimentos). 10
IAdequacédo do tempo aos contelidos propostos. 10
Avaliacao da aprendizagem. 10
PONTUACAO TOTAL 100

AVALIACAO
PEDAGOGICA

Critérios de Avaliacéo

Pontuagdo Maxima

Elaboracéo e organizacgdo técnica e didatica domaraula: apresentacao;
descricao; execugdo; coeréncia e clareza dos\adgetoeréncia entre

o , L . . 10
objetivos, conteldos e avaliagdo; procedimentosdaoéigicos; recursos
didaticos; avaliacao e referéncias.
Utilizacao de recursos didaticos adequados a miegido objetivos e 10
conteudos.
Apresentacao pessoal: espontaneidade; posturgpatrole; dicgdo; tom de 10
voz; linguagem adequada.
Interatividade. 10
Organizacao dos contelddos (conexdo entre o imaesenvolvimento e 10
finalizacdo da aula).
Capacidade de sintese; cumprimento das etapastasenb plano; dosagem fdo 10
conteddo em relagdo ao tempo previsto.
Contextualizacdo (conexdo entre o tema e a aplidatié desses 10
conhecimentos).
Interdisciplinaridade (conexao entre o tema e auttmhecimentos). 10
Coeréncia entre o plano e a execucéo da aula. 10
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Utilizacdo de procedimentos avaliativos adequados.

PONTUACAO TOTAL

100

7.10. Fica vedado aos candidatos concorrentes maneaga assistirem as provas de desempenho didiEaemais

candidatos.

7.11. A nota final da Avaliacdo Docente e da Al Pedagdgica tera valor maximo de 100 (cem) ppotatida mediante

média aritmética das notas aplicadas por cada snré® membros da banca examinadora.

7.12. A média do candidato na Prova de Desemperdddi€b sera obtida pela média aritmética entrpaaduacdes obtidas na

Avaliacao Docente e Avaliagdo Pedagdgica (AD + &P)
8. DA PROVA DE TiTULOS

8.1. A Prova de Titulos tera peso 3 na composiigad da nota do candidato e serdo classificadas paealizacdo da Prova de
Titulos, os candidatos que obtiverem nota iguauqperior a 60 (sessenta) pontos na avaliacdo denipesiho Didatico.

8.2. Os critérios de pontuacado a serem avaliad&soa de Titulos estdo dispostos na tabela abaixo:

CRITERIOS AVALIATIVOS

Valor Unitéario

Valor Total

1. TITULACAO ACADEMICA

e Doutorado na area

30

60

e Mestrado na area

20

e Especializacdo na area ou areas afins (minimo 360h)

10

2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

e Exercicio da docéncia de ensino médio ou técnicoj,
comprovado por meio de: Carteira de Trabalho ou

Certiddo de Tempo de Servico ou,

Termo de Posse e Ultimo comprovante de rendimanto o
Contrato de Trabalho e Ultimo comprovante de reedim

N&o serdo aceitas declaragfeBracdo superior a 6 meses.
sera considerada como um ano.

4 pontos por ano

20

e Exercicio da docéncia, comprovado por meio de:
Carteira de Trabalho ou,

Certiddo de Tempo de Servico ou,

Termo de Posse e Ultimo comprovante de rendimanto o
Contrato de Trabalho e Ultimo comprovante de reedim

e N&o serdo aceitas declaragbeBragao superior a 06
meses sera considerada como um ano

2 pontos por ano

10

3. CURSOS EXTRACURRICULARES

Cursos extracurriculares na area de atuagdo oreaalé
educacdo com carga horaria igual ou superior adififdos

nos ultimos cinco anos a contar da data de puldicdeste

2 pontos por
certificado

10
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edital.

Serdo aceitos certificados de monitoria, PIBID,IElBia
area de formacao, obtidos nos uUltimos cincos amos&r
da data de publicacéo deste edital.

TOTAL 100

8.2.1. Para fins de analise curricular serdo agtiiolos na area pretendida para contratagao.

8.2.2. Caso o candidato seja detentor de formagé@ltipla em poés-graduacado, para cada nivel serdidemasio apenas um
titulo.

8.2.3. A apresentacao de titulos para pontuaggmaaesso seletivo ndo exime o candidato de aparsestdocumentos que
comprovem a formacao exigida no ato da assinatudtrato.

8.2.4. Os certificados ou diplomas de conclusdoulso deverdo ser expedidos por instituicdo ofeisconhecida pelo MEC.
Seré aceita certiddo/declaragéo de concluséo de,aesde que acompanhada do histérico escolar.

8.2.5. Os diplomas e certificados conferidos petitnicBes estrangeiras somente serédo validos quaaduzidos por tradutor
publico juramentado, convalidado para o territGniacional e atenderem ao disposto na Resolugdo (BNE/C 1, de
28/01/2002, Conselho Nacional de Educagéo.

8.3. OCurriculum e as respectivas comprovacgdes serdo arquivadosHsae mantidos pelo periodo de 6 (seis) mesedo$i
0s quais, serdo incinerados.

8.4. Nao serdo pontuados titulos que sejam exig§raca contratagdo.
9. DO RESULTADO FINAL

9.1. A média final do candidato ser4 a média atitaéntre a pontuagéo obtida na Prova de Deserodeitatico (maximo
100 pontos) cujo peso é 7 (sete) e na Prova deFifmnaximo 100 pontos) cujo peso é 3(irés).

Média Final = (Prova de Desempenho Didatico x 7) + (Prova de Titng x 3)
10

9.2. Seréo considerados classificados, os candidatm pontuacdo igual ou superior a 50 (cinqugmiajos, desde que néo
ultrapasse o limite maximo estabelecido no AnexdplDecreto n° 6.944, de 21/08/2009.

NUMERO DE VAGAS PREVISTAS NO EDITAL NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS
POR AREA APROVADOS/CLASSIFICADOS
1 5

9.3. Os candidatos que néo estiverem classificdéiogo do limite maximo estipulado acima serao ictenados reprovados.

9.4. De acordo com o § 3° do Art. 16, Decreto 846/2009, em caso de empate na Ultima colocagdos tws candidatos nesta
situacdo serdo considerados classificados.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
10.1. Na hip6tese de igualdade de classificacad tima preferéncia o candidato que:

10.1.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sesgesmios até o Ultimo dia de inscricdo neste procssketivo, na forma do §
Unico do Art. 27 da Lei n° 10.741, de 1°/10/2008Bstatuto do Idoso;

10.1.2. Tiver maior tempo de experiéncia docente;

10.1.3. Tiver a maior idade considerando dia, méscede nascimento.
11. DOS PRAZOS PARA RECURSO

11.1. O candidato podera interpor recurso nos BEERICASOS € prazos:

11.1.1. Com relagdo a homologagéo das inscric@egrazo de 1 (um) dia, a contar do primeiro dia sitbsequente ao da
publicacdo do edital de homologagéao das inscrigfes.

11.1.2. Com relacgéo a divulgacao do resultado deaPdle Desempenho Didatico e da Prova de Titutoprazo de 1 (um) dia,
a contar do primeiro dia Util subsequente ao ddigagfio do edital.
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11.2. O recurso devera ser individual e devidamiemeéamentado acompanhado das devidas comprovalgesdo o mesmo

ser dirigido a Comissdo do Processo Seletivo Sfitglio de Professor Substituto, enviado para o
e-mailprocessoseletivo.calama@ifro.edydonforme modelo do ANEXO V.

11.3. Seréd indeferido o recurso que néo estivatdmentado ou for interposto fora do prazo, bem cosgue contenham erro
formal e/ou material em sua elaboracao ou procatdmsejue sejam contrarios ao disposto neste Edital.

11.4. O Parecer da Comissdo do Processo Seletmplificado, com relacédo a recurso impetrado sexdado via e-mail, ao
candidato requerente.

12. DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO

12.1. O Resultado da Prova de Desempenho Didatit® rova de Titulos sera divulgado no 29406/2018 no endereco
eletrénicohttps://portal.ifro.edu.bré na Coordenacé@o de Gestdo de Pessoas (CGRnghus Porto Velho Calama situada na
Avenida Calama, 4985, Bairro Flodoaldo Pontes RP@&EP: 76.820-428, Porto Velho -RO.

12.2. A Homologacédo do Resultado Final do Proc&sletivo sera divulgada no Diario Oficial da Uni&m endereco
eletrénico https://portal.ifro.edu.br/ e na Cooragiio de Gestdo de Pessoas (CGRJatopus Porto Velho Calama, situada na
Avenida Calama, 4985, Bairro: Flodoaldo PontesRIiBEP: 76.820-428 —Porto Velho -RO, no @8#07/2018

13. DA VALIDADE

13.1. O presente Processo Seletivo Simplificadd talidade de 12 meses, contados a partir da pghlicda homologacao do
resultado final, podendo ser prorrogado no interéssAdministracao.

14. DA CONTRATACAO

14.1 A Convocagdo do candidato classificado dedaceom o nimero de vagas para assinatura do aorératicio das
atividades ser& publicada no endereco eletromitps://portal.ifro.edu.bré encaminhada para o e-mail constante na ficha de
inscricdo do candidato. O IFRO nédo se responsahiieta mudanga de e-mail sem comunicagdo prévisggmoito, por parte

do candidato.

14.2. O candidato convocado terd atécinco) dias Uteisapds a convocacgdo, para se apresentar a Coofideta¢sestéo de
Pessoas dGampus Porto Velho Calama para formalizagédo da contratedgadcio das atividades.

14.3. O ndo comparecimento do candidato aprovadassificado, conforme o item anterior, implicacaeocagédo do proximo
candidato.

15. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO
15.1. Ter sido aprovado e classificado no Proc8stetivo Simplificado, na forma estabelecida nesdlial.

15.2. Ter nacionalidade brasileira ou portugueseeste Ultimo caso, estar amparado pelo estatutjud&lade entre Brasileiros
e Portugueses, nos termos do § 1° do Art. 12 datuigéo Federal.

15.3. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos coraplea data da contratacao.

15.4. Ter aptidao fisica e mental para o exerade® atribuicbes de Professor Temporéario e Sulistitoimprovado através de
atestado médico, emitido por médico regularmerserito no Conselho Regional de Medicina.

15.5. N&do acumular cargos, empregos e funcdescasblexceto aqueles permitidos pela Constituic&@teriaé e mediante a
compatibilidade de horario.

15.6. N&o ser ocupante de Cargo de Professor dastdeg Superior, Professor do Ensino Bésico, Teei Tecnoldgico, das
Instituicdes Federais de Ensino, nos termos dsanci§ 1° do Art. 6° da Lei 8.745/93.

15.7. N&ao poderdo ser recontratados os candidatgégtiverem sido contratados nos termos da L&15893, excetuados
aqueles cujos contratos tenham sido extintos a deavénte e quatro meses.

15.8. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.
15.9. Estar quite com as obriga¢des militares, pameandidatos do sexo masculino.
15.10. Estar em gozo dos direitos politicos.

15.11. Possuir escolaridade/habilitacdo profissierigida para o cargo ao qual estd concorrendacdedo com as exigéncias
deste Edital. A comprovacdo da escolaridade se daevés de diploma/titulo, devidamente registrafdonecido por
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministé@oEaiucacdo ou certiddo de concluséo de curso amtedata da colagéo de
grau, acompanhado do histérico escolar.

15.12. N&o ter sofrido, no exercicio de funcéo jgablpenalidade incompativel com a investidura earg@ Publico Federal,
prevista no Art. 137 da Lei n® 8.112/90.

15.13. N&o receber proventos de aposentadoriaaraeterizem acumulacgéo ilicita de cargos na formard 37, Inciso XVI,
da Constituicdo Federal.

15.14. Apresentar autorizagdo de acesso a deabadacdjuste anual do imposto de renda pessoa fisiezordo com Art. 13
da Lei n° 8.429/1992 e o Art. 1° da Lei n® 8.730AL9

26/06/2018 08:2
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15.15. Apresentar Certiddo de Antecedentes Crimieanitida por meio do enderego eletrénico wwwgiip.br;
15.16. Apresentar original e duas cépias dos segidocumentos:

15.16.1. Carteira de Identidade;

15.16.2. CPF;

15.16.3. Titulo de Eleitor e comprovante de quibagi&itoral;

15.16.4. Certiddo de Nascimento ou Casamento;

15.16.5. Certificado de Reservista (para candidateexo masculino);

15.16.6. Diploma, certificado ou declaracdo de berdo do curso, exigido nos itens 2.1.1 desteledita

15.16.7. Historico Escolar;

15.16.8. Cartdo ou exame laboratorial que compaaygagem sanguinea;

15.16.9. Carteira de Trabalho (pagina contendonoend de série, a data de emisséo e a data do prieraprego);

15.16.10. Cartéo PIS/PASEP;

15.16.11. Comprovante de residéncia;

15.16.12. Dados bancaérios;

15.16.13. Atestado Médico;

15.16.14. Declaragdo de néo ter ocupado o cargerafessor do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgigostiuto ou
Temporario das Instituicbes Federais de Ensinoterasos do inciso I, do Art. 9° da Lei 8.745/@3,

15.16.15. Declaracdo de ndo ser ocupante dasreard® magistério de que trata a Lei n° 7.596, @16411987, nos
termos do inciso I, § 1° do Art. 6° da Lei 8.745/93

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. O contratado sera vinculado ao regime daid&egia Social, de que trata a Lei n° 8.647, ddelabril de 1993, conforme
0 previsto no artigo 8° da Lei n° 8.745, de 09 elmechbro de 1993.

16.2. As despesas decorrentes da contratacdo déess$tres Temporarios e Substitutos correrdo dacdmtPrograma de
Trabalho 031619 Natureza da Fonte 0112000000 edftentle Despesa 31.90.04.

16.3. O cronograma de execugao deste Processiv&&8enplificado serd o constante no Anexo V.
16.4. Qualquer alteragcdo necesséria ao preseméeneedar-se-4 mediante novo Edital.

16.5. O edital completo estara disponivel no emaeedetroniccttps://portal.ifro.edu.br/

16.6. Fazem parte deste edital:

16.6.1. Anexo | -Curriculum

16.6.2. Anexo Il — Ficha de Inscricéo

16.6.3. Anexo lll — Requerimento para Recursos e
16.6.4. Anexo IV — Cronograma.

16.7. Os casos omissos a este edital serdo ress)\@dh primeira instancia, pela Comissao do ProcBstetivo Simplificado
de que trata o presente edital e, em Ultima ingtapelo Diretor-Geral do Campus Porto Velho Calainkiz das disposi¢ées
especificas.

16.8. Nao havera reserva de vagas para candidatosleficiéncia e cotas para provimento imediatorando do quantitativo
oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

16.9. Este Edital entrar4 em vigor na data de sbégacao.

Marcos Aparecido Atiles Mateus

Diretor-Geral Campus Porto Velho Calama

| sejl B

Documento assinado eletronicamentearcos Aparecido Atiles Mateus Diretor(a) Geral, em 25/06/2018, as 11:24,
conforme horario oficial de Brasilia, com o empregacertificado digital emitido no &mbito da ICPaBil, com fundamento
no art. 6°, caput, dbecreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015

N° de Série do Certificado: 1294155

ass I!\.Ei.l I.Jhl
eletrénica
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HEE INSTITUTO FEDERAL
BBl Rondbnia

Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia

MINISTERIO DA EDUCACAQ }

ANEXO I

CURRICULUM - PROFESSOR SUBSTITUTO/2018

| - DADOS PESSOAIS:

01 — NOME (sem abreviaces):

02 - ENDERECO:

03— CELULAR: | 04- TEL. FIXO: | 05- E-MAIL:

06 — DATA DE NASCIMENTO: | 07- ESTADO CIVIL:

08 — SEXO:

09— NATURALIDADE: 10 - UF:

11 — NOME DO PAI:

12 — NOME DA MAE:

13- IDENTIDADE: 14- ORGAO EXPEDIDOR: 15- CPF:

CARGO: Professor Substituto

AREA:

CAMPUS:

Il - FORMAGAO ACADEMICA:
1 —TITULO DE FORMACAO ACADEMICA (curso superior em nivel de graduacio, reconhecido pelo MEC):

2 —TITULOS DE POS-GRADUAGAO

DOUTORADO: |

INSTITUICAO: |

MESTRADO: |

INSTITUICAO: |

ESPECIALIZACAO: |

INSTITUICAO: |

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA
Campus Porto Velho Calama
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HEE INSTITUTO FEDERAL
BBl Rondbnia

Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnolégica

MINISTERIO DA EDUCACAQ
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia

111 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
INFORMAR EM ORDEM CRONOLOGICA REGRESSIVA, até o maximo de 5 anos, o tempo de docéncia.

IV — CURSOS EXTRACURRICULARES:

INFORMAR EM ORDEM CRONOLOGICA REGRESSIVA, até o maximo de 5 Cursos Extra Curriculares com
carga-horéaria igual ou superior a 20h.

Nome do Curso Carga Horéria

ATENCAO: ANEXAR, OBRIGATORIAMENTE, 0OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE TODOS 0S
ELEMENTOS DECLARADOS.

. de de 2018.

Assinatura

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA
Campus Porto Velho Calama
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HEEE INSTITUTO FEDERAL

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia

)

ANEXO Il

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PROFESSOR SUBSTITUTO/2018

FICHA DE INSCRICAO - VIA IFRO
COMPROVANTE DE INSCRICAO
N° da Inscricéo ( Preenchido pelo IFRO)

FORMULARIO PARA INSCRICAO PROFESSOR SUBSTITUTO

Nome do candidato:

Nome da mae:

Sexo: Data de Nascimento:

Registro Geral (RG):
N° Orgao expedidor: ‘ Data de expedicgao:

CPF: ‘ Telefone( )
E-mail:
Endereco:

Cargo pretendido: Professor Substituto

Area:

Carga Horéria de Trabalho Semanal: ()40 horas

Quantidade de documentos entregues:

/RO. de de 2018.
Assinatura do Candidato
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PROFESSOR SUBSTITUTO/2018
FICHA DE INSCRICAO - VIA CANDIDATO
COMPROVANTE DE INSCRICAO

N°da Inscricéo ( Preenchido pelo IFRO)

Nome do candidato:

CPF: . . -

Professor Substituto -Area:

Quantidade de documentos entregues:
/RO. de de 2018.

Servidor Responsavel pela Inscricdo

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA
Campus Porto Velho Calama
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HEE INSTITUTO FEDERAL
BBl Rondbnia

Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnolégica

MINISTERIO DA EDUCACAQ
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia

ANEXO I11

REQUERIMENTO PARA RECURSO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Candidato:
Cargo Pretendido:

Fone: E-mail:

A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A

() Homologag&o de Inscri¢do () Outros (Especificar):

() Prova de Desempenho Didatico e Prova de
Titulos

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

, de de 2018.

Assinatura do candidato

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA
Campus Porto Velho Calama
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnolégica

* Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia
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ANEXO IV
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Evento: Publicagdo do Edital no Diario Oficial da Uni&o e Divulgagéo

Data: 26/06/2018

Local: Diério Oficial da Unido e http://portal.ifro.edu.br/

Evento: Periodo de Inscricéo

Data: 27/06/2018, das 8:00h as 11h00h.

Local: Coordenacéo de Gestdo de Pessoas do Campus Porto Velho Calama - Avenida
Calama, 4985, Bairro: Flodoaldo Pontes Pinto, CEP: 76.820-428 Porto Velho-RO

Evento: Homologacdo das inscri¢oes

Data: 27/06/2018, até as 12:00h.

Local: http://portal.ifro.edu.br/ e em murais do Campus Porto Velho Calama

Evento: Recurso contra a homologacao das inscricbes

Data: 28/06/2018, até as 12:00h.

Local: e-mail: processoseletivo.calama@ifro.edu.br

Evento: Resposta dos recursos contra homologagéo das inscrigdes e divulgacao da relagéo
dos candidatos deferidos e indeferidos

Data: 28/06/2018

Local: Envio eletrénico ao candidato e Coordenacdo de Gestdo de Pessoas do Campus
Porto Velho Calama- Avenida Calama, 4985 , Bairro: Flodoaldo Pontes Pinto,
CEP: 76.820 -428 Porto Velho —-RO

Evento: Convocagéo para a realizacéo da Prova de Desempenho Didético

Data: 28/06/2018

Local: http://portal.ifro.edu.br/

Evento: Data de realizacdo da Prova de Desempenho Didatico

Data: 29/06/2018

Local: Campus Porto Velho Calama - Avenida Calama, 4985, Bairro: Flodoaldo Pontes
Pinto, CEP: 76.820 -428 Porto Velho-RO

Evento: Resultado da Prova de Desempenho Didatico e Prova de Titulos

Data: 29/06/2018

Local: http://portal.ifro.edu.br/ e Coordenacdo de Gestdo de Pessoas do Campus Porto
Velho Calama

Evento: Recurso contra o Resultado da Prova de Desempenho Didatico e Prova de Titulos

Data: 30/07/2018

Local: e-mail: processoseletivo.calama@ifro.edu.br

Evento: Resposta dos recursos contra a Prova de Desempenho Didatico e Prova de Titulos

Data: 02/07/2018

Local: Envio eletrénico ao candidato e Coordenagdo de Gestdo de Pessoas do Campus
Porto Velho Calama- Avenida Calama, 4985 , Bairro: Flodoaldo Pontes Pinto,
CEP: 76.820 -428 Porto Velho-RO.

Evento: Divulgacédo da homologagéo do resultado final

Data: 03/07/2018

Local: http://portal.ifro.edu.br/, Coordenacdo de Gestdo de Pessoas do Campus Porto
Velho Calama e Diario Oficial da Uniéo.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA
Campus Porto Velho Calama
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