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Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
o i@ INST:lTUTo FEDERAL " Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia /’
—— WW Rondbnia .

EDITAL DE SELEGCAO N° 96/2017/PVZN - CGAB/IFRO, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2017

PROCESSO SEI N%23243.017342/2017-68
DOCUMENTO SEI N° 0108979
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATACAO D E PROFESSOR SUBSTITUTO

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS PORTO VELHO ZONA NORTE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDU CACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA, no uso de suas atribuicbes legais e consideraridn a° 8.745/93 e suas
alteracdes, Lei n° 12.772/12, Decreto n° 7.312TMRNA PUBLICO a abertura do Processo Seletivo Sitoatlo para
contratacdo por tempo determinadoRROFESSOR SUBSTITUTO para atender a necessidade temporaria de excepciona
interesse doCAMPUS PORTO VELHO ZONA NORTE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDTACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE RONDONIA, de acordo com as definicieste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado € regido por eslital, promovido pel&CampusPorto Velho Zona Norte do Instituto
Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnologia de RoadoltRO e executado pela Comissédo designada pPeldarias/DG/
CAMPUS PORTO VELHO ZONA NORTE n° 184 de 09 de nofseme n° 193 de 17 de novembro de 2017, visando a
contratacdo por tempo determinado de Professortifubsara atender a necessidade temporaria dgpeixmal interesse do
IFRO, comlotagdo noCampusPorto Velho Zona Norte.

1.2 Ao realizar a inscrigdo para uma vaga do Proceskdi® Simplificado, regido por este edital, fr@andidato ciente que
exercera suas atividades na localidade que estédirendo.

1.3 No interesse e a critério do Instituto Federal dmd®nia e obedecendo as normas legais pertinendsspeevisdes
contidas neste Edital, na vigéncia do Processdai®el8implificado, poder-se-4 admitir que candidatmmologados e nao
contratados neste Processo Seletivo possam seeépdns no£ampido Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tegial
de Rondbnia, observada a ordem de classificacawienero de vagas existentes.

1.3.1 Em caso de necessidade, o candidato classificaderdpcser consultado sobre o interesse de assigantoato de
prestacao de servico, com prazo de vigéncia infancestipulado no item 2.1.1.

1.4 O Processo Seletivo Simplificado contard com umatr@ede Atendimento, desde a publicacédo até a lnmagédo do
resultado final, situada na Av. Gov. Jorge Teixed®46, Setor Industrial, Porto Velho/RO — CEP 76802, fone (69) 2168
-3820 e endereco eletrbnipoocessoseletivo.pvhzonanorte@ifro.edu.br

2. DAS VAGAS, HABILITACAO, REGIME DE TRABALHO E ATRI BUICOES.

2.1 DOS REQUISITOS:

2.1.1 - PROFESSOR SUBSTITUTO

JORNADA DE |PRAZO DO FORMACAO EXIGIDA
i TRABALHO CONTRATO
AREA VAGAS
Informatica/Redes de 40h 6 meses 01 Tecnologia em Redes de
Computadores Computadores ou Graduacdo em

Informética com Especializagagq
Lato Sensem Redes de
Computadores

Contabilidade 40h 6 meses 01 Bacharelado em Ciénciais ks

ATRIBUICOES DO CARGO: Desenvolver atividades de ensino, pesquisa e siteam todas as areas de sua formagéo
(graduacéo, especializacdo, mestrado e doutorads),diversos niveis e modalidades de ensino ddtutastFederal de
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Rondénia e ainda atividade de assessoramentotéassés participacdo em comissdes, projetos e ®atigidades prevista na
legislagéo vigente.

2.2 DO EXERCICIO: O professor contratado tera exercicio@ampusPorto Velho Zona Nortesob o regime de trabalho
definido no item 2.1.1, ministrando aulas nos p$ matutino, vespertino e/ou noturno, de acordo cointeresse da
Administracdo, ainda participar de atividades Btiem finais de semanas, pontos facultativos e

feriados, respeitando a carga horaria semanal.

2.3 PRAZO DE DURACAO DO CONTRATO: A duragdo do contrato serd o constante no itemil,2dodendo ser
prorrogado, por igual ou inferior periodo, no ietse da administragdo.

2.4 A efetivacdo da contratagdo sera de acordo comrmada de trabalho estipulada no item 2.1.1, vedddeacdo no decorrer
da vigéncia do contrato.

3. DA REMUNERACAO E TAXA DE INSCRICAO

3.1A remuneragéo serd a constante na tabela de vemosna carreira de Professor de Ensino Bésicayid@e Tecnoldgico,
na Classe e Nivel inicial, obedecendo a tabelaairse

40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS

Classe/ Vencimento Retribuigédo por Total da

Nivel Bésico Titulacéo Remuneragdo
Titulagéo

D 101 Graduagéo R$ 3.121,76

D 101 Aperfeicoamento R$ 202,55 R$ 3.324,31

R$ 3.121,76

D 101 Especializacédo R$ 430,32 R$ 3.552,08

D 101 Mestrado R$ 1.119,29 R$ 4.241,05

D 101 Doutorado R$ 2.620,38 R$ 5.742,14

3.2A remuneragdo podera ser acrescida de:
a) auxilio-transporte;

b) auxilio pré-escolar no valor de R$ 321,00 (trezemt@inte um reais) por dependente, até os 05dcamos, 11 meses e 29
dias de idade;

c) auxilio-alimentag&o no valor de R$ 458,00 (quamba® e cinquenta oito reais) para carga horari#0tiesemanais.

3.3 A remuneracao pela titulagdo serd conforme o ntéido apresentado no ato de contratacdo, vedaemedio durante a
vigéncia do contrato.

3.4 As inscrigbes serégratuitas.
4, DAS INSCRICOES

4.1 Poderdo se inscrever para as vagas que trataresssgo seletivo simplificado os candidatos quansdjrasileiros natos
ou naturalizados, ou se de nacionalidade portugaesparados pelo Estatuto de Igualdade entre Brasile Portugueses, de
acordo com o Decreto n°® 70.436/72.

4.2 Existindo duplicidade de inscrigdes sera consideeadltima inscri¢éo realizada.

4.3 A inscricdo do candidato no Processo Seletivo itapldesde logo, o conhecimento e a aceitagdo @agacondicbes
estabelecidas neste Edital, bem como das dispesigghanadas nos dispositivos legais e normativosrgtzen da matéria, das
quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento

4.4 A inscricdo sera feita exclusivamente na Cooedacédo de Gestdo de Pessoas (CGP)@ampus Porto Velho Zona
Norte, situada na Av. Gov. Jorge Teixeira, 3146, Setor Ingtrial, Porto Velho/RO — CEP 76821-002, Fone (69)
2168-3820, no periodo de 21/11 a 28/11/2017, nassditeis, das 8h as 11h30 e das 13h as 17h.

4.5 Efetuada a inscrigdo, ndo serd aceito qualqueedido de alteracéo
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4.6 N&o havera inscrigdo condicionada, correio elet@(@-mail) ou em local ou forma diferente do imdic neste Edital.

4.7 Serdo aceitas inscri¢cdes por Instrumento ParticléaProcuracdo, devidamente instruido e com apegsende cépias e
originais ou c@pias autenticadas em cartério desimientos de identificagdo do Outorgante.

4.8 No ato da inscricdo o candidato devera entregadCowmdenacao de Gestdo de Pessoas — CGPRanpusPorto Velho
Zona Norte, os seguintes documentos:

a) Ficha de inscrigdo preenchida e assinada, coefmodelo do Anexo |;

b) Original e copia de documentos de identificag&, CNH ou documento oficial valido com fotografia

c¢) curriculumconforme modelo do Anexo Il deste edital;

d) titulagBes, (copia e original ou copia autemtacam cartorio);

e) comprovacdes das experiéncias profissionaisrdes, (cdpia e original ou cépia autenticada emdrga);

4.9 Apo6s a conferéncia dos documentos conforme o itgariar, estes serdo colocados em envelope préprio
que serd lacrado e encaminhado para a Comissamsgsgl pelo Processo Seletivo.

5. DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

5.1 A confirmagdo das inscri¢des fica condicionada tega, no ato da inscricdo, do envelope contendocamentagdo
exigida para analise curricular.

5.2 A relagéo dos inscritos sera homologada no28id1/2017 no endereco eletrdnicoww.ifro.edu.bre em murais do
Campus Porto/elho Zona Norte.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENC IA

6.1 Das vagas destinadas ao IFR@mpus CampuBorto Velho Zona Norte e das que vierem a ser asigdirante o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado, 5%dgipor cento) serdo providas na forma do § 2.%tilgosb.° da Lei n.° 8.112,
de 11/12/90 e do Decreto n.° 3.298, de 20/12/9e slteracdes, a candidatos que se declararepapass deficiéncia.

6.1.1 Considerando as vagas abertas no presente tatlise houver a convocacao do 5° (quinto) colocadesse processo
seletivo, regido pelo Edital n° 96, de 20 de novembde 2017, sera antes convocado os candidatos gegam pessoas com
deficiéncia classificados neste certame com pontdagigual ou superior a 60 (sessenta) pontos, indeentemente dos
limites estipulados no Anexo Il do Decreto n° 6.944le 21/08/2009.

6.2 De acordo com o Manual de Pericia Oficial em Salal&ervidor Publico Federal, instituido pela PaatdPOG n° 797,
de 22/03/2010, para concorrer a essa vaga, o ctodidvera:

a) no ato da inscricdo, declarar-se pessoa comi@efia e entregar em envelope Unicdirexo Il — Requerimento de
Reserva de Vagasdevidamente preenchido, acompanhado de copiatamatda do CPF e laudo médico, emitido nos dltimos
doze meses, atestando a espécie e 0 grau ou miveéfitiéncia, com expressa referéncia ao cédigoespondente da
Classificacéo Internacional de Doengas (CID-10),5p@ inteira responsabilidade.

6.3 A documentacdo enviada para andlise tera validamerste para este Processo Seletivo Simplificad®oesara devolvida,
assim como ndo serdo fornecidas cépias desses dotasn

6.4 As vagas definidas no subitem 6.1.1 que nao foraavigas por falta de candidatos declarados pesswasdeficiéncia
ser& preenchida pelos demais candidatos, obseavaidizm geral de classificagdo.

6.5 Na hipotese do surgimento de novas vagas dentnoralm de validade deste Processo Seletivo Simgadifice, sendo
possivel a aplicacdo novamente do percentual décBfito por cento), havendo candidatos habilitadosandicéo de pessoas
com deficiéncia estes serdo convocados para meatifEsaceitam ou ndo a contratagao.

6.6 Os candidatos declarados pessoas com deficiémassifcados neste Processo Seletivo Simplificadorevocados para a
assinatura do contrato de trabalho, deverdo comgaee Junta Médica Oficial do 1° Nucleo do SIASHSU/FUNASA-
Rondénia, situada na Rua Festejos, n°® 167, Bamsta®e Silva, Porto Velho — RO, para avaliagdo muarcondicdo de exercer
as atividades inerentes ao cargo, munido dos gegudocumentos:

- Documento oficial de identificacéo;

- Laudo Médico, original, emitido nos Ultimos dameses, atestando a espécie e o grau ou niveffidéeia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificetérnacional de Doengas (CID-10).

7. DO PROCESSO SELETIVO
7.10 Processo Seletivo Simplificado sera constituieldabs etapas de avaliagao:

a) 12 Etapa:Prova de Desempenho Didatico, de carater elimimagiclassificatério; e

b) 22 Etapa:Prova de Titulos, de carater classificatorio.
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8. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

8.1 A Prova de Desempenho Didatico sera realizadalias®07 e 08/12/201,7de acordo com cronograma a ser divulgado no
dia 05/12/2017no endereco eletrénicoww.ifro.edu.bre envio eletrdnico ao candidato. A prova acontener@ampusPorto
Velho Zona Norte, sito na Av. Gov. Jorge TeixeB246, Setor Industrial, Porto Velho/RO — CEP 76882; e consistira numa
aula de no maximo 30 (trinta) minutos, ministradeapte uma Banca Examinadora, designada pela Di@eéal doCampus
Porto Velho Zona Norte. O candidato para ser cenadb classificado nesta etapa devera obter, nommir60 (sessenta)
pontos dentro dos aspectos avaliados no item 318 delital.

8.2 A Banca Examinadora serd composta preferenciagrmmont 2 (dois) docentes da area do conhecimentareas afins, em
pleno exercicio de suas atividades docentes ouestA@ e 1 (um) Pedagogo ou Técnico em AssuntosaEmais, em pleno
exercicio de suas atividades pedagdgicas, cujtiabgera avaliacdo dos conhecimentos especifieosapacidade pedagdgica
do candidato, respectivamente. O candidato devamparecer ao local da Prova de Desempenho Didat@aeninimo, 15
(quinze) minutos antes do horario previsto pamatizacdo da atividade.

8.3 0 candidato que ndo comparecer para realizacBoada de Desempenho Didatico serd automaticamentgagsificado.

8.4 No inicio da prova de desempenho, o candidategaté a Banca Examinadora o plano de aula com tEsanvolvimento
da tematica, objetivos, método de avaliacdo eafitieas utilizadas, em 3 (trés) vias.

8.50 tema da aula a ser apresentado deverd seridscpdio candidato dentre os constantes da tabalaa

Area Opcdes de Temas para o desenvolvimento da Proga Desempenho
Didatico

1.Sistemas Operacionais de Redes Livres I: Intr@dlap Shell.

2.Redes multimidia: Instalando, configurando e iggiesdo servidores de

conteudo multimidia.
Informatica / Redes de

Computadores 3- Servicos de Redes Il: administracéo e resoluggmrablemas em cenérjos
de utilizag&o de servigo/sistema de nomes de Don(iNS).

1- Inventarios de Materiais: Tipos de Inventariodvtideriais

PEPS/UEPS/MPM.
Contabilidade

2-  Demonstrativos contébeis aplicados ao setor guitialanco
patrimonial e demonstrativo das variagdes patriaieni

8.6 A ordem de apresentacgdo seguira a ordem alfalmicaandidatos inscritos;

8.7 O candidato poderd utilizar recursos didaticoswdemeferéncia, sendo que a Instituicdo ofereqeedas quadro branco,
caneta e projetor multimidia. Caso falte energa eftorra quaisquer problemas com os equipamentweriais, o candidato
deve igualmente realizar sua apresentagao.

8.8 A avaliacdo da Prova de Desempenho Didatico sali@aea por cada um dos 3 (trés) membros da Banca

Examinadora e consistir4 da analise dos segltetes

Critérios de Avaliacéo Pontuacgéo
Méxima
Dominio dos conteudos. 10
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Desenvoltura e seguranca na apresentacéo. 10
Coeréncia, adequacao de vocabulario a termos t&cnic 10
AVALIACAO Slelegaode orj]admzagao sequ_enual dos conteudasrierd 10
DOCENTE clareza dos dados essenciais)
Adequacéo dos contetidos ao nivel do aluno. 10
Adequacéo dos recursos didaticos & natureza dosichns. 10
Contextualizagéo (conexao entre o tema e a aplidatée 10
desses conhecimentos).
Interdisciplinaridade (conexao entre o tema e autro 10
conhecimentos).
Adequacéo do tempo aos contelidos propostos. 10
Avaliacdo da aprendizagem. 10
PONTUACAO TOTAL 100
Critérios de Avaliacédo Pontuagéo
Maxima
Elaboracéo e organizacao técnica e didatica domgaraula:
apresentacgéo; descri¢do; execugao; coerénciaszaldos
objetivos; coeréncia entre objetivos, conteldogatia;ao;
procedimentos metodolégicos; recursos didaticosljagéo e 0
referéncias. 1
Utilizacao de recursos didaticos adequados a mietgido objetivos 10
e conteldos.
Apresentacdo pessoal: espontaneidade; posturapaititole; 10
diccdo; tom de voz; linguagem adequada.
AVALIACAO -
PEDAGOGICA Interatividade. 10
Organizacao dos contetdos (conexao entre o imcio, 10

desenvolvimento e finalizacdo da aula).
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Capacidade de sintese; cumprimento das etapastaenb plano; 10
dosagem do conteddo em relagédo ao tempo previsto.

Contextualizacao (conexdo entre o tema e a aplidathe desses 10
conhecimentos).

Interdisciplinaridade (conex&o entre o tema eosutr 10
conhecimentos).

Coeréncia entre o plano e a execugéo da aula. 10
Utilizacdo de procedimentos avaliativos adequados. 0 1
PONTUACAO TOTAL 100

8.9 Fica vedado aos candidatos concorrentes & mesnza assistirem as provas de desempenho didéatico elosisl
candidatos.

8.10A nota final da Avaliacdo Docente e da Avaliacaddggica tera valor maximo de 100 (cem) pontosdolztravés da
média aritmética das notas aplicadas por cada snré® membros da banca examinadora.

8.11 A média do candidato na Prova de Desempenho Dida¢ira obtida pela média aritmética entre as podasaobtidas na
Avaliacao Docente e Avaliagdo Pedagdgica (AD + AR)

8.12 Considerando os principios da: publicidade; legaléd impessoalidade; moralidade e eficiéncia enostods
procedimentos, sera realizada captura de imagepsoda de desempenho didatico, incluindo-se naagéy a data e a hora da
apresentacao.

8.13 O candidato devera se apresentar & banca examanseldtentificando com nome e cargo ao qual estéocendo, para
gue essas informagfes constem em arquivo de video.

9. DA PROVA DE TiTULOS

9.1 A Prova de Titulos serd classificatoria, apenas jpar candidatos que obtiverem nota igual ou supari®0 (sessenta)
pontos na avaliagdo de Desempenho Didatico. E stmdseém soma direta.

9.2 Os critérios de pontuacédo a serem avaliados naR® Titulos, estdo dispostos na tabela abaixo:

CRITERIOS AVALIATIVOS \Valor Unitario Valor maximo

1. TITULACAO ACADEMICA

- Doutorado na area 15
30

Mestrado na &rea 10

Especializagdo na area ou areas afins (minimé860 05

2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL ‘ ‘
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Exercicio da docéncia de ensino médio ou técniompcovado através de: Carteira de
Trabalho ou, Certidao de Tempo de Servigo ou, TaenBosse e Ultimo comprovante de
rendimento ou, Contrato de Trabalho e Ultimo comg@nte de rendimento.

Fracdo superior a 06 meses sera considerada coraa@m 3 pontos
por ano
N&o serdo aceitas declaracées 15
2 (até
5 anos)

Exercicio da docéncia, comprovado através de: iEartie Trabalho ou, Certiddo (de
Tempo de Servico ou, Termo de Posse e Ultimo comapte de rendimento ou, Contrato
de Trabalho e Gltimo comprovante de rendimento.

Fracdo superior a 06 meses sera considerada coraa@am 1 pontos
por ano
N&o serdo aceitas declaracées 05
(até 5
anos)
TOTAL 50

9.2.1Para fins de andlise curricular serdo aceitoottnh area pretendida para contratagéo.

9.2.2 Caso o candidato seja detentor de formag¢do mukiplgpés-graduacgdo, para cada nivel serd considems um
titulo.

9.2.3 A apresentacgdo de titulos para pontuacdo no pmaedstivo ndo exime o candidato de apresentapnosntentos que
comprovem a formacao exigida no ato da assinatudtrato.

9.2.40s certificados ou diplomas de concluséo de cueserdo ser expedidos por instituicdo oficial e nbezida pelo MEC.
Sera aceita certiddo/declaragdo de conclusdo de,aegsde que acompanhada do histérico escolar.

9.2.50s diplomas e certificados conferidos por instiieg estrangeiras, somente serdo validos quandeitad por tradutor
publico juramentado, convalidado para o territm&cional e atenderem ao disposto na Resolugdo (BEM 01, de
28/01/2002, Conselho Nacional de Educagao.

9.30 Curriculume as respectivas comprovacgdes serdo arquivadosHpa e mantidos pelo periodo de 06 (seis) mesek) f
0 qual, serdo incinerados.

9.4 Nao serdo pontuados titulos que sejam exigéngiara contratagdo.
10. DO RESULTADO FINAL
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10.1 A média final do candidato ser4 soma direta entperguacdo obtida na Prova de Desempenho Didatiéxi(no 100
pontos) e Prova de Titulos (maximo 50 pontos).

Média Final = Prova de Desempenho Didatico + Po®vditulos

10.2  Serdo considerados classificados, os candidatospomtuacgéao final igual ou superior a 50 (cinqueptantos, desde
que nao ultrapasse o limite maximo estabelecidamexo Il do Decreto n° 6.944, de 21/08/2009.

NUMERO DE VAGAS PREVISTAS NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS
NO EDITAL POR AREA APROVADOS/CLASSIFICADOS
1 5

10.3 Os candidatos que nédo estiverem classificados aeddr limite maximo estipulado acima serdo consilasa
reprovados.

10.4 De acordo com o § 3° do Art. 16, Decreto n° 6.94@2 em caso de empate na ultima colocacéo todumldzdos nesta
situacao serdo considerados classificados.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
11.1Na hipétese de igualdade de classificagdo final peeferéncia o candidato que:

11.1.Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) até@ ultimo dia de inscricdo neste processo geletia forma do §
Unico do Art. 27 da Lei n° 10.741, de 1°/10/2008Bstatuto do Idoso;

11.1.Ziver maior tempo de experiéncia docente;

11.1.3river a maior idade considerando dia, més e anmmadeimento.
12. DOS PRAZOS PARA RECURSO

12.10 candidato podera interpor recurso nos seguiRtsssce prazos:

12.1.XCom relagdo a homologacéo das inscri¢cbes, no mlaz@l (um) dia, a contar do primeiro dia Util suhsmte ao da
publicacdo do edital de homologagé&o das inscrigdes.

12.1.2Com relacdo a divulgacao do resultado da Provaetempenho Didatico e da Prova de Titulos, no pdaz0l (um)
dia, a contar do primeiro dia Gtil subsequenteapublicacéo do edital.

12.2 O recurso devera ser individual e devidamente fonesteado acompanhado das devidas comprovagfes,ddeven
mesmo ser dirigido a Comissdo do Processo SeleSivaplificado de Professor Substituto, enviado parae-mail
processoseletivo.pvhzonanorte@ifro.educbnforme modelo do ANEXO IV.

12.3Sera indeferido o recurso que néo estiver fundaadendu for interposto fora do prazo, bem como @sapntenham erro
formal e/ou material em sua elaboracdo ou procatdmsejue sejam contrarios ao disposto neste Edital.

12.4 0 Parecer da Comissdo do Processo Seletivo Sioguldi com relacdo a recurso impetrado serd enviade-mail, ao
candidato requerente.

13. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

13.1 O Resultado da Prova de Desempenho Didatico e @a e Titulos sera divulgado no di&'12/2017 no endereco
eletrdnico www.ifro.edu.br e na Coordenacgéo de &ede Pessoas (CGP) @ampusPorto Velho Zona Norte, situada na Av.
Gov. Jorge Teixeira, Setor Industrial, CEP 76822-@brto Velho/RO.

13.2 A Homologacdo do Resultado Final do Processo Seletera divulgada no Diario Oficial da Unido, naereco
eletrénico www.ifro.edu.br e na Coordenacgdo det@gede Pessoas (CGP) do Campus Porto Velho Zonta Bitwada na Av.
Gov. Jorge Teixeira, Setor Industrial, CEP: 768R2-8 Porto Velho -RO, no dia 18/12/2017.

14. DA VALIDADE

14.10 presente Processo Seletivo Simplificado ter&daek de 12 meses, contados a partir da publicag&ordologacdo do
resultado final, podendo ser prorrogado, no interes Administracao.

15. DA CONTRATACAO

15.1 A Convocagdo do candidato classificado de acomin 0 nUmero de vagas, para assinatura do contratwie das
atividades, sera publicada no endereco eletrémige.ifro.edu.bre encaminhada para o e-mail constante na fichiasdecéo
do candidato. O IFRO nédo se responsabiliza pelaamgad de e-mail sem comunicacdo prévia, por esqdo,parte do
candidato.
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15.2 O candidato convocado, tera &técinco) dias Uteisapds a convocagdo, para se apresentar a CooddetagGestdo de
Pessoas dGampusPorto Velho Zona Norte para formaliza¢éo da @tagéo e inicio das atividades.

15.3 O néo comparecimento do candidato aprovado e fitagR, conforme o item anterior implica na conwga do
préximo candidato.

16. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO
16.1Ter sido aprovado e classificado no Processo 8el8implificado, na forma estabelecida neste edital

16.2Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, ndsieo caso, estar amparado pelo estatuto dedgdal entre Brasileiros
e Portugueses, nos termos do § 1° do Art. 12 datuigéo Federal.

16.3Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completadata da contratagéo.

16.4 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio dasua¢Ges de Professor Temporéario e Substituto,prowado através de
atestado médico, emitido por médico regularmergerito no Conselho Regional de Medicina.

16.5N&o acumular cargos, empregos e funcdes publicaste aqueles permitidos pela Constituicdo Fedenalediante a
compatibilidade de horario.

16.6Nao ser ocupante de Cargo de Professor do MagisSéperior, Professor de Ensino de 1° e 2° Graw$e$sor do Ensino
Bésico, Técnico e Tecnoldgico, Professor do EnBiésico, Técnico e Tecnol6gico Temporario ou Sulgstitlas Instituicdes
Federais de Ensino, nos termos do inciso |, § 1Artlo6° da Lei 8.745/93.

16.7 N&o poderdo ser recontratados os candidatos gtieej@m sido contratados nos termos da Lei 8.74598etuados
agueles cujos contratos tenham sido extintos a deaignte e quatro meses.

16.8Estar em dia com as obrigag6es eleitorais.
16.9Estar quite com as obrigagdes militares, para ndidatos do sexo masculino.
16.10Estar em gozo dos direitos politicos.

16.11Possuir escolaridade/habilitagéo profissional eigiara o cargo ao qual esta concorrendo, de acordoas exigéncias
deste Edital. A comprovacdo da escolaridade se daevés de diplomaltitulo, devidamente registradonecido por
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MinistéraoEtiucacdo ou certiddo de conclusédo de curso aimtedata da colacéo de
grau, acompanhado do histérico escolar.

16.12Nao ter sofrido, no exercicio de funcéo publica)ghelade incompativel com a investidura em Cargoli€dl Federal,
prevista no Art. 137 da Lei n°. 8.112/90.

16.13N&o receber proventos de aposentadoria que caracteacumulacgéo ilicita de cargos, na forma d@&arinciso XVI,
da Constituicdo Federal.

16.14Apresentar autorizagdo de acesso a declaragdoste apual do imposto de renda pessoa fisica ddacom Art. 13 da
Lei n®8.429/1992 e o Art. 1° da Lei n°® 8.730/1993.

16.15Apresentar Certiddo de Antecedentes Criminais,igatravés do endereco eletrdnioow.dfp.gov.br

16.16 Apresentar original e duas copias dos seguintesmectos:Carteira de Identidade;
16.16.1 CPF;
16.16.2 Titulo de Eleitor e comprovante de quitacao elaltor

16.16.3 Certiddo de Nascimento ou Casamento;

16.16.4 Certificado de Reservista (para candidato do seescalino);

16.16.5 Diploma, certificado ou declaracdo de conclusdouteo, exigido nos itens 2.1.1 deste edital;

16.16.6 Historico Escolar;

16.16.7 Cartdo ou exame laboratorial que comprove a tipag@rguinea;

16.16.8 Carteira de Trabalho (pagina contendo o nimerede, s data de emisséo e a data do primeiro emmpreg
16.16.9 Cartéo PIS/PASEP;

16.16.10Comprovante de residéncia;

16.16.11Dados bancarios;

16.16.12Atestado Médico;

16.16.13Declaracdo de ndo ter ocupado o cargo de ProfeksdEnsino Bésico, Técnico e Tecnoldgico Substitomo
Temporario das Instituicdes Federais de Ensinoterasos do inciso I, do Art. 9° da Lei 8.745/3,

16.16.14Declaracdo de ndo ser ocupante das carreiras detémegde que trata a Lei n° 7.596, de 10/04/19®8, termos do
inciso |, § 1° do Art. 6° da Lei 8.745/93.
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17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 O contratado seré vinculado ao regime da Previd&acial, de que trata a Lei n® 8.647, de 13 dédbi993, conforme
0 previsto no artigo 8° da Lei n° 8.745, de 09 elzechbro de 1993.

17.2 As despesas decorrentes da contratagdo dos Prefessamporarios e Substitutos correrdo a contardgr&ma de
Trabalho 031619 Natureza da Fonte 0112000000 edflente Despesa 31.90.04.

17.30 cronograma de execucao deste Processo SeleatiyaifRiado sera o constante no Anexo V.
17.4Qualquer alteragdo necessaria ao presente certanse-d mediante novo Edital.
17.50 edital completo estara disponivel no enderegodelieowww.ifro.edu.br

17.6Fazem parte deste edital:

a) Anexo | — Ficha de Inscrigédo

b) Anexo Il = Curriculum

c) Anexo Il - Requerimento de Reserva dgas — Pessoas portadoras de deficiéncia;
d) Anexo IV — Requerimento para Recursos e

e) Anexo V — Cronograma.

17.7 Os casos omissos a este edital serdo resolvidoprieraira instancia, pela Comissdo do Processdi@elBimplificado
de que trata o presente edital e, em Ultima ingapelo (a) Diretor(a)-Geral dGampusPorto Velho Zona Norte, a luz das
disposicdes especificas.

17.8 Nao havera reserva de vagas para candidatos diniédeia e cotas para provimento imediato em ral@quantitativo
oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

17.9Este Edital entrara em vigor na data de sua puéxa

Documento assinado eletronicamentelpmy Day Pereira de SouzaDiretor(a) Geral Substituto(a), em 20/11/2017, as
18:53, conforme horério oficial de Brasilia, comdamento no art. 6°, § 1°, Becreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015

il
SEL o
ass I!\.Ei.l IthI
eletrénica

ANEXO |

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO- EDITAL N° 96, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2017
FICHA DE INSCRICAO — VIA IFRO
COMPROVANTE DE INSCRIGCAO

N° da Inscri¢éo (Preenchido pelo IFRO)

FORMULARIO PARA INSCRICAO PROFESSOR SUBSTITUTO

Nome do candidato:

Nome da mae:

Sexo: Data de Nascimento:

Registro Geral (RG):
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CPF: Telefone ()

E-mail:

Endereco:

Cargo pretendido: Professor Substituto

Area: Informética / Redes de Computadores ( )  Quiidade ( )

Carga Horaria de Trabalho Semanal:40 horas

Porto VelhdRO.___de de 2017.

Assinatura do Candidato

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO- EDITAL N° 96, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2017
FICHA DE INSCRICAO — VIA CANDIDATO
COMPROVANTE DE INSCRICAO
N° da Inscricao (Preenchido pelo IFRO)

Nome do candidato: CPF:

Professor Substituto -Informética / Redes de Computadores ( ) Gulidade ( )

Porto Velho/RO.___de

Servidor Responsével pela Inscricdo Mat. Siape:

de 2017.

Anexo Il
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO- EDITAL N° 96, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2017

CURRICULUM - PROFESSOR SUBSTITUTO

| —DADOS PESSOAIS:
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01 — NOME (sem abreviacdes):

https:/fseiedu.br/sei/controlador.php?acao=documento_impri

02 — ENDERECO:

03 — CELULAR: 04- TEL. FIXO:

05- E-MAIL:

06 — DATA DE NASCIMENTO: 07- ESTADO CIVIL:

08 — SEXO:

09 — NATURALIDADE:

10 - UF:

11 - NOME DO PAI:

12 — NOME DA MAE:

13- IDENTIDADE: 14- ORGAO EXPEDIDOR:

15- CPF:

CARGO: Professor Substituto

AREA: Informética / Redes de Computadores ( )  Cuiidade ( )

CAMPUS: Porto Velho — Zona Norte

I —FORMACAO ACADEMICA:

1 —TITULO DE FORMACAO ACADEMICA (curso superior em nivel de graduacéo, reconhgmtioMEC):

2 —TIiTULOS DE POS-GRADUACAO

DOUTORADO:

INSTITUICAO:

MESTRADO:

INSTITUICAO:
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ESPECIALIZAGAO:

INSTITUICAO:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

INFORMAR EM ORDEM CRONOLOGICA REGRESSIVA, até o nido de 05 anos, o tempo de docéncia.

ATENGAO : ANEXAR, OBRIGATORIAMENTE , OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE TODOS OS ELEMENSO
DECLARADOS.

., de de 2017.

Assinatura

ANEXO IlI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO- EDITAL N° 96, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2017

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS CO M DEFICIENCIA A COMISSAO DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Candidato:

Cargo Pretendido:

e-mail: Fone:

Tipo da Deficiéncia: ( ) Fisica ( )Audd ( )Visual ( ) Mental ( Mdltipla

Solicito participar da reserva de vagas destinadandidatos portadores de deficiéncia, conforreeigto no item 6 do Edital n°
---, de 20 de novembro de 2017, e Decreto Fedeiz98/99.

., de de 2017.
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Assinatura

ANEXO IV

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO- EDITAL N° 96, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2017

REQUERIMENTO PARA RECURSO

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Candidato:

Cargo Pretendido:

Fone: E-mail:

A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A

() Homologagéo de Inscrigéo () Outros ¢@esficar):

() Avaliagao Curricular

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

ANEXO V

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
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Evento:

Publicacdo do Edital no Diario Oficial da Unido eidgacao

Data: |20/11/2017

Local: |Diério Oficial da Unido evww.ifro.edu.br

Evento:|Periodo de Inscricdo

Data: [21/11 a 28/11/2017

Local: |Coordenacgdo de Gestdo de Pessod3atopusPorto Velho Zona Norte - Av. Gov. Jorge TeixeBator
Industrial, CEP: 76821-002 — Porto Velho —RO.

Evento:|Homologacéo das inscrices

Data: |29/11/2017

Local: [www.ifro.edu.bre em murais d€ampusPorto Velho Zona Norte

Evento:|Recurso contra a homologacédo das inscrigées

Data: |30/11/2017

Local: |e-mailprocessoseletivo.pvhzonanorte@ifro.edu.br

Evento:|Resposta dos recursos contra a homologacgéo dagdesce divulgagéo da relagcado dos candidatos
deferidos e indeferidos

Data: |04/12/2017

Local: |Envio eletrdnico ao candidato e Coordenagéo defGelt Pessoas @ampus
Porto Velho Zona Norte - Av. Gov. Jorge Teixeiratd Industrial, CEP: 76821- 002 — Porto Velho-RO
002 — Porto Velho -RO 002 — Porto Velho -RO

Evento:|Divulgagéo do cronograma para a realizacao da Rtex@esempenho Didatico
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Data: |05/12/2017

Local: |www.ifro.edu.bre envio eletrénico ao candidato

Evento:|Data de realizacdo da Prova de Desempenho Didatico

Data: |07 e 08/12/2017

Local: [Porto Velho Zona Norte - Av. Gov. Jorge Teixeieto® Industrial, CEP: 76821- 002 Rorto Velho-RO.

Evento:|Resultado da Prova de Desempenho Didatico e PeWétdos

Data: |11/12/2017

Local: |www.ifro.edu.bre Coordenacéo de Gestédo de Pesso&@adgusPorto Velho Zona Norte

Evento:|Recurso contra o Resultado da Prova de Desempeidhtdo e Prova de Titulos

Data: |12/12/2017

Local: |e-mail:processoseletivo.pvhzonanorte@ifro.edu.br

Evento:|Resposta dos recursos contra a Prova de Desempétdtao e Prova de Titulos

Data: |13/12/2017

Local: [Envio eletrdnico ao candidato e Coordenacédo def@G ekt Pessoas @ampusPorto Velho Zona Norte -
Av. Gov. Jorge Teixeira, Setor Industrial, CEP: 268002 — Porto Velho - RO.

Evento:|Divulgagédo da homologacéo do resultado final

Data: |18/12/2017

Local: |www.ifro.edu.br Coordenagéo de Gestéo de Pesso&atiapus Porto Velho Zona NoreDiario Oficial
da Uni&o.

Referéncia: Processo n? 23243.017342/2017-68 SEl n2 0108979
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