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PROCESSO SELETIVO DE CONTRATACAO DE PROFESSOR COLABORADOR BOLSISTA NO CURSO DE
FORMACAO INICIAL E CONTINUADA (FIC) - CANVA E FERRAMENTAS DIGITAIS: CRIATIVIDADE E
PRODUCAO DE CONTEUDOS, NO AMBITO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE RONDONIA (IFRO) CAMPUS GUAJARA-MIRIM.

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS GUAJARA-MIRIM DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE RONDONIA (IFRO) torna publico, por meio deste Edital, o processo seletivo simplificado para
contratagdo de Professor Bolsista, com o objetivo de atuar no Curso FIC - "Informdtica Bésica para Iniciantes — Inclusdo
Digital Indigena", no Campus Guajara-Mirim, nos termos da Lei n. 12.513/2011, Portaria MEC n. 1042, de 21/12/2021,
Resolugdo CD/FNDE n. 04, de 16 de margo de 2012, Resolugdo CONSUP n. 025/2015 e demais regramentos emitidos
pelo IFRO no decorrer do certame.

1. DO OBJETO E DA FINALIDADE

1.1. Este Edital tem por objeto selecionar 1 (um/uma) profissional para atuar como Professor(a) Formador(a) no curso FIC
“Canva e Ferramentas Digitais: Criatividade e Produg¢do de Contetidos”, ofertado pelo IFRO — Campus Guajarad-Mirim e
acompanhado pelo Departamento de Extensdo (DEPEX).

1.2. O curso tem como finalidade desenvolver competéncias para planejar, criar, editar, organizar e compartilhar contetidos
digitais, com énfase no Canva e em ferramentas complementares, articulando design e comunicagdo visual, colaboragdo
digital, acessibilidade, direitos autorais, privacidade e ética digital.

1.3. A atuacdo docente devera observar o PPC do curso, incluindo seus quatro eixos formativos: fundamentos de design e
comunicag¢do visual; recursos do Canva e producdo de pegas visuais; ferramentas digitais complementares e colaboragio;
projeto integrado, publicagdo e ética digital.

2. DAS INFORMACOES SOBRE A VAGA

2.1. As vagas deste processo seletivo estdo previstas no Quadro 1, que apresenta também os requisitos de formagao e
experiéncia exigidos para o exercicio das fung¢des, bem como a configuragdo curricular do curso, conforme detalhado no
Quadro 2.

Quadro 1 — Vagas disponiveis no processo seletivo.

Requisitos de
Carga formacao e
Funcio Vagas | Modalidade | horaria de Remuneracao experiéncia para
atuacao atendimento as
funcées

Professor(a) 1 Presencial 60 horas R$ 50,00 por hora/aula; total | Diploma de curso
Formador(a) — Canva e de referéncia de R$ 3.000,00 | superior reconhecido
Ferramentas Digitais para 60 horas pelo MEC em Design
Grafico, Design,
Comunicagdo Social,
Publicidade e
Propaganda, Sistemas
de Informacgao,
Ciéncia da
Computacado,

Informatica,

Tecnologias

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3373202&infra_siste...
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Educacionais, ou
formacao
técnica/profissional
comprovada na area.
Quadro 2 — Configuracio curricular.
Moédulo /
componente Conteudos principais Formacio (conforme a exigéncia para o curso) | CH
p p p g p
curricular
I Diploma de curso superior reconhecido pelo MEC
Fundamentos Briefing e objetivo comunicativo; publico- | em Design Grafico, Design, Comunicagido Social,
. alvo; composi¢do; alinhamento, contraste e | Publicidade e Propaganda, Sistemas de
de design e . ) . e . ~ o ~ . 15h
comunicacio proximidade; cores e tipografia; hierarquia | Informagdo, Ciéncia da Computagdo, Informatica,
visual visual; legibilidade e acessibilidade. Tecnologias  Educacionais, ou  formacao
técnica/profissional comprovada na area.
Dipl i heci lo ME
Interface e espaco de trabalho; modelos e 'proma de CUTSO SUperior recon ec%do pelo M c
II — Canva: , - . , em Design Grafico, Design, Comunicagdo Social,
paginas; elementos, imagens, icones e .y .
recursos e - . . . Publicidade e Propaganda, Sistemas de
~ fontes; edigdo ¢ identidade visual; N A o " 15h
producdo de - . Informagdo, Ciéncia da Computagdo, Informatica,
.. apresentagoes, cartazes, convites € . . . ~
pecas visuais . . S . Tecnologias  Educacionais, ou  formacdo
infograficos; organizacdo de projetos. o . .
técnica/profissional comprovada na area.
Integra(;ao~ com dogumf:ntos © Diploma de curso superior reconhecido pelo MEC
11T — apresentacoes; organizacao e . , ) L .
o ~ em Design Gréfico, Design, Comunicacdo Social,
Ferramentas armazenamento de arquivos; exportagdo em .. .
A . Publicidade e Propaganda, Sistemas de
digitais PDF, imagem e outros formatos; ~ A ~ » I5h
. ~ . Informagdo, Ciéncia da Computagao, Informatica,
complementares| compartilhamento e colaboragdo; revisdo e . L -
~ ~ ~ Tecnologias ~ Educacionais, ou  formagdo
e colaboragdo | controle de versdes; preparagdo para |, . . .
) . técnica/profissional comprovada na area.
diferentes canais.
. . ~ Diploma de curso superior reconhecido pelo MEC
. Planejamento de projeto; producdo e . . . . .
IV — Projeto - ooy em Design Grafico, Design, Comunicagdo Social,
. revisdo; feedback por pares; acessibilidade; - .
integrado, L . . . Publicidade e Propaganda, Sistemas de
S direitos autorais e licengas; privacidade; N o N L 15h
publicacdo e o . Informagdo, Ciéncia da Computagdo, Informatica,
g publicacdo e compartilhamento; . L -
ética digital ~ 1 . Tecnologias  Educacionais, ou  formacdo
apresentagdo de portfolio/projeto final. A . .
técnica/profissional comprovada na area.
Carga horaria 60 h
total

2.2. Vaga prioritaria para candidatos com vinculo com o servi¢o publico, em razio da fonte da disponibilidade

financeira.

2.3. A carga horaria prevista para a atuagao do(a) professor(a) formador(a) neste edital ¢ de 60 (sessenta) horas, distribuidas
entre planejamento, preparacdo de materiais, atividades formativas, acompanhamento das aprendizagens, avaliacdo e
registros académicos, conforme orientagdo do DEPEX.

2.4. O valor de referéncia ¢ de R$ 50,00 (cinquenta reais) por hora/aula, perfazendo o total de R$ 3.000,00 (dois mil reais)
para 60 horas, condicionado a execu¢do das atividades, a entrega e aprovacao da documentacao exigida e a disponibilidade

orgamentaria.

2.5. A oferta sera presencial, no IFRO Campus Guajaria-Mirim, com aulas de segunda a sexta-feira, das 19h30 as
22h30, com inicio previsto para 9 de novembro de 2026 e término previsto para 4 de dezembro de 2026, totalizando
60 horas de carga horaria, conforme o cronograma e a organizacio pedagogica estabelecidos pela coordenacio do

curso.

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3373202&infra_siste...
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2.5.1. O planejamento da carga horaria considera aulas de segunda a sexta-feira, das 19h30 as 22h30, exceto em feriados e
eventuais dias sem atividades letivas, totalizando 60 horas de aula, sem descontos de intervalos na carga horaria, conforme
o cronograma estabelecido pela coordenacdo do curso.

2.6. A contratacio nao gera vinculo empregaticio com o IFRO. Nio havera pagamento de didrias, passagens ou
despesas de deslocamento.

2.7. A graduacio exigida constitui requisito minimo para participagcio no processo seletivo, sendo eliminatério o nio
atendimento a este requisito.

2.8. O periodo de prestacdo dos servigos contratados, incluindo-se a data de inicio e o tempo de duragdo do curso, sera
estabelecido no ato convocatorio da equipe.

2.9. Ao fazer sua inscri¢do, o candidato confirma que possui conhecimento e aceita as normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E DOS REQUISITOS MINIMOS

3.1. Poderdo participar profissionais com ou sem vinculo com o servigo publico, observada a prioridade de contratacdao de
candidatos(as) com vinculo publico quando exigida pela natureza da fonte or¢amentaria. A convocagdo de candidato(a)
sem vinculo ocorreré caso ndo haja candidato(a) com vinculo que atenda aos requisitos e as condi¢des do edital.

3.2. Constitui requisito minimo, de carater eliminatdrio, possuir graduacdo concluida em pelo menos uma das seguintes
areas: Design; Design Grafico; Comunicagdo Social; Publicidade e Propaganda; Produgdo Multimidia; Informatica;
Ciéncia da Computagdo; Sistemas de Informagdo; Analise e Desenvolvimento de Sistemas; Educagdo; ou area afim
compativel com a producdo de conteudos digitais.

3.3. O(a) candidato(a) devera comprovar experiéncia pratica ou formacdo complementar relacionada ao Canva, design
grafico, comunicacao visual, producdo de contetidos digitais ou uso de ferramentas digitais para criagcdo e edicdo de
materiais.

3.4. Também sdo condigdes para participacdo: disponibilidade para cumprir a carga horaria de 60 horas; capacidade de
planejar e conduzir atividades praticas; dominio de recursos digitais necessarios a oferta; e compromisso com os principios
de acessibilidade, direitos autorais, privacidade e uso ético de contetidos e ferramentas de inteligéncia artificial.

3.5. O ndo atendimento ao requisito de formagao previsto no item 3.2 ou a auséncia de documentagdo obrigatdria implicara
eliminagdo.

3.6. E vedado o acumulo de bolsas quando proibido pelas normas institucionais aplicaveis, inclusive pela Resolugdo
CONSUP/IFRO n° 25/2015 e demais normativos vigentes. O(a) candidato(a) devera declarar eventual recebimento de
bolsa e apresentar as autorizagdes exigidas, quando aplicavel.

3.7. Para candidatos(as) sem vinculo com o servico publico, poderdo incidir os descontos legais cabiveis. Para
servidores(as), deverdo ser observadas as regras relativas a carga horaria, autorizacdo da chefia imediata e limites legais de
remuneragdo ¢ acumulagao.

4. DAS INSCRICOES

4.1. A inscrigdo serd gratuita e realizada exclusivamente por e-mail, mediante envio da documentacdo completa para
depex.guajara@ifro.edu.br, dentro do prazo previsto no cronograma.

4.2. No campo “Assunto” do e-mail, devera constar: “Inscrigdio — Professor(a) Formador(a) — Curso FIC Canva e
Ferramentas Digitais — [nome completo do(a) candidato(a)]”.

4.3. Os documentos deverdo ser encaminhados em arquivos PDF, legiveis e organizados na seguinte ordem:

a) Requerimento de inscri¢ao preenchido e assinado (Anexo I);

b) Documento oficial de identificagdo com foto e CPF, quando o CPF ndo constar do documento;

¢) Diploma ou certificado de conclusdo da graduagdo exigida, acompanhado do histérico escolar, quando disponivel;
d) Curriculo Lattes atualizado ou curriculo profissional equivalente, em PDF;

e) Comprovantes de formagdo complementar e capacitagdes pertinentes, com identificagdo da carga horaria ¢ data de
realizagio;

f) Comprovantes de experiéncia docente e/ou profissional pertinente a area do curso, como declaracdes, atestados,
contratos, portarias ou certiddes;

g) Portfolio ou amostras de trabalhos de criagdo de materiais digitais, se houver, com links acessiveis ou arquivo PDF;
h) Ficha de pontuacdo preenchida pelo(a) candidato(a) (Anexo II), acompanhada dos comprovantes correspondentes;
1) Declaragdo de disponibilidade e de ciéncia das condi¢des do edital, incluida no Anexo I.

4.4. Os documentos comprobatdrios deverdo permitir a identificacdo do(a) candidato(a), da instituicdo emissora, da
atividade realizada e, quando pertinente, da carga horaria e do periodo. Documentos ilegiveis, incompletos ou sem
elementos minimos de valida¢ao poderdo nao ser pontuados.
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4.5. A inscrigdo serd considerada efetivada apds o recebimento do e-mail com os documentos exigidos. Cabe ao(3)
candidato(a) conferir o envio dentro do prazo; o IFRO ndo se responsabiliza por falhas técnicas, enderego incorreto ou
envio fora do periodo estabelecido.

4.6. A inscri¢@o implica conhecimento e aceita¢do das regras deste Edital.
5. DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

5.1. A selecdo sera realizada por Comissdo designada pelo Campus Guajara-Mirim, por meio de analise documental e
curricular, conforme os critérios e limites de pontuagao do Quadro 3.

5.2. Somente serdo pontuados os titulos e as experiéncias diretamente relacionados ao curso e comprovados
documentalmente. O mesmo documento ndo podera ser utilizado para pontuar mais de um item, salvo quando comprovar
fatos distintos expressamente previstos na tabela.

5.3. A pontuagdo maxima serd de 75 (setenta e cinco pontos) pontos. A graduacdo indicada no item 3.2 serd requisito
eliminatdrio e ndo recebera pontuacao.

Quadro 3 — Critérios e limites de pontuacio.

Critério Comprovacio aceita Pontuacio Limite
Graduacao ou formagao
técnica/profissional comprovada na | Certificado/diploma 5 pontos por curso 5
area
Especializacdo lato sensu em Design,
Design Grafico, Comunicagdo, | Certificado/diploma de 5 bontos Por CUIso 10
Produgdo Multimidia, Informatica, | especializagdo p p
Educagio ou area afim
. . Dipl laragdo oficial
Mestrado em area relacionada ao curso ‘ploma ou declaragao oficial de 8 pontos 8
conclusdo
Doutorado em 4rea relacionada ao | Diploma ou declaracdo oficial de
~ 10 pontos 10
curso conclusdo
Capacitagdo concluida nos ultimos 5
anos em Canva, design, comunicagdo | Certificado com carga horaria ¢ | 1 ponto por curso, 5
visual, producgdo digital, acessibilidade | data. minimo de 8 horas
digital ou ferramentas correlatas
Experiéncia docente em  cursos, ~
. Lo . Declaragdo/atestado com
oficinas ou disciplinas relacionados a o , .
. L atividade e periodo; 7,5 pontos | Até 15 pontos 15
Canva, design, comunicacdo visual ou ~ ..
~ , A por acdo/curso ministrado
producdo de conteudos digitais
E iénci fissional ~ -
Xperiencia - protissional (.:ompl.ro.va(.ia Declaragdo, contrato, portfolio
na criagdo de materiais digitais, | . .
~ . B identificado ou documento .
apresentacoes, infograficos, . ] Até 15 pontos 15
. (1 .7 | equivalente; 7,5 pontos por
publicacdes, portfolios ou materiais n .
. experiéncia/projeto comprovado
educativos
Experiéncia em planejamento ou
condu¢do de  atividades sobre | Declaragdo, certificado ou
acessibilidade, direitos autorais, | documento comprobatorio; | Até 7 pontos 7
privacidade ou ética digital aplicadas a | 1 ponto por atividade
conteudos digitais
Pontuacio total 75

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3373202&infra_siste...

5.4. A Comissdo verificara a pontuagdo informada no Anexo II e podera desconsiderar itens sem comprovagéo suficiente. A
classifica¢do ocorrerd em ordem decrescente da pontuagéo final.

5.5. Em caso de empate, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios: a) maior pontuacdo em experiéncia
docente na area; b) maior pontuacdo em experiéncia profissional na producdo de conteudos digitais; ¢) maior titulagdo
académica relacionada ao curso; d) maior idade, nos termos da legislagdo aplicavel.

5.6. O resultado preliminar e o resultado final serdo publicados no portal institucional do IFRO — Campus Guajara-Mirim,
na pagina de editais de extensdo: https://portal.ifro.edu.br/guajara-mirim/editais/extensao.
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5.7. A Comissao podera solicitar a apresentacdo dos documentos originais ou esclarecimentos adicionais para validacdo das
informagdes.

6. DOS RECURSOS

6.1. Cabera recurso contra o resultado preliminar, no prazo estabelecido no cronograma, mediante formulario do Anexo III
enviado para depex.guajara@ifro.edu.br.

6.2. O assunto do e-mail devera ser: “Recurso — Seleg¢do Professor(a) Formador(a) — Curso FIC Canva e Ferramentas
Digitais — [nome completo]”. O recurso devera identificar o item contestado e apresentar justificativa objetiva, com
fundamentacdo e documentos pertinentes, quando cabiveis.

6.3. Néo serdo aceitos recursos intempestivos, sem identifica¢do, enviados por meio diverso do previsto neste Edital ou que
apresentem contetiido ofensivo. A decisdo da Comissao sera divulgada junto ao resultado final.

7. DA CONVOCACAO E DAS ATRIBUICOES
7.1. A convocagdo acontecera exclusivamente pelo site <https://portal.ifro.edu.br/guajara-mirim/editais/extensao>.

7.2. A convocacdo dos candidatos selecionados obedecerda a lista de classificagdo publicada como Resultado Final,
conforme a demanda necessaria e a qualquer tempo, com antecedéncia de pelo menos 02 (dois) dias tteis ao inicio da
respectiva atividade.

7.3. A convocacdo obedecera a ordem de classificagdo e a necessidade da oferta, condicionada a disponibilidade
or¢amentaria e a apresentagdo da documentacdo exigida.

7.4. O(a) candidato(a) convocado(a) devera confirmar o aceite no prazo informado na convocago. A auséncia de resposta
ou a impossibilidade de assumir as atividades podera ocasionar a convocagido do(a) proximo(a) classificado(a).

7.5. S@o atribui¢des do(a) Professor(a) Formador(a):
a) elaborar plano de trabalho e organizar as atividades conforme o PPC e as orienta¢cdes do DEPEX;
b) planejar e ministrar atividades tedrico-praticas relacionadas aos fundamentos do design e da comunicagao visual;

¢) orientar o uso do Canva para producao e edi¢do de apresentacdes, cartazes, convites, infograficos, materiais educativos e
outras pecas digitais;

d) trabalhar ferramentas digitais complementares, organizacao de arquivos, exportagdo, compartilhamento e colaboragao;
e) integrar cuidados de acessibilidade, legibilidade, direitos autorais, licencas de uso, privacidade e ética digital;

f) orientar o desenvolvimento de projeto integrado e a apresentacao dos produtos finais;

g) acompanhar a aprendizagem, fornecer feedback e realizar avaliagdes diagndsticas, formativas e somativas;

h) registrar frequéncia, atividades, resultados e demais informag¢des académicas nos instrumentos indicados pelo Campus;
1) participar de reunides de alinhamento com a coordenagdo e o DEPEX, quando convocado(a);

J) entregar plano de ensino, materiais, registros e relatorio final dentro dos prazos estabelecidos;

k) zelar pela protecdo de dados pessoais, pelo uso responsavel de ferramentas digitais e pela ndo utilizagdo indevida de
conteudos de terceiros.

7.6. A carga horaria total de atuagdo neste edital sera de 60 horas, a ser distribuida e registrada conforme plano de trabalho
aprovado pelo DEPEX.

8. DA CONTRATACAO

8.1 Os candidatos aprovados, para efeitos de contratagdo, deverdo apresentar os seguintes documentos:
a) Registro Geral (RG), Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) e comprovante de residéncia atualizado;

b) Cartdo ou comprovante PIS/PASEP/NIS;

¢) Comprovante de conta bancéria com agéncia e nlimero da conta;

d) Comprovante de vinculo com a Institui¢@o (no caso de servidores);

e) Autorizacao da chefia imediata (no caso de servidores);

f) Curriculo Lattes atualizado (PDF);

g) No caso de servidor publico, declaragdo confirmando que com o pagamento da bolsa ndo excedera o limite maximo de
horas permitido e nem o limite maximo da soma da remuneracdo, retribui¢des e bolsas percebidas, em qualquer hipdtese,
ao maior valor recebido pelo funcionalismo publico, nos termos do artigo 37, XI, da Constitui¢do. (Modelo a ser fornecido
pela coordenagao)

9. DA REMUNERACAO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1. A remuneracdo de referéncia sera de R$ 50,00 (cinquenta reais) por hora/aula, totalizando R$ 3.000,00 para a carga
horaria de 60 horas, observadas as condi¢des de execugdo e comprovagao das atividades.
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9.2. O pagamento serd processado apos a conclusdo das atividades e a entrega e aprovacdo dos registros, relatorios e
demais documentos exigidos, conforme os procedimentos institucionais e a disponibilidade or¢gamentaria.

9.3. Para profissionais sem vinculo com o servigo publico, serdo aplicados os descontos legais cabiveis. Nao havera
pagamento de diarias, passagens ou deslocamento.

9.4. A atuacdo como colaborador(a) ndo estabelece vinculo empregaticio com o IFRO.

10. DO CRONOGRAMA

Etapa Data/periodo Meio
Publicagdo do Edital 20/10/2026 Portal de editais do IFRO Campus Guajara-Mirim
Impugnacao do Edital 21/10/2026 depex.guajara@ifro.edu.br
Resposta a eventual impugnacao 22/10/2026 Portal de editais do IFRO Campus Guajara-Mirim
Periodo de inscrigdes 23 a28/10/2026 depex.guajara@ifro.edu.br
Analise documental e curricular 29/10/2026 Comissdo de Selegdo
Resultado preliminar 29/10/2026 Portal de editais do [IFRO Campus Guajara-Mirim
Interposicao de recursos 30/10/2026 depex.guajara@ifro.edu.br
Analise dos recursos 03/11/2026 Comissao de Selegdo
Resultado final e homologacao 04/11/2026 Portal de editais do IFRO Campus Guajara-Mirim
5::;?;;;1?:;;50 da documentagio 05 e 06/11/2026 depex.guajara@ifro.edu.br e orientacdes da convocagdo
Previsdo de inicio das atividades A partir de Conforme convocagao e calendario da oferta

09/11/2026

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3373202&infra_siste...

10.1. O Campus podera ajustar o cronograma por necessidade administrativa, operacional ou pedagdgica, mediante
publicacdo oficial. Eventuais altera¢des serdo divulgadas no portal institucional.

10.2. As datas de analise e divulgacdo poderdo ser ajustadas por decisdo da Comissdo, desde que mantida a publicidade e
assegurados os prazos de recurso.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1. A inscri¢do implica aceitac¢do integral das normas deste Edital.

11.2. A selecao podera ser revogada, suspensa ou cancelada, total ou parcialmente, por interesse publico, indisponibilidade
orcamentaria ou motivo devidamente justificado, sem que disso decorra direito a indenizagao.

11.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Dire¢ao-Geral do Campus Guajara-Mirim, ouvida a Comissao de Selecdo e o
Departamento de Extensdo (DEPEX), observadas as normas institucionais.

11.4. Informacdes e esclarecimentos sobre o processo seletivo deverdo ser encaminhados exclusivamente para
depex.guajara@ifro.edu.br.

Guajara-Mirim/RO, 21 de outubro de 2026.

ANEXOS DO EDITAL

ANEXO I - REQUERIMENTO DE INSCRICAO

1. Identificagdo do Candidato

Nome:

Sexo: Data de Nascimento ]
CPF: RG: Orgao Emissor:

Endereco: Bairro: [
Cidade: UF E-mail:
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| Telefone Celular:

Guajara-Mirim, de

de 2026

Assinatura do Candidato

ANEXO II - QUADRO DE PONTUACAO

aplicadas a contetdos digitais

Nome ):9,0,0.9,0,9,9.9.9.9,0.9,0,0.0.9.0,0,0.9.0,0,0.9.0.0,0.9.0.0,0.9,0.0.0.0.0.0,0.9.0.0,0.0.0.0,0.9.0,0,0.9.0,0,0.0.0,¢

Documento de

identidade

E-mail

Telefone/Celular

Pontuacao
Critério Comprovacio aceita Pontuacao Limite do
Candidato

Graduagao ou formagdo
técnica/profissional comprovada na | Certificado/diploma 5 pontos por curso | 5
area
Especializacdo lato sensu em
Desi Desi afi . .

esign, ~ Lesign Gra 100, Certificado/diploma de
Comunicacao, Producao especializacio 5 pontos por curso 10
Multimidia, Informatica, Educagio P ¢
ou area afim
Mestrado em 4area relacionada ao | Diploma ou declaragdo oficial

~ 8 pontos 8
curso de conclusdo
Doutorado em éarea relacionada ao | Diploma ou declaragdo oficial
~ 10 pontos 10

curso de conclusdo
Capacitagdo concluida nos ultimos
5 anos  cm .Canva, des1g~n > | Certificado com carga horariae | 1 ponto por curso,
comunica¢do  visual, produgdo e 5

- o L data. minimo de 8 horas
digital, acessibilidade digital ou
ferramentas correlatas
Experiéncia docente em cursos,
oficinas ou disciplinas relacionados | Declaragédo/atestado com
a Canva, design, comunicagdo | atividade e periodo; 7,5 pontos | Até 15 pontos 15
visual ou produgdo de contetidos | por a¢do/curso ministrado
digitais
Experiéncia profissional | Declaragdo, contrato, portfolio
comprovada na criagdo de materiais | identificado ou documento
digitais, apresentagdes, | equivalente; 7,5 pontos por | Até 15 pontos 15
infograficos, publicagdes, | experiéncia/projeto
portfélios ou materiais educativos comprovado
Experiéncia em planejamento ou
condu¢do de atividades sobre | Declaracdo, certificado ou
acessibilidade, direitos autorais, | documento comprobatorio; | Até 7 pontos 7
privacidade ou ética  digital | 1 ponto por atividade

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3373202&infra_siste...
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Pontuaciao total

Guajara-Mirim, de de 2026.

Assinatura do Candidato

ANEXO III - FORMULARIO DE RECURSO

Nome 10.0:0.0.0.0.0.0.0.9,0.0.9.0.0.0.9.9.9.9:0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0,0.0.9.9.0.0.9.0.0:0:0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0,0,0,0,0.(

Documento de
identidade

E-mail

Telefone/Celular

Referéncia do Recurso

() Homologagdo de inscrigdo
() Analise documental

() Critério de desempate

() Outros motivos:

Argumentos que embasam o recurso:

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3373202&infra_siste... ~ 8/10
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https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3373202&infra_siste...

Guajara-Mirim, de de 2026.

Assinatura do Candidato

ANEXO IV — ATRIBUICOES DO PROFESSOR FORMADOR

Descrigao das atividades a serem desenvolvidas pelo professor formador:

a) Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las;

b) Adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;

¢) Avaliar o desempenho dos estudantes e preencher o formulario informando a nota e frequéncia dos alunos;
e) Participar dos encontros de coordenagdo, promovidos pelos Coordenadores Geral e Executivo;

f) Estar disponivel para elucidar dividas relacionadas a disciplina ministrada quando necessario e solicitado pela
Coordenagdo de Curso.

ANEXO V - TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Nome: CPF:

RG (6rgdo emissor ¢ UF):

Rua Bairro Cidade/UF
E-mail: Telefone:
Funcao para a qual foi selecionado: Professor Formador

Declaragoes do Candidato

Assumo o compromisso pelas obrigacdes como profissional colaborador na fun¢do acima especificada, em que fui
classificado, conforme estabelecido no Edital de Selecdo de Colaboradores para Cursos FIC. Estou ciente de que a minha
inobservancia aos requisitos dispostos no mesmo Edital, quanto as competéncias que me cabem, podera implicar no meu
desligamento nas fungdes assumidas e na minha obrigagdo de restituir integralmente os recursos porventura recebidos de
forma irregular, conforme determinagéo legal e proporcionalmente ao descumprimento de minhas competéncias.

Declaro, conforme o edital de selecdo e as legislacdes e normativas aplicaveis, que preencho plenamente os requisitos da
fun¢do para a qual fui selecionado, incluindo-se que:

1. N2o acumularei simultaneamente as bolsas desta fungdo com bolsas de pesquisa, extensdo ou formagdo dos mesmos
programas ou programas similares da Capes ou FNDE, sob pena de devolucdo do que receber em duplicidade;

2. Tenho disponibilidade de tempo e meios proprios complementares para o exercicio da fungéo;

3. Em caso de servidor do IFRO as horas de trabalho dedicadas a esta fun¢do néo serfio executadas durante periodo de
jornada regular em outras fung¢des, com ou sem vinculo empregaticio, que eu exer¢a ou venha a exercer durante o periodo
da convocagao.

Reconhego que os servigos prestados ndo geram vinculo empregaticio e podem ser suspensos ou encerrados a qualquer
tempo pelo IFRO, com garantia de pagamento pelas horas de atividades executadas e sem Onus relativos a direitos
trabalhistas, por for¢a de determinagdes legais, das necessidades do ptblico-alvo ou da indisponibilidade de recursos.

Estou plenamente de acordo com todos os termos do Edital.
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Guajara-Mirim, de de 2026.

Assinatura do Candidato

seil B

assinatura

Documento assinado eletronicamente por Elaine Oliveira Costa de Carvalho, Diretor(a) Geral, em 20/10/2026, as
15:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de

eletrbnica

2015.

Referéncia: Processo n2 23243.013636/2026-10 SEl n2 3185382

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3373202&infra_sist...
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