
EDITAL Nº 33/2026/VLH - CGAB/IFRO, DE 18 DE MAIO DE 2026
PROCESSO SEI Nº 23243.006221/2026-81
DOCUMENTO SEI Nº 3024640
  

O DIRETOR-GERAL CAMPUS VILHENA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DE RONDÔNIA, nomeado pela Portaria nº 1.151/REIT - CGAB/IFRO, de 15 de junho de 2023 (SEI nº
1966341), no uso de suas atribuições legais e regimentais conferidas pela Lei nº 11.892, de 29 de dezembro de 2008,
publicada no D.O.U. de 30 de dezembro de 2009 e estabelecidas pelo art. 67 do Regimento Geral do Instituto Federal de
Educação, Ciência e Tecnologia de Rondônia - IFRO, aprovado pela Resolução nº 65/CONSUP/IFRO, de 29 dezembro
de 2015, e posteriores, no uso das atribuições legais, TORNA PÚBLICO o processo seletivo simplificado para seleção
de bolsistas para as funções de Professor(a) Formador(a) e Estudante Monitor(a), para atuação no Curso de Formação
Inicial e Continuada (FIC) de Informática Básica, no âmbito do Projeto de Extensão “Informática nas Escolas”,
conforme disposições a seguir.
1. OBJETIVO
1.1. O presente Edital tem por objetivo selecionar bolsistas para as funções de Professor(a) Formador(a) e
Estudante Monitor(a) no Curso FIC de Informática Básica, desenvolvido em escolas públicas do município de Vilhena
– RO, no âmbito do Projeto de Extensão “Informática nas Escolas”.
1.2. O projeto tem como finalidade oferecer formação gratuita em informática básica a estudantes do Ensino
Fundamental e Médio das escolas públicas parceiras, contribuindo para a inclusão digital e o letramento tecnológico da
comunidade de Vilhena.
2. CONDIÇÕES DE PARTICIPAÇÃO
2.1. Podem participar da seleção para a Função I (Professor Formador) quaisquer profissionais que atendam
aos requisitos mínimos de ingresso dispostos neste Edital, independentemente de vínculo com o serviço público.
2.2. Podem participar da seleção para a Função II (Monitor) exclusivamente estudantes regularmente
matriculados(as) no curso Técnico em Informática Integrado ao Ensino Médio do IFRO – Campus Vilhena.
2.3. É vedado o acúmulo de bolsas, conforme Resolução nº 25/2015/CONSUP.
2.4. O candidato convocado deverá disponibilizar carga horária suficiente para o cumprimento das atividades
previstas, sem que isso prejudique eventuais obrigações funcionais ou acadêmicas preexistentes.
2.5. Os custos com deslocamento até os locais de realização das aulas são de responsabilidade do candidato e
não geram ônus ao IFRO.
2.6. Este Edital está condicionado à disponibilidade orçamentária e poderá ser suspenso sem aviso prévio.
2.7. As aulas ocorrerão nas dependências das escolas públicas parceiras do município de Vilhena, podendo, em
situações específicas, ocorrer nas dependências do IFRO – Campus Vilhena
2.8. Qualquer cidadão é parte legítima para impugnar o edital no prazo de 02(dois) dias úteis, contados a partir
do primeiro dia útil após publicação desse Edital, mediante requerimento encaminhado ao Departamento de Extensão do
IFRO - Campus Vilhena, através do endereço eletrônico: cfic.vilhena@ifro.edu.br, o qual será respondido pela autoridade
competente em até 02 (dias) úteis.

 

3. DAS VAGAS, REQUISITOS E ESPECIFICIDADES
3.1. As vagas, funções, cargas horárias, remunerações e durações estão dispostas no Quadro 1.

Quadro 1 — Funções, Vagas, Remuneração e Período.

Função Descrição N. de Vagas C.H. Semanal Valor da Bolsa (R$) Duração

I Professor(a) Formador(a) 3 + CR Até 20h semanais 2.280,00 / mês 6,5 meses
II Estudante Monitor(a) 6 Até 10h semanais 400,00 / mês 6,5 meses

3.2. A distribuição das vagas de monitor por turno está disposta no Quadro 2.
 

Quadro 2 — Distribuição das Vagas de Monitor(a) por Turno.
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Função/Turno Vagas Requisito de turno

Monitor(a) – Turno Matutino 3 Disponibilidade no período matutino
Monitor(a) – Turno Vespertino 3 Disponibilidade no período vespertino
Total de monitores 6  

3.3. Os requisitos mínimos para cada função estão dispostos no Quadro 3.
 

Quadro 3 — Requisitos Mínimos por Função.
 

Função I – Professor(a) Formador(a) Função II – Estudante Monitor(a)

•    Formação mínima: Curso Técnico em Informática
concluído;
•    Experiência comprovada no ensino de Informática
(docente, instrutor, monitor ou formador);
•    Disponibilidade de até 20 horas semanais;
•    Atuar presencialmente em dois turnos (matutino e
vespertino), com duas turmas simultâneas.

•    Ser aluno(a) regularmente matriculado(a) do Curso Técnico em
Informática do IFRO – Campus Vilhena;
•    Não estar recebendo bolsa de outros projetos ou programas do IFRO
(vedado o acúmulo de bolsas);
•    Disponibilidade de horário para atuação no turno pretendido
(matutino ou vespertino);
•    Participação em projetos de ensino, pesquisa ou extensão é valorizada
na classificação – não é requisito eliminatório.

3.4. Cada professor(a) formador(a) atuará em duas turmas simultâneas – uma no turno matutino e outra no
vespertino –, com dois encontros semanais por turma, em dias e horários a definir com as escolas parceiras. As turmas
serão compostas de aproximadamente 20 estudantes, do Ensino Fundamental I ao Ensino Médio, conforme demanda.
3.5. Os classificados além do número de vagas compõem cadastro reserva, podendo ser convocados conforme
necessidade, dentro do prazo de vigência deste Edital.
3.6. A previsão de início das atividades e o período de vigência da bolsa poderão ser ajustados conforme
necessidade do IFRO - Campus Vilhena e do Projeto, sendo possível o cancelamento deste Edital ou a redução do número
de bolsas, conforme deliberações orçamentárias.
4. DAS ATRIBUIÇÕES
4.1. Função I – Professor(a) Formador(a): 

a) Elaborar o Plano de Ensino conforme o Projeto Pedagógico do Curso;
b) Preparar material didático coerente com o público-alvo do curso e a  ementa e  carga horária das
disciplinas;
c) Promover metodologias ativas e inclusivas que considerem a diversidade de perfis e realidades dos
alunos;
d) Utilizar tecnologias educacionais  (plataformas digitais, vídeos, aplicativos) para enriquecer o
processo de ensino e aprendizagem;
e) Planejar e ministrar as aulas;
f) Conduzir duas turmas simultâneas – uma no turno matutino e outra no turno vespertino –, com dois
encontros semanais por turma, nas escolas públicas parceiras;
g) Orientar e supervisionar os estudantes bolsistas monitores vinculados às suas turmas;
h) Registrar e controlar a frequência e o desempenho dos estudantes em cada turma;
i) Elaborar e aplicar instrumentos de avaliação; corrigir atividades e registrar notas e conceitos;
j) Preencher diários de classe, relatórios mensais de atividades e demais documentos solicitados pela
Coordenação;
k) Participar de reuniões e orientações promovidas pela Coordenação do Curso ou pelo Departamento
de Extensão
l) Realizar ações de permanência e êxito dos alunos, buscando reduzir a evasão;
m) Entregar todos os documentos exigidos ao término de cada turma.

4.2. Função II – Estudante Monitor(a):
a) Auxiliar o(a) Professor(a) Formador(a) na condução das aulas práticas, prestando suporte individual
aos estudantes com dificuldades;
b) Acompanhar e registrar a frequência dos estudantes nas aulas;
c) Apoiar os estudantes no uso dos equipamentos e softwares utilizados nas aulas;
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d) Comunicar ao(a) Professor(a) Formador(a) e à Coordenação eventuais dificuldades identificadas nas
turmas;
e) Realizar o registro fotográfico das atividades;
f) Elaborar e entregar relatórios mensais de atividades à Coordenação do Curso;
g) Participar de reuniões e orientações promovidas pela Coordenação do Curso;
h) Zelar pelos equipamentos e materiais utilizados nas aulas;

5.  DAS INSCRIÇÕES
5.1. As inscrições serão realizadas exclusivamente por formulário eletrônico único, no período estabelecido no
cronograma, até as 23h59 do último dia. O formulário eletrônico para inscrição disponível em: Inscreva-se Aqui.
5.2. Não haverá cobrança de taxa de inscrição.
5.3. No formulário de inscrição, o candidato deverá indicar, obrigatoriamente, a função para a qual está se
inscrevendo. O formulário exibirá apenas as perguntas e campos de documentação pertinentes à função selecionada. 
5.4. Candidatos à Função I (Professor Formador) deverão anexar os seguintes documentos em arquivo PDF
único, na ordem indicada:

a) Documento de identificação oficial com foto;
b) CPF;
c) Comprovante de residência atualizado;
d) Comprovante da formação mínima exigida (diploma ou certificado de Curso Técnico em Informática
ou formação superior);
e) Comprovantes de experiência profissional (declarações, portarias, certidões ou similares);
f) Ficha de Pontuação preenchida e assinada (Anexo I), acompanhada dos documentos comprobatórios
de cada item pontuado;
g) Declaração de disponibilidade de carga horária (Anexo III).

5.5. Candidatos à Função II (Estudante Monitor) deverão anexar os seguintes documentos em arquivo PDF
único:

a) Documento de identificação oficial com foto;
b) CPF;
c) Comprovante de matrícula ativa no Curso Técnico Em Informática Integrado ao Ensino Médio do
IFRO – Campus Vilhena;
d) Declaração de que não recebe bolsa de outros projetos ou programas (Anexo IV);
e) Declaração ou portaria de participação em projetos de ensino, pesquisa ou extensão, se houver (para
fins de pontuação no Quadro 7).

5.6. É de inteira responsabilidade do candidato a correta organização e inserção dos documentos. O não
atendimento poderá implicar no indeferimento da inscrição.
5.7. O IFRO não se responsabiliza por inscrições não recebidas dentro do prazo em decorrência de problemas
técnicos fora de seu controle;
5.8. Ao se inscrever, o candidato declara ciência e aceite de todos os termos deste Edital;
6. DO PROCESSO DE SELEÇÃO E CLASSIFICAÇÃO​
6.1. Função I – Professor(a) Formador(a)
6.1.1. A seleção dos(as) candidatos(as) para a Função I, dar-se-á por pontuação, mediante análise dos critérios
estabelecidos, e por avaliação em entrevista, de caráter classificatório e eliminatório.
6.1.2. A primeira etapa consistirá na análise da documentação e atribuição de pontuação conforme o Quadro 4.

 
Quadro 4 – Critérios de Pontuação – 1ª Etapa (Função I).

 

Critério de Pontuação Pontos por
Título

Nº Máx.
Títulos

Pontuação
Máxima

 
TITUÇÃO ACADÊMICA
 

18/05/2026, 16:55 SEI/IFRO - 3024640 - Edital

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3204694&infra_siste… 3/12

https://forms.gle/bCHov2XkH2XJAHW57


Critério de Pontuação Pontos por
Título

Nº Máx.
Títulos

Pontuação
Máxima

Doutorado reconhecido pelo MEC 25 1 25
Mestrado reconhecido pelo MEC 20 1 15
Especialização Lato Sensu reconhecida pelo MEC 15 1 20
Graduação/Tecnólogo na área de Informática 10 2 20
Curso Técnico em Informática (formação mínima) 5 1 5
 
APERFEIÇOAMENTO E CAPACITAÇÃO
 
Cursos de capacitação/aperfeiçoamento na área de Informática ou
Educação (mín. 20h cada) 5 5 25

 
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL
 
Experiência como docente, instrutor, formador ou monitor em cursos de
Informática (por curso) 5 8 40

Experiência profissional na área de Tecnologia da Informação (por ano
completo) 2 5 10

Notório saber: atuação comprovada por no mínimo 5 anos na área de
Informática 5 1 5

PONTUAÇÃO MÁXIMA TOTAL 165

6.1.3. Será considerado classificado para a segunda etapa o candidato que obtiver pontuação mínima de 10
pontos.
6.1.4. A segunda etapa consistirá na realização de entrevista com os candidatos classificados na primeira etapa,
sendo utilizados os critérios de pontuação elencados no Quadro 5.

 
Quadro 5 – Critérios de Pontuação – 2ª Etapa – Entrevista (Função I).

 

Critério Descrição Esperada Pontuação

Domínio de conteúdo e
metodologia didático-
pedagógica

O candidato deverá demonstrar, por meio de relato oral, domínio dos conteúdos de
Informática Básica (sistema operacional Windows, internet, pacote Office) e das
metodologias adequadas ao público do Ensino Fundamental e Médio.

50

Experiência profissional como
instrutor/docente

O candidato deverá relatar suas experiências como docente ou instrutor de cursos de
Informática, demonstrando vivência prática e elementos comprobatórios de sua
atuação.

30

Capacidade de trabalho em
equipe e contribuição ao
projeto

O candidato deverá demonstrar, oralmente, como contribuiria para o trabalho em
equipe e para a execução do projeto junto ao IFRO e às escolas parceiras. 10

Proposta de atuação e
inovação

O candidato deverá apresentar propostas de desempenho para as atividades de
instrutoria, incluindo estratégias para engajamento e redução da evasão. 10

Total de Pontos 100

6.1.5. Serão convocados para entrevista os candidatos classificados na primeira etapa.
6.1.6. As entrevistas serão realizadas de forma virtual, por meio dos sistemas Google Meet, mediante divulgação
da data, horário e link, conforme previsão de prazo descrita no cronograma da seleção.
6.1.7. Serão convocados para entrevista os candidatos classificados na primeira etapa.
6.1.8. Cada candidato será entrevistado pelo período de até 20 minutos, e terá até 4 minutos para discorrer sobre
cada questão.
6.1.9. A nota final do candidato à Função I é o resultado da somatória simples das duas etapas. Os candidatos
serão classificados por ordem decrescente de pontuação. Em caso de empate, adotam-se, nesta ordem:

1. Maior idade (art. 27, parágrafo único, da Lei nº 10.741/2003);
2. Maior pontuação na entrevista;
3. Maior pontuação na primeira etapa.

6.2. Função II – Estudante Monitor(a)
6.2.1. A classificação para a Função II será realizada com base nos critérios de pontuação dispostos no Quadro 6,
de forma independente para cada turno (matutino e vespertino).
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Quadro 6 – Critérios de Classificação – Função II (Estudante Monitor).
 

Critério de Pontuação Pontuação Máximo Comprovação

 
ÍNDICE DE RENDIMENTO ACADÊMICO (IRA)
 

IRA do candidato, conforme registro no SUAP Valor do IRA (0 a
100) 100pts SUAP

 
PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSÃO
 
Participação em projeto de ensino, pesquisa ou extensão do
IFRO (por projeto). 10pts por projeto 30pts (máx. 3

projetos)
Declaração/Portaria de
participação

PONTUAÇÃO MÁXIMA TOTAL 130

6.2.2. O IRA de cada candidato será consultado diretamente no SUAP após o encerramento das inscrições, não
sendo necessário que o candidato informe ou comprove o IRA no ato da inscrição.
6.2.3. A entrevista será convocada pela Coordenação quando o número de inscritos habilitados superar o número
de vagas disponíveis no respectivo turno. A entrevista terá caráter classificatório, e sua pontuação será somada à
pontuação do Quadro 6 para composição da nota final. O modelo e os critérios da entrevista serão divulgados junto à
convocação, caso ela seja realizada.
6.2.4. Os candidatos serão classificados por ordem decrescente de pontuação total. Em caso de empate, adotam-
se, nesta ordem.

1. Maior IRA;
2. Maior pontuação em projetos;
3. Maior idade, conforme art. 27, parágrafo único, da Lei nº 10.741/2003.

6.2.5. As inscrições que atendam aos requisitos, mas não estejam dentro do quantitativo de vagas, compõem
cadastro reserva para eventual segunda chamada.                                          
6.3. O resultado da seleção de ambas as funções será divulgado em: https://selecao.ifro.edu.br/extensao-
vilhena.
7. DOS RECURSOS OU IMPUGMAÇÃO
7.1. Os recursos referentes a qualquer etapa deverão ser encaminhados, dentro do prazo estabelecido no
cronograma, exclusivamente para o e-mail: cfic.vilhena@ifro.edu.br,   informando no assunto:  RECURSO OU
IMPUGNAÇÃO REFERENTE ao Edital Nº ( Inserir o número o Edital).
7.1.1. No corpo do e-mail, referente ao recurso, deverão constar os seguintes itens:

I - NOME COMPLETO;
II - CPF;
III - E-MAIL PARA RESPOSTA;
IV - SITUAÇÃO QUE JUSTIFICA O RECURSO (exemplo: Impugnação do Edital, Resultado
Preliminar, ou outro motivo)
V - APRESENTAR SUAS FUNDAMENTAÇÕES E/OU JUSTIFICATIVAS.

7.2. O Candidato deverá utilizar linguagem clara, consistente e objetiva em seu pleito.
7.3. Recurso inconsistente ou que desrespeite a Comissão Recursal será preliminarmente indeferido.
7.4. Não serão aceitos, em nenhuma hipótese, pedidos de revisão de recurso.
7.5. Não serão aceitos recursos interpostos fora do prazo ou por qualquer outro meio que não o e-mail indicado.
7.6. Todos os recursos interpostos serão analisados e os resultados serão divulgados no
endereço: https://selecao.ifro.edu.br/extensao-vilhena.
7.7. Contra o resultado final do Processo Seletivo não caberá recurso.
8.  CONVOCAÇÃO
8.1. A convocação obedecerá à lista de classificação do Resultado Final, sendo encaminhada pelo e-mail
informado na inscrição e publicada em https://selecao.ifro.edu.br/extensao-vilhena.
8.2. O candidato convocado deverá manifestar interesse pelo e-mail cfic.vilhena@ifro.edu.br em até 2 (dois)
dias úteis após a convocação.
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8.3. A recusa ou ausência de manifestação implicará na convocação do próximo classificado e na realocação do
candidato ao final da lista.
8.4. Os candidatos convocados deverão enviar ao e-mail:cfic.vilhena@ifro.edu.br, os seguintes documentos:

a) Termo de Compromisso e Responsabilidade (Anexo II);
b) Comprovante de dados bancários (Banco/Agência/Conta Corrente), na forma de cópia de  extrato ou
cartão e desde que não seja de conta poupança nem conta conjunta; 

9.  REMUNERAÇÃO
9.1. O(A) Professor(a) Formador(a) fará jus à bolsa mensal de R$ 2.280,00 (dois mil, duzentos e oitenta reais),
pelo período de 6,5 meses, de junho a dezembro de 2026.
9.2. O(A) Estudante Monitor(a) fará jus à bolsa mensal de R$ 400,00 (quatrocentos reais), pelo período de 6,5
meses, de junho a dezembro de 2026.
9.3. Os pagamentos serão efetuados mensalmente por depósito bancário em conta corrente individual, mediante
entrega e aprovação do relatório mensal de atividades pela Coordenação.
9.4. Não haverá pagamento de diária, passagens e/ou deslocamento aos profissionais para atendimento à
demanda deste Edital.  
9.5. A atividade do professor formador dentro deste edital não cria vínculo empregatício de nenhuma natureza
com o IFRO ou seus possíveis parceiros e se limita ao cumprimento da carga horária das atividades para as quais foi
classificado e desempenhado as atividades. 
10. DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA
10.1. O(A) bolsista poderá ser desligado(a) pelos seguintes motivos:

a. Término do contrato e não renovação;
b. Redução da demanda de atividades ou reorganização administrativa/pedagógica conforme interesse do Projeto;
c. Não cumprimento das obrigações e atribuições previstas neste Edital, incluindo ausências injustificadas;
d. Comportamento incompatível com a função ou desrespeito a estudantes, colegas ou à equipe do campus;
e. Para a Função II: perda de vínculo como aluno(a) do IFRO – Campus Vilhena;
f. Irregularidade na documentação apresentada;

10.2. A pedido do próprio bolsista.
10.3. O(A) bolsista que solicitar desligamento deixará de receber a bolsa a partir da data do desligamento.
11. CRONOGRAMA
11.1. O processo seletivo obedecerá ao seguinte cronograma.

Quadro 7 – Cronograma do Processo Seletivo.

ESPECIFICAÇÃO PERÍODO MEIO

Publicação do Edital 18/05/2026 https://selecao.ifro.edu.br/extensao-vilhena
Período de Impugnação do Edital 18 e 19/05/2026 cfic.vilhena@ifro.edu.br
Inscrições 19 a 21/05/2026   Inscreva-se Aqui
Homologação das Inscrições 22/05/2026 https://selecao.ifro.edu.br/extensao-vilhena
Recursos à homologação das inscrições 23 a 24/05/2026 cfic.vilhena@ifro.edu.br
Convocação para Entrevista  25/05/2026 https://selecao.ifro.edu.br/extensao-vilhena
Realização da Entrevista para o Cargo de Professor Formador. 26 e 27/05/2026  Via Google Meet
Divulgação do Resultado de Seleção Final  e Convocação  29/05/2026 https://selecao.ifro.edu.br/extensao-vilhena
Início das Atividades 01/06/2026 cfic.vilhena@ifro.edu.br

11.2. O Campus Vilhena reserva-se o direito de alterar o cronograma conforme necessidade, sendo
responsabilidade do candidato acompanhar as publicações no portal.
11.3. O período de vigência deste Edital se restringe à oferta do curso aqui especificado.
12.  DISPOSIÇÕES FINAIS
12.1. A aprovação no processo seletivo assegura apenas a expectativa de convocação, condicionada à
observância das disposições legais, do interesse da administração e da disponibilização financeira.
12.2. A inexatidão ou irregularidade de informações, ainda que constatada posteriormente, poderá eliminar o
candidato do processo seletivo e tornar nulos todos os atos decorrentes de sua inscrição.
12.3. É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicação dos resultados preliminares e finais do
processo seletivo no portal do IFRO, bem como a convocação para a entrega das documentações solicitadas no período
determinado.
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12.4. Incorporar-se-ão a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares publicados no portal
do IFRO.
12.5. Os candidatos classificados e convocados neste processo seletivo para a função de professor
formador autorizam o IFRO, em caráter irrevogável e irretratável, a utilizar nos cursos gratuitos de educação profissional
e tecnológica que ofertar, as apostilas e quaisquer outros produtos pedagógicos registrados por escrito, em áudio ou em
vídeo, sob qualquer suporte existente, como resultado de suas atividades dentro da carga horária contratada e remunerada
nos termos deste Edital, sem necessidade de qualquer remuneração adicional decorrente do uso.
12.6. Ao realizar sua inscrição, o candidato autoriza de forma espontânea, instantânea e imediata o IFRO a usar,
sem custos, em tempo hábil ou posterior, a sua imagem, depoimentos e atividades desenvolvidas no curso para divulgação
institucional em materiais impressos, televisão, redes sociais e mídias em geral, sem fins lucrativos.
12.7. Os casos omissos serão resolvidos pelo Departamento de Extensão do campus, em primeira instância, e
pela Direção Geral, em segunda instância, se houver. 
13.  ANEXOS DESTE EDITAL
13.1.  Anexos do Edital:

a) ANEXO I - FICHA DE PONTUAÇÃO
b) ANEXO II - TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE
c) ANEXO III – DECLARAÇÃO DE DISPONIBILIDADE DE CARGA HORÁRIA
d) ANEXO IV – DECLARAÇÃO DE NÃO ACÚMULO DE BOLSAS
e) ANEXO V – FORMULÁRIO DE RECURSO

 
 
 
 

(Assinado eletronicamente)
RODRIGO ALÉCIO STIZ

Portaria nº 1.151/REIT -CGAB/IFRO, de 15 de junho de 2023
Diretor-Geral 

IFRO Campus Vilhena
 
 
 

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Alécio Stiz, Diretor(a) Geral, em 18/05/2026, às 12:13, conforme
horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 3024640 e o código CRC
03EF6657.
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ANEXO I – FICHA DE PONTUAÇÃO
Função I – Professor(a) Formador(a)

 
NOME  
E-MAIL  
CPF  
TELEFONE  
 

Critério Comprovação Pontos Limite Candidato
indica

Doutorado reconhecido pelo MEC Diploma/Declaração 25 25  
Mestrado reconhecido pelo MEC Diploma/Declaração 20 20  
Especialização Lato Sensu na área (MEC) Diploma/Certificado 15 15  
Graduação/Tecnólogo na área de Informática ou
Educação Diploma 10 20 (máx. 2)  

Curso Técnico em Informática Diploma/Certificado 5 5  
Cursos de capacitação na área (mín. 20h cada) Certificado 5 25 (máx. 5)  
Experiência como docente/instrutor/monitor em
Informática (por curso) Declaração/Certidão 5 40 (máx. 8)  

Experiência em TI (por ano completo) Declaração/Certidão 2 10 (máx. 5)  
Notório saber: ≥5 anos na área Declaração/Portaria 5 5  

TOTAL DE PONTOS  

Regra: a pontuação de graduação e especialização é cumulativa. Nos itens de capacitação e experiência, podem ser
apresentados múltiplos comprovantes, somando os pontos unitários até atingir o limite máximo da linha.

Vilhena/RO, _____ de maio de 2026.
 
 

______________________________________________
Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO II – TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

 
Eu, _______________________________________________________, portador(a) do CPF nº
_____________________, RG nº _____________________, inscrito(a) para a Função ________ ( ) I – Professor(a)
Formador(a)  ( ) II – Estudante Monitor(a), DECLARO que: (a) li e aceito todos os termos do Edital nº ___/2026/VLH -
CGAB/IFRO; (b) as informações prestadas na inscrição são verdadeiras; (c) tenho disponibilidade para cumprir a carga
horária prevista para a função; (d) estou ciente de que a atividade de bolsista não cria vínculo empregatício com o IFRO.

 
Vilhena/RO, _____ de maio de 2026.

 
 

______________________________________________
Assinatura do(a) Candidato(a)

 
 

18/05/2026, 16:55 SEI/IFRO - 3024640 - Edital

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3204694&infra_siste… 9/12



 
ANEXO III – DECLARAÇÃO DE DISPONIBILIDADE DE CARGA HORÁRIA

Função I – Professor(a) Formador(a)
 

Eu, _________________________________________, CPF nº _____________________, DECLARO que tenho
disponibilidade de até 20 horas semanais para as atividades do Projeto “Informática nas Escolas”, previstas no Edital nº
___/2026/VLH - CGAB/IFRO; que tais atividades não impactarão eventuais obrigações funcionais preexistentes; e que a
carga horária total não ultrapassará 60 horas semanais. Declaro ainda disponibilidade para atuar presencialmente nas
escolas públicas do município de Vilhena/RO, nos dois turnos (matutino e vespertino).

 
Vilhena/RO, _____ de maio de 2026.

 
 

______________________________________________
Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO IV – DECLARAÇÃO DE NÃO ACÚMULO DE BOLSAS

Função II – Estudante Monitor(a)
 

Eu, _____________________________________________________________, estudante matriculado(a) no curso
Técnico em Informática Integrado ao Ensino Médio do IFRO – Campus Vilhena, matrícula nº _________________, CPF
nº _____________________, DECLARO que não estou recebendo bolsa de outros projetos ou programas do governo e
que tenho disponibilidade de horário para atuar como monitor(a) no turno _____________ (matutino/vespertino), sem
prejuízo das minhas atividades acadêmicas no IFRO.

 
Vilhena/RO, _____ de maio de 2026.

 
 

______________________________________________
Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO V – FORMULÁRIO DE RECURSO

 
NOME  
CPF  
E-MAIL  
FUNÇÃO INSCRITA ( ) I – Professor(a) Formador(a)      ( ) II – Estudante Monitor(a)
 
SITUAÇÃO QUE JUSTIFICA O RECURSO:

( ) Nome não incluído na lista de inscritos
( ) Discordância na pontuação atribuída
( ) Resultado da entrevista
( ) Outro motivo (identificar): ___________________________________

 
ARGUMENTAÇÃO:
____________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________

 
Vilhena/RO, _____ de maio de 2026.

 
 

______________________________________________
Assinatura do(a) Candidato(a)

 

Referência: Processo nº 23243.006221/2026-81 SEI nº 3024640
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