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EDITAL DE SELECAO DE BOLSISTAS PARA ATUAR NO CURSO DE
PEDAGOGIA UAB/TIFRO

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS PORTO VELHO ZONA NORTE DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA (IFRO), nomeado pela
Portaria n° 1.149/REIT - CGAB/IFRO, de 15 de junho de 2023 (SEI n° 1966311), publicada no DOU n°
114, de 19 de junho de 2023, Secdo 2, pag. 25, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais conferidas
pela Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, publicada no D.O.U. de 30 de dezembro de 2009 e
estabelecidas pelo art. 177, inciso XV do Regimento Geral do IFRO, aprovado pela Resolucdo n°
65/CONSUP/IFRO, de 29 dezembro de 2015, art. 65 da Resolucdo 58/2016/CONSUP (Regimento Interno
do Campus Porto Velho Zona Norte), de 12/07/2016, da Portaria n® 41/REIT, de 12 de janeiro de 2017
(SEI n° 0002097) e posteriores; tendo em vista os autos do Processo SEI n° 23243.014525/2024-51, torna
publica o Edital de selecao de colaboradores (bolsistas) no ambito do Sistema Universidade Aberta do
Brasil (UAB) - vinculado & Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do
Ministério da Educagcdo (MEC). A presente selecdo se trata da oferta de bolsas, destinado ao publico em
geral.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo serd regida por este edital sob a responsabilidade da Comissao
nomeada pela Portaria n° 2526/PORTO VELHO ZONA NORTE/IFRO, de 28 de abril de 2026 (SEI
n°3004397).

1.2. A Comissdo cabera coordenar o processo de selecdo e divulgar as informagdes conforme
cronograma € anexos.

1.3. O candidato selecionado e convocado atuarda em atividades conforme descricdo das
atribuicoes no Anexo IV deste edital.

1.4. O servidor do IFRO selecionado para exercer qualquer uma das categorias devera cumprir a
carga horaria do Sistema UAB fora de sua jornada de trabalho na Institui¢do, com o preenchimento mensal do
relatorio no SUAP.

1.5. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente a0 mesmo més,
ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fungao no ambito do Sistema UAB.

1.6. O tempo de atuacdo de cada categoria serd conforme a necessidade do curso, duragdo
do componente curricular ou deliberacao da Coordenagao Geral da UAB.

1.7. O valor da bolsa (anexo V) sera de acordo com a Portaria CGAB/CAPES n° 33, de 16 de
fevereiro de 2023.

1.8. A contratacio do candidato selecionado dentro do nimero de vagas ofertadas esta

condicionada a liberag@o de recursos financeiros pela Capes e a realizacdo da oferta do curso.

2. PERFIS DOS BOLSISTAS

2.1. A presente selecao destina-se ao provimento de vaga, conforme Quadro 1, de acordo com a
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necessidade da UAB/IFRO, para:
Quadro 1 - Das vagas

Requisitos I LA ey
Fungio o (Critérios de Atribuicées |Vagas
minimos ~
pontuacio)
Mediador Pedagdgico - Anexo
Intérprete de Libras Anexo | Anexo 11 Anexo 111 v
Mediador Pedagdgico AEE - Anexo
Atendimento Educacional ~ |Anexo I Anexo 11 Anexo 111
. v
Especializado
. , . . Anexo
Mediador Pedagogico Presencial| Anexo [ Anexo II Anexo II1 v
3. DOS REQUISITOS BASICOS
3.1. Possuir os requisitos de formagao exigida, conforme disposto no Anexo 1.
3.2. Possuir disponibilidade para cumprir turnos de trabalho de acordo com a demanda dos cursos
(matutino, vespertino e/ou noturno).
3.3. Possuir disponibilidade para participagdo em reunides on-line e presenciais.
3.4, O servidor do IFRO ndo podera estar em afastamento mtegral/parcial referente a qualificagao
ou licenca.
3.5. Os requisitos exigidos para cada cargo estdo em conformidade com a Portaria CAPES n° 183,
de 21 de outubro de 2016 e Portaria CAPES n® 15, de 23 de janeiro de 2017.
3.6. O candidato a Mediador Pedagdgico AEE - Atendimento Educacional Especializado, devera

residir, no municipio de Guajara-Mirim - RO. Os polos onde haverd oferta do curso estdo especificados no
anexo IV;

3.7. O candidato a Mediador Pedagdgico - Intérprete de Libras, devera residir obrigatoriamente,
no municipio de Porto Velho - RO para cumprir as atribuicdes da fungdo de maneira presencial € possuir
disponibilidade para cumprir o turno de trabalho no periodo noturno (a partir das 18h).

3.8. O candidato a Mediador Pedagogico Presencial, devera residir obrigatoriamente, no municipio
do polo ao qual se candidatou a vaga, caso ndo resida no municipio o sistema UAB ndo disponibilizard de
recursos para o transporte do tutor. Os polos onde havera oferta do curso estdo especificados no anexo IV.

4. DAS INSCRICOES
4.1. As mscrigdes neste processo seletivo serdo abertas & comunidade em geral.
4.2. A nscrigdo do candidato para as fungdes estabelecidas neste Edital serd gratuita, no periodo

constante no cronograma (quadro 2).

4.3. A inscricdo deve ser realizada exclusivamente através do formulario para a funcdo a qual
deseja  candidatar-se: Mediador Pedagogico <https:/forms.gle/AmnXSnAYpLeWy4ML9>, durante o
periodo estabelecido no cronograma, preenchendo-se todos os dados solicitados e anexando a documentagado
comprobatoria relacionada a cada item.

44, O sistema recebera as inscricoes observado o horario oficial de Ronddnia, devendo ser
anexadas no ato da inscricdo a documentagdo constante no item 6.1.

4.5. Os documentos comprobatorios enviados deverdo estar em perfeitas condigdes, sem emendas
e/ou rasuras, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e demais nformagoes.

4.6. Toda a documentagdo comprobatoria da inscricdo deverd ser digitalizada em um tnico
arquivo para cada item, exclusivamente no formato PDF de, no maximo, 1000 MB, o qual devera ser
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anexado na mesma pagina da inscricdo, no endereco eletronico.

4.7. As propostas submetidas sem atinéncia as regras dispostas neste Edital e sem os anexos
requeridos em extensao PDF ou que apresentarem inconsisténcias nio terdo suas inscrigcdes homologadas.

4.8. O candidato, ao efetivar sua inscricdo declara acatar, na integra, as normas deste Edital.

4.9. Candidatos servidores do IFRO, podem se inscrever, desde que haja compatibilidade de

horario e ndo haja prejuizo as fungdes exercidas no setor.

4.10. E vedado ao candidato realizar inscricgdo em mais de uma funcdo constante no Quadro
1, sendo considerada a ultima inscrigdo realizada.

4.11. O servidor do IFRO selecionado para exercer qualquer uma das fungdes devera cumprir a
carga horaria do Sistema UAB fora de sua jornada de trabalho na Instituicdo. De acordo com a resolugao n°
12/REIT-CONSUP/IFRO de 05/03/2025 o tempo dedicado a bolsa, somado ao tempo de trabalho com o
qual tenham vinculo, ndo deve ultrapassar 60 (sessenta) horas semanais.

5. CRONOGRAMA
5.1. A selecdo serd realizada em conformidade com o cronograma apresentado no quadro 2.

Quadro 2 - Distribuicao do cronograma previsto considerando data de cada
etapa do processo seletivo.

Publicacido do Edital 12/05/2026
Prazo para interposicdo de recursos em face do edital 12 a 13/05/2026
Publicacio de resposta aos recursos interpostos ao edital, se houver [14/05/2026
Periodo para inscricdes 15/05a
31/05/2026

Publicacio da lista de inscricoes homologadas 02/06/2026
Prazo para interposicio de recursos referentes a lista de inscricoes 03/06/2026
homologadas
Publicacio do resultado dos recursos das inscricoes homologadas, se 05/06/2026
houver
Publicacio do resultado classificatorio preliminar 08/06/2026
Prazq para 11.1te rposi¢io de recursos referente ao resultado 09/06/2026
classificatorio preliminar
Resp.osta dos recursos impetrados e resultado final do processo 10/06/2026
seletivo

6. DA DOCUMENTACAO

6.1. No ato da inscricdo o candidato deverd, obrigatoriamente, anexar os documentos

comprobatorios para a inscricdo, sendo estes:

a) carteira de Identidade expedida por Secretaria de Seguranca Publica de qualquer estado
(UF), ou por Comando Militar, por Ex-Ministério Militar, pelo Corpo de Bombeiros, pela
Policia Militar, ou por 6rgao fiscalizador do exercicio de profissdo regulamentada por lei
(OAB, CRM, CRBio, CREA etc); Carteira funcional expedida por 6rgao publico, DESDE
QUE reconhecida por Lei Federal como documento de identidade valido em todo territdrio
nacional; CNH - Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida pelo DETRAN, ainda que
vencida, desde que possua local de nascimento ou seja apresentada junto outro documento
que comprove o local de nascimento; Passaporte Brasileiro, ainda que vencido, emitido
pela Policia Federal ou pelo Ministério das Relacdes Exteriores; CTPS - Carterra de
Trabalho e Previdéncia Social; Carteira de identidade do indigena e Documento digital de
identificacdo que seja reconhecido por Lei Federal como valido em todo territdrio nacional.
Exemplos de documentos atualmente aceitos na modalidade digital: CNH, DNI e RG digital



b) 1 (um) comprovante de residéncia atualizado (conta de luz, agua, telefone ou aluguel);

¢) documentos (frente e verso) que comprovem a formagdo e experiéncia exigida que
constam no Anexo I;

d) documentos (frente e verso) que comprovem os critérios de pontuacao que constam no
Anexo II; e

e) comprovante de vinculo com o IFRO (caso o candidato seja servidor).

f) Termo de autodeclaragdo preenchido e assinado eletronicamente pelo servico Gov.br.
SOMENTE PARA CANDIDATOS QUE CONCORREM NA RESERVA DE VAGAS;

6.2. A responsabilidade pelo envio da documentagao sera exclusivamente do candidato.

6.3. Todos os documentos solicitados devem estar em arquivo tnico em formato PDF para cada
item.

6.4. Nao sera avaliado qualquer documento apresentado fora do prazo, contendo rasuras, ilegivel

ou sem codigo de verificagdo ou com codigo invalido.

6.5. O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddénia (IFRO) ndo se
responsabilizam por nimeros de telefone e enderecos de e-mails invalidos, nscricdes ndo concluidas e/ou nao
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento de linhas
de comunicacao e de outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

7. DAS HOMOLOGACOES DAS INSCRICOES

7.1. A homologacao das inscricdes depende do preenchimento, por parte do candidato, de todos
0s requisitos constantes no Anexo I.

7.2. As listas das inscrigdes homologadas serdo publicadas no endereco eletronico do IFRO
<Processo Seletivo - UAB/IFRO>, conforme cronograma (Quadro 2) deste edital.

7.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes referentes a esta
selecao.

8. DA SELECAO

8.1. A selecao dos bolsistas serd efetuada com base na analise da documentacdo fornecida pelos
candidatos e no célculo da pontuacao obtida, conforme critérios estabelecidos no Anexo II.

8.2. A andlise documental sera feita pela comissdo nomeada pela Portaria n° 2526/PORTO
VELHO ZONA NORTE/IFRO, de 28 de abril de 2026 (SEI n°3004397).

8.3. Nao sera avaliado qualquer documento apresentado fora do prazo, contendo rasuras
ou ilegivel.

8.4. A anilise da documentagdo comprobatoria serd realizada no periodo de mscricdo, conforme

cronograma (Quadro 2) deste Edital.

8.5. Os pontos referentes a andlise da documentacdo serdo somados a partir dos documentos
enviados pelos candidatos, podendo atingir no maximo de 10 (dez) pontos.

8.6. Em caso de empate, a prioridade sera dada ao candidato que possuir maior pontuacao nos
seguintes critérios, na ordem em que sao elencados a seguir:

a) Candidato com mais de 60 (sessenta) anos;
b) Maior tempo de experiéncia em EaD; e
¢) Maior idade.

9. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

9.1. Os resultados serdo publicados no enderego eletronico do IFRO <Processo Seletivo -
UAB/IFRO>, conforme cronograma deste edital (Quadro 2).
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9.2. O candidato selecionado sera convocado pela Coordenacio UAB/IFRO através do e-
mail <coordenacaouab@jifro.edu.br>.

10. DOS RECURSOS

10.1. Os prazos para interposicao de recursos em face dos termos do edital e aos resultados do
processo seletivo constam no cronograma (Quadro 2).

10.2. Decaird do direito de impugnar os termos deste edital o/a cidadao/a que ndo o fizer no prazo
disposto no cronograma. Caso ndo seja impugnado dentro do prazo, o/a candidato/a ndo poderd mais
contrariar as clausulas deste edital, concordando com todos 0s seus termos.

10.3. Os recursos decorrentes deste edital deverdo ser encaminhados por e-mail para o enderego
<selecao.uab@ifro.edu.br> colocando no campo “Assunto” o titulo: RECURSO - EDITAL N°...
10.4. No corpo do texto do e-mail devera ser escrito:

I- categoria que se nscreveu;

II - nome completo (sem abreviagdes e/ou apelidos);

I - CPF;

IV - situagdo da inscrigdo; e

V- justificativa/argumentagao.
10.5. O recurso devera ser apresentado com argumentacdo logica, consistente, clara e coerente,
ndo sendo admitida inser¢do de documentos posterior aos prazos estabelecidos.
10.6. Serdo analisados somente os recursos que chegarem até as 23h59min do prazo dos recursos
descrito no cronograma (Quadro 2).
10.7. Se houver alteragdo na ordem de classificagdo em fungdo de deferimento de recurso, essa
alteracdo sera considerada para todos os candidatos, mdependentemente de terem impetrado recurso.
10.8. Os recursos serdo respondidos via e-mail e as alteragdes decorrentes do deferimento e/ou
indeferimento do pleito constardo no resultado posterior a andlise dos recursos.
10.9. Em hipotese alguma sera aceita revisao de recurso ou recurso de recurso.
11. DA CONVOCACAO DOS BOLSISTAS
11.1. A convocagao dos bolsistas classificados se dara conforme a demanda do IFRO.
11.2. A convocacao dos candidatos selecionados obedecera a lista de Resultado Final, podendo ser
feita durante o periodo de validade deste edital.
11.3. O candidato classificado sera convocado para o exercicio da fungdo de bolsista de acordo
como Quadro 1 deste edital, para atuar especificamente na fungao para o qual foi classificado.
11.4. A convocacdo serd feita por e-mail e divulgada EXCLUSIVAMENTE no site do IFRO:
https://selecao.ifro.edu.br/uab
11.5. A recusa ou auséncia de manifestacdo do convocado, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, apos
a convocagao, implicara na imediata convocagao do proximo classificado.
12. DA BOLSA
12.1. O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB dar-se-a pela transferéncia direta dos

recursos aos bolsistas, por meio de deposito em conta bancaria, de acordo com as orientagdes administravas
estabelecidas pela CAPES, Art. 7° Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024

12.2. Nao serdo aceitas para o pagamento da bolsa conta poupanga e as seguintes contas correntes:
conta corrente que possua limite didrio para depdsitos ou transferéncias; conta corrente exclusiva para
recebimento de salario. Em caso de conta conjunta, o bolsista deve ser o titular da conta.
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12.3. Cumprir as atribuigdes conforme exposto no Anexo II1.

12.4. Cumprir a carga-horaria de 20 (vinte) horas semanais.

13. DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA

13.1. O bolsista podera ser desligado e, consequentemente, ter sua bolsa cancelada pelas seguintes
razoes:

a) a pedido. Neste caso devera comunicar com antecedéncia de, no minimo, 15 (quinze) dias,
a Coordenacdao UAB/IFRO o mteresse em desligar-se do Programa, ficando sua liberagdo sujeita a sua
substituicao;

b) pelo decurso do prazo da concessao da bolsa (encerramento da vigéncia);

¢) Interesse da Administragao em razio da redu¢do de demanda de atividades e/ou
reorganizacao administrativa/pedagogica;

d) por descumprimento do objeto: quando o bolsista receber 2 (duas) ou mais adverténcias
escritas, por parte da Coordenacao UAB, por motivos de nobservancia as atividades previstas para a fungdo
conforme anexo I, ma gestdo das funcdes, auséncias sem justificativa legal, dentre outros motivos que atentem
contra a execugdo das suas atividades, conforme preconiza as normativas e resolugoes;

e) por nulidade, quando comprovada existéncia de dolo, irregularidade, ma-f€ ou fraude,
apurada em procedimento que The assegure o contraditdrio € a ampla defesa.

13.2. A permanéncia do bolsista esta condicionada a avaliagao realizada pela Coordenagcdao UAB. O
desempenho nesta avaliacdo serd critério de continuidade do bolsista no programa.

14. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

14.1. O prazo de validade do presente edital sera de 48 (quarenta e oito) meses a partir da data de
homologac¢do, podendo ser prorrogado, por igual periodo, no interesse € conveniéncia da administragao.

15. DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS

15.1. Serdo reservadas 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para candidatos negros, pardos,

indigenas, e pessoas com deficiéncia, pessoas transgénero e travesti (Art. 13, VIII, da Portaria Capes n°
309/2024).

16. DA ELIMINACAO

16.1. Sera ELIMINADO do Processo Seletivo UAB/IFRO, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, o candidato que, a qualquer tempo:

a) ndo atender os requisitos constantes no Anexo I.

b) cometer falsidade ideologica com prova documental, conforme previsto no art. 299 do
Cddigo Penal;

¢) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou de
terceiros;

d) burlar ou tentar burlar quaisquer normas definidas neste Edital e/ou em outros
mstrumentos normativos relativos ao Processo Seletivo;

e) dispensar tratamento inadequado, incorreto, descortés, comportamento indevido e/ou
desrespeito verbal e agressdo fisica a qualquer servidor do Instituto Federal de Rondonia
(IFRO);

f) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo; e/ou

16.2. O candidato que prestar informacdo falsa ou nexata, em qualquer documento, ainda que
verificada posteriormente, sera excluido do processo de selecdo, e, caso tenha sido contratado, tera seu
contrato rescindido e sera gerada Guia de Recolhimento da Unido (GRU) para devolugao das bolsas



recebidas indevidamente.

16.3. Comprovada, a qualquer tempo, a existéncia de dolo, rregularidade, ma-f€ ou fraude, havera o
afastamento imediato do bolsista € a suspensdo do pagamento da bolsa, sendo-lhe concedido o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

16.4. O candidato aprovado e que até¢ o 10° (décimo) dia ndo comparecer as atividades presenciais
ou descumprir os prazos acordados a contar da data de contratacdo, sem justificativa, serd considerado
desistente, sendo imediatamente substituido pelo proximo candidato classificado, obedecendo a ordem de
classificagao.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. E vedado o pagamento de bolsa pelo Sistema UAB ao participante que possuir vinculagio a
outro programa de bolsa de estudo cujo pagamento tenha por base a Lein® 11.273. de 6 de fevereiro de
2006 e Lein® 11.502, de 11 de julho de 2007.

17.2. E vedado o recebimento de bolsa do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) e do
Plano Nacional de Formagao de Professores da Educagdo Basica (Parfor), concomitantemente.

17.3. E permitido o actmulo de bolsa do Sistema UAB ao participante que receber bolsa
de mestrado, doutorado e pos-doutorado concedidas pela CAPES, conforme o regulamentado pela Portaria
CAPES N° 133, de 10 de julho de 2023.

17.4. Este edital podera sofrer alteracdes, mediante prévia divulgacao no Portal Institucional, sendo o
candidato responsavel por acompanhar as possiveis alteragdes no edital, ndo cabendo recurso com a alegacao
de ndo ter consultado os enderecos supracitados.

17.5. E vedada a complementagdo posterior de qualquer documento, fora dos prazos estabelecidos
pelo cronograma deste edital.

17.6. Quaisquer duvidas quanto a este processo seletivo serdo respondidas somente via e-mail:
<selecao.uab@ifro.edu.br>.

17.7. A Coordenacdo UAB/IFRO podera convocar candidatos classificados, conforme
necessidade, observando o prazo de validade deste processo seletivo.

17.8. Este Edital podera ser usado para atender demanda de vagas para qualquer curso ofertado
pela UAB/IFRO, observando sua validade e compatibilidade de categoria, formagdo e/ou experiéncia do
candidato classificado.

17.9. A bolsa paga a0 Mediador Pedagdgico nao constitui vinculo trabalhista ou de regime juridico
dos servigos publicos, portanto, nao se aplicam beneficios como: férias, gratificacdo, dispensa por motivo de
doenga ou caso fortuito ¢ for¢a maior, entre outros.

17.10. A qualquer tempo, o presente Processo Seletivo podera ser revogado ou anulado, no todo ou
em parte, seja por decisdo unilateral do IFRO, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem
que isso implique direito a indenizacao ou reclamagdo de qualquer natureza.

17.11. A classificacdo do candidato na selecdo ndo implicara na obrigatoriedade imediata da sua
convocagao, cabendo a Coordenagdo Institucional do Programa Universidade Aberta do Brasil — UAB, no
ambito do IFRO, com a anuéncia da DEaD/IFRO, a requisicao dos candidatos de acordo com necessidades
existentes, na estrita observancia da ordem de classificagdo dos selecionados.

17.12. Os casos omissos serdo analisados pela Comissao de Selecao.

MOISES JOSE ROSA SOUZA

ANEXO I - DOS REQUISITOS MINIMOS

Funcao Formacao e experiéncia minima
Mediador

| 3 Yk DR U S
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I €ddgogIco -

1. Licenciatura em Pedagogia ou areas afins, e;

Atendm_lento 2. Experiéncia comprovada de atendimento a pessoa com deficiéncia visual.
Educacional
Especializado

1. Licenciatura em Pedagogia ou em qualquer area, devidamente
Mediador reconhecido pelo MEC + Proficiéncia em traducao e interpretacao de libras,
Pedagogico - ou Curso de Formagao ou P6s Graduagao em Libras, reconhecido por érgao

Intérprete de Libras

oficial., e;
2. Experiéncia comprovada como Intérprete de Libras.

Mediador 1. Licenciatura em Pedagogia, e;

Pedagogico 2. Experiéncia no magistério superior ou na educacao basica no minimo de

Presencial 12 meses.

ANEXO II - PONTUACAO DA AVALIACAO DE TiTULOS

Mediador

Funcdo: Pedagogico AEE -
Atendimento Educacional
Especializado

Componentes avaliados Pontuacio Maximo

1: Pos-graduacao: especializagdo, mestrado ou doutorado,

Doutorado - 20
pontos
Mestrado - 10

ministrado por Instituigdo de ensino superior, reconhecida por 6rgao 30
- pontos
’ Especializacdo - 5
pontos

2: Tempo de experiéncia profissional na fungao que deseja atuar. |10 pontos por ano |50

3: Curso de capacitagdo na area da funcao pleiteada, obtido nos 5 pontos por

ultimos 3 anos da publicacao deste edital(Carga horaria minima de |certificado ou 20

20h).

declaragdo

1.Frag@o igual ou superior a 6 meses corridos sera considerada como um ano.
2.Fragdo inferior a 6 meses ndo serdo somadas ou consideradas no critério de pontuagao.

Funcio: Mediador Pedagégico
§a0: - Intérprete de Libras
Componentes avaliados Pontuacio Méaximo
Doutorado -
1: Pos-graduacao™: especializagao, mestrado ou doutorado, em AV i
> - . ~ U Mestrado - 10
Educacao, Educagao Inclusiva ou Educacdo Especial ministrado por 20
PR . . : . pontos
mstituicdo de ensino superior reconhecido pelo Governo Federal*. o
Especializacao
- 5 pontos
10 pontos a

2. Experiéncias como tradutor intérprete de Libras na educacao;

cada 6 meses 40

3: Experiéncia em eventos como Tradutor e Intérprete de LIBRAS
igual ou acima de 2 horas;

5 pontos por
certificado ou |20
declaracio

4: Curso de curta duragdo de Tradugdo e Interpretacdo com carga
horaria minima de 20 horas.

5 pontos por
certificado ou (20
declaragao

* Sera considerada apenas a titulagdo mais alta.

Funcio:

Mediador
Pedagoégico Presencial

Componentes avaliados Pontuacio Méaximo

Doutorado - 20
pontos




1: Pos-graduacao: especializagao, mestrado ou doutorado, ministrado |Mestrado - 10 30

por Instituicdo de ensino superior, reconhecida por 6rgao oficial. pontos
Especializagao -
5 pontos

2: Tempo de experiéncia profissional na fungao que deseja atuar. 10 ponto por ano |50

3: Curso de capacitagdo na area da fungao pleiteada, obtido nos
ultimos 3 anos da publicagdo deste edital(Carga horaria minima de
20h).

5 por certificado

ou declaracao A

1.Fragdo igual ou superior a 6 meses corridos sera considerada como um ano.
2.Fragdo inferior a 6 meses ndo serdo somadas ou consideradas no critério de pontuacao.

ANEXO III- DAS ATRIBUICOES

Mediador Pedagogico AEE - Atendimento Educacional Espe cializado

conhecer os conteudos do curso, suas disciplinas, bem como sua proposta
pedagdgica;

conhecer as ferramentas disponiveis no Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA) e os materiais referentes ao curso;

conhecer os processos de educacgao a distancia e metodologias didatico-
pedagdgicas;

cumprir carga horaria de 20 (vinte) horas semanais;

auxiliar o aluno quanto ao uso de ferramentas no AVA,;

registrar as demandas dos alunos e informa-las a Coordenacéo de tutoria e
Coordenacéao Curso;

informar a Coordenagao UAB sobre eventuais problemas e dificuldades no
desempenho de sua fungdo ou no ambiente do curso;

acompanhar o desenvolvimento tedrico-metodoldgico do curso através da
comunicagédo sincrona (online, em tempo real) e/ou assincrona (com
defasagem de tempo), com dinamismo;

ajudar, orientar e supervisionar o estudante no planejamento de seus
trabalhos;

ajudar e orientar o estudante na realizagao dos estagios;

acompanhar o estudante em recuperacéo e repercurso;

esclarecer o estudante sobre regulamentos e procedimentos do Curso;
apresentar os interesses do estudante junto aos responsaveis pelo Curso;
participar da avaliacdo do Curso;

participar de reunides peridodicas com professor formador/coordenagao de
tutoria e/ou coordenador de curso;

participar de cursos de formagao proporcionados pelo Programa UAB;
mediar a comunicag¢ao de conteudos, via AVA, entre o professor formador e
O cursista;

estabelecer e promover contato permanente com o aluno de forma coletiva e
individualizada, sincrona e assincrona;

realizar agoes de permanéncia e éxito do aluno;

elaborar relatério mensal de acompanhamento do aluno e encaminhar a
coordenacao de tutoria;

desenvolver atividades de promogé&o do ensino, pesquisa e extensao;
elaborar relatérios mensais das atividades realizadas e enviar dentro do
prazo estabelecido, via SUAP;

outras atividades de ensino, pesquisa e extensao do IFRO.

Mediador Pedagoégico - Intérprete de Libras




Atuar na acessibilidade de discentes surdos em aulas sincronas virtuais dos
cursos da UAB.

Acompanhar o estudante surdo da UAB em atividades de ensino conforme
as necessidades especfficas de cada estudante atendido por esse servico,
respeitando a carga horaria semanal do Tradutor Intérprete de LIBRAS - TILS
Quando possivel, auxiliar e orientar os docentes com sugestdes de
acessibilidade que garantam o direito linguistico do estudante surdo
acompanhado pela UAB;

Valorizar a autonomia do estudante surdo;

Traduzir e interpretar no par linguistico Libras/Lingua Portuguesa, nas
modalidades: sinalizada, oral, escrita e vice-versa; Intermediando a
comunicacgao entre surdos e ouvintes, surdos e surdos nos seguintes
aspectos: 1. em sala de aula presencialmente e/ou aulas no formato
remoto/sincrono, de acordo com as necessidades dos(as) estudantes
surdos; 2. em outras atividades didatico-pedagogicas e culturais
desenvolvidas dentro ou fora da instituicdo de forma a viabilizar o acesso aos
conteudos curriculares, seja na modalidade presencial ou remota; nas
diferentes midias, presencialmente ou utilizando recursos tecnolégicos de
forma remota, de acordo com as necessidades da instituicao;

Traduzir e interpretar no par linguistico Libras/Lingua Portuguesa,
acessibilizando as aulas que sdo gravadas no estudio de gravagéo do
Campus e disponibilizadas no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) aos
cursos da Educacéo a Distancia;

Estabelecer parceria com os docentes para apropriar-se dos materiais e
seus conceitos especificos com o objetivo de traduzir e interpretar de forma a
garantir direito linguistico do aluno surdo;

cumprir carga horaria de 20 (vinte) horas semanais;

Participar de formagao ou reunides pedagogicas e com a Coordenagao do
NAPNE e/ou UAB quando solicitado de acordo com a carga horaria do
bolsista.

Prestar apoio ao Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades
Especificas (NAPNE), em demandas relacionadas a inclusdo de estudantes
com deficiéncia do Campus Porto Velho Zona Norte vinculados a UAB.
elaborar relatérios mensais das atividades realizadas e enviar dentro do
prazo estabelecido, via SUAP;

Mediador Pedagdgico Presencial

Esclarecer duvidas dos estudantes a respeito do Projeto Pedagogico do
Curso, da ementa, das metodologias e dos conteudos das unidades
curriculares, sob supervisao do professor regente;

contribuir e atuar na interagcéo entre corpo docente e discente nas atividades
sincronas e sincronas mediadas por meio das plataformas digitais e outros
recursos tecnologicos;

contribuir com as agdes relacionadas ao planejamento e avaliacao de
aprendizagem das unidades curriculares;

acompanhar atividades presenciais e de educacao a distancia dos
estudantes, inclusive em atividades de natureza pratico-profissionais, de
pesquisa e de extensao, quando aplicavel,

participar de acbes de formacgao continuada em tecnologias educacionais e
praticas pedagdgicas;

realizar atendimentos presenciais aos estudantes na IPES e nos Polos UAB,
conforme organizagao e planejamento da IPES e do professor regente;
conhecer os conteudos do curso, suas disciplinas, bem como sua proposta
pedagogica;

conhecer as ferramentas disponiveis no Ambiente Virtual de Aprendizagem




(AVA) e os materiais referentes ao curso;

conhecer os processos de educacgao a distancia e metodologias didatico -
pedagdgicas;

cumprir carga horaria de 12h presencial e 8h online, contabilizando 20 (vinte)
horas semanais;

acompanhar diariamente a frequéncia e o desempenho dos alunos,
motivando-os, bem como atendendo as suas duvidas no prazo maximo de 24

(vinte e quatro) horas, por meio dos canais de comunicagao disponiveis no
AVA, e-mail, videoconferéncia entre outros;
e auxiliar o aluno quanto ao uso de ferramentas no AVA;
¢ registrar as demandas dos alunos e informa-las a Coordenacgao de tutoria
e/ou Coordenacgao Curso;
¢ informar a Coordenagao UAB sobre eventuais problemas e dificuldades no

desempenho de

e ajudar, orientar e supervisionar os estudantes no planejamento de seus

trabalhos;

sua funcédo ou no ambiente do curso;

ajudar e orientar os estudantes na realizagao dos estagios;
acompanhar os estudantes em recuperagao e repercurso;
esclarecer os estudantes sobre regulamentos e procedimentos do Curso;
apresentar os interesses dos estudantes junto aos responsaveis pelo Curso;
participar da avaliagcdo do Curso;
participar de reunides periddicas com professor formador/coordenacgao de

tutoria e/ou coordenador de curso;

O cursista;

participar de cursos de formagéao proporcionados pelo Programa UAB;
mediar a comunicagao de conteudos, via AVA, entre o professor formador e

e estabelecer e promover contato permanente com os alunos de forma coletiva
e individualizada, sincrona e assincrona;

realizar agdes de permanéncia e éxito dos alunos;

elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos;
desenvolver atividades de promocéo do ensino, pesquisa e extensao;
elaborar relatérios mensais das atividades realizadas e enviar dentro do

prazo estabelecido, via SUAP;

ANEXO IV - DAS VAGAS

LOCALIDADE FUNCAO VAGA
IFRO - Campus Porto Velho . L . . %
Zona Norte Mediador Pedagdgico - Intérprete de Libras CR
Polo UAB Guajard-Mirim Medladpr Pedagog_lcq AEE - Atendimento CR*
Educacional Especializado
2010 UAB Séo Miguel do Mediador Pedagogico Presencial CR*
uapore
Polo UAB Cacoal IMediador Pedagdgico Presencial CR*

*Cadastro reserva

ANEXO V - DOS VALORES DA BOLSA

BOLSA VALOR
Mediador Pedagégico - Intérprete de Libras RS 1.100,00
Mediador Pedagogico AEE - Atendimento

Educacional Especializado R$ 1.100,00




|Mediador Pedagogico Presencial |R$ 1.100,00
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