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CONVOCACAO DOS CANDIDATOS PARA ENTREVISTA

O COORDENADOR GERAL DO PROJETO TERRA FERTIL , nomeado pela PORTARIA N°

~

2478/REITORIA/IFRO, DE 26 DE AGOSTO DE 2025, tendo em vista os autos do Processo SEI

n° 23243.002371/2026-16, resolve TORNA PUBLICO a CONVOCAGAO, Edital de Selegdo

para Atuagdao como Bolsista na Fun¢ao de Colaborador, custeado por Emenda
Parlamentar destinada ao Projeto Terra Fértil, conforme Processo SEIn°23243.009773/2025-

61.

1. DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

Ficam convocados os seguintes candidatos em ordem alfabética:

Nome do Candidato| Area |Horirio, Data Local
Gabriella Rodrigues de . [FRO-Campus Colorado do Oeste
Freitas Governanga| 800 | 13/05/2026/ " Sala do Projeto terra Fértil
Phelipe Douglas Silva . IFRO-Campus Colorado do Oeste
Werle Governanga| - 8:45 | 13/05/2026/ "~ Sala do Projeto terra Fértil
Rograciel Junior . IFRO-Campus Colorado do Oeste
Ventura Araujo Governanga 930 |13/052026| " Sala do Projeto terra Fértil
Wagner dos santos . IFRO-Campus Colorado do Oeste
Machado Governanga | 10:15 1 13/05/2026/ " Sala do Projeto terra Fértil
Nome do Candidato | Area |Horirio, Data Local
. ) IFRO-Campus Colorado do Oeste -
Edmar da Costa Alves |Pesquisa| 13:30 |13/05/2026 Sala do Projeto terra Fértil
Joacir Aparecido . ) IFRO-Campus Colorado do Oeste -
Lourenzoni Pesquisa| 14:10 " 113/05/2026 Sala do Projeto terra Fértil
. . ) IFRO-Campus Colorado do Oeste -
Leticia Morsch Pesquisa| 14:50 |13/05/2026 Sala do Projeto terra Fértil
Murilo Kioshi Aquino . . IFRO-Campus Colorado do Oeste -
Yonekawa Pesquisa| 1330 113/05/2026 Sala do Projeto terra Fértil
Valdique Gilberto de . . IFRO-Campus Colorado do Oeste -
Lima Pesquisa| 16:10 - 113/05/2026 Sala do Projeto terra Fértil
Nome do 1 2
Candidato Area Horirio, Data Local
Ana Paula Ferreira Manejo da IFRO-Campus Colorado do
C Fertilidade do 8:00 |14/05/2026| Oeste - Sala do Projeto terra
ota -
Solo Fértil




Danillo de Oliveira Manejo da IFRO-Campus Colorado do
Fertilidade do 8:30 |14/05/2026| Oeste - Sala do Projeto terra
Dornelo .
Solo Fértil
Eduardo Meira Manejo da IFRO-Campus Colorado do
L. . Fertilidade do 9:00 |14/05/2026| Oeste - Sala do Projeto terra
Teixeira de Almeida .-
Solo Fértil
. . Manejo da IFRO-Campus Colorado do
Erick Malcqn Da Fertilidade do 9:30 |14/05/2026| Oeste - Sala do Projeto terra
Cruz Mariotti .
Solo Fértil
Israel Henriaue dos Manejo da IFRO-Campus Colorado do
q Fertilidade do 10:00 [14/05/2026| Oeste - Sala do Projeto terra
Santos Alves .
Solo Fértil
Mateus Costa Manejo da IFRO-Campus Colorado do
F ) Fertilidade do 10:30 |14/05/2026| Oeste - Sala do Projeto terra
erreira L
Solo Fértil
Mavkon willian Manejo da IFRO-Campus Colorado do
Y : Fertilidade do 14:00 [14/05/2026| Oeste - Sala do Projeto terra
Buhler Da Silva L
Solo Fértil
Paulo Sereio Vaz Manejo da IFRO-Campus Colorado do
B £l Fertilidade do 14:30 [14/05/2026| Oeste - Sala do Projeto terra
orges .
Solo Fértil
Valeria Oliveira de Manejo da IFRO-Campus Colorado do
Al Fertilidade do 15:00 |14/05/2026| Oeste - Sala do Projeto terra
ves o
Solo Fértil
Vinicius Garcia de Manejo da IFRO-Campus Colorado do
. Fertilidade do 15:30 |14/05/2026| Oeste - Sala do Projeto terra
Oliveira L
Solo Fértil
) Manejo da IFRO-Campus Colorado do
Yasmyn eranda da Fertilidade do 16:00 [14/05/2026| Oeste - Sala do Projeto terra
Silva .
Solo Fértil
Nome do A . .
Candidato Area Horario Local
IFRO — Campus Porto
| Kfiroscas Vehho - Calama -
Karina Thais | g1 500 'de 1400 13/05/2026 | Laboratériode
Lima Burity v Microscopia Eletronica
arredura )
(MEV) de Varredura — Térreo
Bloco C — sala 85.
IFRO — Campus Porto
Operts & Ve Cain
Sophia Nunes | g1 anico de 15:00 13/05/2006 | Laboratério de
Alves Microscopia Eletronica
Varredura )
(MEV) de Varredura — Térreo
Bloco C — sala 85.
IFRO — Campus Porto
Oﬁ;iizg(;gige Velho — Calama -
Vitoria Carolina | - py o 50ic o) de 16:00 13/05/2026 _ Laboratério de
da Silva Nery Microscopia Eletronica
Varredura ,
(MEV) de Varredura — Térreo
Bloco C — sala 85.

2. CRITERIOS




CRITERIOS DE AVALIACAO DA ENTREVISTA - MANEJO DA FERTILIDADE

DO SOLO
Escala de Desempenho (padrao para todos os critérios)
Nivel Descricio
Excelente Dominio completo, fgsposta cl@ra, técnica, com exemplos 100%
praticos e aplicabilidade
Bom Bom dominio, resposta clyara, com alguma aplicagao 75%
pratica
Conhecimento basico, resposta genérica, pouca o
Regular profundidade 0%
Insuficiente Resposta superficial, incompleta ou incoerente 25%
Ausente Nao soube responder 0%
Nivel Nivel | Nivel| Nivel Pontuacio
Critério Aspectos Avaliados |Insuficiente Regular| Bom Excelente Méxilfla
(25%) (50%) |(75%)| (100%)
1. Experiéncia
profissional em| Participacdo efetiva em
manejo da projetos; Clareza sobre 2,5 5,0 75 10,0 10
fertilidade de etapas da pesquisa
solo
Entendimento dos elos da
. cadeia; Capacidade de
2. Cadeias analise sistémica; 25 50 | 75 | 100 10
Produtivas o
Aplicacao ao contexto do
agronegocio
Conhecimento de
ferramentas de
3. Analise de |processamento de dados;
Dados Capacidade de 25 >0 7 10,0 10
mterpretacdo de dados;
Resolugdo de problemas
Vivéncia com
4. Experiéncia |agricultores/cooperativas;
com Publico- Sensibilidade social e 2,5 5,0 7,5 10,0 10
Alvo comunicacao;
Adequacio de linguagem
Conhecimento basico de
fes politicas publicas;
> l,’ol¥t1cas Capacidade de relacionar 2,5 5,0 7,5 10,0 10
Publicas .
com o desenvolvimento
rural
6 Clareza sobre
Disponibilidade| diSponibiidade; Postura |, ¢ 50 | 75 | 100 10
¢ Campo frente a atividades de
campo; Adaptabilidade
Modelo de Calculo da Nota

Nota Final do Critério = Pontuacio Maxima x Percentual do Nivel

Percentuais por Nivel

Insuficiente = 25%




Regular = 50%
Bom=75%
Excelente = 100%

Exemplo de Célculo

Critério com valor maximo de 10 pontos
Candidato classificado como Bom (75%)

Calculo:
10 x 0,75 = 7,5 pontos

CRITERIOS DE AVALIACAO DA ENTREVISTA - GOVERNANCA
Escala de Desempenho (padrao para todos os critérios)

Nivel Descricao Percentual da pontuacio
Dominio completo, resposta
Excelente clara, técnica, com exemplos 100%
praticos e aplicabilidade
Bom Bom dominio, rgspo~sta clrar.a, 75%
com alguma aplicag¢do pratica
Conhecimento basico, resposta
Regular genérica, pouca profundigade 0%
Insuficiente . Resposta Sup erficial, 25%
incompleta ou incoerente
Ausente Nao soube responder 0%
Nivel Nivel |Nivel| Nivel Pontuacio
Critério Aspectos Avaliados |Insuficiente Regular Bom Excelente Méxirr?a
(25%) (50%) (75%) (100%)
» Compreensao sobre
1. Experiéncia |organizag&o social e
profissional em |associativismo, habilidades|2,5 5,0 75 1|10,0 10
extensao rural |em assisténcia técnica e
extensao rural
* Entendimento dos elos da
2. Cadeias cac’jgia, c_apﬂaci.dade de
Produtivas anallsef,lstemlca, 2,5 5,0 7,5 |10,0 10
aplicagao ao contexto do
agronegocio
» Conhecimento de
3. Andlise e ferramentas de
coleta de procegsamento de dados, 25 50 75 1100 10
dados _capamdadg de ’ ’ ’ ’
interpretacao de dados,




resolugédo de problemas
* Vivéncia com
4. Experiéncia |agricultores/cooperativas,
com Publico- [sensibilidade social e 2,5 5,0 75 1|10,0 10
Alvo comunicagao, adequacgao
de linguagem
» Conhecimento basico de
5 Poliicas politicas publicas,
o capacidade de relacionar 2,5 5,0 75 10,0 10
Publicas )
com o desenvolvimento
rural
6 * Clareza sobre
Disponibilidade diSPOnibilidade, postura |, 5 50 |75 100 10
frente a atividades de
e Campo i
campo, adaptabilidade

Modelo de Calculo da Nota

Nota Final do Critério = Pontuacio Maxima x Percentual do Nivel

Percentuais por Nivel

Insuficiente = 25%
Regular = 50%
Bom = 75%
Excelente = 100%

Exemplo de Célculo

Critério com valor maximo de 10 pontos
Candidato classificado como Bom (75%)

Calculo:
10 x 0,75 = 7,5 pontos

CRITERIOS DE AVALIACAO DA ENTREVISTA - PESQUISADOR

Nivel Descricao Percentual da pontuacio
Dominio completo, resposta
Excelente clara, técnica, com exemplos 100%
praticos e aplicabilidade
Bom Bom dominio, rc?sp0~sta clrar.a, 759,
com alguma aplicacao pratica
Conhecimento basico, resposta
R . Do Y
egular genérica, pouca profundidade 0%
ot Resposta superficial, ncos




11D ULICICLILC

incompleta ou incoerente

LI7/0

Ausente

Nao soube responder

0%

Nivel

Nivel

Nivel

Nivel

Critério Aspectos Avaliados Insuficiente Regular Bom Excelente P:nr;tu_?r:;aao
(25%) | (50%) (75%) (100%) X!
Clareza ao relacionar
1. Formagéo formagéo com a area deA _
A.cadémica atuagao.do p_rOJeto, coeréncia 1,5 3,0 45 16,0 6
entre trajetéria académica e
atuacéao pretendida
Aderéncia das experiéncias
2. Formacéo ao {cio/d i
Complementar e agronegocio/desenvo vimento 1,5 3,0 45 16,0 6
Experiéncia rural, C?pac'd?dﬁ d.e
exemplificar vivéncias
praticas
3. Experiéncia | Participacao efetiva em
em Pesquisa projetos, clareza sobre 1,5 3,0 45 16,0 6
Cientffica etapas da pesquisa
. Conhecimento sobre
géhs/lgf,?s(jaos de instrumentos (_je coleta de 15 30 45 6.0 6
Socioecondmica dadps, Cap?c'd?de d’e_ ’ ’ ’ ’
explicar aplicagao pratica
Entendimento dos elos da
5. Cad_elas ca@gla, qapAac[dade dg _ 115 30 45 160 6
Produtivas analise sistémica, aplicacao
ao contexto do agronegocio
Conhecimento de
ferramentas de
6. Anadlise de proces_,samento.de dados,~ 15 30 45 160 6
Dados capacidade de interpretacao
de dados, resolucao de
problemas
7. Producéao Estruturagao légica de
Técnica e relatorios, experiéncia 1,5 3,0 45 16,0 6
Cientffica comprovada
Vivéncia com
8. Experiéncia |agricultores/cooperativas,
com Publico- sensibilidade social e 1,5 3,0 45 16,0 6
Alvo comunicagao, adequacao de
linguagem
Conhecimento basico de
9.,Pc_)I|t|cas polltlcgs publicas, . 15 30 45 160 6
Publicas capacidade de relacionar
com o desenvolvimento rural
10. g Iarengglgdb rg t
: . isponibilidade, postura
Disponibilidade frente a atividades de campo, 1,5 3,0 45 16,0 6
e Campo

adaptabilidade

Modelo de Calculo da Nota




Nota Final do Critério = Pontuagdo Maxima X Percentual do Nivel

Exemplo: e Critério vale 6 pontos @ Candidato classificado como "Bom" (75%) — Nota = 6 X
0,75 = 4,5 pontos

] CRITERIOS DE AVALIA(;AO DA ENTREVISTA - COLABORADOR (A)
TECNICO - OPERADOR DE MICROSCOPIO ELETRONICO DE VARREDURA (MEYV)

Nivel Descricao Percentual da pontuacio

Dominio completo, resposta
Excelente clara, técnica, com exemplos 100%
praticos e aplicabilidade

Bom Bom dominio, rgspo~sta cllaya, 750,
com alguma aplicacdo pratica
Conhecimento basico, resposta o
Regular genérica, pouca profundidade 0%
Insuficiente . Resposta superﬁcm], 25%
incompleta ou incoerente
Ausente Nao soube responder 0%
Critério Aspectos a Avaliar Pontuacao

* Organizagao de
bancada e materiais

* Controle e registro de
amostras

Critério 1 — Conhecimentos sobre |+ Conhecimento sobre
rotinas laboratoriais e boas seguranga laboratorial 10 pontos
praticas
» Cuidados com
equipamentos
laboratoriais

* Cumprimento de POPs
e protocolos.

* Familiaridade com
microscopia eletrénica

» Conhecimento basico
sobre funcionamento do

MEV
Critério 2 — Conhecimentos em
microscopia eletronica e preparo |+ Conhecimento sobre 10 pontos




de amostras

preparo de amostras

* Nocbes sobre secagem,
fixacdo e metalizacéo

* Entendimento sobre
aquisicao de imagens.

Critério 3 — Organizagao de dados
experimentais e relatérios técnicos

* Organizacao de
imagens e arquivos

* Registro de informacdes
experimentais

» Rastreabilidade de
dados

» Capacidade de
elaboracéao de relatérios

* Atencao aos detalhes.

10 pontos

Critério 4 — Experiéncia em
pesquisa, laboratorios ou analise
instrumental

* Participacdo em
projetos

* Vivéncia em laboratérios

* Experiéncia com
equipamentos analiticos

* Participagdo em
pesquisa, extensao ou
inovagao

» Capacidade de trabalhar
em equipe.

10 pontos

Critério 5 — Responsabilidade,
organizagao e postura profissional

* Pontualidade e
comprometimento

* Responsabilidade com
equipamentos publicos

» Organizagao
« Etica profissional

» Capacidade de seguir
orientacoes.

10 pontos

* Disponibilidade para
atuacao presencial

* Interesse em

capacitacoes;*




Critério 6 — Disponibilidade, Adaptabilidade

interesse e adaptabilidade 10 pontos

* Interesse em
desenvolvimento técnico

* Disponibilidade para
cumprir horarios e
treinamentos.

Calculo da Nota A entrevista vale 60 pontos da nota final. Esses 60 pontos foram divididos em 6
critérios, cada um valendo 10 pontos. A escala (“Excelente”, “Bom”, “Regular” etc.) servira apenas
para transformar a avaliagao qualitativa em nota numérica.

Nivel Percentual
Excelente 100%
Bom 75%
Regular 50%
Insuficiente 25%
Ausente 0%
Critério HETEIED Nota
Maxima Atribuida
1. Rotinas laboratoriais e boas praticas 10
2. Microscopia eletrénica e preparo de 10
amostras
3. Organizagao de dados e relatérios 10
técnicos
4. Experiéncia em pesquisa e analise 10
instrumental
5. Responsabilidade e postura profissional |10
6. Disponibilidade e adaptabilidade 10
TOTAL 60

Os critérios acima foram estruturados com base: * nos requisitos minimos e desejaveis previstos
para a vaga de Operador(a) de MEV; » nas competéncias atribuidas ao bolsista técnico no item
3.7 do edital

Colorado do Oeste, 08 de maio de 2026.
(Nome do responsavel)



Cargo/Fungao

. ei' Documento assinado eletronicamente por Murilo Vargas da Silveira, Coordenador(a) Geral,
;::imm:_. fﬂ em 08/05/2026, as 16:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
eletrénica Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23243.002371/2026-16 - o
<http://www.ifro.edu.br> SElIn2 3015481


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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