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==. MINISTERIO DA EDUCACAO N
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnolégica
EEE INST,.ITUTO FEDERAL Y Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia ’/)
. HEB Ronddnia L :

EDITAL N° 16/2026/COL - CGAB/IFRO, DE 09 DE MARCO DE 2026

PROCESSO SEI N° 23243.012615/2025-98
DOCUMENTO SEI N° 2950246

EDITAL PARA SELECAO DE PROFISSIONAIS INTERNOS PARA ATUAREM COMO BOLSISTAS NO PROGRAMA BOLSA FORMACAO DO
MULHERES MIL NO AMBITO DO IFRO

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS COLORADO DO OESTE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE RONDONIA (IFRO), em atendimento a Lei 11.892, de 29 de dezembro de 2008, artigo 7°, inciso II, torna publico o edital de
sele¢do de vagas remanescentes para profissionais que tem interesse em atuarem como prestadores de servigo na fungdo de Colaboradores dos Cursos
Presenciais de Formacao Inicial e Continuada do Programa Mulheres Mil - Cuidados 2025, de acordo com as disposigdes a seguir.

1. DO PROGRAMA

1.1. O Programa Bolsa Formagao Mulheres Mil tem como objetivo promover qualificagdo profissional e inclusdo educacional, produtiva e
social para mulheres que se encontram em distintas situagcdes de vulnerabilidade e risco social: moradoras de zonas urbanas periféricas, privadas de
liberdade, cisgénero e transgénero, em situacdo de violéncia doméstica e de vulnerabilidade psicossocial com 16 anos ou mais de idade, vitimas de
violéncia fisica, psicologica, sexual, patrimonial e moral, moradoras de locais com infraestrutura deficitaria, de povos originarios, tradicionais e do
campo, entre outras.

2. OBJETIVO

2.1. O objetivo deste Edital ¢ selecionar profissionais para atuar nas fungdes estabelecidas no item 4. Os profissionais selecionados atuardo de
acordo com as vagas e requisitos minimos estabelecidos no presente Edital. nos cursos de Formagdo Inicial e Continuada - FIC, que serdo ofertados pelo
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia — IFRO, no dmbito do Programa Bolsa Formagdo Mulheres Mil

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Podem participar da selecdo profissionais com vinculo com o servigo publico, conforme os requisitos de ingresso indicados para cada
fungao, dispostos neste edital.

3.2. Os candidatos convocados exercerdo suas atividades durante o periodo de realizagdo do respectivo curso e precisam disponibilizar tempo
para cumprir a carga horaria assumida.

3.3. Os custos com deslocamento, se houver, durante as agdes dos cursos para os quais se inscreveu, sdo de responsabilidade do candidato e
ndo geram, portanto, 6nus ao IFRO.

3.4. E vedado o actimulo de bolsas, conforme RESOLUCAO N° 25/CONSUP/IFRO, DE 10 DE JULHO DE 2015.

3.5. Este edital esta condicionada a disponibilidade orgamentaria do Campus e podera ser suspenso sem aviso prévio.

4. QUADRO DE VAGAS

4.1. As vagas deste processo seletivo estdo previstas nos Quadros 1, que indica também os requisitos de formagdo e experiéncia para

atendimento as fungdes.

Quadro 1 — Vagas disponiveis, com requisitos para convoca¢io Fung¢io Professor Curso FIC em CUIDADOR DE IDOSO - VILHENA

Disciplina/Médulo Carg’a‘ N. de Modalidade |Remunerac¢io Local Requisitos de formacio e experiéncia para atendimento as fungdes.
Horaria || Vagas

POLITICA

NACIONAL DE Graduagio em Fisioterapia ou Graduagdo em Educagdo Fisica.

CUIDADOS E

DIREITOS DAS |20 01 Presencial  |[R$50,00 Hora/Aula||Vilhena ||(vaga exclusiva para pessoas COM vinculo com o servico publico

MULHERES - em qualquer esfera, em razao da natureza da despesa elaborada no

LEI N° plano de trabalho)

15.069/2024

4.2. Nao sera permitida a inscrigdo de um mesmo candidato para as fun¢des de Gestor/Apoio Contabil Financeiro, ¢ Professor neste

processo seletivo. Assim, sera considerada somente a inscrigdo mais recente para efeitos de classificagao.

4.3. O candidato a fun¢do Professor Formador podera se inscrever em até no maximo 04 (quatro) componentes curriculares ou disciplinas, de

modo que o excedente, se houver, sera desconsiderado, a critério da Comissdo Avaliadora e conforme as necessidades do Programa.

4.4. O periodo de prestagdo dos servigos contratados, incluindo-se a data de inicio e o tempo de duragdo do curso, sera estabelecido nos atos

convocatorios da equipe do Campus.

4.5. Ao fazer sua inscrigdo, o candidato confirma que possui conhecimento e aceita as normas e condi¢des estabelecidas neste Edital.

5. INSCRICOES

5.1. Nao havera cobranga de taxa de inscrigo.
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5.2. Poderdo se inscrever neste Edital profissionais servidores publicos internos ou externos ao IFRO, desde que atenda a formacdo e/ou
experiéncia nas areas descritas no Quadro 1.

5.3. A inscricao sera realizada por meio do formulario eletronico Formulario de Inscri¢do até as 23h59 do tltimo dia do prazo estabelecido

5.4. Para inscrever-se, o candidato devera anexar no formulario constante no cronograma os documentos referenciados abaixo, em formato

digital e em um unico arquivo de extensdo PDF na seguinte ordem:

a) Copia legivel do documento oficial de identificagdo, com foto: Carteira de Identidade; Carteira Nacional de Habilitagdo no prazo de
validade (somente modelo com foto); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS; Carteira Funcional emitida por reparti¢des
publicas ou por orgaos de classe de profissionais liberais (ordens e conselhos); identidade militar expedida pelas for¢as armadas ou
comandos militares; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; Registro Nacional
de Estrangeiro — RNE ou a Carta Transfronteiri¢a (“Transfronteiri¢a”), para os candidatos estrangeiros; (de carater eliminatorio);

b) Copia legivel do CPF; (de carater eliminatorio);

c) Copia legivel dos titulos comprobatérios dos requisitos de formacdo e experiéncia para atendimento as fungdes, conforme os
Quadros 1 a 2. (de carater eliminatorio);

d) O candidato podera encaminhar os comprovantes para pontuagdo por formagio e experiéncia profissional, bem como anexar copia
legivel dos respectivos comprovantes (de carater classificatorio);

5.5. E de inteira responsabilidade do candidato a correta organizacio dos documentos a serem avaliados, conforme a ordem disposta no item
5.4. O ndo atendimento a esta orientagdo podera implicar na desclassificagdo do candidato, por impedir ou dificultar a correta verificagdo das
informagdes.

5.6. Os documentos apresentados para a inscri¢do e pontuagdo deverdo estar em perfeitas condigdes de legibilidade, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do(a) candidato(a) e demais informagdes. O ndo atendimento a esta orientacdo podera implicar na desclassificagdo do candidato,
por impedir ou dificultar a correta verificagdo das informagdes.

5.7. O IFRO ndo se responsabiliza por inscrigdes ndo recebidas dentro do prazo em decorréncia de eventuais problemas técnicos em trafego de
rede de internet e outros problemas fora de seu controle.

6. SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1. A selegdo dos candidatos sera realizada por uma Comissdo Avaliadora constituida por membros do IFRO - Campus Colorado do Oeste,
designados por portaria, com base nos itens e valores de pontuagao dispostos no Quadro 6 e 7.

Quadro 6 — Indicadores de pontuagio por formacio e experiéncia profissional - CARGOS ADMINISTRATIVOS

DESCRICAO DA FORMACAO E  EXPERIENCIAS PONTUACAO
ITEM (COMPROVADAS POR MEIO DE CERTIFICADOS, PONTUACAO PONTUACAO INDlCAgA
DECLARACOES, ATESTADOS, REGISTROS PROFISSIONAIS OU ¢ MAXIMA PELO CANDIDATO
COPIAS DE PUBLICACOES, CONFORME CADA CASO)
1 Experiéncia profissional (ndo relacionada a docéncia), compativel com||2 pontos por b0
a funglo requerida. semestre
2 Experiéncia profissional em programas PRONATEC/e-TEC e/ouno |2 pontos por b0
encargo pleiteado requerida. semestre
3 Experiéncia na area do cargo, atuacdo como profissional no setor. 0,5 pontos por 20
semestre
4 Participacdo em curso de capacitagdo com no minimo de 20h . luI;ggtO por S
|5 HEspecializaQio na rea ‘ 2,5 por curso ||5 || ‘
l6 [Mestrado [10 pontos (10 I ‘
|7 HDoutorado na area objeto da selegdo HZO pontos ||20 || ‘
Limite de Pontuagio 100
Quadro 7 — Indicadores de pontuacio por formacio e experiéncia profissional - CARGO PROFESSOR
DESCRICAO DA FORMACAO E EXPERIENCIAS
F' ORMA(;AO E (COMPROVA~DAS POR MEIO DE CERTIFICADOS, . LIMITE DE PONTUACAO
EXPERIENCIA DECLARACOES, ATESTADOS, REGISTROS _ PONTUACAO PONTUACAO INDICADA
PROFISSIONAL PROFISSIONAIS OU COPIAS DE PUBLICACOES, PELO CANDIDATO
CONFORME CADA CASO)
Formacio Académica |ja) Graduagdo em qualquer area S pontos por Curso |5
Vertical
b) Graduacdo na area para a qual se inscrever 8 pontos por Curso (|8
c) Especializacdo Lato Sensu na area para a qual se inscrever (|9 pontos por Curso (|9
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. . 12 pontos por
d) Mestrado na area para a qual se inscrever P p 12
Curso
1 t
Doutorado > pontos por 15
Curso
- . 1 ponto por
e) Docéncia em qualquer area em programas de cursos de pomtop
. . disciplina 10
Formacao Inicial e Continuada e
ministrada
N . . 4 pontos por
f) Docéncia na area para a qual se inscrever P P 20
Semestre
Experiéncia
Profissional
g) Comprovagdo de experiéncia profissional na area para qual |4 pontos por 12
se inscreveu (ndo relacionado a docéncia) semestre
3 pontos por
i) Atualizagdo profissional de no minimo 10h Declaragdo ou 09
certificado
Limite de Pontuacao 100
6.2. Os candidatos deverdo preencher o quadro (Anexo II ou III, de acordo com cargo pretendido) e enviar em formulario eletrénico com a
pontuagdo que apurarem de sua formagdo e experiéncia, cujos resultados serdo conferidos pela Comissdo Avaliadora com base na documentagio
apresentada.
6.3. A pontuacdo ¢é apenas classificatoria, mas o requisito minimo de ingresso disposto nos Quadros 1 a 4 ¢ eliminatorio.
6.4. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente de pontuagdo, considerando-se como critérios de desempate, nesta ordem:

Maior idade, conforme o artigo 27, paragrafo Unico, da Lei Federal 10.741/2003.

Maior pontuag@o no conjunto de itens de Experiéncia Profissional indicados no Quadro 3, item 6.1.

Maior tempo de atuagdo como docente na area, quando aplicavel.

Maior experiéncia de docéncia, tutoria ou atividade em programas, projetos, processos ou sistemas de educag@o e administragao.

6.5. O resultado da selego sera divulgado oficialmente no portal do IFRO em https://selecao.ifro.edu.br/extensao-colorado. no mesmo local
onde este Edital foi publicado.

6.6. Os candidatos classificados deverdo apresentar a Comissdo Avaliadora os originais da documentag@o usada no processo seletivo, caso
solicitados pelo IFRO.

6.7. Recursos poderdo ser interpostos junto a Comissdo Avaliadora com o modelo de requerimento disponivel no Anexo I, pelo e-mail
cursosfic.colorado@jifro.edu.br, dentro do prazo previsto no cronograma, indicando-se no assunto a informagéo Recurso/n°® do Edital.

6.8. Os resultados dos recursos sdo irrecorriveis e serdo informados na publicacdo do Resultado Final, com as justificativas afins.

7. DOS RECURSOS

7.1. O candidato devera preencher o Requerimento de Recurso deste Edital (ANEXO I) e encaminha-lo, exclusivamente por meio eletronico,

para cursosfic.colorado@jifro.edu.br, nas datas e prazos estabelecidos no cronograma deste Edital, tendo como assunto o titulo “Recurso”.

7.2. O recurso somente sera aceito se estiver assinado pelo candidato ou pelo representante legal, e em formato PDF direcionado a Comissio
de Seleg@o dentro do prazo estabelecido no Cronograma deste Edital e conforme modelo disponibilizado no Anexo V. A recusa ou auséncia de
manifestagdo por parte de um candidato convocado, dentro de 24 horas, implicard na convocagdo imediata do proximo classificado e na realocagao
daquele no final da lista, para outras chamadas, a critério do Campus.

7.3. Admitir-se-a apenas 01 (um) tinico recurso por candidato, descrevendo objetivamente o motivo e a fundamentagao de cada item objeto do
recurso.

7.4. A Comissao de Selecdo ficara responsavel pela analise dos recursos apresentados, neste Edital, bem como pelo julgamento dos casos
omissos, duvidosos e situagdes ndo previstas neste Edital.

7.5. A resposta ao recurso interposto tem carater definitivo.

7.6. Nio serdo aceitos recursos enviados por Correio/Sedex, similares ou entregues no Campus, ou encaminhados em formato diferente do
previsto neste Edital.

7.7. Nio serdo analisados os recursos intempestivos ou que ndo estejam em concordancia com as orientagdes deste Edital.

7.8. Recursos cujo teor desrespeite a qualquer orgéo ou a instituigdo responsavel pelo processo de selecdo serdo preliminarmente indeferidos.
7.9. O resultado do julgamento do recurso pela Comissdo de Sele¢do devera ser comunicado ao interessado por meio dos contatos que o

candidato informou no Formulario de Recurso (Anexo I).

8. CONVOCACAO

8.1. A convocagdo acontecera exclusivamente pelo site https://selecao.ifro.edu.br/extensao-colorado
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8.2. A convocagdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificagdo publicada como Resultado Final, conforme a demanda
necessaria e a qualquer tempo, com antecedéncia de pelo menos 02 (dois) dias Uteis ao inicio da respectiva atividade

8.3. Os candidatos deverdo desenvolver as atividades indicadas nos Anexos 1V, deste Edital e conforme orientagdes do Supervisor local e
equipe do Campus, em agdes de desenvolvimento da educagdo profissional no IFRO, nos limites de sua carga horaria contratada.

8.4. A recusa ou auséncia de manifestagdo por parte de um candidato convocado, dentro de 24 horas, implicara na convocagdo imediata do
proximo classificado e na realocagdo daquele no final da lista, para outras chamadas, a critério do Campus.

8.5. Os candidatos poderdo ser convocados, caso aceitem, para o atendimento a outras fungdes, cursos ou componentes ndo indicados por eles
na inscri¢do, se houver vagas nio preenchidas neste processo seletivo e se o seu perfil for adequado a necessidade dos cursos, sempre se respeitando a
ordem de classificacdo de candidatos com os mesmos perfis esperados.

8.6. Os candidatos convocados devero enviar ao e-mail: cursosfic.colorado@ifro.edu.br os seguintes documentos:
a) Termo de Compromisso e Responsabilidade (Anexo V);
b) copia simples de comprovante de endereco atualizado;

¢) comprovante de dados bancarios (Banco/Agéncia/Conta Corrente), na forma de copia de extrato ou cartdo e desde que ndo seja de
conta poupanga nem conta conjunta;

d) copia simples do PIS/PASEP (para nao servidores publicos);

e) Termo de responsabilidade

9. REMUNERACAO
9.1. O profissional contratado para os cursos fara jus & remuneragdo de referéncia disposta no Quadro 1 a 3 deste Edital.
9.2. A remuneracdo referente a este Edital sera efetuada diretamente ao profissional colaborador, por meio de deposito bancario em conta de

titularidade do colaborador selecionado, na forma de bolsa de extensdo ou pagamento de servigos.

9.3. A emissdo da nota fiscal de prestagdo de servigo ¢ obrigatoria para o profissional ndo servidor piblico, e o pagamento do ISS (Imposto
sobre Servigo) junto a Secretaria Municipal da Fazenda ¢ de responsabilidade do beneficiario da bolsa, e devera ser realizado no local do estabelecimento
do prestador ou, na falta do estabelecimento, no local do domicilio do prestador, conforme Lei Complementar n® 116, de 31 de julho de 2003, e
apresentar o comprovante do pagamento juntamente com a Nota Fiscal para fins de ndo dedugdo pelo IFRO.

9.4. No ato do pagamento da bolsa ao profissional ndo servidor publico, havera retencdo na fonte da contribui¢do previdenciaria (INSS), de
acordo com a legislag@o vigente.

9.5. No ato do pagamento da bolsa aos profissionais servidores publicos e ndo servidores publicos, havera retencdo na fonte do imposto de
renda quando o valor a ser pago for superior a faixa de isen¢do prevista em lei, exceto ao profissional servidor publico pertencente & Rede Publica de
Educagao Profissional, Cientifica e Tecnologica.

9.6. O pagamento das horas de trabalho desenvolvidas sera realizado mensalmente ou, nos casos de docéncia, ap6s a conclusdo do componente
curricular, mediante a entrega dos instrumentais devidamente preenchidos e aprovados pelo Supervisor local para entdo ser efetuado depdsito em conta
do contratado em até 60 (sessenta dias) apds a aprovagdo. A contagem do prazo iniciar-se-a com a entrega de todos os documentos.

9.7. Nao havera pagamento de diaria, passagens e/ou deslocamento aos profissionais para atendimento presencial a demanda deste Edital.

9.8. A atividade do profissional colaborador dentro deste Programa nao cria vinculo empregaticio de nenhuma natureza com o IFRO ou seus
possiveis parceiros e se limita ao cumprimento da carga horaria das atividades para as quais foi classificado e desempenhado as atividades.
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10. CRONOGRAMA

10.1. O fluxo dos processos previstos neste Edital obedece ao seguinte cronograma:

ESPECIFICACAO PERIODO MEIO

Publicacio do Edital 09 de margo de 2026 https://selecao.ifro.edu.br/extensao-
colorado

Periodo de Inscrigdo 09 a 10 de de margo de 2026 Fprmulano elet? ONICO pard INSCricoes:
Ficha de Inscri¢do

Homologagao de resultados 11 de margo de 2026 https://selecao ifro.cdu.br/extensao-
colorado

Convocagdo dos candidatos aprovados Conforme o cronograma do Campus https://selecao.ifro.edu.br/extensao-
colorado

Entrega da documentagéo pelos candidatos convocados [ Conforme o cronograma do Campus ‘ cursosfic.colorado@ifro.edu.br |

Inicio das atividades dos colaboradores l Conforme o cronograma do Campus ‘ Conforme a programagao do Campus |

10.2. O Campus podera alterar o cronograma de realiza¢do das atividades, conforme as necessidades do Programa e as condigdes de sua

execucao.

10.3. Havendo alteragdo do cronograma, os candidatos classificados serdo consultados quanto a possibilidade de prestar o servigo na nova

data; havendo possibilidade, sera convocado o proximo candidato , conforme a ordem de classificagdo dos resultados do Edital.

10.4. O periodo de vigéncia deste Edital se restringe a oferta do curso aqui especificado.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. A aprovac@o no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de convocagdo, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a

observancia das disposigdes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da administragao, da disponibilizagdo financeira, da rigorosa ordem de
classificac@o e do prazo de validade deste Edital.

11.2. A inexatiddo ou irregularidade de informagdes prestadas pelo candidato, ainda que constatada posteriormente, podera elimina-lo do
processo seletivo e tornara nulos todos os atos decorrentes de sua inscri¢do ou convocagdo, podendo incidir sobre ele, inclusive GRU para devolugdo da
bolsa.

4/8


https://selecao.ifro.edu.br/extensao-colorado
https://selecao.ifro.edu.br/extensao-colorado
https://forms.gle/dqNiUteWAqneJHoA6
https://selecao.ifro.edu.br/extensao-colorado
https://selecao.ifro.edu.br/extensao-colorado
https://selecao.ifro.edu.br/extensao-colorado
https://selecao.ifro.edu.br/extensao-colorado
mailto:cursosfic.colorado@ifro.edu.br

09/03/2026, 10:44 SEI/IFRO - 2950246 - Edital

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3126734&infra_siste...

11.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos resultados preliminares e finais do processo seletivo no portal do
IFRO, www.ifro.edu.br, bem como a convocagéo para a entrega das documentagdes solicitadas no periodo determinado

11.4. O candidato ou profissional colaborador que infringir as normas aqui especificadas, antes ou apds o processo seletivo, podera ter sua
inscri¢ao indeferida ou sua convocagdo encerrada, conforme cada caso.

11.5. O resultado deste Edital é valido exclusivamente para as fung¢des especificadas e dentro da ordem classificatoria para cada fungio.

11.6. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares e/ou avisos oficiais que vierem a ser publicados no

portal do IFRO, www.ifro.edu.br inclusive os editais de alterago, se houver.

11.7. Os candidatos classificados e convocados neste processo seletivo para a fun¢do de professor formador/conteudista autorizam o IFRO, em
carater irrevogavel e irretratavel, a utilizar nos cursos gratuitos de educacdo profissional e tecnologica que ofertar, as apostilas e quaisquer outros
produtos pedagodgicos registrados por escrito, em audio ou em video, sob qualquer suporte existente, como resultado de suas atividades dentro da carga
horaria contratada e remunerada nos termos deste Edital, sem necessidade de qualquer remuneracdo adicional decorrente do uso.

11.8. Os professores formadores contratados por meio deste edital cedem ao IFRO, sem qualquer dnus adicional sobre a remuneragéo das horas-
atividades contratadas, todos os direitos de imagem, voz e criagdo relativos a aulas que gravarem e/ou transmitirem ao vivo em programas e processos de
educacdo profissional publica e gratuita, para o Estado de Rondonia, demais regides do Brasil e exterior, em niimero ilimitado de vezes, bem como que
forem distribuidas por meio de CD, CD-ROM, CD-I, DVD e suportes de computacéo grafica em geral; autorizam também a armazenar as gravagdes em
banco de dados, exibi-las por meio de projecdo em tela, em ambientes restritos ou em locais publicos, transmiti-las via televisdo de qualquer espécie
(televisdo aberta ou por assinatura, de todas as formas de transporte de sinal existentes, como UHF, VHF, cabo, MMDS e satélite), dissemina-las por
meio da internet e telefone celular, inclusive sob compartilhamento com qualquer outra institui¢do publica de educacéo profissional com os mesmos fins
de aplicagéo.

11.9. O candidato(a) que foi acionado pela coordenacgdo e ndo der resposta em até 24 horas podera ser desligado do projeto, (resguardados os
domingos).
11.10. O candidato(a) que se inscrever como nao servidor, ndo podera ter vinculo com servigo publico no periodo que compreende a execugio

efetiva de suas fungdes, tendo em vista a rubrica de pagamento.

11.11. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Departamento de Extensdo Campus Colorado do Oeste, em primeira instancia, e pela Direcdo
Geral do Campus Colorado do Oeste, em segunda instancia, se houver.

Documento assinado eletronicamente por Marcos Aurélio Anequine de Macedo, Diretor(a) Geral, em 09/03/2026, as 11:24, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https:/sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?
2 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2950246 ¢ o codigo CRC 3CCC829A.

ANEXO I— FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO \

Nome: H ‘

Documento de Identidade: H

E-mail: H

Telefone/celular: ||

[REFERENCIA DO RECURSO

() Edital

() Homologagdo de inscri¢do
() Analise documental

() Critério de desempate

() Outros motivos: especificar

ARGUMENTOS QUE EMBASAM O RECURSO
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ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO II - QUADRO DE PONTUACAO CARGO PROFESSOR FORMADOR

(Preencher este Quadro, gerar um PDF e fazer o upload no formulario de Inscri¢io)

Local e data

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

Documento de identidade:

E-mail:
Telefone/celular:
DESCRICAO DA FORMACAO E EXPERIENCIAS
FORMA(;AO E (COMPROVADAS POR MEIO DE CERTIFICADOS, B LIMITE DE PONTUACAO
EXPERIENCIA DECLARACOES, ATESTADOS, REGISTROS PONTUACAO PONTUACAO INDICADA
PROFISSIONAL PROFISSIONAIS OU COPIAS DE PUBLICACOES, PELO CANDIDATO
CONFORME CADA CASO)
a) Graduagdo em qualquer area S pontos por Curso |5
b) Graduagao na area para a qual se inscrever 8 pontos por Curso (|8
5:::?;";50 Académica c) Especializagdo Lato Sensu na 4rea para a qual se inscrever ||9 pontos por Curso ||9
d) Mestrado na area para a qual se inscrever g pontos por 12
urso
Doutorado éS pontos por 15
urso
A . 1 ponto por
) DocePc1a em qualque.r area em programas de cursos de disciplina 10
Formacao Inicial e Continuada gy
ministrada
A . . 4 pontos por
f) Docéncia na area para a qual se inscrever Semestre 20
Experiéncia
Profissional
g) Comprovagdo de experiéncia profissional na area para qual |4 pontos por 12
se inscreveu (ndo relacionado a docéncia) semestre
3 pontos por
i) Atualizag@o profissional de no minimo 10h Declaragdo ou 09
certificado
Limite de Pontuacio 100

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3126734&infra_siste...
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ANEXO III — QUADRO DE PONTUACAO CARGOS FUNCAO ADMINISTRATIVA

(Preencher este Quadro, gerar um PDF e fazer o upload no formulario de Inscri¢io)

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Nome:
Documento de identidade:
E-mail:
Telefone/celular:
DESCRICAO DA FORMACAO E  EXPERIENCIAS i PONTUACAO
ITEM (COMPROVADAS POR MEIO DE CERTIFICADOS, PONTUACAO PONTUACAO INDICADA
DF,JCLARAC()ES, ATESTADOS, REGISTROS PROFISSIONAIS OU MAXIMA PELO CANDIDATO
COPIAS DE PUBLICACOES, CONFORME CADA CASO)
1 Experiéncia profissional (ndo relacionada a docéncia), compativel com||2 pontos por b0
a fungdo requerida. semestre
2 Experiéncia profissional em programas PRONATEC/e-TEC e/ouno |2 pontos por b0
encargo pleiteado requerida. semestre
3 Experiéncia na area do cargo, atuacdo como profissional no setor. 0,5 pontos por 20
semestre
4 Participacdo em curso de capacitagdo com no minimo de 20h . iuliggto por 5
|5 ||Especializag:io na rea ‘ 2,5 por curso |5 || ‘
l6 [Mestrado |10 pontos 10 I ‘
7 ||D0ut0rad0 na area objeto da selegdo H 20 pontos 20 | ‘
Limite de Pontuagio 100

ANEXO V— TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

CPF:

RG (6rgio emissor e UF):

Rua:

Bairro:

|cidade/UF:

CEP:

I E-mail:

Telefone:

Assumo o compromisso pelas obrigagdes como profissional colaborador na fung¢do acima especificada, em que fui classificado, conforme
o estabelecido no Edital de Seleg¢@o de Colaboradores para o Programa Mulheres Mil. Estou ciente de que a minha inobservancia aos requisitos dispostos
no mesmo Edital, quanto as competéncias que me cabem, podera implicar no meu desligamento das fun¢des assumidas e na minha obrigagao de restituir
integralmente os recursos porventura recebidos de forma irregular, conforme determinagdo legal e proporcionalmente ao descumprimento de minhas

competéncias.

Declaro, conforme o edital de selegdo e as legislagdes e normativas aplicaveis, que preencho plenamente os requisitos da funcdo para a

Fungio para a qual foi selecionado:

qual fui selecionado, incluindo-se que:

Nao acumularei simultaneamente a prestagao de servigo desta fungdo com bolsas de pesquisa, extensao ou formagao, de programas iguais

ou similares da Capes ou FNDE, sob pena de devolugdo do que receber em duplicidade;

Tenho disponibilidade de tempo e meios proprios complementares (notadamente por se tratar de atividade a distancia) para o exercicio da

fungao;

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3126734&infra_siste...
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As horas de trabalho dedicadas a esta fun¢do ndo serfo executadas durante periodo de jornada regular em outras fungdes, com ou sem
vinculo empregaticio, que eu exerca ou venha a exercer durante o periodo da efetiva execuc@o de suas fungdes.

Reconhego que os servigos prestados ndo geram vinculo empregaticio e podem ser suspensos ou encerrados a qualquer tempo pelo IFRO,
com garantia de pagamento pelas horas de atividades executadas e sem Onus relativos a direitos trabalhistas, por forca de determinagdes legais, das
necessidades do publico-alvo ou da indisponibilidade de recursos.

Tenho ciéncia de que ndo posso ter vinculo empregaticio com servigo ptblico e que tal situagdo impedira o recebimento do servigo
prestado.

Estou plenamente de acordo com todos os termos do Edital.

Local e data

ASSINATURA DO CANDIDATO

Referéncia: Processo n? 23243.012615/2025-98 SEl n? 2950246
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