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==I INSTITUTO FEDERAL

Ronddnia

EDITAL N° 165/2025/REIT - PROEX/IFRO, DE 05 DE AGOSTO DE 2025
PROCESSO SEI N° 23243.009925/2025-25

DOCUMENTO SEI N° 2730701

EDITAL PARA SELECAO DE PROFISSIONAIS INTERNOS E EXTERNOS
PARA ATUAREM COMO BOLSISTAS NO PROGRAMA BOLSA
FORMACAO DO MULHERES MIL NO AMBITO

. DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,

CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA (IFRO)

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA
(IFRO), nomeado pelo Decreto Presidencial de 13 de junho de 2023, publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) n°® 111, de
14 de junho de 2023, Secdo 2, pag. 1, no exercicio de suas atribui¢des legais e regimentais, com fundamento no Art. 67 do
Regimento Geral do IFRO, aprovado pela Resolugdo n° 65/CONSUP/IFRO, de 29 de dezembro de 2015, e suas alteragdes;
considerando a Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, publicada no Diério Oficial da Unido (DOU) n°® 253, de 30 de
dezembro de 2008, Secdo 1, pags. 1-3, e suas atualizagdes; TORNA PUBLICA a selegdo de profissionais para atuarem como
prestadores(as) de servico, na func¢do de colaboradores(as) dos cursos presenciais de Formagdo Inicial do Programa
Mulheres Mil, de acordo com as disposi¢des a seguir.

1. DO PROGRAMA

1.1. O Programa Bolsa Formag¢do Mulheres Mil tem como objetivo promover qualificagdo profissional e incluséo
educacional, produtiva e social para mulheres que se encontram em distintas situagcdes de vulnerabilidade e risco social:
moradoras de zonas urbanas periféricas, privadas de liberdade, cisgénero e transgénero, em situagdo de violéncia doméstica
e de vulnerabilidade psicossocial com 16 (dezesseis) anos ou mais de idade, vitimas de violéncia fisica, psicologica, sexual,
patrimonial e moral, moradoras de locais com infraestrutura deficitaria, de povos originarios, tradicionais e do campo, entre
outras.

2. DOS OBJETIVOS
2.1. O objetivo deste Edital ¢ selecionar profissionais para atuar nas fungdes estabelecidas no item 4.
2.2. Os profissionais selecionados atuardo, de acordo com as vagas e requisitos minimos estabelecidos no presente

Edital, nos cursos de Formagdo Inicial e Continuada (FIC), que serdo ofertados pelo Instituto Federal de Educaggo, Ciéncia
¢ Tecnologia de Rondonia (IFRO), no ambito do Programa Bolsa Formagao Mulheres Mil.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Podem participar da seleg@o profissionais com ou sem vinculo com o servi¢o publico, conforme os requisitos
de ingresso indicados para cada fungdo, dispostos neste Edital.

3.2 Os(As) candidatos(as) convocados(as) exercerdo suas atividades durante o periodo de realizagdo
do respectivo curso e precisam disponibilizar tempo para cumprir a carga horaria assumida.

3.3. Os custos com deslocamento, se houver, durante as agdes dos cursos para os quais se inscreveu, sdo de
responsabilidade do(a) candidato(a) e ndo geram, portanto, 6nus ao Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Rondonia (IFRO).

3.4. E vedado o acimulo de bolsas, conforme Resolugio n® 25/CONSUP/IFRO, de 10 de julho de 2015.

3.5. Este Edital esta condicionado a disponibilidade orcamentaria e podera ser suspenso sem aviso prévio.

4. DO QUADRO DE VAGAS

4.1. As vagas deste Processo Seletivo estdo previstas nos Quadros 1, que indica também os requisitos de formagao

e experiéncia para atendimento as fungdes.

4.2. Os servigos serdo prestados no Polo do IFRO, Campus Zona Norte, localizado na Av. Governador Jorge
Teixeira, n° 3146, Setor Industrial, Porto Velho/RO.

Quadro 1 — Vagas disponiveis, com requisitos para convocacio (Func¢io Professor(a) Curso FIC em Introducio a Interpretacio
em Lingua Brasileira de Sinais (Libras) para Ouvintes

DISCIPLINA/MODULO | CARGA N°DE | MODALIDADE | REMUNERACAO | REQUISITOS
HORARIA | VAGAS DE

FORMACAO E

EXPERIENCIA
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PARA
ATENDIMENTO
AS FUNCOES

Professor(a) Auxiliar —
Intérprete de Libras

200

Presencial

R$ 50,00 hora/aula

Experiéncia
comprovada como
Intérprete de Libras

Oficina de Construgdo e
Aplicagdo do Mapa da Vida

10

Presencial

R$ 50,00 hora/aula

Graduacao em
Psicologia ou Servigo
Social

Direitos da Mulher e ética
profissional

10

Presencial

R$ 50,00 hora/aula

Graduagdo em Direito,
ou Servi¢o Social, ou
Psicologia, ou
Sociologia ou
Graduacdo em
qualquer area com 6
(seis) meses de
experiéncia em
Conselho de Direitos
da Mulher

Satde da Mulher, Qualidade de
Vida, Seguranga Alimentar e
Nutricional e ergonomia

20

Presencial

R$ 50,00 hora/aula

Graduacdo em

Biologia, ou
Enfermagem, ou
Nutrig¢do, ou Técnico
em Enfermagem, ou
Técnico em Seguranca
do Trabalho ou

Fisioterapia

Direito do Trabalho

10

Presencial

R$ 50,00 hora/aula

Graduacgdo
em Ciéncias
Contabeis, ou
Ciéncias Economicas,
ou Administragdo, ou
Gestdo Comercial, ou
Gestao Puablica ou
Direito

Incluséo Digital voltada para o
Exercicio da Cidadania

10

Presencial

R$ 50,00 hora/aula

Técnico, Tecnodlogo ou
Graduacdo em
Informatica, ou
Jornalismo, ou
Comunicagio Social,
ou Marketing, ou
Administragao e areas
afins

Educagao especial e educagao
inclusiva

10

Presencial

R$ 50,00 hora/aula

Graduacdo em
Educagao Inclusiva,
ou Libras/Portugués
ou graduacao em
qualquer area com
pos-graduagdo em
Libras

Histoéria da Educagao de
Surdos e Lingua Brasileira de
Sinais; Comunidade, Cultura e
Identidade Surda

10

Presencial

R$ 50,00 hora/aula

Graduacdo em
Educacéo Inclusiva,
Libras,
Libra/Portugués ou
graduacdo em
qualquer area com
pos-graduagdo em
Libras

Experiéncia
comprovada com
conversagao em
Libras

Libras — Fundamentos da
tradug@o e interpretacao

40

Presencial

R$ 50,00 hora/aula

Graduagdo em Libras,
Libra/Portugués ou
graduacdo em
qualquer area com
pos-graduagdo em
Libras
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Experiéncia
comprovada com
conversagao em
Libras
Graduagdo em Libras,
Libra/Portugués ou
graduacdo em
qualquer 4rea com
pos-graduagdo em

40 1 Presencial R$ 50,00 hora/aula Libras

Comunicagdo e Conversagao
em Libras II

Experiéncia
comprovada com
conversagao em
Libras
Graduagdo em Libras,
Libra/Portugués ou
graduacdo em
qualquer area com
pos-graduagdo em

40 1 Presencial R$ 50,00 hora/aula Libras

Comunicagdo e Conversagao
em Libras II

Experiéncia
comprovada com
conversagao em
Libras

4.3. O(A) candidato(a) a funcdo Professor(a) Formador(a) podera se inscrever em mais de 1 (um)
componente curricular ou disciplina, desde que haja compatibilidade de horario e formagéo adequada para ministrar a aula.

4.4. O periodo de prestagdo dos servigos contratados, incluindo-se a data de inicio e o tempo de duragdo do curso,
seré estabelecido nos atos convocatorios da Comissdo Avaliadora.

4.5. Ao fazer sua inscri¢do, o(a) candidato(a) confirma que possui conhecimento e aceita as normas e condigdes
estabelecidas neste Edital.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Este Processo Seletivo ¢ publico e gratuito, ndo havendo cobranga de taxa de expediente/manutencdo, taxa
de inscricdo, taxa de matricula e/ou mensalidade.

5.2. Poderdo se inscrever neste Edital profissionais internos e externos ao Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondonia (IFRO), COM OU SEM VINCULO EMPREGATICIO COM ESFERA PUBLICA, ¢ com
formac@o e/ou experiéncia nas areas descritas no Quadro 1.

5.3. A inscricdo sera realizada por meio de formulario eletronico disponivel no cronograma do Edital, até as
23h59 do ultimo dia do prazo estabelecido.

5.4. Para inscrever-se, o(a) candidato(a) devera anexar no formuldrio constante no cronograma os documentos
referenciados abaixo, em formato digital € em um unico arquivo de extensdo PDF na seguinte ordem:

a) Copia legivel do documento oficial de identificag@o, com foto: Carteira de Identidade; Carteira Nacional
de Habilitacao no prazo de validade (somente modelo com foto); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS); Carteira Funcional emitida por reparticdes publicas ou por o6rgdos de classe de profissionais
liberais (ordens e conselhos); identidade militar expedida pelas forgas armadas ou comandos militares;
carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; Registro
Nacional de Estrangeiro (RNE) ou a Carta Transfronteirica ("Transfronteiri¢a”), para os(as) candidatos(as)
estrangeiros(as) (de carater eliminatdrio);

b) Copia legivel do CPF (de carater eliminatorio);

c¢) Copia legivel dos titulos comprobatorios dos requisitos de formagdo e experiéncia para atendimento as
fungoes, conforme o Quadro 1 (de carater eliminatorio);

d) O(A) candidato(a) podera encaminhar os comprovantes para pontua¢do por formagdo e experiéncia
profissional, bem como anexar copia legivel dos respectivos comprovantes (de carater classificatorio).

5.5. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a correta organiza¢io dos documentos a serem avaliados,
conforme a ordem disposta no subitem 5.4. O ndo atendimento a esta orientagdo poderad implicar na desclassificacdo do(a)
candidato(a), por impedir ou dificultar a correta verificagdo das informagdes.

5.6. Os documentos apresentados para a inscricdo e pontuacdo deverdo estar em perfeitas condicdes de
legibilidade, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do(a) candidato(a) e demais informagdes. O ndo atendimento a
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esta orientacdo podera implicar na desclassificagdo do(a) candidato(a), por impedir ou dificultar a correta verificacdo das
informacdes.

5.7. O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia (IFRO) ndo se responsabiliza por
inscri¢des ndo recebidas dentro do prazo em decorréncia de eventuais problemas técnicos em trafego de rede de internet e
outros problemas fora de seu controle.

5.8. Fica facultado ao Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia (IFRO) o direito de
proceder a conferéncia, inclusive junto a 6rgaos oficiais, das informagdes prestadas pelos(as) candidatos(as).

6. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1. A selecdo dos(as) candidatos(as) sera realizada por uma Comissdo Avaliadora constituida por membros
do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia (IFRO), designados por portaria, com base nos itens e
valores de pontuagdo dispostos no Quadro 2.

Quadro 2 — Indicadores de pontuac¢ao por formacio e experiéncia profissional

DESCRICAO DA
FORMACAO E
EXPERIENCIAS
(COMPROVADAS
POR MEIO DE
CERTIFICADOS,
DECLARACOES,
ATESTADOS,
REGISTROS
PROFISSIONAIS
OU COPIAS DE
PUBLICACOES,
CONFORME
CADA CASO)

PONTUACAO
INDICADA
PELO(A) CANDIDATO(A)

PONTUACAO
UNIDADE POR
UNIDADE

FORMAQAO E
EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

LIMITE DE
PONTUACAO

a) Curso Técnico na

area em Libras Carso 2 2

b) Graduacdo em

qualquer area Curso 2 2

Formacgao Académica|c) Graduagdo em Libras

(cumulativa) e/ou Libras/portugués Curso 3 3

d) Especializagdo Lato

Sensu em Libras Curso 3 3

e) Mestrado em letras

o . Curso 5 5
ou educacdo inclusiva

f) Curso de capacitagao
com carga horaria
Vertical (cumulativo) | minima de 20 (vinte) Curso 1 5
horas sobre educagdo
inclusiva ou Libras

g) PROFESSOR(A):
Experiéncia em
docéncia em cursos de
educacdo inclusiva

Unidade 5 10

h) PROFESSOR(A):
Experiéncia em
docéncia em cursos de Semestre 10 30
formacgao de
intérpretes de Libras

Experiéncia
Profissional

(cumulativo) i) PROFESSOR(A):

Experiéncia profissional
em conversagio em
Libras comprovado por | Unidade 40 40
video de até 5 (cinco)
minutos, sobre cultura
surda

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2897642&infra_siste...

j) Pessoa surda,
Pontuagao Extra comprovado mediante Unidade 20 20
laudo médico

Valor maximo de pontuacio 120

6.2. Os(As) candidatos(as) deverdo preencher o Quadro acima em formulario eletrénico com a pontuagdo que
apurarem de sua formagdo e experiéncia, cujos resultados serdo conferidos pela Comissdo Avaliadora com base na
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documentacdo apresentada.

6.3. A pontuagdo ¢ apenas classificatoria, mas o requisito minimo de ingresso, disposto no Quadro 1, € de carater
eliminatorio.
6.4. Os(As) candidatos(as) serdo classificados(as) por ordem decrescente de pontuagdo, considerando-se como

critérios de desempate, nesta ordem:
a) Ser pessoa surda;
b) Maior idade, conforme o art. 27, Paragrafo tinico, da Lei n® 10.741/2003;

¢) Maior pontuacao no conjunto de itens de Experiéncia Profissional indicados no Quadro 2, subitem 6.1;

d) Maior tempo de atua¢do como docente na area, quando aplicavel;

e) Maior experiéncia de docéncia, tutoria ou atividade em programas, projetos, processos ou sistemas de
educagdo ¢ administragdo.

6.5. O resultado da selecdo sera divulgado no Portal Oficial do IFRO.

6.6. Os(As) candidatos(as) classificados deverdo apresentar 8 Comissdo Avaliadora os originais da documentagio
usada no Processo Seletivo, caso solicitados pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia (IFRO).

6.7. Os recursos poderdo ser interpostos junto a Comissao Avaliadora, através do e-mail: <dppex@ifro.edu.br>,
dentro do prazo previsto no cronograma, indicando-se no assunto a seguinte informacdo: "'Recurso/Edital
n°165/2025/REIT - PROEX/IFRO (SEI n°2730701)".

6.8. Os resultados dos recursos sdo irrecorriveis e serdo informados na publicacdo do Resultado Final, com as
justificativas afins.

7. DOS RECURSOS

7.1. O(A) candidato(a) podera interpor recurso exclusivamente por meio eletronico, através do e-
mail: <dppex@ifro.edu.br>, nas datas e prazos estabelecidos no cronograma deste Edital, indicando-se no assunto a seguinte
informacdo: ""Recurso/Edital n° 165/2025/REIT - PROEX/IFRO (SEI n°2730701)".

7.2. O recurso somente serd aceito se estiver assinado pelo(a) candidato(a) ou pelo(a) representante legal, e em
formato PDF direcionado a Comissdo de Selecdo dentro do prazo estabelecido no cronograma deste Edital. A recusa ou
auséncia de manifestacdo por parte de um(a) candidato(a) convocado(a), dentro de 24 (vinte e quatro) horas, implicara na
convocagdo imediata do proximo classificado e na realocagdo daquele no final da lista, para outras chamadas, a critério do
Campus.

7.3. Admitir-se-4 apenas 1 (um) Unico recurso por candidato(a), descrevendo objetivamente o motivo e a
fundamentacdo de cada item objeto do recurso.

7.4. A Comissao Avaliadora ficara responsavel pela anélise dos recursos apresentados, bem como pelo julgamento
dos casos omissos, duvidosos e situagdes nao previstas neste Edital.

7.5. A resposta ao recurso interposto tem carater definitivo.

7.6. Nao serdo aceitos recursos enviados por Correio/Sedex, similares ou entregues no campus, ou encaminhados

em formato diferente do previsto neste Edital.

7.7. Nao serdo analisados os recursos intempestivos ou que nao estejam em concordancia com as orientagdes
deste Edital.

7.8. O recurso devera ser apresentado com argumentagdo logica, consistente, clara e coerente, e os documentos
comprobatorios enviados deverdo estar em perfeitas condigdes, sem emendas e/ou rasuras, de forma a permitir, com clareza,
a identifica¢do do(a) candidato(a) e a leitura das demais informacgdes.

7.9. Serdo liminarmente indeferidas as impugnagdes e 0s 0s recursos que:
a) Que ndo estiverem devidamente fundamentados;
b) Forem recebidos por e-mail fora do prazo para os recursos, estabelecido no cronograma deste Edital;

¢) Cujo teor desrespeitar a Comissdao Avaliadora e/ou qualquer servidor do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia (IFRO).

7.10. O resultado do julgamento do recurso pela Comissdo Avaliadora devera ser comunicado ao interessado por
meio de publicagao.

7.11. O(A) candidato(a) s6 poderd interpor recurso em relag@o a propria classificagdo, ndo havendo a possibilidade
de interpor recursos ou de dar vistas da documentagéo de outros(as) candidatos(as).

7.12. Nao serdo aceitos, em nenhuma hipotese, pedidos de revisdo de recurso ou recurso de recurso.

7.13. Se houver alteragdo na ordem de classificacdo dos(as) candidatos(as) em fungdo do deferimento de recurso,

essa alteracdo sera considerada para todos, independentemente de terem recorrido.
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8. DA CONVOCACAO
8.1. As convocagdes serdao publicadas exclusivamente no Portal Oficial do IFRO.
8.2. A convocagdo dos(as) candidatos(as) selecionados(as) obedecerd a lista de classificagdo, publicada como

Resultado Final, conforme a demanda necessaria e a qualquer tempo, com antecedéncia de, pelo menos, 2 (dois) dias uteis
ao inicio da respectiva atividade

8.3. A recusa ou auséncia de manifestacdo por parte de um(a) candidato(a) convocado(a), dentro de 24 (vinte e
quatro) horas, implicara na convocac¢do imediata do préoximo classificado e na realocacdo daquele no final da lista, para
outras chamadas, a critério da Comissdo Avaliadora.

8.4. Os(As) candidatos(as) poderao ser convocados(as), caso aceitem, para o atendimento a outras fungdes, cursos
ou componentes nao indicados por eles na inscri¢do, se houver vagas ndo preenchidas neste Processo Seletivo e se o seu
perfil for adequado a necessidade dos cursos, sempre se respeitando a ordem de classificagdo de candidatos(as) com os
mesmos perfis esperados.

8.5. Os(As) candidatos(as) convocados(as) deverdo enviar ao e-mail: <dppex@ifro.edu.br> os seguintes
documentos:

a) Termo de Compromisso e Responsabilidade (Anexo I);
b) Cdpia simples de comprovante de endereco atualizado;

¢) Comprovante de dados bancarios (banco/agéncia/conta corrente), na forma de copia de extrato ou
cartdo e desde que nio seja de conta poupanca nem conta conjunta;

d) Copia simples do PIS/PASEP;

e) Declaragdo do Empregador (caso exerga atividade remunerada).

9. DA REMUNERACAO/BOLSA

9.1. O(A) profissional contratado(a) para os cursos fara jus a remuneracgio/bolsa de referéncia disposta no Quadro
1 deste Edital.

9.2. A remuneragdo referente a este Edital serd efetuada diretamente ao profissional colaborador, por meio de
deposito bancario em conta corrente, na forma de bolsa de extensdo ou pagamento de servicos.

9.3. A nota fiscal de prestacdo de servigo € obrigatdria para profissionais que ndo possuam vinculo de servidor
publico com a esfera federal, estadual ou municipal, e as taxas de emissdo, junto a Secretaria Municipal da Fazenda
(SEMFAZ), sao de responsabilidade do beneficiario da bolsa.

94. Havera, sobre o valor pago, retengdo de imposto de renda de pessoa fisica (IRPF) sobre o valor da bolsa e/ou
de encargos sociais, conforme a legislagdo federal, bem como a incidéncia de Imposto Sobre Servico (ISS) sendo requerida
nota fiscal de prestagdo de servico junto a Secretaria Municipal da Fazenda (SEMFAZ).

9.5. Caso o prestador de servico efetue o pagamento do Imposto Sobre Servigo (ISS) no ato da emissdo da nota
fiscal de prestagdo de servigo, o profissional contratado devera enviar copia da guia de recolhimento do ISS, bem como
comprovante de pagamento.

9.6. O pagamento das horas de trabalho desenvolvidas sera realizado mensalmente ou, nos casos de docéncia,
apos a conclusdo do componente curricular, mediante a entrega dos instrumentais devidamente preenchidos e aprovados
pelo supervisor local para ento ser efetuado depdsito em conta do contratado em até 60 (sessenta) dias apds a aprovagdo. A
contagem do prazo iniciar-se-a com a entrega de todos os documentos.

9.7. O pagamento ficara condicionado a entrega prévia de Nota Fiscal de Prestacdo de Servicos.

9.8. Nao havera pagamento de diaria, passagens e/ou deslocamento aos profissionais para atendimento presencial
a demanda deste Edital.

9.9. A atividade do profissional colaborador dentro deste Programa ndo cria vinculo empregaticio de nenhuma
natureza com o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondodnia (IFRO) ou seus possiveis parceiros e se
limita ao cumprimento da carga horaria das atividades para as quais foi classificado e desempenhado as atividades.

10. DO CRONOGRAMA
10.1. O fluxo dos processos previstos neste Edital obedece ao seguinte cronograma:
ESPECIFICACAO PERIODO MEIO
, . - Até as 23h59 do dia 10 de L. _—
Periodo de inscrigdo agosto de 2025 Formulirio de Inscriciao
Divulgagao das inscri¢des e resultados preliminares 12 de agosto de 2025 Portal Oficial do IFRO
Prazo para interposi¢ao de recursos contra o resultado preliminar 14 de agosto de 2025 E-mail: <dppex@ifro.edu.br>
Homologacao de resultgdos (ap6s os repursos) € convocagao 15 de agosto de 2025 Portal Oficial do IFRO
dos(as) candidatos(as) selecionados(as) -
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Entrega da documentagdo pelos(as) candidatos(as) convocados(as) 18 de agosto de 2025 E-mail: <dppex@ifro.edu.br>
Conforme cronograma do Conforme a programacao da
Inicio das atividades dos colaboradores C Comissao Avaliadora
urso .~
Previsio: agosto a novembro de 2025
10.2. A Comissao Avaliadora podera alterar o cronograma de realizagdo das atividades, conforme as necessidades
do Programa e as condigdes de sua execugao.
10.3. Havendo alteragdo do cronograma, os(as) candidatos(as) classificados(as) serdo consultados(as) quanto a

possibilidade de prestar o servigo na nova data; havendo possibilidade, serd convocado(a) o(a) proximo(a) candidato(a),
conforme a ordem de classificagdo dos resultados do Edital.

10.4. O periodo de vigéncia deste Edital se restringe a oferta dos cursos aqui especificados.
11. DAS ATRIBUICOES DO(A) PROFESSOR(A)
11.1. As atribui¢des do(a) professor(a):

a) Planejar as aulas e atividades didaticas do curso;
b) Elaborar apostila;
¢) Alimentar o sistema de gestdo com os dados de frequéncia e desempenho académico dos estudantes;

d) Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes
participantes da oferta;

e) Propiciar espaco de acolhimento e debate com os estudantes;
f) Avaliar o desempenho dos estudantes;

g) Participar das atividades de formagdo, dos encontros e reunides, quando promovidos ou convocados
pela Coordenacgao - Geral e Adjunta;

h) Participar das demais atividades necessarias para o bom desempenho do ensino do Programa Bolsa
Formacgao Mulheres Mil;

1) Outras atribui¢des de mesma natureza e nivel de complexidade atribuidas pela Coordenacao - Geral ou

Adjunta.
12. DAS DISPOSICOES SOBRE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS — LEI N° 13.709/2018
12.1. Em conformidade com a Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD), com a

finalidade de proteger os direitos fundamentais de liberdade, de intimidade, de privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural, o(a) candidato(a) que se inscrever neste Processo Seletivo DECLARA o
seu CONSENTIMENTO LIVRE E INEQUIVOCO, para que seus dados pessoais sejam tratados pelo INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA (IFRO), sendo ele o CONTROLADOR dos
dados informados pelo(a) candidato(a).

12.2. O(A) candidato(a) (titular de dados pessoais) ao submeter sua candidatura DECLARA, expressamente, o
seu  CONSENTIMENTO, tendo plena ciéncia dos  direitos e  obrigacdes  decorrentes  deste
instrumento, CONCORDANDO que seus dados pessoais sejam tratados para a finalidade unica e exclusiva de realizar as
acoOes relacionadas a este Processo Seletivo, declarando ainda ter conhecimento da Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

12.3. A Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX) DECLARA ter ciéncia da Lei n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo
de Dados Pessoais (LGPD) e se compromete a cumprir integralmente o seu conteudo usando os dados dos(as)
candidatos(as) somente para os fins deste certame, estando ciente da possibilidade de san¢des de ordem administrativa, civel
e criminal em caso de descumprimento da aludida Lei.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A inscricdo neste Processo Seletivo implicara na aceitagdo do(a) candidato(a) as normas contidas no Edital e
em outros meios que vierem a ser publicados, sem direito algum a compensacdo decorrente da anulagdo ou do cancelamento
de sua inscrigdo, da eliminagdo no certame ou, ainda, do seu ndo aproveitamento por falta de vagas ou por inobservancia dos
ditames e dos prazos fixados.

13.2. A aprovagdo no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de convocagdo, ficando a concretizagdo
deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da administragéo, da
disponibilizac¢do financeira, da rigorosa ordem de classificag¢@o e do prazo de validade deste Edital.

13.3. Os(As) candidatos(as) classificados(as) e convocados(as) neste Processo Seletivo para a funcdo de
Professor(a) Formador(a)/Conteudista autorizam o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia
(IFRO), em carater irrevogavel e irretratavel, a utilizar nos cursos gratuitos de educagdo profissional e tecnologica que
ofertar, as apostilas e quaisquer outros produtos pedagogicos registrados por escrito, em audio ou em video, sob qualquer
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suporte existente, como resultado de suas atividades dentro da carga horaria contratada e remunerada nos termos deste
Edital, sem necessidade de qualquer remuneragio adicional decorrente do uso.

13.4. Os(As) Professores(as) Formadores(as), contratados(as) por meio deste Edital, cedem, ao Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia (IFRO), sem qualquer onus adicional sobre a remuneracdo das horas -
atividades contratadas, todos os direitos de imagem, voz e criagdo relativos a aulas que gravarem e/ou transmitirem ao vivo
em programas ¢ processos de educagido profissional publica e gratuita, para o Estado de Rondonia, demais regides do Brasil
e exterior, em numero ilimitado de vezes, bem como que forem distribuidas por meio de CD, CD-ROM, CD-I, DVD e
suportes de computacdo grafica em geral; autorizam também a armazenar as gravagdes em banco de dados, exibi-las por
meio de projecdo em tela, em ambientes restritos ou em locais publicos, transmiti-las via televisdo de qualquer espécie
(televisdo aberta ou por assinatura, de todas as formas de transporte de sinal existentes, como UHF, VHF, cabo, MMDS e
satélite), dissemind-las por meio da internet e telefone celular, inclusive sob compartilhamento com qualquer outra
instituicao publica de educagao profissional com os mesmos fins de aplicacao.

13.5. O(A) candidato(a) ou profissional colaborador(a) que infringir as normas aqui especificadas, antes ou apos o
Processo Seletivo, podera ter sua inscrigdo indeferida ou sua convocagdo encerrada, conforme cada caso.

13.6. A inexatiddo ou irregularidade de informagdes prestadas pelo(a) candidato(a), ainda que constatada
posteriormente, podera elimina-lo do Processo Seletivo e tornara nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigdo ou
convocagao, podendo incidir sobre ele, inclusive, a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) para devolugao da bolsa.

13.7. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicacio dos resultados preliminares e finais
do Processo Seletivo no Portal Oficial do IFRO, bem como a convocacdo para a entrega das documentagdes solicitadas no
periodo determinado.

13.8. O(A) candidato(a) que foi acionado(a) pela Comissdo Avaliadora e nio responder em até 24 (vinte e quatro)
horas podera ser desligado do Projeto, resguardados os domingos.

13.9. O(A) candidato(a) que se inscrever como nao servidor, ndo podera ter vinculo com servigo publico no periodo
que compreende a execucao efetiva de suas fungoes, tendo em vista a rubrica de pagamento.

13.10. O resultado deste Edital ¢ valido exclusivamente para as fungdes especificadas e dentro da ordem
classificatoria para cada fungéo.

13.11. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares e/ou avisos oficiais
que vierem a ser publicados no_Portal Oficial do IFRO, inclusive os editais de alteragdo, se houver.

13.12. Fica facultado ao Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia (IFRO) o direito de
proceder a conferéncia, inclusive junto a 6rgdos oficiais, das informagoes prestadas pelos(as) candidatos(as).

13.13. A comprovagdo da existéncia de dolo, irregularidade, ma-fé¢ ou fraude, apurada em procedimento que lhe
assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejara na eliminag¢do do(a) candidato(a) do Processo Seletivo, sem prejuizo das
sangdes penais.

13.14. Em casos de dentincia ou suspeita de fraude, em procedimento que assegure o contraditorio e a ampla defesa,
o(a) candidato(a) podera ser convocado, a qualquer tempo, pela Comissdo Avaliadora, ou a quem suas vezes fizer, para
verificagdo das afirmagdes apresentadas.

13.15. Em caso de eventuais duvidas ou necessidade de esclarecimentos, o(a) candidato(a) podera entrar em
contato, em tempo habil, com o Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Rondonia (IFRO), através do e-
mail: <dppex@ifro.edu.br>.

13.16. Todo o material relacionado a este certame ¢ de propriedade do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondonia (IFRO) e podera ser utilizado para fins de pesquisa e produgdo cientifica, em conformidade com os
principios éticos.

13.17. Para todos os eventos deste Processo Seletivo devera ser considerado o horario oficial de Rondonia.
13.18. Os casos omissos serdo dirimidos pelo Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia
(IFRO), por meio da Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX) e da Comissdo Avaliadora.
13.19. Os(As) candidatos(as) selecionados(as) por este Edital podem ser convidados a assumir outras disciplinas
neste mesmo curso ou em outras ofertas de cursos, no prazo de até 2 (dois) anos.
13.20. Este Edital revoga o Edital n® 160/2025.
13.21. Este Edital entra em vigor na data de sua assinatura.
MOISES JOSE ROSA SOUZA

Documento assinado eletronicamente por Moisés José Rosa Souza, Reitor(a), em 05/08/2025, as 19:26, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
SEel ;
assinatura L‘ﬂ
eletrbnica

8/10


https://selecao.ifro.edu.br/reitoria
https://selecao.ifro.edu.br/reitoria
https://sei.ifro.edu.br/sei/dppex@ifro.edu.br
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

05/08/2025, 22:36 SEI/IFRO - 2730701 - Edital

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2897642&infra_siste...

11 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?
it} acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 2730701 e o cédigo CRC
FBFSEG66A.

ANEXOS
EDITAL N° 165/2025/REIT - PROEX/IFRO (SEI N° 2730701), DE 5§ DE AGOSTO DE 2025

ANEXO I - TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

IDENTIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A)
Nome (completo e sem abreviacdes):
CPF: RG (6rgao emissor e UF):
Rua: Bairro: Cidade/UF:
CEP: E-mail:
Telefone (com DDD):
Funcéo para a qual foi selecionado:

Assumo o compromisso pelas obrigagdes como profissional colaborador na fun¢do acima especificada, em
que fui classificado, conforme o estabelecido no Edital n°® 165/2025/REIT - PROEX/IFRO (SEI n° 2730701), de 5 de agosto
de 2025, constante nos autos do Processo SEI n° 23243.009925/2025-25, referente a Selecdo de Colaboradores para o
Programa Mulheres Mil. Estou ciente de que a minha inobservdncia aos requisitos dispostos no Edital, quanto as
competéncias que me cabem, podera implicar no meu desligamento das fungdes assumidas e na minha obrigagéo de restituir
integralmente os recursos porventura recebidos de forma irregular, conforme determinagdo legal e proporcionalmente ao
descumprimento de minhas competéncias.

Declaro, conforme Edital n°® 165/2025/REIT - PROEX/IFRO (SEI n° 2730701), de 5 de agosto de 2025,
constante nos autos do Processo SEI n° 23243.009925/2025-25, legislagdes e normativas aplicaveis, que preencho
plenamente os requisitos da func¢do para a qual fui selecionado, incluindo-se que:

a) ndo acumularei simultaneamente a prestagdo de servigo desta funcdo com bolsas de pesquisa,
extensdo ou formacao, de programas iguais ou similares da CAPES ou FNDE, sob pena de devolucdao do que receber
em duplicidade;

b) tenho disponibilidade de tempo e meios proprios complementares (notadamente por se tratar de
atividade a distancia) para o exercicio da fungao;

c) as horas de trabalho dedicadas a esta fun¢do ndo serdo executadas durante periodo de jornada regular
em outras fung¢des, com ou sem vinculo empregaticio, que eu exer¢a ou venha a exercer durante o periodo da efetiva
execucdo de suas fungdes;

d) reconheco que os servigos prestados ndo geram vinculo empregaticio e podem ser suspensos ou
encerrados a qualquer tempo pelo Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia (IFRO), com
garantia de pagamento pelas horas de atividades executadas e sem Onus relativos a direitos trabalhistas, por forca de
determinagdes legais, das necessidades do publico-alvo ou da indisponibilidade de recursos

Estou plenamente de acordo com todos os termos do Edital.

[Cidade/UF], [dia] de [més] de [ano].
ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)

ANEXO II - DECLARACAO DO EMPREGADOR DE INEXISTENCIA DE BOLSAS PARA PARTICIPACAO NO
PROGRAMA MULHERES MIL

Autorizo o(a) servidor(a) , SIAPE n°
, lotado(a) e em exercicio no(a) , para atuar no
Programa Mulheres Mil, ofertado com recursos decorrentes do Bolsa Formagéo, em conformidade com o art. 9°, §1°, da Lei
n® 12.513/2011, e com o art. 15 da Resolu¢ao/CD/FNDE n° 4, de 16 de marco de 2012, por meio do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia (IFRO), no periodo de .

O(A) servidor(a) podera desenvolver atividades durante a semana, no periodo das as horas e aos
sabados, no periodo das as horas, sem prejuizo das suas atividades habituais e laborais neste setor, considerando
que sera realizada fora do seu horério regular de trabalho.

[Cidade/UF], [dia] de [més] de [ano].
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ASSINATURA DO(A) EMPREGADOR(A)

Referéncia: Processo n2 23243.009925/2025-25 SEI n2 2730701
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