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PROCESSO SEI N° 23243.008285/2025-36

DOCUMENTO SEI N° 2711534

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATACAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS JARU DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA — IFRO, no uso

de suas atribui¢Ges legais e regimentais estabelecidas pelo Art. 177 do Regimento Geral do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia — IFRO,
aprovado pela Resolugdo n° 65/CONSUP/IFRO, de 29 de dezembro de 2015, e posteriores; e considerando a Lei n°® 8.745/1993 e suas alteracdes, Lei n° 12.772/2012,
Decreto n° 7.312/2010, ¢ da Portaria N. 102/REITCGAB/IFRO, de 27 de janeiro de 2025 (SEI n.2536347), TORNA PUBLICO o Resultado Preliminar da Prova de
Titulos do Edital N° 74/2025/JARU - CGAB/IFRO, de 20 de junho de 2025 (SEI n° 2684918), Processo Seletivo Simplificado para contratagdo por tempo determinado
de Professor Substituto de Biologia para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse do Campus Jaru, de acordo com as definigdes deste Edital.

AREA: BIOLOGIA

AREA:

BIOLOGIA

AVALIACAO DE TiTULOS (AT)

TITULACAO ACADEMICA (TA)

EXPERIENCIA
PROFISSIONAL
(EP)

CURSOS
EXTRACURRICULARES
(CE)

PONTUACAO
FINAL




ANOS DE
- - |TOTALIEXERCICIOTOTAL N° DE CURSOS | TOTAL
1 RICAO|CANDIDATO|D TORADOMESTRADOIESPECIALIZACA ‘
NSCRICAO|CAN ODOUTO (0) S O[ESPEC CAO TA DA EP VALIDOS CE
DOCENCIA
001 Thayanna Scopel Nio Sim Sim 11 0 0 1 1 12
Pereira
003 Maic Bezerra Nio Nio Sim 4 5 15 4 4 23
Uchoéa
004 Sidilene Pereira Nio Nio Nio 0 0 0 0 0 0
Alves dos Santos
005 Reginaldo da Sim Sim Nio 16 1 3 0 0 19
Silva Francisco
008 Renata Alves de Nio Sim Nio 7 2 6 3 3 16
Sousa
009 Patrlcla.da Silva Sim Sim Sim 20 0 0 0 0 20
Dias
010 Eduardo Costa Nio Sim Sim 1 5 15 5 5 31
Caldeira
Paulo Matthes
016 Orlandini de Nio Nio Sim 4 5 15 2 2 21
Amaro
Wanderson
019 Cleiton Rocha *NC *NC *NC *NC
Lopes
01 Maria Gabricla Nio Nio Nio 0 0 0 1 1 1
Souza Fantin
024 Romldq Alves Sim Sim Sim 20 0 0 1 1 21
Benicio
026 Adeilza thpe Nio Sim Sim 1 0 0 0 0 11
Sampaio
028 Romulo Jordao Nio Nio Sim 4 2 6 5 5 15
Neves Aroucha
029 | Fablo Aradjo da Sim Sim Sim 20 2 6 4 4 30
Silva

«NC [ Nao Compareceu para Prova de Desempenho Didatico. Candidato desclassificado, conforme o
item 9.6. do Edital 22/2025, de 04/04/2025.




*% |- Tempo de Aula Fora do Limite. Candidato desclassificado, conforme o item 9.5. do Edital
TAFL[22/2025, de 04/04/2025.

*#%* |- Pontuacdo Insuficiente para a Avaliag@o de Titulos. Candidato desclassificado, conforme o item
PI 10.1 do Edital 22/2025, de 04/04/2025.

**¥%% 1. Média Final Insuficiente. Candidato desclassificado, conforme o Item 11.2 do Edital 22/2025,
MFI |de 04/04/2025.

****+. Fora do Limite de Classificados. Candidato reprovado, conforme o item 11.4 do Edital 22/2025,
FLC |de 04/04/2025.

CRITERIOS DE PONTUACAO A SEREM AVALIADOS NA PROVA DE TiTULOS:

Critérios Avaliativos Valor Unitario [Valor Total

1. Titulacdo Académica

Doutorado na Area — Somente serdo aceitos Diplomas 9 (nove)

Mestrado na Area — Somente serio aceitos Diplomas 7 (sete) 20 (vinte)

Especializacdo na area ou area afim (minimo 360 [trezentas e sessenta]

horas) — Somente serio aceitos Certificados/Diplomas. * (quatro)

2. Experiéncia Profissional




Exercicio da docéncia comprovado através de: Carteira de Trabalho ¢
Previdéncia Social — CTPS ou, Certiddo de Tempo de

Servigo, ou Termo de Posse e ultimo comprovante de

rendimento ou Contrato de Trabalho e Termos Aditivos.

3 (trés) pontos por

ano 15 (quinze)

Nao serao aceitas declaracgdes.

Fracdo superior a 6 (seis) meses serd considerada como um ano e
menores de 6 (seis) meses serdo desconsideradas.

OBS: Nao serdo somadas experiéncias de institui¢des diferentes.

3. Cursos Extracurriculares

Cursos extracurriculares na area de atuacao ou na area de educagao com
carga horaria igual ou superior a 40 (quarenta) horas, obtidos nos
ultimos dois anos a contar da data da publicagdo deste edital.

1 (um) ponto por
Somente serdo aceitos certificados de Curso de Capacitag@o. Nao serdo [certificado
aceitas declaragoes.

5 (cinco)

Nao serdo aceitos Diplomas/Certificados de outra graduacao.

40

Total (quarenta)

RENATO DELMONICO
Diretor-Geral
Portaria n° 1.143/REIT-CGAB/IFRO, de 15 de junho de 2023

Documento assinado eletronicamente por Renato Delmonico, Diretor(a) Geral, em 16/07/2025, as 14:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°,
§ 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
.
SEI o
assinatura

eletrbnica



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o cddigo verificador 2711534 e o codigo CRC FA88D348.
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