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O Diretor-Geral Substituto do Campus Porto Velho Calama do Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia de Rondonia (IFRO), em atendimento a Lei 11.892, de 29 de dezembro de 2008, artigo
7°, meiso 11, torna ptblico a Retificacdo dos Requisitos de Formacao do edital de selecdo de profissionais
para atuarem como colaboradores eventuais nas fungdes descritas no edital na oferta de Cursos do Convénio
firmando entre o [IFRO Campus Porto Velho Calama e a Secretaria Estadual de Desenvolvimento Ambiental
- SEDAM, de acordo com as disposi¢des a seguir.

ONDE SE LE:
APENDICE 1 - REQUISITOS DE DOCENCIA CONFORME O QUADRO DE VAGAS

CURSOS PARA QUALIFICAGAO CONTINUADA CONVENIO SEDAM/IFRO

requisitos dos professores FORMADORES PARA QUALIFICAGAO
CONTINUADA CONVENIO SEDAM/IFRO

Curso/Componente
Curricular

Carga |[N°de ||Requisitos Minimos

Ementa . ~
Horaria|lvagas |[de Formacao

Conceitos basicos;
Eliminagao de falhas;
Atividades que néo
agregam valor; Foco
no cliente; Gestao de
processos;
Abordagem de
processos; Visao
sistémica; Gestao e

melhoria de Graduacao em
processos; Objetivos Administracao, Direito,
estratégicos da ou Graduagao em
organizagao; qualquer area, com
Processos criticos; experiéncia
Donos dos comprovada de no
processos; Missdes minimo 1 (um ) ano na
dos processos e area do componente
necessidades dos 1+ curricular e Pos
Gestao de processos|(clientes; Abordagem |40h cadastro||Graduagéo em gestdo
inicial do processo; reserva |de processos.

Critérios para
mapeamento e




modelagem;
Indicadores
estratégicos;
Definicao;
Planejamento;
Monitoramento de
desempenho;
Ferramentas para
gestao de processos;
Ciclo PDCA;
5W2H; Check-list,
Diagrama causa-
efeito de Ishikawa;
Brainstorming;
Benchmarking.

Vagas para servidor
publico, em razdo da
fonte da
disponibilidade
financeira.

Geoprocessamento
e Sensoriamento
Remoto aplicado a
recursos hidricos

Sistemas
Coordenadas;
Sistemas de
Projecbes; Sistemas
Geodésicos; Escala
cartografica;
Elementos
Essenciais em
Layouts de mapa e
carta topografica;
Delimitagao de Bacia
Hidrografica em e
extracido de
drenagem em
ambiente SIG;
Modelo Digital de
Elevacéo;
Delimitagao de
Areas de
Preservacéao
Permanente (APP's);
Defini¢coes.
Conceitos Basicos
em Imagem Digital;
Fluxo de
Processamento de
Imagens; Fungdes
Basicas do Pré-
Processamento;
Técnicas de
Transformacgao das
Imagens;
Georregistro;
Classificacao
supervisionada e nao
supervisionada de
imagens de satélites
para elaboracio de
mapas de uso e

80h

1+
cadastro
reserva

Graduagao em
Engenharia Civil,
Engenharia Sanitarista,
Engenheiro Agronomo,
Engenheiro Agricola,
Engenheiro Florestal,
Biologia,

Geografia, com
experiéncia
comprovada de no
minimo 1 (um ) ano na
area do componente
curricular e pos
Graduagcao em
geoprocessamento e
sensoriamento remoto.

Vagas para servidor
publico, em razao da
fonte da
disponibilidade
financeira.




cobertura do solo;
modelos de
escoamento
superficial a partir de
imagens de satélites;
modelos de
suscetibilidade a
enchentes e
inundacodes.

Elaboracao de
projetos em recursos
hidricos

Estrutura basica de
um projeto; Principios
sobre a elaboracao,
implementacgao,
monitoramento e
avaliagcao de projetos
aplicados aos usos
multiplos das aguas;
Utilizagao de sistema
de informacdes
geograficas para o
planejamento de
recursos hidricos.

40h

1+
cadastro
reserva

Graduacao

em Engenharia

Civil, Engenharia
Sanitarista, Engenheiro
Agrénomo, Engenheiro
Agricola, Engenheiro
Florestal, Biologia,
Geografia, com
experiéncia
comprovada de no
minimo 1 (um ) ano na
area do componente
curricular e pés
Graduacao em
projetos em recursos
hidricos.

Vagas para servidor
publico, em razao da
fonte da
disponibilidade
financeira.

requisitos dos professores tutores/mediadores PARA QUALIFICAGAO
CONTINUADA CONVENIO SEDAM/IFRO

~_|[Curso/Componente||Carga |[N°de ||Requisitos Minimos
Colaborador/Fungao . 2 ~
Curricular Horaria|lvagas |[de Formacgao
Graduagao em
Administracao, Direito,
ou Graduagao em
qualquer area e pos
Graduagao em gestao
1+ de processos.
Tutor/Professor ~
. Gestao de processos|[40h cadastro
mediador 1
reserva




Vagas para servidor
publico, em razao da
fonte da
disponibilidade
financeira.

Tutor/Professor
mediador 2

Geoprocessamento
e Sensoriamento
Remoto aplicado a
recursos hidricos

80h

1+
cadastro
reserva

Graduacgao em
Engenharia Civil,
Engenharia Sanitarista,
Engenheiro Agronomo,
Engenheiro Agricola,
Engenheiro Florestal,
Biologia, Geografia e
pos Graduacdo em
geoprocessamento e
sensoriamento remoto.

Vagas para servidor
publico, em razdo da
fonte da
disponibilidade
financeira.

Tutor/Professor
mediador 3

Elaboracao de
projetos em recursos
hidricos

40h

1+
cadastro
reserva

Graduacao

em Engenharia

Civil, Engenharia
Sanitarista, Engenheiro
Agrénomo, Engenheiro
Agricola, Engenheiro
Florestal, Biologia,
Geografia e pos
Graduacao em
projetos em recursos
hidricos.

Vagas para servidor
publico, em razdo da
fonte da
disponibilidade
financeira.

LEIA-SE:

APENDICE 1 - REQUISITOS DE DOCENCIA CONFORME O QUADRO DE VAGAS




CURSOS PARA QUALIFICAGAO CONTINUADA CONVENIO SEDAM/IFRO

requisitos dos professores FORMADORES PARA QUALIFICAGAO
CONTINUADA CONVENIO SEDAM/IFRO

Curso/Componente Ementa Carga |[N°de ||Requisitos Minimos de
Curricular Horaria|lvagas |[Formagao
Conceitos basicos;
Eliminacéo de
falhas; Atividades
que ndo agregam
valor; Foco no
cliente; Gestao de
processos;
Abordagem de
processos; Visao
sistémica; Gestao e
melhoria de ~
processos; Grad.ur_:\(;ao em
Objetivos Admlnlstrggao ou
estratégicos da Graduaga9 em
organizagao; quantAJer.area; com
Processos criticos; experiencia
Donos dos corr_lprovada de no
processos; Missdes minimo 1 (um ) ano na
dos Processos e area do compone:nte
necessidades dos 1+ curricular efou Pos-
Gestao de processosi|[clientes; 40h cadastro Graduagao na area do
Abordagem inicial reserva ||COMPonente curricular

do processo;
Critérios para
mapeamento e
modelagem;
Indicadores
estratégicos;
Definicao;
Planejamento;
Monitoramento de
desempenho;
Ferramentas para
gestao de
processos; Ciclo
PDCA;

5W2H; Check-list,
Diagrama causa-
efeito de Ishikawa;
Brainstorming;
Benchmarking.

ou areas correlatas.

Vagas para servidor
publico, de qualquer
esfera, emrazio da
fonte da disponibilidade
financeira.

Sistemas




Geoprocessamento
e Sensoriamento
Remoto aplicado a
recursos hidricos

Coordenadas;
Sistemas de
Projecdes;
Sistemas
Geodésicos; Escala
cartografica;
Elementos
Essenciais em
Layouts de mapa e
carta topografica;
Delimitagao de
Bacia Hidrografica
em e extracao de
drenagem em
ambiente SIG;
Modelo Digital de
Elevacao;
Delimitacao de
Areas de
Preservacao
Permanente
(APP's);
Defini¢coes.
Conceitos Basicos
em Imagem Digital;
Fluxo de
Processamento de
Imagens; Fungdes
Basicas do Pré-
Processamento;
Técnicas de
Transformacgao das
Imagens;
Georregistro;
Classificacao
supervisionada e
nao supervisionada
de imagens de
satélites para
elaboracao de
mapas de uso e
cobertura do solo;
modelos de
escoamento
superficial a partir
de imagens de
satélites; modelos
de suscetibilidade a
enchentes e
inundacgoes.

80h

1+
cadastro
reserva

Graduagao em
Engenharia Civil,
Engenharia Sanitarista,
Engenheiro Agronomo,
Engenheiro Agricola,
Engenheiro Florestal,
Biologia,

Geografia; com
experiéncia comprovada
de no minimo 1 (um)
ano na area do
componente

curricular e/ou pés
Graduagao na area do
componente curricular
ou areas correlatas.

Vagas para servidor
publico, de qualquer
esfera, emrazdo da
fonte da disponibilidade
financeira.

Graduacao

em Engenharia

Civil, Engenharia
Sanitarista, Engenheiro




Elaboracao de
projetos em recursos
hidricos

Estrutura basica de
um projeto;
Principios sobre a
elaboracéo,
implementacgao,
monitoramento e
avaliacado de
projetos aplicados
aos usos multiplos
das aguas;
Utilizacao de
sistema de
informacdes
geograficas para o
planejamento de
recursos hidricos.

40h

1+
cadastro
reserva

Agrénomo, Engenheiro
Agricola, Engenheiro
Florestal, Biologia,
Geografia; com
experiéncia comprovada
de no minimo 1 (um)
ano na area do
componente

curricular e/ou pés
Graduagao na area do
componente curricular
ou areas correlatas.

Vagas para servidor
publico, de qualquer
esfera, emrazdo da
fonte da disponibilidade
financeira.

requisitos dos professores tutores/mediadores PARA QUALIFICAGAO
CONTINUADA CONVENIO SEDAM/IFRO

Colaborador/Fungao

Curso/Componente
Curricular

Carga
Horaria

N° de
vagas

Requisitos Minimos de
Formagao

Tutor/Professor
mediador 1

Gestao de processos

40h

1+
cadastro
reserva

Graduacao em
Administracdo ou
Graduagao em qualquer
area; com experiéncia
comprovada na area do
componente curricular
e/ou Pés-Graduagao na
area do componente
curricular ou areas
correlatas.

Vagas para servidor
publico, de qualquer
esfera, em razao da fonte
da disponibilidade
financeira.

Graduagao em Engenharia
Civil, Engenharia
Sanitarista, Engenheiro




Agrénomo, Engenheiro
Agricola, Engenheiro
Florestal, Biologia,
Geografia; com
experiéncia comprovada
na area do componente
1+ curricular e/ou Pés-

80h cadastro|Graduagéio na area do
reserva |\componente curricular
ou areas correlatas.

Geoprocessamento
Tutor/Professor e Sensoriamento
mediador 2 Remoto aplicado a
recursos hidricos

Vagas para servidor
publico, de qualquer
esfera, em razao da fonte
da disponibilidade
financeira.

Graduacao em Engenharia
Civil, Engenharia
Sanitarista, Engenheiro
Agrénomo, Engenheiro
Agricola, Engenheiro
Florestal, Biologia,
Geografia; com
experiéncia comprovada
na area do componente

Elaboracao de 1+ i 5S-
Tutor/Professor porag curricular e/ou Pos
mediador 3 projetos em recursos 40h cadastro|Graduagéio na area do

hidricos reserva |lcomponente curricular

ou areas correlatas.

\agas para servidor
publico, de qualquer
esfera, em razdo da fonte
da disponibilidade
financeira.

eil Documento assinado eletronicamente por Willians de Paula Pereira, Diretor(a) Geral
;f:mm: llil’ Substituto(a), em 18/03/2025, as 12:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
eletrbnica art. 6° § 1° do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23243.002070/2025-10 SEI n? 2586498


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

