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EDITAL N° 6/2025/GJM - CGAB/IFRO, DE 11 DE MARCO DE 2025

PROCESSO SEI N° 23243.002487/2025-74
DOCUMENTO SEI N° 2579605

EDITAL PARA SELECAO DE COLABORADORES PARA ATUAREM COMO BOLSISTAS NO CURSO DE ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO E CUIDADOR DE IDOSO, CICLO III, DO PROGRAMA BOLSA F ORMACAO DO PROGRAMA
MULHERES MIL NO AMBITO DO IFRO CAMPUS GUAJARA-MIRIM

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS GUAJARA-MIRIM DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
RONDONIA (IFRO), torna publico, por meio deste Edital, o processo de selegiio simplificado de Profissionais Bolsistas, com o objetivo de atuarem
no Curso de Formagdo Inicial (FIC) em Assistente Administrativo e Cuidador de Idoso — Programa Bolsa Formagdo Mulheres Mil, no Campus
Guajara-Mirim, nos termos da Lei n. 12.513/2011, Portaria MEC n. 1042, de 21/12/2021, Resolugdo CD/FNDE n. 04, de 16 de marco de 2012,
Resolugdo CONSUP n. 025/2015, e demais regramentos emitidos pelo IFRO no decorrer do certame.

1. DO PROGRAMA

1.1. O Programa Bolsa Formagao Mulheres Mil tem como objetivo promover qualificagdo profissional e inclusdo educacional, produtiva
e social para mulheres que se encontram em distintas situagdes de vulnerabilidade e risco social: moradoras de zonas urbanas periféricas, privadas
de liberdade, cisgénero e transgénero, em situacdo de violéncia doméstica e de vulnerabilidade psicossocial com 16 anos ou mais de idade, vitimas
de violéncia fisica, psicologica, sexual, patrimonial e moral, moradoras de locais com infraestrutura deficitaria, de povos originarios, tradicionais e
do campo, entre outras.

2. OBJETIVO

2.1. O objetivo deste Edital ¢ selecionar profissionais para atuar nas fungdes estabelecidas no item 4. Os profissionais selecionados
atuardo em acordo com as vagas e requisitos minimos estabelecidos no presente Edital, no curso de Formagdo Inicial - FIC em Assistente
Administrativo e Cuidador de Idoso que sera ofertado pelo Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia — IFRO, Campus
Guajara-Mirim, em parceria com outras organizag¢des do municipio.

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Podem participar da selegdo profissionais com vinculo no servigo publico (servidores do Instituto Federal de Rondénia),
desempregados ou com vinculos em outras instituigdes privadas, em razdo da fonte or¢camentaria e conforme os requisitos de ingresso indicados
para cada fungdo, dispostos neste edital.

3.2. Os candidatos convocados exercerdo suas atividades durante o periodo de realizagdo do respectivo curso e precisam disponibilizar
tempo para cumprir a carga horaria assumida.

3.3. Os custos com deslocamento, se houver, durante as agdes do curso, sdo de responsabilidade do candidato e ndo geram, portanto, 6nus
ao IFRO.

34. E vedado o actimulo de bolsas, conforme Resolugdo n® 25/2015/CONSUP/IFRO.

3.5. Este edital esta condicionado a disponibilidade orgamentaria do TED n. 12.485 e podera ser suspenso sem aviso prévio.

3.6. Todos os anexos que solicitam assinatura, deverdo conter assinatura eletronica através da plataforma SouGOV ou similares, sendo
vedado o uso de assinaturas de grafia escaneadas e incluidas nos documentos.

4. QUADRO DE VAGAS

4.1. As vagas deste processo seletivo estdo previstas no Quadro 1, que indicam também os requisitos de formagdo e experiéncia para

atendimento as fungoes.

Quadro 1 — Vagas disponiveis, com requisitos para convocagio

Carga N. de Quant. Requisitos de formacao e experiéncia
Cargo/Disciplina Curso o Modalidade | Unidade de | Remuneragio . 5 -
Horaria | Vagas ~ para atendimento as fun¢des
mensurag¢io
Professor Formador Graduagdo (bacharelado ou licenciatura)
em Letras/Portugués;
IRedac?o oficial aplicada a |Assistente Por Unidade
administragdo Administrativo - R$50,00 (Vagas para servidores publico do IFRO
20 horas |01 Presencial e e -
Hora/Aula Campus Guajara-Mirim, em razdo da
fonte da disponibilidade financeira)
Graduagdo em Administragao;
Gestao Comercial ou Gestdo Publica;
Professor Formador Assi
ssistente 20 horas |01 Presencial [Por Unidade R$50,00
. R Administrativo Hora/Aula (Vagas para servidores publico do IFRO
IAtendimento ao publico g ~
Campus Guajara-Mirim, em razdo da
fonte da disponibilidade financeira)
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Graduacdo em Administragdo, Gestdo

Professor Formador Publica, Direito ou areas afins.
Direitos e deveres da Assistente . . R$50,00 (Vagas para servidores publico do IFRO
trabalhadora Administrativo 10 horas 101 Presencial - [Por Unidade Hora/Aula Campus Guajara-Mirim, em razdo da

fonte da disponibilidade financeira)

Graduag@o em Sistema de Informagao,
Engenharia da computagdo ou tecn6logo

Assistente R$50.00 em andlise de sistemas;

Informatica basica | Administrativo 30 horas  [01 Presencial - [Por Unidade Hora/Aula

aplicada a administracdo

Professor Formador

(Vagas para servidores publico do [IFRO
Campus Guajara-Mirim, em razdo da
fonte da disponibilidade financeira)

Graduacdo em Administragdo, Gestdo
Publica ou areas afins;

Professor Formador

Asmgtepte . 40 horas |01 Presencial  [Por Unidade R$50,00 (Vagas para .seryldo.rf:s publico Eio IFRO
. - . /Administrativo Hora/Aula Campus Guajara-Mirim, em razdo da
Rotina Administrativa | . e .
fonte da disponibilidade financeira)
Graduagdo em Administrag@o, Gestdo
Professor Formador Publica ou areas afins;
Assistente . . R$50,00
. . 40 horas |01 Presencial [Por Unidade . 1
. - . Administrativo Hora/Aula (Vagas para servidores publico do IFRO
Rotina Administrativa II P ~
Campus Guajara-Mirim, em razdo da
fonte da disponibilidade financeira)
Professor Formador Graduac@o (bacharelado ou licenciatura)
em Letras/Portugués;
ILeitura e Producédo de . . . R$50,00
Texto aplicados ao curso, Cuidador de Idosof20h 01 Presencial - [Por Unidade Hora/Aula (Vagas para servidores publico do IFRO
Oratoria, Expressao Campus Guajara-Mirim, em razdo da
Corporal e Verbal fonte da disponibilidade financeira)
Graduac@o (bacharelado ou licenciatura)
em Matematica, Administragdo, Gestdo
Professor Formador . ,
Publica, e areas afins;
Matematica Aplicada e Cuidador de Idoso|10h 01 Presencial |Por Unidade R$50,00 . s
~ ~ Hora/Aula (Vagas para servidores publico do IFRO
Nogoes de Educacdo NS ~
Fi . Campus Guajara-Mirim, em razao
inanceira
da fonte da disponibilidade financeira)
Graduagdo em Analise de Sistema; ou
Graduagdo em Ciéncia da Computagao;
ou Graduagdo em Desenvolvimento de
Sistemas para Web; ou Graduagdo em
[Engenharia de Computagdo; ou
Graduagdo em Engenharia de Software;
Professor Formador ou Graduagdo em Informatica; ou
R$50.00 Graduagdo em Sistemas de Informagdo;
Inclusdo Digital voltada  |Cuidador de Idoso|10h 01 Presencial [Por Unidade ] ou Graduagdo na Area de Informatica;
. Hora/Aula . . ’
para o Exercicio da ou Superior de Tecnologia da
Cidadania Informagio; ou Superior de Tecnologia
em Andlise e Desenvolvimento de
Sistemas.
(Vagas para servidores publico do [IFRO
Campus Guajara-Mirim, em razdo da
fonte da disponibilidade financeira)
Cuidador de Idoso Por Unidade
Professor Formador 20h 01 Presencial R$50,00 Graduacdo em Filosofia, Gradua¢ao em
Hora/Aula Sociologia, Graduagdo em Ciéncias
Legislacdo social e ética Sociais ou Servigo Social, Graduagio
profissional aplicada aos em Direito.

cuidados com o idoso.
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(Vagas para servidores publico do [IFRO
Campus Guajara-Mirim, em razdo da
fonte da disponibilidade financeira)
Graduacdo em Medicina, Graduagdo em
Professor Formador Enfermagem, Graduagdo em Educaggo
o ‘ A ‘ R$50.00 Fisica ou Técnico em Enfermagem.
INocdes basicas de Cuidador de Idoso[25h 01 Presencial |[Por Unidade ;
i Hora/Aula . s
[primeiros socorros ¢ (Vagas para servidores publico do IFRO
cuidados a satde do idoso Campus Guajara-Mirim, em razdo da
fonte da disponibilidade financeira)
Graduacdo em Educac@o Fisica,
Professor Formador graduagdo em Fisioterapia, graduacéo
- ) . . . R$50.00 em enfermagem.
[Exercicios fisicos e Cuidador de Idoso[25h 01 Presencial |Por Unidade H /’A |
ludicidade direcionados ao ora;Auia (Vagas para servidores publico do IFRO
idoso. Campus Guajara-Mirim, em razdo da
fonte da disponibilidade financeira)
Graduagdo em Medicina, Graduagdo em
Professor Formador Enfermagem ou Graduagdo em
— . , . [R$s0,00  [Farmdcia.
[Farmacologia bésica e uso |Cuidador de Idoso[25h 01 Presencial |Por Unidade H /’A |
de medicamentos pelo orafAuia (Vagas para servidores publico do IFRO
idoso Campus Guajara-Mirim, em razdo da
fonte da disponibilidade financeira)
Professor Formador Graduacdo em Nutri¢do, Graduagdo em
Alimentaco do idoso. Enfermagem, Técnico em Nutrigdo.
Nogoes de Biosseguranga, |Cuidador de Idoso[25h 01 Presencial [Por Unidade R$50,00 Vi id iblico do IFRO
Seguranca Alimentar Hora/Aula  |(Vagas para servidores publico do
= - Campus Guajara-Mirim, em razdo da
(higiene, conservagao, N . e .
L onte da disponibilidade financeira)
preparo) e Nutricional
Graduacdo em qualquer area, e
experiéncia em atividades de
40 horas langamento/inclusdo no SISTEC.
Profissional de Apoio mensais
IAcadémico P ) 01 Presencial 5meses  [R$18,00 hora (Vagas restritas a servidores
do Campus Guajara-Mirim/IFRO, em
razdo dos requisitos de acesso ao sistema
e sigilo de dados)
Graduagdo e Pedagogia ou Licenciatura.
Profissional . .
Orientador/Apoio - 40 horgs 01 Presencial 5 meses [R$18,00 hora gVagas restrl(t}as 4 Se,rﬁqqgi/sIFRo
Pedagégico mensais 0 Campus Guajara-Miri ,em
razao dos requisitos de acesso ao sistema
e sigilo de dados)
Graduacdo em Gestdo Publica e/ou
/Administragdo e experiéncia em
atividades de pagamento de pessoal pelo
. . SIAFI.
Pf‘ofissu?nal de 1,&[).010 - 60}“’”}5 01 Presencial 6 meses |R$18,00 hora
Financeiro/Logistico mensais . .
(Vagas restritas a servidores
do Campus Guajara-Mirim/IFRO, em
razao dos requisitos de acesso ao sistema
e sigilo de dados)

4.2.

O candidato a fung@o Professor Formador s6 podera se inscrever em no maximo 02 (dois) componentes curriculares ou disciplinas,

de modo que o excedente, se houver, sera desconsiderado, a critério da Comissdo Avaliadora e conforme as necessidades do Programa.

4.3.

Académico/Financeiro e Profissional Orientador/Apoio Pedagogico.

4.4.

atos convocatdrios da equipe.

4.5.

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2738910&infra_siste...

Se o candidato se inscrever para a vaga de Professor Formador, ele ndo podera se inscrever para as vagas de Profissional de Apoio
O periodo de prestacdo dos servigos contratados, incluindo-se a data de inicio e o tempo de durag@o do curso, sera estabelecido nos

Ao fazer sua inscrigdo, o candidato confirma que possui conhecimento e aceita as normas e condigdes estabelecidas neste Edital.

3/7



11/03/25, 20:07 SEI/IFRO - 2579605 - Edital

5. INSCRICOES
5.1. Nao havera cobranga de taxa de inscrigdo.
5.2. Poderfo se inscrever neste Edital profissionais internos ao IFRO, que possuam vinculo empregaticio com esfera publica e com

formagao e/ou experiéncia nas areas descritas no Quadro 1.

5.3. A inscrigdo serd realizada via e-mail, o candidato devera enviar o requerimento de Inscricdo (Anexo 1) junto com os demais anexos,
devidamente preenchido com seus dados, salvo na extensdo PDF, para o e-mail mmil.guajara@ifro.edu.br entre 13 a 19 de margo de 2025,
juntamente com os demais documentos e formularios exigidos, até as 23h59min do ultimo dia do prazo estabelecido no cronograma deste Edital,
indicando no assunto — Nome: / Inscri¢ao para Bolsista do Programa Mulheres Mil.

54. Para inscrever-se, o candidato, além do Anexo I, devera enviar documentos referenciados abaixo, em formato digital, na seguinte
ordem:

a. Copia legivel do documento oficial de identificagdo, com foto: Carteira de Identidade; Carteira Nacional de Habilitagdo no prazo de validade
(somente modelo com foto); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS; Carteira Funcional emitida por repartigdes publicas ou por
orgdos de classe de profissionais liberais (ordens e conselhos); identidade militar expedida pelas forgas armadas ou comandos militares;
carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal, valham como identidade; Registro Nacional de Estrangeiro — RNE ou a
Carta Transfronteiri¢a (“Transfronteiriga”), para os candidatos estrangeiros; (de carater eliminatorio);

b. Copia legivel do CPF; (de carater eliminatorio);

¢. Indicadores de pontuagdo por formagao e experiéncia profissional (Anexo I1I) devidamente preenchido com a pontuagdo indicada pelo
candidato;

d. Copia legivel dos titulos comprobatdrios dos requisitos de formagao e experiéncia para atendimento as fungdes, conforme o Quadro 1 (de
carater eliminatorio);

e. O candidato podera encaminhar os comprovantes para pontuagido por formagdo e experiéncia profissional, bem como anexar copia legivel dos
respectivos comprovantes (de carater classificatorio);

5.5. E de inteira responsabilidade do candidato a correta organizagio dos documentos a serem avaliados, conforme a ordem disposta no
item 5.3 e 5.4. O ndo atendimento a esta orientacdo podera implicar na desclassificagdo do candidato, por impedir ou dificultar a correta verificagdo
das informagdes.

5.6. Os documentos apresentados para a inscrigdo e pontuagdo deverdo estar em perfeitas condigdes de legibilidade, de forma a permitir,
com clareza, a identificagdo dos candidatos e demais informag¢des. O ndo atendimento a esta orientagdo poderd implicar na desclassificagdo do
candidato, por impedir ou dificultar a correta verificagdo das informagdes.

5.7. Documentos como diplomas e certificados devem conter digitalizacdo de frente e verso, bem como estar devidamente assinado pelo
candidato.

5.8. O IFRO nio se responsabiliza por inscrigdes ndo recebidas dentro do prazo em decorréncia de eventuais problemas técnicos em
trafego de rede de internet e outros problemas fora de seu controle.

6. SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1. A seleg@o dos candidatos sera realizada por uma Comissdo Avaliadora constituida por membros do IFRO - Campus Guajara-Mirim,

designados por portaria, com base nos itens e valores de pontuago dispostos no Quadro 2.

Quadro 2 — Indicadores de pontuacgio por formacio e experiéncia profissional

= Descricio da Formacio e Experiéncias (comprovadas por meio de = A
Formacio e . ~ . L Pontuacio por [Limite
A . . certificados, declaracgdes, atestados, registros profissionais, cépia da CTPS, . ~
xperiéncia profissional A . . Unidade Pontuacio
certidées ou portarias, conforme cada caso Unidade
Formagdo Académica ) Grad}lagao conforme especificado no Quadro 1 (a depender da fungdo Curso |4 4
pretendida)
b) Especializagdo Stricto Sensu em nivel de Doutorado na area especifica do
A . Curso |10 10
curso ou da disciplina pretendida
b) Especializagdo Stricto Sensu em nivel de Mestrado na area especifica do
R . Curso |8 3
curso ou da disciplina pretendida )
Vertical (cumulativo)
b) Especializagdo Lato Sensu na area especifica do curso ou da disciplina
. Curso |3 6
pretendida
c) Curso de capacitacdo na area especifica do curso ou da disciplina pretendida Curso |1 5
obtida nos ultimos cinco anos, a contar da data de publicacdo deste edital.
Experiéncia profissional d) PROFESSOR FORMADOR - Experiéncia em Docéncia em qualquer area Semestrds 10
(cumulativo) (para cargo de professor formador)
6.2. Os candidatos deverdo preencher o quadro acima (Anexo II) com a pontuacdo que apurarem de sua formagdo e experiéncia, cujos
resultados serdo conferidos pela Comissao Avaliadora com base na documentacgdo apresentada.
6.3. A pontuagdo € apenas classificatoria, mas o requisito minimo de ingresso disposto no Quadros 1 é eliminatodrio.
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6.4. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente de pontuagdo, considerando-se como critérios de desempate, nesta ordem:
I- Maior idade, conforme o artigo 27, paragrafo tnico, da Lei Federal 10.741/2003.
II- Maior pontuagdo no conjunto de itens de Experiéncia Profissional indicados no Quadro 3, item 6.1.
III- Maior tempo de atuag@o como docente na area, quando aplicavel.

I'V- Maior experiéncia de docéncia ou atividade em programas, projetos, processos ou sistemas de educagido e administragdo.

6.5. O resultado da selegdo sera divulgado oficialmente no portal do IFRO em www.ifro.edu.br, no mesmo local onde este Edital foi
publicado.

6.6. Os candidatos classificados deverdo apresentar a Comissao Avaliadora os originais da documentagéo usada no processo seletivo, caso
solicitados pelo IFRO.

6.7. Recursos poderdo ser interpostos junto a Comissdo Avaliadora com o modelo de requerimento disponivel no Anexo II, pelo e-mail

mmil.guajara@jifro.edu.br dentro do prazo previsto no cronograma, indicando-se no assunto a informacdo Recurso/n® do Edital - Nome
do Candidato.

6.8. Os resultados dos recursos sdo irrecorriveis e serdo informados na publicagdo do Resultado Final, com as justificativas afins.

7. DOS RECURSOS

7.1. O recurso somente sera aceito se estiver assinado pelo candidato ou pelo representante legal, e em formato PDF direcionado a
Comissdo de Selegdo dentro do prazo estabelecido no Cronograma deste Edital e conforme modelo disponibilizado no Anexo II.

7.2. A recusa ou auséncia de manifestagdo por parte de um candidato convocado, dentro de 24 horas, implicara na convocagdo imediata
do proximo classificado e na realocagdo daquele no final da lista, para outras chamadas, a critério do Campus.

7.3. A Comissdo de Selegdo ficara responsavel pela analise dos recursos apresentados neste Edital, bem como pelo julgamento dos casos
omissos, duvidosos e situagdes ndo previstas neste Edital.

7.4. A resposta ao recurso interposto tem carater definitivo e irrecorrivel.

7.5. Nao serfo aceitos recursos enviados por Correio/Sedex, similares ou entregues no Campus, ou encaminhados em formato diferente
do previsto neste Edital.

7.6. Nao serdo analisados os recursos intempestivos ou que ndo estejam em concordancia com as orientagdes deste Edital.

7.7. Recursos cujo teor desrespeite a qualquer 6rgdo ou a institui¢do responsavel, bem como aos servidores ou demais candidatas, serdo
preliminarmente indeferidos.

8. CONVOCACAO

8.1. A convocagdo acontecera exclusivamente pelo site www.ifro.edu.br.

8.2. A convocagdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificagdo publicada como Resultado Final, conforme a demanda
necessaria e a qualquer tempo, com antecedéncia de pelo menos 02 (dois) dias uteis ao inicio da respectiva atividade.

8.3. Os candidatos deverdo desenvolver as atividades indicadas nos Anexos IV, respectivamente, deste Edital e conforme orientagdes do
Supervisor local e equipe do Campus, em agdes de desenvolvimento da educagdo profissional no IFRO, nos limites de sua carga horaria contratada.
8.4. As atividades serdo desenvolvidas na cidade de Guajara-Mirim.

8.5. A recusa ou auséncia de manifestagdo por parte de um candidato convocado, dentro de 24 horas, implicara na convocacgdo imediata

do proximo classificado e na realocagdo daquele no final da lista, para outras chamadas, a critério do Campus.

8.6. Os candidatos poderao ser convocados, caso aceitem, para o atendimento a outras fung¢des, cursos ou componentes nao indicados por
elas na inscri¢do, se houver vagas ndo preenchidas neste processo seletivo e se o seu perfil for adequado a necessidade dos cursos, sempre se
respeitando a ordem de classificagdo de candidatos com os mesmos perfis esperados.

8.7. Os candidatos convocados deverdo enviar ao e-mail mmil.guajara@ifro.edu.br os seguintes documentos:

a. Termo de Compromisso e Responsabilidade (Anexo V) assinado eletronicamente;
b. copia simples de comprovante de endereco atualizado (emissdo inferior a trés meses);

c. comprovante de dados bancarios (Banco/Agéncia/Conta Corrente), em nome do candidato na forma de copia de extrato ou cartdo e desde que ndo
seja de conta poupanga nem conta conjunta;

d. copia simples do PIS/PASEP.

9. REMUNERACAO
9.1. O profissional contratado para os cursos fara jus a remuneragao de referéncia disposta no Quadro 1 deste Edital.
9.2. A remuneracgdo referente a este Edital sera efetuada diretamente ao profissional colaborador, por meio de deposito bancario em conta

corrente, na forma de bolsa de extensdo ou pagamento de servigos.

9.3. O pagamento das horas de trabalho desenvolvidas sera realizado mensalmente ou, nos casos de docéncia, apds a conclusdo do
componente curricular, mediante a entrega dos instrumentais devidamente preenchidos e aprovados pela Supervisora local, para entdo ser efetuado
depodsito em conta do contratado em até 60 (sessenta dias) apds a aprovagdo. A contagem do prazo iniciar-se-4 com a entrega de todos os
documentos.

9.4. Nao havera pagamento de diaria, passagens e/ou deslocamento aos profissionais para atendimento presencial a demanda deste Edital.

9.5. A atividade do profissional colaborador dentro deste Programa néo cria vinculo empregaticio de nenhuma natureza com o IFRO ou
seus possiveis parceiros e se limita ao cumprimento da carga horaria das atividades para as quais foi classificado.

10. CRONOGRAMA

10.1. O fluxo dos processos previstos neste Edital obedece ao seguinte cronograma:

ESPECIFICACAO PERIODO MEIO
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Publicagdo do Edital 11 de margo de 2025 www.ifro.edu.br

Recurso contra o Edital 11 e 12 de margo de 2025 mmil.guajara@jifro.edu.br

IPublicagdo dos Recursos 13 de margo de 2025 www.ifro.edu.br

Periodo de Inscri¢ao 13 a 19 de margo de 2025 Enviar documentos e anexos a0 e-mail:

mmil.guajara@jifro.edu.br

IDivulgacéo das inscri¢des e resultados preliminares 20 de margo de 2025 www.ifro.edu.br

Prazo para interposic¢@o de recursos contra o resultado

. 20 e 21 de margo de 2025 mmil.guajara@jifro.edu.br por meio do Anexo II
preliminar
Homologacao de respltados, apos 0S TECUTSO0S, € CONVOCagao |y 4. marco de 2025 www.ifro.edu br
dos candidatos selecionados -
[Entrega da documentacdo pelos candidatos convocados Do dia 25 a 27 margo de 2025  |mmil.guajara@ifro.edu.br

Conforme o cronograma do

Inicio das atividades dos colaboradores Conforme a programagao do Campus

Campus
10.2. O Campus podera alterar o cronograma de realizagdo das atividades, conforme as necessidades do Programa e as condigdes de sua
execucao.
10.3. Havendo alteragdo do cronograma, os candidatos classificados serdo consultados quanto a possibilidade de prestar o servigo na nova
data; ndo havendo possibilidade, sera convocado o proximo candidato, conforme a ordem de classificagdo dos resultados do Edital.
10.4. O periodo de vigéncia deste Edital se restringe a oferta do curso aqui especificado.
10.5. A previsdo de oferta do curso ¢ entre os meses de Abril a Junho de 2025.
11. DISPOSICOES FINAIS
11.1. A aprovagdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de convocacgao, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a

observancia das disposi¢des legais pertinentes, do interesse ¢ conveniéncia da administragdo, da disponibilizagdo financeira, da rigorosa ordem de
classificagdo e do prazo de validade deste Edital.

11.2. A inexatiddo ou irregularidade de informagdes prestadas pelo candidato, ainda que constatada posteriormente, podera elimina-lo do
processo seletivo e tornard nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigdo ou convocagdo, podendo incidir sobre ela, inclusive, GRU para
devolugdo da bolsa recebida.

11.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio dos resultados preliminares e finais do processo seletivo no
portal do IFRO (www.ifro.edu.br), bem como a convocagdo para a entrega das documentagdes solicitadas no periodo determinado

11.4. O candidato ou profissional colaborador que infringir as normas aqui especificadas, antes ou apds o processo seletivo, podera ter sua
inscri¢ao indeferida ou sua convocagdo encerrada, conforme cada caso.

11.5. O resultado deste Edital ¢ valido exclusivamente para as fungdes especificadas e dentro da ordem classificatoria para cada fungao.
11.6. Incorporar-se-d30 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares e/ou avisos oficiais que vierem a ser

publicados no portal do IFRO, www.ifro.edu.br inclusive os editais de alteragdo, se houver.

11.7. Os candidatos classificados e convocados neste processo seletivo para a fungdo de professor formador/conteudista autorizam o IFRO,
em carater irrevogavel e irretratavel, a utilizar nos cursos gratuitos de educagdo profissional e tecnologica que ofertar, as apostilas e quaisquer
outros produtos pedagogicos registrados por escrito, em audio ou em video, sob qualquer suporte existente, como resultado de suas atividades
dentro da carga horaria contratada e remunerada nos termos deste Edital, sem necessidade de qualquer remuneragao adicional decorrente do uso.

11.8. Os professores formadores contratados por meio deste edital cedem ao IFRO, sem qualquer 6nus adicional sobre a remuneragao das
horas- atividades contratadas, todos os direitos de imagem, voz e criagdo relativos a aulas que gravarem e/ou transmitirem ao vivo em programas e
processos de educagdo profissional publica e gratuita, para o Estado de Rondonia, demais regides do Brasil e exterior, em numero ilimitado de
vezes, bem como que forem distribuidas por meio de CD, CD-ROM, CD-I, DVD e suportes de computagido grafica em geral; autorizam também a
armazenar as gravagdes em banco de dados, exibi-las por meio de projegdo em tela, em ambientes restritos ou em locais publicos, transmiti-las via
televisdo de qualquer espécie (televisdo aberta ou por assinatura, de todas as formas de transporte de sinal existentes, como UHF, VHF, cabo,
MMDS e satélite), dissemina-las por meio da internet e telefone celular, inclusive sob compartilhamento com qualquer outra institui¢do publica de
educacdo profissional com os mesmos fins de aplicacao.

11.9. O candidato que foi acionado pela coordenag@o e ndo der resposta em até 24 horas podera ser desligado do projeto (resguardados
sabados e domingos).

11.10. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Departamento de Extensdo Campus Guajara-Mirim, em primeira instancia, e pela Diregao-
Geral do Campus Guajara-Mirim, em segunda instancia, se houver.

Elaine Oliveira Costa de Carvalho

Diretora-Geral do Campus Guajara-Mirim
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Instituto Federal de Rondonia
Portaria n® 1141, de 15/06/2023

Documento assinado eletronicamente por Elaine Oliveira Costa de Carvalho, Diretor(a) Geral, em 11/03/2025, as 19:29, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?
e acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 2579605 e o codigo CRC FCE06431.

ANEXOS

ANEXO I- REQUERIMENTO DE INSCRICAO

ANEXO II- FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

ANEXO III- INDICADORES DE PONTUAGAO POR FORMACAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
ANEXO IV- ATRIBUICOES POR FUNCAO/PROFESSOR E EQUIPES DE APOIO

ANEXO V- TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

ANEXO VI- MODELO PLANO DE ENSINO

ANEXO VII - FICHA DE FREQUENCIA DO COLABORADOR

Referéncia: Processo n2 23243.002487/2025-74 SEI n2 2579605
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