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EDITAL N° 62/2024/VLH - CGAB/IFRO, DE 30 DE OUTUBRO DE 2024
PROCESSO SEI N° 23243.000181/2024-01
DOCUMENTO SEI N° 2451231

O DIRETOR-GERAL CAMPUS VILHENA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA,
nomeado pela Portaria n° 1.151/REIT - CGAB/IFRO, de 15 de junho de 2023 (SEI n° 1966341), no uso de suas atribuigdes legais e regimentais conferidas pela
Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, publicada no D.O.U. de 30 de dezembro de 2009 e estabelecidas pelo art. 67 do Regimento Geral do Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia - IFRO, aprovado pela Resolugdo n® 65/CONSUP/IFRO, de 29 dezembro de 2015, e posteriores, no
uso das atribuigdes legais, TORNA PUBLICO o Edital de Selegio de Profissionais para atuarem como Bolsistas na Fungio de Colaborador do Curso de
Formagao Inicial sendo os cursos: Assistente Administrativo e Costureiro de Maquina Reta e Overloque na modalidade presencial referente aos cursos de FIC -
Formagdo Inicial e Continuada financiados, que trata da oferta de cursos na area do Programa do Mulheres Mil.

1. DO PROGRAMA

1.1. O Programa Bolsa Formagao Mulheres Mil tem como objetivo promover o desenvolvimento educacional, social e econdmico de mulheres, com
16 anos ou mais de idade, que se encontrem em vulnerabilidade e risco social, vitimas de violéncia fisica, psicologica, sexual, patrimonial e moral, moradoras
de locais com infraestrutura deficitaria.

2. OBJETIVO

2.1. O objetivo deste Edital ¢ selecionar profissionais para atuar nas fungdes estabelecidas no item 4. Os profissionais selecionados atuardo de acordo
com as vagas e requisitos minimos estabelecidos no presente edital, nos cursos de Formagéo Inicial e Continuada - FIC Assistente Administrativo e Costureiro
de Maquina Reta e Overloque, que serdo ofertados pelo Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia — IFRO, no ambito do Programa
Bolsa Formagao Mulheres Mil.

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Podem participar da sele¢@o profissionais com ou sem vinculo com o servigo publico, conforme os requisitos de ingresso indicados para cada
fungdo, dispostos neste edital.

3.2. Os candidatos convocados exercerdo suas atividades durante o periodo de realizagdo do respectivo curso e precisam disponibilizar tempo para
cumprir a carga horaria assumida.

3.3. Os custos com deslocamento, se houver, durante as agdes dos cursos para os quais se inscreveu, sdo de responsabilidade do candidato e ndo
geram, portanto, 6nus ao IFRO.

34. E vedado o actimulo de bolsas, conforme Resolugio n° 25/2015/CONSUP.

3.5. Este edital esta condicionada a disponibilidade or¢amentaria e podera ser suspenso sem aviso prévio.

3.6. As aulas do Curso FIC de Assistente Administrativo sera ofertado no IFRO - Campus Vilhena ,BR-174, Km 3 S/n - Zona Urbana, Vilhena - RO,

76980-000 , no municipio de Vilhena/RO, e o Curso FIC de Costureiro de Maquina Reta e Overloque sera no Centro de Convivéncia do Idoso, Av. Benno Luiz
Graebin - Jardim América, Vilhena - RO, 76980-000.

3.7. Os custos com deslocamento para os locais de realizagdo dos cursos sdo de responsabilidade do candidato e ndo geram, portanto, 6nus ao IFRO.

3.8. Qualquer cidadao ¢ parte legitima para impugnar o edital no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados a partir do primeiro dia util ap6s publicacdo
desse Edital, mediante requerimento dirigido ao Departamento de Extensdo do Campus Vilhena, através do endereco eletronico: depex.vilhena@ifro.edu.br, o
qual sera respondido pela autoridade competente em até 03 (dias) tteis.

4. QUADRO DE VAGAS

4.1. As vagas deste processo seletivo estdo previstas nos Quadros 1 que indica também os requisitos de formagao e experiéncia para atendimento as
fungoes.

4.2. A Classificagdo dentro do numero de vagas descrito no quadro 1, assegurara apenas a expectativa de convocagao, ficando a concretizagdo deste

ato condicionada a observancia das disposigdes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da administragao, da rigorosa ordem de classificagdo, do prazo de
validade deste edital e principalmente da disponibilizag¢do financeira das Rubricas 339036 e 339048.

4.3. Quadro 1 — Vagas disponiveis, com requisitos para Fun¢do Administrativa.

CH Nimero de ||Valor por

Vagas TOTAL Meses hora R$ Requisitos de formagciio e experiéncia para atendimento as funcdes.

Colaborador

Curso Técnico, Tecnologo ou Graduagdo em Informatica, Tecnologia da
Informagdo, Administragdo, Secretariado, Recursos Humanos, Ciéncias
Contabeis, Pedagogia ou areas afins; ou graduagdo em qualquer area com
especializagdo em Gestdo Académica ou experiéncia comprovada na érea;
Devera possuir experiencia em:

1. Ferramentas do Google (Gmail, Google Forms, Google Docs, etc);

2. Possuir conhecimento bésico da utilizagdo do Pacote Office;

18,00 3. Ter familiaridade com o Sistema Nacional de Informagdes da
Educagao Profissional e Tecnologica- SISTEC.

4. Atuar ou ter atuado no Diretoria de Planejamento e Administragdo do
IFRO, ou em setores afins.

5. Ter experiéncia com o Sistema Integrado de Administragdo
Financeira- SIAFI, e demais sistemas necessarios para realizagdo de
pagamentos das bolsas de colaboradores e alunos.

Gestor/Apoio 1 40h Duragdo do
Contabil Financeiro curso.

*Vaga para candidatos com vinculo ao servico publico IFRO.
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4.4. O periodo de prestacdo dos servigos contratados, incluindo-se a data de inicio e o tempo de duragdo do curso, sera estabelecido nos atos
convocatorios da equipe do Campus;

4.5. Ao fazer sua inscri¢do, o candidato confirma que possui conhecimento e aceita as normas e condi¢des estabelecidas neste Edital.

5. DAS ATRIBUICOES

5.1. Ao Gestor/Apoio Contabil Financeiro PROGRAMA MULHERES MIL do Campus Vilhena cabe:

a) Cadastrar e manter atualizado os dados de bolsistas no SIAFI;

b) Solicitar aos alunos e colaboradores bolsistas os dados para executar o pagamento das bolsas;

¢) Solicitar auxilio/informagdo ao DPLAD do Campus Vilhena, referente as demandas de pagamento das bolsas;

d) Receber e conferir as folhas de frequéncias (fisicas) e demais documentos entregues pelas diversas unidades locais de ensino;
e) Executar abertura de processo para pagamento das bolsas;

f) Receber, organizar e arquivar os processos de pagamentos das bolsas;

g) Executar o langamento de documentos habeis (liquidagdo) no SIAFI;

h) Executar o langamento das listas de credores no SIAFT;

i) Manter as equipes locais informadas sobre toda a tramita¢do de pagamento das bolsas;

j) Executar a atualizagdo de todas as informagdes em planilha de controle financeiro;

k) Participar dos encontros e reunides presenciais ou virtuais quando convocados pela Supervisdo/Coordenagéo do Curso;

1) Preencher relatorios e formularios no SUAP/SEI, solicitados pela PROEX/DEPEX/CFIC de assuntos relacionados a fungéo;
m)Prestar servigos de atendimento as alunas no local de realizagdo das aulas.

n) Executar todas as atribui¢des do encargo, aqui especificadas, respeitando as caracteristicas da metodologia do Programa Mulheres Mil;

0) Manter um canal de comunicac¢do com as alunas e colaboradores bolsistas, para esclarecimento de dividas ou envio de demandas;

5.2.

6. INSCRICOES

6.1. AS inscrigodes serao realizadas nos dias 30/10 a 08 de novembro, conforme estabelecido no cronograma deste Edital. O formulario eletrénico para
inscrigdo nas disciplinas estdo disponiveis em https://forms.gle/Yjxxw81hF6DHqKyY7;

6.2. Nao havera cobranga de taxa de inscrigao;

6.3. A inscri¢do sera realizada por meio de formulario eletronico disponivel no cronograma do edital, até as 23h59 do ultimo dia do prazo
estabelecido.

6.4. No processo de inscricdo, o candidato devera incluir os documentos referenciados abaixo, em extensdo PDF conforme as instru¢des do
formulario:

1. Copia do documento de identificagdo oficial, com foto;

2. Copia do documento de Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

3. Comprovante de residéncia atualizado;

4. Ficha de Pontuagdo disposta no Anexo I e copia dos titulos comprobatdrios de formagao e experiéncia indicados pelo candidato na inscrigao.

5. Quitacgao eleitoral.

6. No caso de servidor publico de qualquer esfera devera apresentar: declaragdo/atestado de vinculo com a instituigdo/6rgao publico municipal, estadual ou
federal em que ¢ servidor publico.

6.5. E de inteira responsabilidade do candidato a correta organizagio dos documentos a serem avaliados, conforme a ordem disposta no item
5.3. O néo atendimento a esta orientagdo podera implicar na desclassificagdo do candidato, por impedir ou dificultar a correta verificacdo das informagdes.

6.6. Os documentos apresentados deverdo ser digitalizados frente e verso fidedignos aos originais, as copias anexadas deverdo estar em perfeitas
condigdes de legibilidade, de forma a permitir a leitura com clareza, a identificagdo do(a) candidato(a) e demais informagdes das informagdes do
documento. O ndo atendimento a esta orientagdo poderd implicar na desclassificagdo do candidato, por impedir ou dificultar a correta verificacdo das
informagdes.

6.7. O IFRO nao se responsabiliza por inscri¢des nao recebidas dentro do prazo em decorréncia de eventuais problemas técnicos em trafego de rede
de internet e outros problemas fora de seu controle;

6.8. Ao se candidatar a vaga, o candidato tenha plena ciéncia de que as aulas serdo ministradas de forma presencial, em local a ser definido pelo IFRO
no ato da convocagao;

6.9. Apos a homologagdo das inscrigdes e divulgagdo dos resultados do resultado de seleg¢do, os candidatos poderdo interpor recursos junto a
Comissdo Avaliadora com o modelo de requerimento disponivel no Anexo 1V, pelo e-mail: cfic.vilhena@ifro.edu.br, dentro do prazo previsto no cronograma,
indicando-se no assunto a informagdo RECURSO- INSCRICAO CURSO FIC DE ( NOME DO CURSO).

7. SELECAO E CLASSIFICACAO

7.1. A selegdo dos candidatos sera realizada por uma Comissdo Avaliadora constituida por membros do IFRO - Campus Vilhena, designados por
portaria, com base nos itens e valores de pontuagao dispostos no Quadro 3.

7.2. Quadro 2 — Indicadores de pontuagdo por formagao e experiéncia profissional.

FICHA DE PONTUACAO POR FORMACAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

INOME
E-MAIL: TELEFONE COM DDD: ()
CPF: RG/ Orgao expedidor:

1. ( ) Gestor/Apoio Contabil Financeiro

Formacio e Limite de Pontuacio
Experiéncia [Titulacio Académica [Comprovacio Pontos ~ [Indicada
¢ Pontuacio .
rofissional pelo Candidato
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FICHA DE PONTUACAO POR FORMACAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Curso Técnico de Nivel |Diploma/Certificado/Declaragao B 10
IMédio na area do curso |de Conclusdo
Graduacdo/Tecnologo najDiploma/Certificado/Declaragao 10 b0
N area do curso de Conclusdo
Formagéao — - - —
A Especializagdo Lato Diploma/Certificado/Declara¢ao
IAcadémica . = 10 20
Sensu na area do curso |de Conclusdo
Mestrado na area do Diploma/Certificado/Declaracao
~ 20 40
curso de Conclusiao
IDoutorado na area do  |Diploma/Certificado/Declaragao
= 20 40
curso de Concluséo
Declaragdo / Certificado
(a carga horaria nao é
Curso de capacitagdo  |cumulativa, para fins de
com carga horaria pontuacio sera considerado B 10
minima de 20h na drea [somente um certificado por
Experiéncia |especifica do curso vez, independente da carga
Profissional horiria, desde que seja
superior a 20h.)
[Experiéncia na area
admlnlstratlva (Diretoria Declaragio /Portaria
de Plancjamento ¢ (Sera contabilizada por 50 200
|Administrag¢do -DPLAD, p
semestre)
ou setores
relacionados.)
TOTAL DE PONTOS
' O candidato deve realizar a soma de sua pontuacao alcan¢ada respeitando a pontuagéo por unidade e o limite.
LOCAL, DATA E ASSINATURA (OBRIGATORIO)
/RO, de de 2024.
|Assinatura do Candidato

7.3. Os candidatos deverdo preencher o quadro acima em formulario eletronico com a pontuagido que apurarem de sua formagao e experiéncia, cujos
resultados serdo conferidos pela Comissao Avaliadora com base na documentagdo apresentada.

7.4. A pontuagdo ¢ apenas classificatoria, mas o requisito minimo de ingresso disposto nos Quadros 2 ¢ eliminatorio.

7.5. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente de pontuacdo, considerando-se como critérios de desempate, nesta ordem:

a) Maior idade, conforme o artigo 27, paragrafo inico, da Lei Federal 10.741/2003.

b) Maior pontuag@o no conjunto de itens de Experiéncia Profissional indicados no Quadro 3, item 6.1.

¢) Maior tempo de atuagdo como docente na area ou na area administrativa a depender da vaga.

d) Maior experiéncia de docéncia, ou atuagdo na area administrativa financeira ou académica: tutoria ou atividade em programas, projetos,
processos ou sistemas de educagdo e administragdo.

7.6. O resultado da selecdo sera divulgado oficialmente no portal do IFRO, em https://selecao.ifro.edu.br/extensao-vilhena.

7.7. Os candidatos classificados deverdo apresentar a Comissdo Avaliadora os originais da documentagio usada no processo seletivo, caso solicitados
pelo IFRO.

7.8. Recursos poderdo ser interpostos junto a Comissdo Avaliadora com o modelo de requerimento disponivel no Anexo IV, pelo e-mail:
cfic.vilhena@ifro.edu.br, dentro do prazo previsto no cronograma, indicando-se no assunto a informagdo Recurso/n® do Edital.

7.9. Os resultados dos recursos sdo irrecorriveis e serdo informados na publicagdo do Resultado Final, com as justificativas afins.

8. DOS RECURSOS

8.1. O candidato devera preencher o Requerimento de Recurso deste Edital (ANEXO 1V) e encaminha-lo, exclusivamente por meio eletronico, para

cfic.vilhena@ifro.edu.br, nas datas e prazos estabelecidos no cronograma deste Edital, tendo como assunto o titulo “Recurso”.

8.2. O recurso somente sera aceito se estiver assinado pelo candidato ou pelo representante legal, ¢ em formato PDF direcionado a Comissdo de
Selec@o dentro do prazo estabelecido no Cronograma deste Edital e conforme modelo disponibilizado no Anexo IV. A recusa ou auséncia de manifestagdo por
parte de um candidato convocado, dentro de 24 horas, implicara na convocagao imediata do proximo classificado e na realocagdo daquele no final da lista, para
outras chamadas, a critério do Campus.

8.3. Admitir-se-4 apenas 01 (um) tnico recurso por candidato, descrevendo objetivamente o motivo e a fundamentagdo de cada item objeto do
recurso.

8.4. A Comissao de Selegdo ficara responsavel pela analise dos recursos apresentados, neste Edital, bem como pelo julgamento dos casos omissos,
duvidosos e situa¢des nao previstas neste Edital.

8.5. A resposta ao recurso interposto tem carater definitivo.

8.6. Naio serdo aceitos recursos enviados por Correio/Sedex/Whatsapp, ou similares entregues no Campus, ou encaminhados em formato diferente
do previsto neste Edital.

8.7. Nio serdo analisados os recursos intempestivos ou que nao estejam em concordancia com as orientagdes deste Edital.

8.8. Recursos cujo teor desrespeite a qualquer 6rgéo ou a institui¢ao responsavel pelo processo de selegdo serdo preliminarmente indeferidos.

8.9. O resultado do julgamento do recurso pela Comissdo de Selecdo devera ser comunicado ao interessado por meio dos contatos que o candidato
informou no Formulario de Recurso (Anexo IV).

8.10. O prazo para interposi¢do de recurso administrativo sera de 02 (dois) dias, contado a partir da ciéncia ou divulgacao oficial da decisdo recorrida.
9. CONVOCACAO

9.1. A convocagdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificagdo publicada como Resultado Final, conforme a demanda necessaria e

a qualquer tempo, com antecedéncia de pelo menos dois dias Uteis ao inicio da respectiva atividade.

9.2. O candidato devera desenvolver as atividades indicadas no deste Edital e conforme orientagdes do Coordenador do Curso e equipe do Campus
Vilhena, e em outras agdes de desenvolvimento da educagao profissional no IFRO, nos limites de sua carga horaria contratada.
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9.3. A convocagdo serd encaminhada através do e-mail informado pelo candidato no ato da inscricdo, e publicada no site do
IFRO: https://selecao.ifro.edu.br/extensao-vilhena

9.4. O candidato devera manifestar o interesse na vaga para qual foi convocado, através do e-mail cfic.vilhena@ifro.edu.br.

9.5. A recusa ou auséncia de manifestagdo por parte de um candidato convocado implicara na convocagdo imediata do proximo classificado, e na

realocagdo daquele no final da lista, para outras chamadas, a critério do Campus.

9.6. Os candidatos poderdo ser convocados, caso aceitem, para o atendimento a outras fungdes, cursos ou componentes ndo indicados por eles na
inscri¢do, se houver vagas ndo preenchidas neste processo seletivo e se o seu perfil for adequado a necessidade do curso, respeitando-se a ordem de
classificagdo de candidatos com os mesmos perfis esperados.

9.7. Os candidatos convocados deverdo enviar ao e-mail: cfic.vilhena@ifro.edu.br, os seguintes documentos:

9.8. Termo de Compromisso e Responsabilidade (Anexo II);

9.9. Declarag@o de acamulo de fung¢des para servidor publico ( Anexo III)

9.10. copia simples de comprovante de enderego atualizado;

9.11. comprovante de dados bancarios (Banco/Agéncia/Conta Corrente), na forma de copia de extrato ou cartdo e desde que ndo seja de conta
poupanga nem conta conjunta;

9.12. copia simples do PIS/PASEP;

9.13.

10. REMUNERACAO

10.1. O profissional contratado para os cursos fard jus @ remuneragao de referéncia disposta no Quadro 1 deste Edital.

10.2. A remuneragao referente a este Edital sera efetuada diretamente ao profissional colaborador, por meio de deposito bancario em conta corrente,

na forma de bolsa de extensdo ou pagamento de servigos.

10.3. A nota fiscal de prestagdo de servigo ¢ obrigatoria para profissionais que ndo possuam vinculo de servidor publico com a esfera federal, estadual
ou municipal, e as taxas de emissdo, junto a Secretaria Municipal da Fazenda, sdo de responsabilidade do beneficiario da bolsa.

10.4. Havera, sobre o valor pago, reten¢do de imposto de renda de pessoa fisica (IRPF) sobre o valor da bolsa e/ou de encargos sociais, conforme a
legislagdo federal, bem como a incidéncia de imposto sobre servigo (ISS) sendo requerida nota fiscal de prestagdo de servigo junto a Secretaria Municipal da
Fazenda.

10.5. A Nota Fiscal de Prestagdo de Servigo ¢ obrigatoria apenas para profissionais contratados, que ndo possuam vinculo de servidor publico com a
esfera federal, estadual ou municipal, e os custos de emissao, junto a Secretaria Municipal da Fazenda, sdo de responsabilidade do beneficiario da remuneragao.

10.6. O pagamento das horas de trabalho desenvolvidas sera realizado apds a conclusio do componente ou componentes curriculares, mediante
depdsito em conta do contratado.

10.7. Nao havera pagamento de diaria, passagens e/ou deslocamento aos profissionais para atendimento a demanda deste Edital.

10.8. A atividade do profissional colaborador dentro deste Programa ndo cria vinculo empregaticio de nenhuma natureza com o IFRO ou seus

possiveis parceiros e se limita ao cumprimento da carga horaria das atividades para as quais foi classificado e desempenhado as atividades.
11. DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA
11.1. O professor que solicitar desligamento deixara de receber, automaticamente, a bolsa concedida pelo IFRO a partir data do desligamento.
11.2. O bolsista professor podera ser desligado, garantido a ampla defesa e o contraditorio, quando for o caso, pelos seguintes motivos:
a) término do termo de compromisso e ndo renovagao;
b) indisciplina em relagdo ao cumprimento de horarios e de atividades inerentes a atividade;
¢) desrespeito com colegas, alunos, professores e coordenagéo do curso ou infragdo de natureza ética;
d) redugéo do niimero de bolsistas a critério do IFRO;
e) irregularidade na documentagdo ou cadastro;

f) actimulo de outra bolsa de diferentes atribui¢des previstas no art. 12, excetuando-se a de professor, sendo de 20 horas semanais a carga
horaria maxima em atividades vinculadas a Bolsa-Formagao, nos termos do art. 14, §5 o da Resolugdo FNDE4/2012;

g) quando ndo comprovada a compatibilidade de horario, casando prejuizo a Instituigdo; e

h) ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo das atividades no Programa.

12. CRONOGRAMA
12.1. Quadro 4 —O fluxo dos processos previstos neste Edital obedece ao seguinte cronograma.
ESPECIFICACAO PERIODO MEIO
Publicagdo do Edital 30/10/2024 https://selecao.ifro.edu.br/extensao-vilhena
Impugnagédo do Edital 30/10/2024 a 01/11/2024 depex.vilhena@ifro.edu.br
Inscrigdes 30/10/2024 a 08/11/2024 https://forms.gle/Yjxxw8 1hF6DHqKyY7
Homologagdo das Inscrigdes 11/11/2024 https://selecao.ifro.edu.br/extensao-vilhena
Recursos a homologagdo das inscri¢des e resultado preliminar 11/11/2024 a 13/11/2024 cfic.vilhena@ifro.edu.br
Divulgagao do Resultado de Selecao Final e convocagdo 14/11/2024 https://selecao.ifro.edu.br/extensao-vilhena
Entrega da documentag@o pelos candidatos convocados 14/11/2024 a 15/11/2024 cfic.vilhena@ifro.edu.br
1. Curso FIC de Assistente Administrativo serd ofertado no IFRO -
Campus Vilhena ,BR-174, Km 3 S/n - Zona Urbana, Vilhena - RO,
L. .. 76980-000 , no municipio de Vilhena/RO.
Inicio das atividades dos colaboradores 16 novembro de 2024 2. Curso FIC de Costureiro de Maquina Reta e Overloque serd
no Centro de Convivéncia do Idoso, Av. Benno Luiz Graebin -
Jardim América, Vilhena - RO, 76980-000.
12.2. O Campus Vilhena podera alterar o cronograma de realizagdo das atividades, conforme as necessidades do Programa e as condig¢des de sua
execucao.
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12.3. Havendo alteragcdo do cronograma, os candidatos classificados serdo consultados quanto a possibilidade de prestar o servico na nova
data; havendo possibilidade, sera convocado o proximo candidato , conforme a ordem de classificagdo dos resultados do Edital.

12.4. O periodo de vigéncia deste Edital se restringe a oferta do curso aqui especificado.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. A aprovagdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de convocagao, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia

das disposicdes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da administragdo, da disponibilizagdo financeira, da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo
de validade deste Edital.

13.2. A inexatiddo ou irregularidade de informagdes prestadas pelo candidato, ainda que constatada posteriormente, podera elimina-lo do processo
seletivo e tornard nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigdo ou convocagao.

13.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio dos resultados preliminares e finais do processo seletivo no portal do IFRO,
https:/selecao.ifro.edu.br/extensao-vilhena, bem como a convocagdo para a entrega das documentagdes solicitadas no periodo determinado

13.4. O candidato ou profissional colaborador que infringir as normas aqui especificadas, antes ou apds o processo seletivo, podera ter sua inscricdo
indeferida ou sua convocagao encerrada, conforme cada caso.

13.5. O resultado deste Edital ¢ valido exclusivamente para as fungdes especificadas e dentro da ordem classificatoria para cada fungéo.

13.6. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares e/ou avisos oficiais que vierem a ser publicados no portal

do IFRO, https://selecao.ifro.edu.br/extensao-vilhena inclusive os editais de alteragio, se houver.

13.7. Os candidatos classificados e convocados neste processo seletivo para a fungéo de professor formador/conteudista autorizam o IFRO, em carater
irrevogavel e irretratavel, a utilizar nos cursos gratuitos de educagio profissional e tecnoldgica que ofertar, as apostilas e quaisquer outros produtos pedagogicos
registrados por escrito, em 4udio ou em video, sob qualquer suporte existente, como resultado de suas atividades dentro da carga horaria contratada e
remunerada nos termos deste Edital, sem necessidade de qualquer remuneragao adicional decorrente do uso.

13.8. Os professores formadores contratados por meio deste edital cedem ao IFRO, sem qualquer dnus adicional sobre a remuneragdo das horas-
atividades contratadas, todos os direitos de imagem, voz e criagdo relativos a aulas que gravarem e/ou transmitirem ao vivo em programas e processos de
educagio profissional publica e gratuita, para o Estado de Rondonia, demais regides do Brasil e exterior, em numero ilimitado de vezes, bem como que forem
distribuidas por meio de CD, CD-ROM, CD-I, DVD e suportes de computagdo grafica em geral; autorizam também a armazenar as gravagdes em banco de
dados, exibi-las por meio de projecdo em tela, em ambientes restritos ou em locais publicos, transmiti-las via televisdo de qualquer espécie (televisdo aberta ou
por assinatura, de todas as formas de transporte de sinal existentes, como UHF, VHF, cabo, MMDS e satélite), dissemina-las por meio da internet e telefone
celular, inclusive sob compartilhamento com qualquer outra institui¢cdo publica de educacédo profissional com os mesmos fins de aplicacdo.

13.9. Os casos omissos serdo resolvidos peoa Departamento de Extensdo do campus, em primeira instdncia, e pela Diregdo Geral, em segunda
instancia, se houver.
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ANEXO I -FICHA DE PONTUACAO

FICHA DE PONTUACAO POR FORMACAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
INOME
E-MAIL: . TELEFONE COM DDD: ()
CPF: RG/ Orgao expedidor:
1. ( ) Gestor/Apoio Contabil Financeiro
Formacgio e Limite de Pontuacio
Experiéncia [Titulacdo Académica [Comprovacio Pontos Pontuacio Indicada
rofissional ¢ pelo Candidato
Curso Técnico de Nivel [Diploma/Certificado/Declaragao
e . ~ 5 10
IMédio na area do curso |de Conclusdo
Graduacdo/Tecnologo najDiploma/Certificado/Declaragao
. ~ 10 20
N area do curso de Conclusdo
Formagao — - - —
A Especializagdo Lato Diploma/Certificado/Declaragao
IAcadémica i = 10 20
Sensu na area do curso |de Conclusdo
Mestrado na area do Diploma/Certificado/Declaragao
~ 20 40
curso de Conclusio
IDoutorado na area do  |Diploma/Certificado/Declaragao
= 20 40
curso de Concluséo
Declaragao / Certificado
(a carga horaria nao é
Curso de capacitagdo  |cumulativa, para fins de
com carga horaria pontuacio sera considerado B 10
minima de 20h na 4rea [somente um certificado por
Experiéncia |especifica do curso vez, independente da carga
Profissional horaria, desde que seja
superior a 20h.)
[Experiéncia na area
admlnlstratlva (Diretoria Declaragio /Portaria
de Plancjamento e (Sera contabilizada por 50 200
|Administracdo -DPLAD,
ou setores semesire)
relacionados.)
TOTAL DE PONTOS
' O candidato deve realizar a soma de sua pontuacdo alcancada respeitando a pontuacdo por unidade e o limite.
LOCAL, DATA E ASSINATURA (OBRIGATORIO)
/RO, de de 2024.
IAssinatura do Candidato

ANEXO II - TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE
TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

INOME:
E-MAIL: TELEFONE COM DDD* ( )
CPF: RG/ Orgdo expedidor

1. () Gestor/Apoio Contabil Financeiro

Endereco: Av/Rua Ne
Bairro Cidade/UF Cep

IAssumo o compromisso pelas obrigagdes como bolsista na fungdo acima especificada, em que fui
classificado (a), conforme o estabelecido no Edital de Selegédo de Colaboradores para o Curso FIC-
Formacio Inicial em . Estou ciente de
que a minha inobservancia aos requisitos dispostos no mesmo Edital, quanto as competéncias que me cabem,
ipodera implicar no meu desligamento nas fun¢des assumidas e na minha obrigacao de restituir integralmente
os recursos porventura recebidos de forma irregular, conforme determinagao legal e proporcionalmente ao
descumprimento de minhas competéncias. Declaro, conforme o edital de selegdo e as legislagdes e
normativas aplicaveis, que preencho plenamente os requisitos da fung@o para a qual fui selecionado (a),
incluindo-se que:

a. Nao acumularei simultaneamente as bolsas desta funcdo com bolsas de pesquisa, extensdo ou formagdo
de mesmos programas ou programas similares do IFRO, sob pena de devolugdo do que receber em
duplicidade;

b. Tenho disponibilidade de tempo e meios proprios complementares para o exercicio da fungéo;

c. Reconhego que os servigos prestados ndo geram novo vinculo empregaticio e podem ser suspensos ou
encerrados a qualquer tempo, com garantia de pagamento pelas horas de atividades executadas e sem
onus relativos a direitos trabalhistas, por forga de determinagdes legais, das necessidades do publico-
alvo ou da indisponibilidade de recursos.

d. As horas de trabalho dedicadas a esta fun¢do ndo serdo executadas durante periodo de jornada regular
em outras fungdes, com ou sem vinculo empregaticio, que eu exer¢a ou venha a exercer durante o
periodo da convocagao.
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e. Declaro, conforme o edital de selegdo e as legislagdes e normativas aplicaveis, que preencho
plenamente os requisitos da fungao para a qual fui selecionado.
f. Estou plenamente de acordo com todos os termos do Edital.

LOCAL, DATA E ASSINATURA (OBRIGATORIO)
/RO, de de 2024.

|Assinatura do Candidato

ANEXO III - DECLARACAO DE ACUMULO DE FUNCOES PARA SERVIDOR PUBLICO
DECLARACAO DE ACUMULO DE FUNCOES PARA SERVIDOR PUBLICO

INOME:

E-MAIL: TELEFONE oM ppp: ()
CPF: RG/ Orgio expedidor

Endereco: Av/Rua N°
Bairro Cidade/UF Cep

Declaro, para fins do contido nos incisos XVI e XVII do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988 com redagao
determinada pelas Emendas Constitucionais n° 19 e 20 de 1998, que: () MANTENHO vinculo publico,
exercendo o cargo de , pertencente a estrutura do 6rgao
, sujeito(a) a carga horaria de horas semanais. Sendo assim, estou ciente que
iposso, APENAS, acumular uma carga horaria de no maximo 60 horas semanais. A Comprovagdo de vinculo
publico ficara anexa a este documento. Conforme Art. 299 do Codigo Penal - Decreto Lei 2848/40 - Omitir,
lem documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigag@o ou alterar
a verdade sobre fato juridicamente relevante.
LOCAL, DATA E ASSINATURA (OBRIGATORIO)

/RO, de de 2024.

Assinatura do Candidato

ANEXO IV - FORMULARIO DE RECURSO CURSOS FIC

FORMULARIO DE RECURSO CURSOS FIC

INOME:
E-MAIL:
CPF:

SITUACAO QUE JUSTIFICA O RECURSO

1.
2.

) Resultado Preliminar
) Outro motivo (identificar):

—~—~

APRESENTE SUAS FUNDAMENTACOES E/OU JUSTIFICATIVAS

LOCAL, DATA E ASSINATURA (OBRIGATORIO)

/RO, de de 2024.

IAssinatura do Candidato ou do Responsavel*
*(Em caso candidato menor de 18 anos)

-
il
seil o
assinatura
eletrénica

fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Alécio Stiz, Diretor(a) Geral, em 30/10/2024, as 17:05, conforme horario oficial de Brasilia, com

Referéncia: Processo n2 23243.000181/2024-01
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