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ADIRETORA-GERAL DO CAMPUS JI-PARANA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA, nomeada pela Portaria n° 1145/REIT - CGAB/IFRO
(Doc. SEI n° 1966256), de 15 de junho de 2023, publicada no DOU n° 114, de 19 de junho de 2023, Secéo
2, pag. 25, no uso de suas atribuicoes legais e regimentais conferidas pela Lei n® 11.892, de 29 de dezembro
de 2008, publicada no D.0.U. de 30 de dezembro de 2009 e estabelecidas pelo art. 67 do Regimento Geral
do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia - IFRO, aprovado pela Resolugao n®
65/CONSUP/IFRO, de 29 dezembro de 2015, e posteriores, em conjunto com a Pro-Reitoria de
Extensao/PROEX do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia ¢ Tecnologia de Rondénia — IFRO, TORNA
PUBLICO o Processo seketivo simplificado para contratagiio de docentes para ministrarem disciplinas da
Pos-Graduagio Lato Sensu em Informética Aplicada a Educagio, do Projeto de Informatizagio Escolar
(PROINFE), Eixo de Formagio e Capacitagdo Educacional.

1. DO PROJETO DE INFORMATIZACAO ESCOLAR (PROINFE) E FINANCIAMENTO

1.1 O Projeto de Informatizagio Escolar (PROINFE) consiste na criagio, implantagdo e manutengdo de um
sistema para gerenciamento académico ¢ interface de usurios das Escolas Municipais de Educagdo Basica de
Rondénia. O Projeto ainda prevé, além dos servigos de logico e formagdo

e capacitagdo de usudrios, conforme as respectivas metas, a compra de equipamentos de informatica pelo
IFRO para cesso de uso pelas Secretarias Municipais de Educagdo e suas escolas durante a vigéncia do
Projeto e posterior incorporagdo ao patrimdnio das unidades atendidas.

1.2 Na terceira fase do PROINFE estdo previstas agdes de formagdo continuada e capacitagdo junto aos
municipios participantes, iniciando com o projeto piloto de oferta do curso Pos-graduagio Lato Sensu em
Informética Aplicado & Educagdo, seguidos por cursos de Formagao Inicial ¢ Continuada (FICs), nos quais
serdo necessarias a atuagdo de bolsistas selecionados, conforme previsio neste Edital.

1.3 A despesa seré custeada com recursos i do PROINFE, d i pela Reitoria, 4 conta
do PTRES 217988, Fonte 1000000000, Acao 20RG e Natureza da Despesa 339048.

2 DO OBJETO
2.1 0 objeto deste Edital ¢ a selegdo de bolsistas para atuagdo como docentes para ministrarem disciplinas
na POS-GRADUAGAO LATO SENSU EM INFORMATICA APLICADO A EDUCAGAO, desenvolvida
no ambito do Projeto de Informatizagio Escolar (PROINFE), no eixo de Formagio Continuada e
Capacitagio Educacional.

2.2 Serio selecionados bolsistas para as fingdes de docentes, conforme vagas, atribuigdes e critérios descritos
neste Edital.

P

2.3 Os bolsistas selecionados atuardo no curso de Po Lato Sensu em atica Aplicado a
Educagio, desenvolvidos nos municipios de Novo Horizonte do Oeste e Itapud do Oeste, sob a orientagdo e
deliberagdes da Coordenagdo do Curso.

3 DAS FUNCOES, NUMERO DE VAGAS E SUAS ESPECIFICIDADES
3.1 Para esta sele¢do simplificada estio previstas as seguintes vagas, requisitos, atribuigdes, e carga horéria:
dro 1 - Di Isa, R Bi:

N | Formacio
Disciptinas |} Minima
2838 | pxigida

Requisitos Bisicos
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Regéncia
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~Ser servidor efetivo do_Instituto
Federal de Rondonia (IFRO);
- Dechrar disponibilidade para
atwagio  presencial,  qundo
necessirio ¢ exigdo  pela
Coordenagio  do Gy
nos municiplos  de
Horizonte do Ocste, ltapu do
Ocste e/ou Ji-Parand, nos
limites da carga hordria exigids para
134004 fungio (Anexa 11D:
- Possuir experiéncia minima de 1
ano no magitério da Educagdo

Diploma de conclusio de curso superior de
Introdugio @ graduagio em Sistemas de Informacdo ou
e Andlise ¢ desenvolvimento de Sistemas ou
1 o |[2CR [afins, o Pos graduagio lato sensu em

qualquer irea, devidamente reconhecidos
por rgio oficil.

Aprendizagem

- Possuir experiéncia em  EaD,
especificamente  na fungio  de
docente, docenteprofesr it
professor  formador,
Contentita, profuser weh tor,
mediador pedagogico, etc.
~Ser servidor efetivo do_Instituto
Federal de Rondonia (IFRO).
- Decrar disponibilidade para
atuagio  presencial,

i exigido  pela
do Co.

de  Now
Diploma de conclusio de curso superior de Horivante do Ocste, lapui do
Introdugio & gradugio em Sistemas de Informagio ou Oeste efou Ji-Parani, nos
informitica e | 5, | Andie ¢ desenvolvimento de Sitemas 0u limites da carga horéria exigida para
suas Aplicagaes | 2R Pos graduagio lato sensu em | © 13400 1)
na Educagio er drea, devidamente reconhecidos
por drgio oficial

- Possuir experiéncia em  EaD,
especificamente  na fungio  de
Gocente, docenteprofessor e,
professor  formador,
Contentita, profeser weh tor,
mediador pedagogico, etc.

~Ser servidor efetivo do_Instituto
Federal de Rondsnia (IFRO);

ex\gvdn pela

o,

e Now
Diploma de conclusio de curso superior de. Torisonte do Ocste, Napui do
graduagio em Sistemas de Informagdo ou Oeste clou Ji-Parani, nos
Inclusio Social | 5, Andlise ¢ desenvolvimento de Sistemas ou limites da carga horéria exigida para
e Digital HOR | dfins, ¢ Pos gradumgio lato  sensu em 13400 fungio (Anexo 11D:
qualquer irea, devidamente reconhecidos - Possuir experiéncia minima de 1
por drgio oficial ano no magistério da Edu
Superior;
- Possuir experiéncia_em  EaD,
especificamente  na  fungio  de
docente, docente/professor titular,
professor  formador,  professor
conteudista, professor web, tutor,
mediador pedagdgico, etc.
~Ser servidor efetivo do_Instituto
Federal de Rondonia (IFRO);
- Dechrar disponibilidade para
atuagio  presencial,  quindo
necessirio ¢ exigido  pela
Coordenagio Curso,
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Diploma de conclusio de curso superior de Horizonte do Oeste, Itapui do
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Ferramentas | 5, || Andlise e desenvolvimento de Sistemas ou limites da carga horéria exigida para
V' | Computacionais | 2R | afins, ¢ Pos graduagio laro sensu em | 134004 fungdo (Anexo 11D:
Educacionais qualquer irea, devidamente reconhecidos - Possuir experiéncia minima de 1
por drgio oficial ano no magistério da Educagio
Superior;

Possuirexperiéncia_em  EaD,
especificamente na  fungio  de
docente, docente/professor titular,
professor  formador,  professor
conteudista, professor web, tutor,
mediador pedagogico, et

~Ser servidor efetivo do_Instituto
Federal de Rondonia (IFRO);
el disponibilidadepara
atuagio  presencial,  quindo
necessirio ¢ exigido  pela
Coordenagio do Curso,
nos municipios
Diploma de conclusio de curso superior de Horizonte do Oeste, Itapui do
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Federal de Rondonia (IFRO);
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professor  formador,  professor
conteudista, professor web, tutor,
mediador pedagégico, etc.

Ser servidor efetivo do Instituto
Federal de Rondonia (IFRO);
- Declarar disponibilidade para
atuagio  presencial,  quindo
necessirio ¢ exigido  pela
Coordenagio do G
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mediador pedagogico, etc.
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i

3.1.1 As disciplinas serdo desenvolvidas na modalidade EaD; eniretanto, a fungio docene, quando neces
¢ requisitado pelo Coordenador do Curso, exigiré atuagdio ial nos muni de Novo Hori
do Oeste, Itapui do Oeste e/ou Ji-Parand, nos limites da carga horéria exigida para a funcdo.

3.1.2 No caso de candidatos servidores publicos efetivos ativos, a carga hordria destinada as atividades deste
edital ndo podera ser cumprida no mesmo horario da carga horéria exercida no cargo piiblico que exerce; e as
cargas horérias laborais totais, no cargo e fungao de bolsista, ndo poderdo exceder 60 horas semanais.

3.1.3 E vedada a participagiio de alunos matriculados no curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu em Informatica
na Educagdo, do Instituto Federal de Ronddnia (IFRO), para atuagio na fungao em tela.

3.1.4 Os classificados acima do nimero de vagas compordo cadastro reserva; podendo ser chamados
conforme a necessidade, interesse e conveniéncia do Campus Ji-Paran e Projeto PROINFE; ficando vigente
este Edital por um (1) ano, prorrogavel por mais um, a partir da data de publicagio.

3.1.5 Ndo havendo classificados para o niimero total de vagas previstos por disciplina, os classificados para
outras disciplinas poderdo ser convidados a ministrarem a mesma disciplina em outras turmas; ou outras
disciplinas diversas das que se inscreveram, observando-se o perfil de formagdo e experiéncias docentes e
respeitando-se os limites de 60h de carga horéria total. A classificagdo geral, utilizando a nota final (conforme
item 6.1) como ordenamento, sera utilizada para indicar a ordem de chamada.

3.1.6 A previsao de inicio das atividades dos bolsistas poderé ser alterada ou ajustada, conforme interesse e
necessidade do Campus Ji-Parand e do Projeto PROINFE, sendo ainda possivel o cancelamento deste Edital
e/ou ndo convocagio dos selecionados, redugdo do nimero de bolsas, conforme deliberagdes referente a
previsdo orgamentéria ¢/ou interesse da administragdo.

3.2 As atribuigdes da fungdo estdo dispostas no Anexo I deste edital; sendo indispensavel a leitura e
ciéncia das mesmas.

4 DAS INSCRICOES

4.1 A inscrigio seré realizada por meio de envio de formulirio eletronico na plataforma Google Formulirio,
através do link https/forms. gle/eeceW5nHaMSkXaz3S6, até o dia e horario limite estabelecido no cronograma
deste Edital, devidamente preenchido.

4.2 No processo de inscrigio, os candidatos deverdo indicar a disciplina na qual desejam se inscrever,
podendo escolher até duas (2) das listadas, observado o limite de carga hordria semanal descrito no 3.1.2;
e incluir os documentos referenciados abaixo, em arquivo PDF de extensdo tinica, conforme as instrugdes do
formulirio de inscri¢do e a ordem indicada.

a) Carteira de Identidade e CPF, ou da Carteira Nacional de Habilitagdo, ou da Carteira de Identidade com
CPF;

b) documentos (frente ¢ verso) que comprovem a formagdio minima exigida ¢ os requisitos bésicos indicados
no Quadro 1, do item 3.1;

¢) documentos (fiente e verso) que comprovem os critérios de pontuagio previstos no item 5.4;

d) comprovante de ser servidor efetivo do Instituto Federal de Rondénia.

4.3 A responsabilidade pelo envio da d 40 serd do candidato; e em caso de envio de
duas inscrigdes, seré considerada a tiltima enviada.

44 Inscrighes que ndo d do de identificagdo, formagio minima exigida, e
comprovagdo dos requisitos bésicos serdo mdefendzm ndo cabendo a juntada destes documentos em fase
recursal posterior.

4.5 E de inteira bilidade dos id: a correta izagdo e insercdo dos documentos a serem
avaliados, de modo que o nio atendimento a esta orientagdo podera implicar no indeferimento da inscrigdo,
por impedirem ou dificultarem a correta verificagdo das informagdes.

4.6 I vedado o recebimento de mais de uma bolsa, com recurso proveniente da mesma fonte financeira; caso
o candidato seja classificado e convocado para atuagdo, e receba outra bolsa do IFRO, devera fazer a opgdo.

4.7 Ao fazer sua inscrigo, o candidato confirma que possui conhecimento e aceita as normas ¢ condigdes
estabelecidas neste Edital.

4.8 0 TFRO ndo se responsabiliza por inscriges no recebidas dentro do prazo em decorréncia de eventuais
problemas técnicos em trafego de rede de internet ¢ outros problemas fora de seu controk.

5 DAS ETAPAS DE SELECAO E METODOLOGIA

5.1 A selegio dos candidatos serd realzada por uma Comissio de Selegio constituida por membros do
PROINFE do IFRO, devidamente portariada pela Diregéio Geral do Campus Ji-Parand.

52 A selegio serd desenvolvida em duas etapas, sendo a primeira etapa classificagio por quadro de
pontuagio; e a segunda etapa, desenvolvida através de entrevista.

5.3 Cada ctapa teré somatéria padrio de pontos, conforme ¢ ¢
alcangadas nos quadros de pontuagdes dos flens 5.4 ¢ 5.5, sendo a chssificagio no nimero de vagas
realizado, considerando a ordem do maior, para o menor niimero de pontos.

5.4 A prineira etapa consistirs na andlise da documentago ¢ classificago dos inscritos conforme o quadro de
pontuagio a seguir

Quadro 2 - Pontuagiio Primeira Etapa

= | Numero -
Crit s de Pontuagéo W ” laximo dep.; .
por Titulo Titulos Maxima
Formagao académica em nivel de Doutorado, (25 (vinte e 1 (um) 25 (vinte e
reconhecido pelo MEC cinco) cinco)

Formagao académica em nivel de Mestrado,

reconhecido pelo MEC

Formag&o académica em nivel de

Especializagéo lato sensu na Area de 5 (cinco) |2 (dois) 10 (dez)
40, reconhecido pelo MEC

15 (quinze) |1 (um) 15 (quinze)

Crif s Pontuagao por ano Maximo de|
completo |anos

Experiéncia Profissional comprovada
lespecificamente no exercicio de fungéo
docente da Educagéo Superior na area do
lcurso, na modalidade EaD
Experiéncia Profissional na area Educacional:
Professor em outras areas, Gestor,
ICoordenador, Tutor, Equipe pedagégica, 1 (um) 10 (dez) 10 (dez)
ApOIO Administrativo, e outras experiéncias
na area da Educagao

40
4 (quatro) |10 (dez) (quarenta)

5.4.1 A Pontuagéio méixima alcangada nesta ctapa serd de 100 pontos.
5.4.2 A pontuagdo minima exigida para aprovagio nesta etapa seré de 9 (nove) pontos.

5.5 A segunda etapa consistira na realizagdo de entrevista com os candidatos classificados na primeira etapa,
sendo utilizados os seguintes critérios de pontuagdo:

Quadro 3 - Pontuagdio Etapa Entrevista

Descrigdo Esperada Pontuagao|

[Demonstrar, por meio de relato
joral, dominio de contetido em
relacdo a disciolina aue ird



https://forms.gle/eeeW5nHaMSkXaz3S6

Dominio de contetdo da disciplina ao qual |ministrar e dominio de

concorre e metodologias didatico metodologias didatico 50
pedagogicas para a regéncia da disciplina [pedagégicas na modalidade
na modalidade de EaD EaD, em situagdes hipotéticas de

regéncia da disciplina,

Realizar um relato oral de suas
lexperiéncias, demonstrando
Experiéncias profissional no 'sua expertise e vivéncia profissional
desenvolvimento de atividades e agdes da |no magistério, apresentando 13
funcdo de docente da Educagao Superior |[elementos demonstrativos de sua
latuagao e experiéncia como
docente da Educagao Superior.

Demonstrar desempenho oral e
discursivo para o desenvolvimento
da regéncia; o candidato sera
solicitado a discorrer oralmente 20
'sobre um tema relacionado a
disciplina, sendo analisado em seu
desempenho oral, e discursivo

Desempenho oral e discursivo para o
desenvolvimento das atividades docentes

Total de Pontos 100

5.6 As entrevistas serio realizadas de forma virtual, por meio dos sistemas Google Meet, mediante divulgagio
da data, horério c link, conforme previsio de prazo descrita no cronograma da selegdo.

5.7 Serdo convocados para entrevista os candidatos classificados na primeira etapa.

5.8 Cada candidato sera entrevistado pelo periodo de até 30 minutos, e tera at¢ 8 minutos para discorrer
sobre cada questio.

6 CLASSIFICACAO

6.1 A nota final do candidato ¢ o resultado da somatoria simples da pontuagdo atingida nas duas etapas.
6.2 Os i serdo i por ordem de 4 como c1
de desempate, nesta ordem:

1° - maior idade, conforme o artigo 27, paragrafo tnico, da Lei Federal 10.741, de 1° de outubro de 2003;
2° - maior pontuagdo na entrevista;

3° - maior pontuago na primeira etapa.
63 O resultado da sclegio serd divulgado oficialmente na Pégina eletronica do IFRO: www.iffo.edubr,
através do enderego: hitps/selecao.ffo.cdu br/reitoria.

6.4 Recursos poderdo ser inferpostos junto & Comissdo de Selegdo, com o modelo de requerimento disponivel
10 Anexo IL, através do e-mail proinfe@ifro.edu.br, dentro do prazo previsto no cronograma, indicando-se no
assunto a informagao RECURSO AO Edital N°® 22/2024/JIPA - CGAB/IFRO, DE 26 DE ABRIL DE 2024.

6.5 Os resultados das andlises dos recursos serdo irrecorriveis e informados via publicagio, conforme
cronograma previsto para esta sele¢ao.

7 CONVOCACAO

71A 40 dos candi leci 4 4 lista de classificagio publicada no Resultado
Final, conforme a demanda necesséria e a qualquer tempo, dentro do prazo de vigéncia deste edital.

7.2 E de inteira bilidade do candidato har as cadas e cumprir os prazos
previstos nas mesmas.

7.3 Os candidatos convocados deverdo enviar ao e-mail proinfe@ifro.edu.br os seguintes

a) Termo de Compromisso ¢ Responsabilidade;

b) Comprovante de dados bancarios (Banco/Agéncia/Conta Corrente), na forma de copia de extrato ou
cartdo e desde que nio seja de conta poupanga, nem conta conjunta;

7.4 A recusa ou auséncia de manifestaao de interesse por parte de um candidato convocado, dentro do prazo

previsto, implicaré na convocagdio imediata do préximo classificado e na realocagio daquele no final da lista,

para outras chamadas, a critério do IFRO.

7.5 Caso existam vagas ndo preenchidas neste processo seletivos, candidatos classificados poderdo ser
para festagdo de aceite, e a outras disciplinas ndo indicadas por eles na

inscrigao, observado o seu perfil e adequagdo as idades do Projeto; sempre respeitando-se a ordem de

classificagio de candidatos com os mesmos perfis esperados.

7.6 As convocages dos mesmos ¢ poderio ser para novos periodos, variivek,
bem como poderdo ser feitos ¢ novas des de outros oua
realizaciio de novos processos seletivos, quando esgotadas as listas de espera, conforme as necessidades do
projeto, sem qualquer dnus ao IFRO relativos aos desligamentos, por se tratar de convocagdo condicionada
a0 pagamento de bolsas para servico eventual.

7.7 A qualquer tempo, a Comissdo de Sclegdio se reserva ao dircito de solicitar, para conféréncias, originais
da documentagdio apresentada durante as etapas do processo seketivo.

8 OBRIGACOES DO BOLSISTA

8.1 Os bolsistas selecionados, em conformidade com o respectivo perfil, tem as obrigagdes inerentes & fingdo
para os quais foram selecionados, conforme descrito no Anexo I deste edital;

8.2 Os candidatos deverio desenvolver as atividades conforme as atribuigdes as orientagdes emitidas pela
Coordenagio do Curso e/ou Diretoria de Formagdo e Capacitagiio Educacional.

8.3 I obrigatorio a0 bolsista o cumprimento da carga horéria prevista para a fingdo, em horas aulas, conforme
a carga horaria da disciplina.

8.3.1 Em qualquer situagio em que fique comprovada a impossibilidade, auséncia, ou ndo cumprimento do
bolsista ao item 8.3, contrario ao que declarou no Anexo III deste Edital, o mesmo serd automaticamente
desligado da fungdo, conforme previsio do item 10.2, alinea "c".

9 PAGAMENTO DAS BOLSAS

9.10 i do como colaborador docente do Projeto de Informatizagio Escolar (PROINFE)
receberd a boksa no valor de referéncia disposto no Quadro 1 deste Edital, conforme carga hordria
total prevista para a disciplina, observado indispensavelmente o cumprimento das obrigagdes docentes, a
integralizagio da disciplina, com entrega de diarios de classe e relatorios exigidos, devidamente preenchidos,
avaliados e aprovados pela Coordenagdo do Curso.

9.2 O pagamento das bolsas serd efetuado diretamente ao colaborador, por meio de depdsito bancario em
conta corrente, apos entrega da documentagdo prevista no item 9.1 e aprovagio da Coordenagio de Curso.
9.3 Compete ao Coordenador de Curso aprovar os relatorios individuais de atividade e solicitar os
pagamentos da disciplina (carga hordria total), considerando o controle e cumprimento das tarefas.

9.4 Em caso de ou desli do colaborador durante o imento da disciplina, as
bolsas serdo pagas i a0 i da agdo de phnejamento e carga hordria
ministrada, exigindo ainda o completo imento dos d de letivo, de alunos, ¢

plano de continuidade para o novo docente que assumira a regéncia do componente;

9.5 A atividade dos colaboradores dentro deste Projeto ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza
com o IFRO ou seus possiveis parceiros e se limita ao cumprimento da carga hordria das atividades para as
quais foram classificados e convocados.

9.6 O colaborador podera acumular bolsas simultaneas deste em outros projetos do IFRO, desde que o
recurso para pagamento ndo seja da mesma fonte pagadora, ¢ a carga hordria de atividades ndo ultrapasse a
60 (sessenta) horas semanais.

9.7 E de responsabilidade dos colaboradores informar ao IFRO se houver acumulagéo, para anilise e medidas
necessarias.

10 DESLIGAMENTO DO BOLSISTA

10.1. O boksista que soliitar desligamento, deixa de receber, automaticamente, a bolsa concedida pelo
PROINFE IFRO.

10.2. O bolsista poderé ser desligado pelos seguintes motivos:
a) término de contrato e nio renovagio; ou

conforme interesse do

b) redugio da demanda de atividades clou
PROINFE IFRO;

¢) ndio imento das obrigagdes ¢ atribuigdes como bolsistas; ¢ no atuagio presencial na localidade para
a qual concorreu 4 selogdo;

d) a pedido do préprio bolsista, por interesses ¢ justificativas pessoais.

10.3. A permanéncia do bolsista estid condicionada a avaliagdo realizada pela Coordenagio do Curso
ou Diretoria de Formagdo ¢ C: itagio E PROINFE. O nesta avaliag
de continuidade do bolsista no programa.

10.4. Os bolsistas com até 2 (duas) comunicagdes escritas, por motivos de inobservang
estao da fingao, auséncis sem justicatva legal. dentre outros moffvos que atentem contra a exceugdo das
suas atividades, conforme preconiza as normativas ¢ des, serdo desligad da fingdio,
com isso, sera convocado o proximo classificado.

11 CRONOGRAMA

11.1 O fluxo dos processos previstos neste Edital obedece ao seguinte cronograma:



https://selecao.ifro.edu.br/reitoria

ESPECIFICACAO PERIODO
Langamento do Edital 26 de abril de 2024
Periodo para impugnagdo do Edital 27 de abril de 2024
Inscricdes 29 de abrila 05 de maio de
2024, até 23h59min
Divulgagao das inscrigdes deferidas 06 de maio de 2024
Prazo para Interposigio de Recurso contra inscrigdes indeferidas Até 07 de maio de 2024
Resultado dos Recursos 08 de maio de 2024
Publicagio da Pontuagio 08 de maio de 2024
Prazo para Interposigio de Recurso contra Pontuagao Até 09 de maio de 2024
Resultado do Recurso contra o Resultado da Pontuagdo 10 de maio de 2024
Convocagio para Entrevistas 10 de maio de 2024
Realizagio das Entrevistas 13 a 14 de maio de 2024
Resultado das Entrevistas e Resultado Final Preliminar 15 de maio de 2024
Prazo para Interposigio de Recurso contra Resultado Final Preliminar Até 16 de maio de 2024
Publicagiio do Resultado dos Recursos contra Resultado Final Preliminar 17 de maio de 2024
Resultado Final 17 de maio de 2024
Convocagao dos candidatos classificados dentro do nimero de vagas 17 de maio de 2024
Inicio das atividades conforme cronograma de disciplinas, turmas e orientagio da || __
Coordenagdo do Curso

11.2 A impugnagdo devera ser solicitada pelo interessado através do e-mail proinfe@ifro.edu.br, com a
devida justificativa, no prazo estipulado neste Edital.

11.3 Todo o processo ¢ etapas descrito no cronograma devem obrigatoriamente ser acompanhados pelo
interessado,  através  da  Pagina  eletronica do  IFRO:  www.iffo.edubr, através  do
enderego: https/selecao iffo.edu brreitoria

11.4 O IFRO se resguardo ao dlrenu de alterar o cronograma de realizagio da selecio, conforme a

sua idade; sendo do candidato qualquer alteragdo.

12 DISPOSICOES FINAIS

12.1 A aprovagdo no processo seletivo a4 apenas a iva de d0, ficando a

concretmcao deste ato «,ondlc;onada a observanua das disposigoes legais pertinentes, do interesse e
a da financeira, da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo

de validade deste Edital.

12.2 A inexatiddo ou i de Ges prestadas pelos i ainda que

posteriormente, poderd climini-los do processo sektivo ¢ tornard nulos todos os atos decorrentes de sua
inscrigdo ou convocagdo, podendo gerar a obrigatoriedade de devolugao de recursos que tenham recebido em
desacordo ao Edital.

12.3 Os candidatos que infringirem as normas aqui especificadas, antes ou apés o processo seketivo, poderdo
ter sua inscrigdo indeferida ou sua convocagdo encerrada, conforme cada caso.

12.4 0 resultado deste Edital ¢ vilido i para a fingdo especi no limite do Projeto de
Informatizagdio Escolar, podendo haver inclusive ampliagdo ou redugdo das vagas no ato da convocagdo, se
houver necessidade para atendimento ao Projeto e dentro da ordem chissificatéria para cada fingdo.

12.5 A Coordenagiio Geral do PROINFE sc reserva ao dircito de convocar candidatos classificados,
conforme necessidade, observando o prazo de validade deste processo seletivo.

12.6 Este Edital poderd ser usado para atender demanda de vagas para outras finges no ambito do
PROINFE, observando sua validade e compatibilidade de categoria, formagdo e/ou experiéneia do candidato
chssificado.

12.7 Incorporar-se-do a este Edital, para todos os eféitos, quaisquer editais complementares clou avisos
oficiais que vierem a ser publicados no portal do IFRO, www.ifto.edubr, inclusive as Alteragdes de Edital, se
houver.

12.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissio de Selegdo portariada para este Edital, em primeira
instincia, ¢ pela Pré-Reitoria de Extensao, em segunda instincia, se houver.

Documento assinado eletronicamente por Leticia Carvalho Pivetta, Diretor(a) Geral, em
sek: @ 26/04/2024, as 1101, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6", § 1° do
dewincs ) Decreto n° 8,539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
ttps#/sei.ifro.edu. externo.php!
orgao_acesso_externo=0, inft o codigo verificador 2276727

e 0 codigo CRC 04CA2ABA.

ANEXOS AO EDITAL N° 22/2024/JIPA - CGAB/IFRO, DE 26 DE ABRIL DE 2024

ANEXO I - ATRIBUICOES DAS FUNCOES

Fungiio Atribuigdes

Planejar o desenvolvimento da disciplina, com metodologias, recursos e proposta avaliativa a
ser desenvolvida; realizar a regéncia dos conteiidos previstos, utilizando momentos sincronos
¢ assincronos; Conhecer os objetivos de aprendizagem do curso, especlalmeme

de sua disciplina, bem como sua proposta dgica; conhecer as di

o Ambientc Virtualde Aprendizagem (AVA) e os materias referentes ao curso; conhecer
os processos de educagiio a distancia ¢
ljuntamente com o(a) tutor(a) 0 ambiente do curso, acompanhando diariamente a frequéncia
¢ o desempenho dos alunos, motivando-os, bem como atendendo as suas davidas e/ou
encaminhando as mesmas aos que possam sand-las, por meio dos canais de comunicago
disponiveis no AVA; auxiliar 0 aluno quanto a0 uso de ferramentas no AVA; registrar as

dos alunos ¢ informé-las & C de Curso; informar & Coordenagdo de
Curso ¢ Suporte AVA sobre eventuais problemas  dificuidades no desempenho de sua
fungéio ou no ambiente do curso; o imento tedri da

disciplina através da comunicagdo sincrona (online, em tempo real) c/ou assincrona (com
defasagem de tempo), com dinamismo; ajudar, orientar ¢ supervisionar os estudanles no

plancjamento de seus trabalhos; o5 estudantes em pe
0s estudantes sobre < procedimentos do Curso & da disipina:
ggﬁnwm DE | roporcionar feedback dos trabahos e avaliagdes realizadas; apresentar os interesses dos

GRADUACA estudantes junto aos responséveis pelo Curso; participar da avaliagdo do Curso; participar de
CAO 1c ! i
cursos de formagdo quando convocado; organizar planilha de acompanhamento da

participagio do estudante no ambiente virtual e sempre intervir com o objetivo de minimizar a
evasdo; mediar a comunicagio de contetdos, via AVA, entre o tutor e o cursista; elaborar
orientagdes ¢ gabaritos para preenchimento das atividades avaliativas e acompanhar o
registro das notas nos sistemas académicos; estabelecer e promover contato permanente
com os alunos de forma coletiva e individualizada, sincrona e assincrona; realizar agdes de
permanéncia e éxito dos alunos, auxiliando os alunos a superar dificuldades de aprendizagem
e recuperagdo de contelidos e notas; desenvolver atividades de promogo do ensino,
pesquisa ¢ extensao; preencher dirios de classe. planos de curso, de aulas, de disciplinas,

de presenca ¢ claborar relatérios mensais das atividades
realizadas; ¢ outras atividades increntes a sua fungdo; O bolsista devera cumprir a carga
horéria prevista para sua disciplina conforme orientagdo da Coordenagdo do Curso ¢
planejamento didatico pedagogico da mesma, observada a necessidade de cumprimento de
momento presenciais para contato ¢ interagio com alunos, junto aos polo; e plancjamento e
reunidio com a C 40, que serio e quando necessério
O bolsista docente atuard vinculado a C 40 de Curso,
atividades especificas do Curso, junto ao Instituto Federal de Rondonia.

ANEXO II - FORMULARIO DE RECURSO

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:

Fung&o para a qual se inscreveu:

SITUAGAO QUE JUSTIFICA O RECURSO

a. () Nome nao incluido na lista de inscritos

b. ()Posigao na lista classificatoria

c. () Outro motivo (identificar):

ARGUMENTAGAO

Apresente os motivos do recurso:


https://selecao.ifro.edu.br/reitoria
http://www.ifro.edu.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Local e data

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO 111 - DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE SERVIDORES PUBLICOS

Eu, CPF N°. RG* , servidor
piblico efetivo do Instituto Federal de Rondonia, lotado na unidade/campus (indicar
qual unidade do IFRO atua), DECLARO que tenho disponibilidade de carga hordria extra laboral
de___horas semanais (indicar quantas horas, conforme edital) para o desenvolvimento das relacionadas a
fungdo de docente de pos-graduagdo, prevista no Edital N® s e que
‘minhas atividades, no desempenho da referida fingéio, ndo impactardo minha atuagao como servidor piblico; ¢
ndo ultrapassardo a carga hordria total de 60 horas semanais.

Declaro ainda que tenho ciéncia de que, mesmo que o curso seja desenvolvido na modalidade EaD, que
existem atividades presenciais que exigirio minha atuagio; e que tenho disponibilidade para o desenvolvimento
de tais atividades presenciais, quando for solicitado e/ou requerido pela Coordenagio do Curso, junto aos
Polos de Apoio Presencial de Novo Horizonte do Oeste e Itapud do Oeste; como também junto a0 Campus.
Ji-Parana do IFRO.

Declaro ainda que estou ciente que o ndo cumprimento das atividades presenciais requeridas pela
Coordenagio do Curso incidirio em meu desligamento como bolsista docente da pos-graduagio, observado
oitem 10.2 (c).

Local e data

ASSINATURA DO CANDIDATO

Referéncia: Processo n® 23243.006047/2024-13 SEIn® 2276727



