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SELECAO DE BOLSISTAS PARA ATENDIMENTO AO PROJETO CIDADES
INTELIGENTES DE CEREJEIRAS - RO

O Rettor do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia (IFRO), em
atendimento a Lei 11.892, de 29 dezembro de 2008, artigo 7°, mciso II, torna publico o edital de selecao de
profissionais para atuarem na fungdo de Bolsistas do Projeto Cidades Inteligentes de Cerejeiras - RO, de
acordo com as disposi¢des a seguir.

O projeto atende uma demanda oriunda a partir da indicacio de Emenda de Bancada ao
OGU-2023, na Funcional Programatica 12.363.5012.20RG disponibilizada pelo Senador Confiicio Moura
(MDB), dentro do Or¢amento Geral da Unido de 2023, para o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondonia (IFRO) — em RP-7.

1. OBJETO

1.1. O objeto deste Edital ¢ a selecao de pessoal que envolve profissionais, graduados e de nivel
técnico, e estudantes de graduagdo e nivel médio, nas diversas areas do conhecimento, para atuarem como
bolsistas no Projeto Cidades Inteligentes de Cerejeiras - RO, gerido pelo IFRO.

2. CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Podem participar da selecao servidores, profissionais graduados ou estudantes, conforme os
quadros de vagas e requisitos deste Edital.

2.2. Os candidatos selecionados e convocados exercerdo suas atividades durante o periodo de
planejamento, desenvolvimento, implantacdo e aperfeicoamento de sistemas e processos e/ou ainda durante a
fase de capacitacdo e suporte a Prefeitura Municipal de Cerejeiras - RO e usuarios dos servigos publicos do
municipio.

2.2.1. A carga hordria do bolsista, durante sua atuagao no Projeto Cidades Inteligentes de Cerejeiras
- RO, ndo podera ultrapassar 60 horas semanais na soma das horas da bolsa com a de outros vinculos de
trabalho ou estudo que tiver, sob pena de revogacao do vinculo de bolsista ou desligamento e devolugdo de
bolsas recebidas em caso de inconformidade com este item.

2.2.2. No caso dos servidores do IFRO, a carga horaria dedicada ao Projeto ndo poderd ser
computada na carga horaria regular prevista para atendimento a sua Unidade (Campus ou Reitoria), por haver
concessao de bolsas, nem poderd conflitar com suas atividades ou comprometer a qualidade, o bom
andamento e o atendimento as acdes regulares de seu plano de trabalho e rotinas do respectivo setor.

2.2.3. No caso de profissionais externos ao IFRO, a carga horaria dedicada ao Projeto ndao podera
conflitar com a de outra instituicdo ou empresa em que trabalhem, a fim de ndo prejudicar a disponibilidade do
profissional para o Projeto.

2.2.4. No caso de estudantes, a carga horaria dedicada ao Projeto ndo podera conflitar com os seus
periodos formais de estudo.

2.3. E vedada a inscri¢do, neste processo seletivo, de servidores afastados ou em licenga com 6nus
para o IFRO.



2.4. Cabera aos candidatos selecionados que estiverem envolvidos com outros projetos, bolsas,
estagios ou editais respeitar os critérios de conciliagdo ou de ndo acumulagdo de bolsas ou fungdes, durante o
periodo de vinculo com este edital, sob pena de desligamento da condigdao de bolsista, se houver conflito.

2.5. O Projeto Cidades Inteligentes de Cerejeiras - RO ndo dispde de recursos materiais e
financeiros, para deslocamento de participantes durante a realizagdo das fungdes no Campus Vilhena, de modo
que os custos correspondentes ficardo a cargo dos bolsistas, sem 6nus para o IFRO.

2.6. Para a realizagdo das atividades no municipio de Cerejeiras - RO serdo disponibilizadas
diarias.
2.7. Cada candidato podera se inscrever para apenas uma bolsa, de modo que, se houver mais de

uma inscricdo, sera considerada valida apenas a Ultima, para todos os efeitos de registro, classificacdo e
convocacgao.

3. QUADRO DE VAGAS

3.1. Parte das atividades poderdo ser realizadas de forma remota pelos profissionais de acordo
com os Planos de Trabalho do Projeto e com autorizagdo da Coordenacdo do Projeto, exceto para os
estudantes, que deverdo realizar todas as atividades de forma presencial nas dependéncias do FSLab do
IFRO Campus Vilhena, conforme escala a ser definida posteriormente.

3.2. As vagas deste processo seletivo estdo previstas nos quadros 1, 2, 3 e 4, que indicam também
os requisitos minimos de formacao e experiéncia para atendimento as fungdes.

Quadro 1 — Vagas disponiveis para profissionais graduados

Requisitos Minimos A . Valor
~ Referéncia CNPQ /||Vagas para|Carga da
~ de Formacao e - L =" |IN. de
Fungodes Experiéncia/Critérios Resolucao profissionais | horaria meses Bolsa
de Acesso 23/CONSUP/IFRO/2015|/graduados ||mensal Mensal
(R$)
Graduagdo em
Informatica com
Analista de experiéncia na
Sistemas - Redes | 2451630 delpr 3 80 ||Aw 14||R8
de Computadores equipamento Qe TI, 2.200,00
Suporte  Técnico e
Redes de
Computadores
Graduacao em
Analista de||Informatica com
Sistemas -||experiéncia , RS
Desenvolvedor(a)||[comprovada em bh 2 80 Ate 14 2.200,00
de Software desenvolvimento de
software
Graduagdo em
Informatica com
Analista de||experiéncia . R$
Sistemas - [oT comprovada em bTI ! 80 Ate 14 2.200,00
desenvolvimento de
projetos de IoT
. Graduagao em
](E:I:f]f nheiro(a) Engenharia Civil, com||DTI 1 80 Até 14 12{3;00 00
registro no CREA T

Fonte: Autores do Edital - IFRO (2023)

Quadro 2 — Vagas disponiveis para profissionais de nivel técnico




Vagas
Requisitos Mini d di ;o Valor
equisitos Minimos de | o o o o CNPQ | isponiveis Carga da
~ Formacao e ~ para .. |IN. de
Funcoes E i ncia/Critéri Resolucao fissionai horaria Bolsa
XPENENcaLrtenos 1> 3)cONSUP/IFRO/2015 |[PTONSS1ONAIS 1) 0 nsal | ™¢%5 | Mensal
de Acesso de nivel (R$)
técnico
Cursos  Técnico em
qualquer  area, com
experiéncia na gestdo de
é;fg;sl?cr;a;ode redes sociais e produgdo||ATP 1 80 Até 14 Il{ioo 00
¢ de contetido, captagdo e T
edicdo de imagens e
videos
Técnico(a) em||Curso Técnico em . R$
Eletromecanica ||Eletromecanica ATP ! 80 Ate 14 1.800,00
Fonte: Autores do Edital - IFRO (2023)
Quadro 3 — Vagas disponiveis para Estudantes de Nivel Superiorem CST em ADS
Requisitos  Minimos N Vagas para alor da
~ de Formacao e Refere nela CNPQ / Estudantes Cargz} N. de||Bolsa
Fungoes Experiéncia/Critérios Resolugao do CST em horaria meses ||Mensal
de Acesso 23/CONSUP/IFRO/2015 ADS mensal (RS)
Desenvolvedores Estudante de Graduacao
Técnicos Juniores do C§T em ADS com . R$
. . |lexperiéncia em|[AT-NS 5 80 Até 14
de Nivel Superior ) 1.100,00
- Informatica desenvolvimento de
software

Fonte: Autores do Edital - IFRO (2023)

Quadro 4 — Vagas disponiveis para Estudantes de Nivel Médio do Curso Técnico em Informatica

Requisitos Minimos Vagas para Valor
~ Referéncia CNPQ /||Estudantes |[Carga da
N de Formacao e - >, [IN. de
Funcoes Experiéncia/ Resolucao do Curso| horaria Meses Bolsa
C .. 23/CONSUP/IFRO/2015||Técnico em| mensal Mensal
Critérios de Acesso ‘s
Informatica (RS)
Estudante de Nivel
Médio do Curso
Desenvolvedores ..
Técnicos Juniores ;l“efcmccr)t. cm AT-NM 4 43 Até 17 RS
de Nivel Médio || ormatica comjAt- ¢ 1 11560,00
Informética experiéncia em
desenvolvimento de
software
Fonte: Autores do Edital - IFRO (2023)
3.3. Os valores das bolsas foram defnidas conforme o Art. 8° §6 da Resoluigdo N° 23
CONSUP/IFRO, de 9 de julho de 2015, conforme disponibilidade or¢amentaria e carga horaria estabelecida.
3.4. As vagas que nao forem preenchidas pelos profissionais e/ou estudantes de um grupo poderao

ser supridas por outro, tanto em relacdo ao local de residéncia quanto em relagdo a classificacao das fungdes,
sempre que for apropriado ao Projeto e houver disponibilidade orgamentaria.

3.5. O periodo das atividades de bolsistas, incluindo-se a data de micio € o tempo de duracdo do



atendimento ao Projeto, sera estabelecido nos atos convocatodrios, pela equipe coordenadora e gestora.

3.6.

A avaliagao do desempenho do bolsista sera realizada de forma continua, podendo o mesmo

ser desligado caso o desempenho seja abaixo do desejado, com base no Plano de Trabalho do Projeto.

3.7.
}

VI.

3.9.

VI.
VIL.
VIIL.

3.10.

Compete aos Analistas de Sistemas - area de Redes de Computadores

Realizar levantamento de requisitos de equipamentos de Redes de Computadores,
conforme demanda;

. Implantar solu¢des de TIC, conforme demanda;
. Realizar treinamentos, conforme demanda;
. Prestar informacdes sempre que for solicitado;

. Desenvolver outras atividades tipicas de Analistas de Sistemas da area de Redes de

Computadores, conforme a area de atuacéo;
Compete aos Analistas de Sistemas - area de Desenvolvimento de Software

Realizar levantamentos e analise de requisitos, conforme demanda;

. Desenvolver solugdes de software, conforme demanda;
. Desenvolver outras solucdes de TIC, conforme demanda e area de atuagao;
. Realizar treinamentos, conforme demanda;

. Prestar informacgdes sempre que for solicitado;

Desenvolver outras atividades tipicas de Analistas de Sistemas da area de Desenvolvimento
de Sistemas, conforme a area de atuacao;

Compete ao Analista de Sistemas - area de [oT

Realizar levantamentos e analise de requisitos, conforme demanda;

. Realizar levantamento de requisitos de equipamentos, conforme demanda;
. Desenvolver solugdes de software, conforme demanda;
. Desenvolver outras solucdes de TIC, conforme demanda e area de atuagao;

. Implantar solu¢des de TIC, conforme demanda;

Realizar treinamentos, conforme demanda;
Prestar informacdes sempre que for solicitado;

Desenvolver outras atividades tipicas de Analistas de Sistemas da area de loT, conforme a
area de atuacao;

Compete ao Engenheiro(a) Civil
Elaborar projetos conforme demanda;
Solicitar emissado de ART junto ao CREA;

Realizar vistorias dos projetos em que for competente;



IV. Prestar informagdes sempre que for solicitado;
V. Desenvolver outras atividades tipicas de Engenheiro(a) Civil;
3.11. Compete a(0) Assessor(a) de Comunicagao
l. Elaborar slides para apresentacdes, conforme demanda;
Il. Gravar e editar videos institucionais, conforme demanda;
lll. Fotografar atividades do projeto, conforme demanda;
IV. Gerir as redes sociais do projeto;
V. Escrever textos jornalisticos para divulgacao das acdes do projeto, conforme demanda;
VI. Organizar eventos;
VI. Prestar informacdes sempre que for solicitado;

VII. Realizar outras atividades relativas a bolsa de acordo com a demanda da Coordenagao do
projeto;

3.12. Compete ao Técnico em Eletromecanica

l. Realizar instalagdo e montagem de equipamentos, conforme normas técnicas de seguranga
e regulamentos e procedimentos especificos;

l. Realizar monitoramento das solugdes de seguranga, conforme normas técnicas de
seguranga e regulamentos e procedimentos especificos;

lll. Realizar testes e diagndsticos das solugdes de seguranga, conforme normas técnicas de
segurancga e regulamentos e procedimentos especificos;

IV. Preencher relatérios conforme demanda;
V. Prestar informacdes sempre que for solicitado;
V1. Desenvolver outras atividades tipicas de Técnico em Eletromecanica,;
3.13. Compete aos Desenvolvedores Técnicos Juniores de Nivel Superior - area de Informatica
I. Desenvolver tarefas de desenvolvimento de software, conforme atribui¢ao;
l. Participar de treinamentos;
lll. Preencher relatérios conforme demanda;
IV. Prestar informagdes sempre que for solicitado;
3.14. Compete aos Desenvolvedores Técnicos Juniores de Nivel médio - drea de Informatica
V. Desenvolver tarefas de desenvolvimento de software, conforme atribuicao;
V1. Participar de treinamentos;
VI. Preencher relatérios conforme demanda;

VII. Prestar informacdes sempre que for solicitado;



4. INSCRICOES

4.1. A mscricao sera realizada pelo formulario disponivel em
httpsv/cerejeiras.cidadesinteligentes.ifro.edu.br, com a indicagdo da bolsa pretendida, conforme os Quadros 1
a 4 deste Edital.

4.2. No processo de inscrigdo, os candidatos deverdo incluir os documentos referenciados abaixo
(legiveis e sem rasuras) em um so arquivo de extensdo PDF e com tamanho maximo de 20 MB, conforme o
modelo disposto no Anexo 1:

a) Copia de RG
b) Copia dos titulos ou documentos comprobatdrios de formagao e experiéncia indicados
na inscrigao.

4.3. E de inteira responsabilidade do candidato a correta organizagio dos documentos a serem

avaliados, conforme a ordem disposta no Anexo 1; o ndo atendimento a esta orientagdo podera implicar na
desclassificacdo do candidato, por impedir ou dificultar a correta verificagdo das informagdes.

4.4, 4.3 O IFRO ndo se responsabilizard por inscricoes ndo recebidas dentro do prazo em
decorréncia de eventuais problemas técnicos em trafego de rede de internet e outros problemas fora de seu
controle.

5. SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1. A selecdo dos candidatos serd realizada por uma Comissdo Avaliadora constituida por
membros do IFRO, em duas etapas:

a) Para profissionais de nivel médio e superior: comprovacdo de experiéncias €
desempenho em entrevista.

b) Para estudantes de nivel médio e superior: comprovagao de experiéncias ¢ desempenho

em codificacao.
5.2. Cada etapa compora 50% da pontuagao total esperada por candidato.

a) Comprovacio de experiéncias
5.3. Os comprovantes de experiéncia deverdo ser organizados conforme o Anexo 1, em um tnico
arquivo  PDF, sendo  necessario sua  anexagdo no  formuldrio  disponivel = em

https://cerejeiras.cidadesinteligentes.ifro.edu.br.

Quadro 5 — Indicadores de pontuagao por formacao e experiéncia profissional

~ ||Limite de
Pontuagio Pontuacao
Candidatos/as Descri¢ido da Formacgio e Experiéncias Unidade |[por n ¢
Unidade o
re quisito
|a) Nivel superior na area de inscrigao HRequisito elimmatdrio
b) Participacdo em projetos institucionais ou de empresa
na area de Desenvolvimento de Software nos tultimos 5|[Projeto  ||2 10
anos
c) Curso relacionado a desenvolvimento de software
Analista de Web, front-end ou 'Back—end', Teste de Softvvare, Curso ) 10
S; Devops e/ou Aplicativos Mobile, com no minimo 40
1stemas - ~ . e
horas de duracao, realizado nos ultimos 5 anos
Desenvolvedor de
Software d) Docéncia em disciplina de desenvolvimento de
software Web, front-end ou Back-end, Teste de Discinlina 12 20
Software, Devops e/ou Aplicativos Mobile, exercida nos p
altimos 5 anos



https://cerejeiras.cidadesinteligentes.ifro.edu.br
https://cerejeiras.cidadesinteligentes.ifro.edu.br

e) Desenvolvimento de projetos disponiveis em
repositorios de codigo,como GitHub, GitLab oul|[Projeto |[2 10
similares, realizado nos ultimos 5 anos
|a) Nivel superior na drea de informatica “Requisito eliminatorio
b) Participacdo em projetos institucionais ou de empresa .
na area de Redes de Computadores Projeto ]2 10
Analista de c), Curso na area de Red~es de Computadores, com no Curso > 10
. minimo 40 horas de duracido
Sistemas - Suporte
Técnico e Redes de||d) Docéncia em disciplina com foco em Redes de
Computadores Computadores, com no minimo 40 horas de carga||Disciplina||2 10
horéria, em qualquer nivel
e) Participacdo em processo de aquisicdo de
equipamentos de TI (excluem-se participagdo como||Aquisi¢ao||4 20
requisitante), nos ultimos 5 anos
|a) Nivel superior na area de informatica HRequisito eliminatorio
b) Participacao em projetos institucionais ou de empresa Proicto |12 10
na area de loT )
Analista de 3) Cu~rso na area de IoT, com no minimo 40 horas de Curso ) 10
Sistemas - [oT uragao
d) Docéncia em disciplina com foco em IoT, com no Disciplina |14 20
minimo 40 horas de carga horaria, em qualquer nivel P
e) Desenvolvimento de projetos de IoT disponiveis em Adquisiciol 2 10
repositorios de codigo,como GitHub, GitLab ou similares quisie
|a) Formagdo na 4rea de Engenharia Civil “Requisito eliminatorio
b) Especializagdo lato sensu em Engenharia Elétrica Curso 10 20
e/ou Redes e Telecomunicagdes
Engenheiro(a) Civil ||¢) Participagdo em projetos institucionais ou de empresa Proeto |12 10
na area de Engenharia Elétrica )
d) Docéncia em disciplina de instalacdes elétricas e/ou Discinlina 14 20
redes e telecomunicagoes P
|a) Formag¢do em Nivel Técnico HRequisito eliminatorio
Assessor(a) de |b) Cursos na 4rea de gerenciamento de Redes Sociais HCurso ||2 ||20
Comunicagdo c¢) Participagdo em projetos de comunicagdo com foco Proieto |6 30
em Redes Sociais )
a) Formacdo em Curso Técnico na area de Requisito eliminatorio
Eletromecanica q
Técnico em |b) Cursos na drea de elétrica, automagao ou mecénica “Curso “5 “20
Eletromecanica |c) Cursos na area de CAD/CAM HCurso ||5 || 10
d) Participacdo em projetos de elétrica, automagao ou Proicto |15 20
mecanica !
a) Matricula em curso de graduagdo na area de Requisito eliminatorio
informética a
Desenvolvedor b) Participacao em projetos institucionais ou de empresa Proicto |15 20
Técnico Junior del|na area de Desenvolvimento de Software )
Nivel Superior -/[c) Curso relacionado a desenvolvimento de software, Curso 5 15
Informatica com no minimo 40 horas de duracio
d) Participacdo em evento técnico ou cientifico na area Evento  |I5 15
de informatica

a) Matricula em curso de nivel médio na area de
informatica

Requisito eliminatorio




Desenvolvedor b) Participacdo em projetos institucionais ou de empresa Proi
. X , ) rojeto  ||5 20
Técnico Junior del|/na area de Desenvolvimento de Software
Nivel Médio -/[c) Curso relacionado a desenvolvimento de software, Curso 5 15
Informatica com no minimo 40 horas de duracio
d) Paﬁ1c1pa§ao em evento técnico ou cientifico na area Evento 5 15
de informatica
Fonte: Autores do Edital - IFRO (2023)
5.4. A area de formagao exigida no quadro € requisito eliminatorio e ndo classificatdrio.
54.1. A cépia dos documentos pessoais so serdo enviados no momento da nomeagao.
54.2. Os candidatos podem usar um mesmo comprovante de experiéncia para mais de um requisito

de pontuacao, desde que contemple as experiéncias e/ou formagdes previstas no quadro de referéncia.

5.5. Os candidatos deverao preencher o Anexo 1 com a pontuagdo que apurarem de sua formagao
e experiéncia, cujos resultados serdo conferidos pela Comissdo Avaliadora com base na documentagdao
apresentada.

5.6. No mesmo arquivo do Anexo 1 os candidatos deverdo anexar os comprovantes das
experiéncias em ordem cronologica, numerada e descritiva, conforme exemplo no mesmo anexo.

b) Desempenho em entrevista

5.7. Sera realizada uma entrevista semiestruturada por uma banca composta pela equipe de
coordenadores do Projeto, envolvendo abordagens de experiéncia exigidas para as fungdes previstas neste
edital, conforme as delimitagdes dispostas no quadro 5.

Quadro 6 — Abordagens de entrevista semiestruturada

Candidato(as) ||Abordage m Avaliacao Limite (~le
pontuacao
' Demonstrar, por meio de um relato oral, quais
Anahsta de ferramentas utilizar para gerenciar o processo||10
Sistemas - de desenvolvimento de software

Propor uma solugdo de software

Desenvolvedor .
de Software para um problema apresentado||Demonstrar, por meio de um relato oral, a 30
durante a entrevista solucao proposta
Demonstrar, por meio de um relato oral como 10
realizar o deploy da solugdo proposta
Demonstrar, por meio de um relato oral, como
Analista de i organizaria o processo de aquisicdo de 20
Sistemas - Proplor uma solucao (Le rede para um equipamentos de TIC para implantacdo de
Redes de pr(t)b emf apresentado  durante  a||Reodes de Computadores
entrevista
Computadores Demonstrar, por meio de um relato oral, uma

solugdo para um problema especifico de||30
Redes de Computadores

Demonstrar, por meio de um relato oral, como

Analista de||Propor uma solu¢io de IoT para um||realizaria o processo de gerenciamento de||20
Sistemas - [oT problema apresentado desenvolvimento de uma SOlu(;ﬁO de IoT

Demonstrar, por meio de um relato oral, uma

solucao para um problema especifico de loT 30

Demonstrar, por meio de um relato oral,
capacidade de lideranca e gestdo de projetos e||10
processos de engenharia.

Relatar as experiéncias profissionais

. . . , . Demonstrar, por meio de um relato oral,
Engenheiro(a) ||vivenciadas nas areas de projetos, . ~ . .
i o~ . ’||capacidade de elaboragdo e leitura de projetos
Civil emissdo de documentos legais,

~ ~ de engenharia, incluindo projetos||30

AxraniAaXA A FinaalimaaRA AA Alwans




CACLULAL C IDdLalzayav Uuc vvrad
complementares e de redes ou

telecomunicagdes

Demonstrar, por meio de um relato oral,
capacidade de elaborar solugdes técnicas||10
adequadas para situagdes diversas

Demonstrar, por meio de um relato oral,
experiéncias com gerenciamento de contetdo||10
em Redes Sociais

Demonstrar, por meio de um relato oral,

) 10
Relatar as experiéncias vivenciadas||conhecimento da LGPD

Assessor(a) de

NN na area de Comunicacdo em Redes i
Comunicacio ¢ Demonstrar, por meio de um relato oral,

Sociais experiéncias com producdo de conteudo em||20
Redes Sociais

Demonstrar, por meio de um relato oral,
experiéncias que envolvam escrita de textos| 10
jornalisticos

Demonstrar, por meio de um relato oral, quais
ferramentas utilizar para projetar uma solugdo||20

Desenhar uma solugdo  de de automacao e/ou elétrica e/ou mecanica

Técnico (a) em ~
automacgao

Eletromecénica Demonstrar, por meio de um relato oral, como
funcionaria uma solu¢do automacao, conforme |30
0 problema proposto

Fonte: Autores do Edital - IFRO (2023)

5.8. As entrevistas serdo gravadas e realizadas de forma presencial mediante prévio agendamento
por candidato e publicado no Portal do IFRO.

5.9. Serdo convocados para entrevista os candidatos classificados na primeira etapa em até trés
vezes o numero de vagas previstas, por bolsa.

5.10. Cada candidato sera entrevistado pelo periodo de até 20 minutos, no qual sera arguido sobre
questdes conforme o Quadro 6.

5.11. Durante o tempo de entrevista, o candidato podera utilizar os recursos de tecnologia virtual
para apresentar resultados de trabalhos escritos, impressos, publicados ou em qualquer outro formato, dentro
do tempo delimitado no item anterior.

¢) Desempenho em codificacio

5.12. Os candidatos estudantes de nivel superior ¢ nivel médio da area de informatica serdao
avaliados com um teste de desempenho em codificacdo, que serd enviado por e-mail conforme o cronograma
deste Edital.

5.13. O cddigo deve ser produzido na linguagem JavaScript, com um unico para o cddigo e um
arquivo para o teste, postados em um repositorio publico do GitHub ou GitLab, devendo o link deve ser
enviado para o e-mail: procint.cerejeiras@ifro.edu.br.

5.14. Os critérios que serdo avaliados no coédigo produzido pelos estudantes de nivel médio e
superior estdo elencados no Quadro 7.

Quadro 7 — Critérios de avaliagao do cédigo da etapa de desempenho em codificacéo

Critério Avaliagdo Pontuacio maxima (50
pontos)
Funcionalidade O .cod1g0 implementa  as  funcionalidades 30
especificadas?

Clareza e legibilidade ||O codigo ¢ facil de ler? HS
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| Testabilidade |0 codigo possui testes implementados? 10

Gerenciamento de

erros O cdédigo implementa recursos para gerenciar erros? (|5

Fonte: Autores do Edital - IFRO (2023)

d) Somatorio das pontuacoes

5.15. A nota final do candidato ¢ o resultado da somatdria simples da pontuagdo atingida nas duas
etapas.

NF =NEI1 + NE2
NF = Nota Final
NEI1 = Nota da Etapa 1 (Comprovacao de experiéncias)
NE2 = Nota da Etapa 2 (Desempenho em entrevista ou desempenho em codificagdo, conforme a bolsa)

5.16. O candidato que participar de apenas uma das duas etapas sera desclassificado.

5.17. A pontuagdo ¢ classificatoria, mas os requisitos minimos de ingresso dispostos nos quadros 1 a
4 sao elimnatorios.

5.18. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente de pontuagdo, considerando-se

como critérios desempate, nesta ordem:
a) Maior idade, conforme o artigo 27, paragrafo unico, da Lei Federal 10.741/2003;
b) Maior pontuagao na entrevista ou desempenho em codificacdo, conforme a bolsa;

¢) Maior pontuagdo por critério, conforme a ordem em que aparecem no quadro 5, dos
requisitos de formagao e experiéncia.

5.19. O resultado da selecdo serd divulgado oficialmente no portal do IFRO, em www.ifro.edu.br.

5.20. Os candidatos classificados deverdo apresentar a Comissdao Avaliadora os originais da
documentagao do processo seletivo, quando solicitados.

5.21. Recursos poderdo ser iterpostos junto a Comissdo Avaliadora com o modelo de
requerimento disponivel no Anexo 2, pelo e-mail procint.cerejeiras@ifro.edu.br dentro do prazo previsto no
cronograma, indicando-se no assunto a informacdo RECURSO AO EDITAL DO PROJETO CIDADES
INTELIGENTES DE CEREJEIRAS - RO.

5.22. As decisdes sobre os recursos serdo irrecorriveis € as respostas serdo informadas nas
publicagdes de resultados.

5.23. Serdo classificados candidatos que compuserem o total de até o dobro do volume de vagas
previstas neste Edital, para a composicao de cadastro de reserva pelos excedentes.

6. CONVOCACAO

6.1. A convocagdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificagdo publicada como

Homologagdo de Resultados, conforme a demanda necessaria e a qualquer tempo, com antecedéncia de pelo
menos dois dias uteis ao micio da respectiva atividade.

6.2. Os candidatos deverdo desenvolver as atividades conforme as competéncias indicadas neste
Edital e as orientagcdes da Coordenagdo do Projeto, respeitando os limites de sua carga horaria dedicada.

6.3. A recusa ou auséncia de manifestagdo por parte de um candidato convocado implicard na
convocacao imediata do proximo classificado e na recolocacdo daquele no final da respectiva lista, para outras
chamadas, a critério do IFRO.

6.4. Os candidatos poderdo ser convocados, caso aceitem, para o atendimento a outras fungdes
ndo mndicadas por eles na inscrigdo, se houver vagas ndo preenchidas neste processo seletivo e se o seu perfil
for adequado a necessidade do Projeto, sempre respeitando-se a ordem de classificagdo de candidatos com
os mesmos perfis esperados.
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6.5. Os candidatos convocados deverdo enviar ao e-mail procint.cerejeiras@ifro.edu.br os
seguintes documentos, no formato PDF:

a) Copia do documento oficial de identificacdo com foto;

b) Copia do documento comprovante de formagao na area;

¢) Termo de Compromisso e Responsabilidade, disponivel no Anexo 3;
d) Cépia simples de comprovante de enderego atualizado;

e) Comprovante de dados bancarios (Banco/Agéncia/Conta Corrente), na forma de copia
de extrato ou cartdo e desde que ndo seja de conta poupanga nem conta conjunta;

f) Copia simples do PIS/PASEP (se houver);
g) Copia simples do contracheque, se for servidor ptblico de qualquer esfera.

6.6. O IFRO contara com Fundagao de Apoio para a execugao do Projeto Cidades Inteligentes de
Cerejeiras - RO, de modo que outras documentacdes poderdo ser requeridas para a formalizacdo da
concessao de bolsas.

6.7. As convocacdes dos bolsistas poderdo ser prorrogadas para novos periodos, varidveis, bem
como poderdo ser feitos desligamentos e novas convocagdes de candidatos classificados ou novos processos
seletivos (quando esgotadas as listas de espera), conforme as necessidades do Projeto, sem qualquer 6nus ao
IFRO relativo aos desligamentos, por se tratar de convocagao condicionada a concessdo de bolsas para
servico eventual.

7. CONCESSAO DAS BOLSAS

7.1. O profissional ou estudante bolsista do Projeto Cidades Inteligentes de Cerejeiras - RO
recebera a bolsa mensal de referéncia disposta nos quadros 1 a 4 deste Edital.

7.2. A concessao das bolsas serd efetuada diretamente ao bolsista, por meio de deposito bancario
em conta corrente, mediante entrega de Relatorio Individual de Atividades a Coordenagdo do Projeto.

7.3. Compete a Coordenagao do Projeto aprovar os Relatorios Individuais de atividade e solicitar a
concessao de bolsas mensalmente, com o controle de cumprimento das tarefas.

7.4. As bolsas serdo pagas proporcionalmente ao periodo mensal de atendimento, em caso de
afastamento ou desligamento do bolsista, mas serdo devidas integralmente quando o tempo de trabalho for
igual ou superior a 15 dias.

7.5. A atividade dos bolsistas dentro deste Projeto ndo cria vinculo empregaticio de qualquer
natureza com o IFRO, a Fundacdo de Apoio, a Prefeitura Municipal de Cerejeiras - RO ou os possiveis
parceiros e se limita ao cumprimento da carga horaria das atividades para as quais foram classificados e
convocados.

7.6. O bolsista ndo podera acumular bolsas simultdneas deste e outros projetos do IFRO, bem
como de outros editais que fagcam a restricdo, sob pena de devolugdo de recursos, se constatada a
acumulagdo, conforme estabelecerem as normatizagdes internas e das respectivas fontes.

7.7. E de responsabilidade dos bolsistas informar ao IFRO se houver acumulacdo de bolsas, para
analise e medidas necessarias. Também ¢ responsabilidade do bolsista, a qualquer tempo, informar
incompatibilidade de horarios que superem as 60 horas semanais.

7.8. O candidato que seja servidor publico, para recebimento das bolsas, deverd atender ao teto
remuneratorio previsto no artigo 37, inciso XI, da Constituicao Federal

8. CRONOGRAMA

8.1. O fluxo dos processos previstos neste Edital obedece ao seguinte cronograma disponivel no
Quadro 8.

Quadro 8 — Cronograma

“ESPECIFICACAO |PERIODO||MEIO
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|Publicagio do edital 107/12/2023 ||Pelo portal do IFRO www.ifro.edu.br
Inscricdes 27/12/2023 Pelo formulario disponivel em
17/12/2023 https:/cerejeiras.cidadesinteligentes.ifro.edu.br

Homologagdo preliminar das inscri¢des H 18/12/2023 HPelo portal do IFRO www.ifro.edu.br

: - Até as 18:00 pelo e-mail
Prazo para interposigao de recursos contra a 19/12/2023 ||procint.cerejeiras@ifro.edu.br
homologag¢ao preliminar das inscri¢des ( Anexc; 3) B
Homologagdo final das inscrigdes H20/ 12/2023 HAp(')s as 18:00 pelo portal do IFRO www.ifro.edu.br
Publicagao dos  hordrios ¢ locais  das 20/12/2023 ||Portal do IFRO: www.ifro.edu.br

entrevistas

Envio do desafio de codificacdo para
estudantes de nivel superior e médio

20/12/2023

Por e-mail cadastrado na inscri¢ao

codificacao

21/12/2023
Realizagdo das entrevistas a Presencialmente no IFRO Campus Vilhena
22/12/2023
Até as 23:59 para 0 e-mail
. procint.cerejeiras@ifro.edu.br com O assunto
Prazo final para o envio do desafio de 3/ 1)503 “DESAFIO DE  CODIFICACAO  EDITAL

CIDADES INTELIGENTES CEREJEIRAS -
NOME COMPLETO”

Resultado Prelimmar das pontuacdes por
experiéncia, entrevista e desafio de
codificagao

27/12/2023

Portal do IFRO: www.ifro.edu.br

Prazo para interposi¢do de recursos contra a
homologacdo do Resultado Preliminar das
pontuagdes por experiéncia, entrevista e
desafio de codificagdo

28/10/2023

Pelo e-mail procint.cerejeiras@ifro.edu.br
(Anexo 3)

Homologa¢do do Resultado Final da Selecao

, 29/12/2023 ||Portal do IFRO: www.ifro.edu.br
dos Bolsistas
A partir do||De acordo com a demanda para execucgdo das acoes
Convocagdo de candidatos dia dos Planos de Trabalho, pelo-mail
02/01/2024 ||procint.cerejeiras@jifro.edu.br

Fonte: Autores do Edital - IFRO (2023)

8.2.
do Projeto e as condigdes de sua execugao.

O IFRO podera alterar o cronograma de realizacdao das atividades, conforme as necessidades

8.3. Havendo alteragdo do cronograma, os candidatos classificados serdo consultados quanto a
possibilidade de prestar o servico na nova data, ndo havendo possibilidade, sera convocado outro candidato,
conforme a ordem de classificacao dos resultados do Edital.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. A aprovagdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de convocacgao, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, do interesse e
conveniéncia da administragdo, da disponibilizacao financeira, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo
de validade deste Edital.

9.2. A inexatiddo ou wregularidade de informacdes prestadas pelos candidatos, ainda que
constatada posteriormente, podera elimina-los do processo seletivo e tornara nulos todos os atos decorrentes
de sua inscricao ou convocagao.

9.3. E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar a publicagio dos resultados
preliminares e finais do processo seletivo no portal do IFRO, bem como a convocagdo para a entrega das
documentagdes solicitadas no periodo determinado.
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9.4. Os candidatos que infringirem as normas aqui especificadas, antes ou apds o processo seletivo,
poderao ter sua inscricdo indeferida ou sua convocagao encerrada, conforme cada caso.

9.5. O resultado deste Edital ¢ valido exclusivamente para as fungdes especificadas, no limite do
Projeto Cidades Inteligentes de Cerejeiras, podendo haver inclusive ampliagdo ou redugdo das vagas no ato
da convocagdo, se houver necessidade para atendimento ao Projeto e dentro da ordem classificatoria para
cada bolsa.

9.6. Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares,
chamadas simplificadas e/ou avisos oficiais que vierem a ser publicados no portal do IFRO, em
www.iffo.edu.br, para o mesmo fim, inclusive os editais de alteracdo, se houver.

9.7. Os direitos autorais sobre os softwares, produtos ou processos desenvolvidos por meio do
Projeto Cidades Inteligentes de Cerejeiras - RO, inclusive envolvendo o atividade dos bolsistas, serdo
exclusivamente do IFRO, com cessdo de uso gratuito a Prefeitura de Cerejeiras - RO, de modo que ndo cabe
a qualquer bolsista ou colaborador eventual envolvido a exigéncia de tais direitos, antes, durante ou apos o
desenvolvimento dos sistemas.

9.8. As publicagdes ou divulgacdes dos resultados do Projeto Cidades Inteligentes de Cerejeiras -
RO s6 poderdo ser realizadas sob autorizagdo da Coordenagdo do Projeto, de modo que os atos ndo
autorizados ficardo syjeitos a sangdes legais.

9.9. Este Edital terd validade pelo periodo de at¢ 18 meses e poderd ser prorrogado para o
periodo proporcional ao de eventual prorrogacao do Projeto Cidades Inteligentes de Cerejeiras - RO.

9.10. Ao fazerem sua inscricdo, os candidatos confirmam que possuem conhecimento € aceitam as
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital.

9.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo do Projeto Cidades Inteligentes de
Cerejeiras - RO, em primeira instancia, € pela Pro-Reitoria de Extensdo, em segunda instancia, se houver.

MOISES JOSE ROSA SOUZA

Rettor
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