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PROCESSO SEI N° 23243.011646/2022-89
DOCUMENTO SEI N° 1920129

O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DO CAMPUS JI-PARANA DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA, no exercicio de suas
atribuigdes e competéncias, TORNA PUBLICA a Selecio de Bolsistas para atuarem nas demandas
relacionadas a oferta do Curso de Formacio Inicial e Continuada em Computacio, Tecnologias e
Robética Educacional para Educacao Basica na modalidade a distancia.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecao sera regida por este edital sob a responsabilidade da Comissao nomeada,
pela Diretora—Geral do Campus Ji-Parand, por meio da Portaria n° 152/JIPA - CGAB/IFROQO, de 20 de
abril de 2023.

1.2. A Comissio caber a Elaboragio e Acompanhamento do Processo Seletivo para Contratagdo
de Colaboradores/Bolsistas para atuar no CURSO DE FORMACAO INICIAL E CONTINUADA EM
COMPUTACAO, TECNOLOGIAS E ROBOTICA EDUCACIONAL PARA EDUCACAO BASICA e
divulgar as informa¢des conforme cronograma.

1.3. O presente edital destina-se a selecdo de profissionais especializados, de acordo com os
requisitos constantes no Quadro 01 e Quadro 02, sendo as atribuicdes definidas no anexo II, para atuarem na
equipe multidisciplinar, como bolsistas, nas demandas relacionadas a oferta de cursos FIC, na modalidade
EaD.

1.4. As bolsas serdo pagas com recursos provenientes da descentralizacdo de crédito em
atendimento ao encaminhamento REIT-PROEX (Doc. SEI n° 1895918, Processo n® 23243.005469/2022-
00. Existe a previsao de créditos orgamentarios para custeio da despesa, nos termos da do Anexo Doc. SEI
n° 1921508, constante no Processo n° 23243.011646/2022-89.

1.5. As fungdes, areas de atuagdo, quantitativo de vagas e os requisitos estdo estabelecidos
conforme Quadro 01 e Quadro 02.
1.6. As vagas sdo para servidores publicos e ndo servidores.

Quadro 1: Equipe Multidisciplinar

FUNCAO i
COLABORADOR REQUISITOS || VAGAS || VALOR DA BOLSA MENSAL
Formacgédo em
Professor Mediador Informatica e/oul ;3 R$ 1.440,00
Licenciatura em
qualquer area

Graduagao na
Equipe Multidisciplinar Apoio ||area de
Administrativo e Financeiro Ciéncias
(exclusivamente para Contabeis ou
servidores do IFRO) em razio ||Administragao,
dos requisitos de acesso ao ||[devidamente
sistema. reconhecida por
orgao oficial.

01 R$ 1.200,00




Académico e

Equipe Multidisciplinar Apoio

Administrativo (exclusivamente

Graduacgao em
qualquer area e
experiéncia em

para senidores do IFRO)em atividades Qe 01 R$ 1.200,00
razao dos requisitos de (Cj)eoggeir;?rg(:)z;o
acesso ao sistema. °gIS
Académicos
Quadro 2: Professor Formador
CARGA HORARIA
FORMACAO
MINIMA EXIGIDA VALOR
DISCIPLINAS POR COMPONENTE VAGAS POR CARGA
CURRICULAR HORA HORARIA
TOTAL
(RS)
Graduado em Informatica
INTRODUC RO A e areas afins e/ou
ROBOTICA EDUCACIONAL R$50,00 20
-COMPUTAGAOBNCC | Craduado em
Licenciaturas com
especializagao e Afins.
Graduado em Informatica
METODOLOGIAS ATIVAS ||e areas afins e/ou
PARA O APRENDER
CRIATIVO DA Graduado em R$50,00 30
COMPUTACAO Licenciaturas com
especializacao e Afins.
ELETRONICA BASICA E Graduado em Informatica
& 2 fins e/ou
PROGRAMAGAO COM |8 @reasa
égﬁgﬂ? ANA,\E\Q Engenharias e areas R950.00 0
¢ afins.
Graduado em Informatica
e areas afins e/ou
ROBOTICA EDUCACIONAL E;ircaednli?:t%;?com
& STEAM NA especializacao e R$50,00 40
COMPUTACAO Afins e/ou
Engenharias e areas
afins.
Graduado em Informatica
e areas afins e/ou
PROCESSOS CRIATIVOS f.rad”"?‘do em
AAM AR ATIA A icenciaturas com nNthEA AR A




VUIVI NUDU T IVA eSpeClaIlZaQéO e I ARV IO VRV IV) JV
EDUCACIONAL LIVRE Afins e/ou
Engenharias e areas
afins.
Total Carga Horaria das Disciplinas: 160
2. DAS INSCRICOES
2.1. As mscrigdes de candidatos para as fungdes estabelecidas neste Edital serdo gratuitas, no
periodo constante no cronograma deste edital.
2.2. Os documentos para efetivar a inscricdo deverdo enviados pelo candidato em formato PDF,
emum ARQUIVO UNICO no Formulario de Inscri¢ao https:/forms.gle/aZBsScOHNHIzjbGFA
2.3. O candidato devera enviar os seguintes documentos para realizar a nscri¢ao:
a) RG.
b) CPF.

c¢) Certiddo de Quitagdo da Justica Eleitoral.
d) Comprovante de residéncia.

e) Certificado comprobatorios de titulagdo e demais documentagdes conforme Quadros 01
e 02, (Certificado ou Declaragdo da Instituicao de Ensino).

f) Certificados comprobatorios de titulacdo, cursos de formacgdo, atualizagdes e
capacitagdes (conforme Anexo I).

g) Declaragdo de disponibilidade de tempo para as atividades que se inscreveu .

h) Declarag¢do de que as atividades a qual esta se candidatando ndo ultrapassam o total de
60h semanais somado(s) ao(s) demais vinculo(s), caso possua .

i) Para comprovagdo do tempo de atuagdo/experiéncia na funcao pleiteada serdo aceitos
os seguintes documentos: declaragdes, atestados ou similares que contenham timbre da
nstituicdo, assinatura e carimbo da chefia, ou Copia da CTPS assinada com data de inicio e
fim do contrato de trabalho ou declara¢do devidamente assinada constando a contmuidade
do contrato de trabalho.

2.4, Para se inscrever os candidatos devem atender aos seguintes critérios:

a) Possurr formacgdo de acordo com a vaga em que pretende atuar, conforme Quadros 01
ou?2.

b) Ter disponibilidade para cumprir a carga horaria semanal.
c¢) Atender aos requisitos que constam nos Quadros 01 ou 02.
d) E vedada, ao candidato, a inscrigdo em mais de uma fungio/area do Quadros 01.

¢) Em caso de inscrigdo em mais de uma fung¢do, do Quadro 01, sera considerada a ultima
nscricao efetivada pelo candidato.

f) Os candidatos a fungdo de Professor Formador poderdo se mscrever em até duas
disciplinas.

g) O candidato deverd mformar no formuldrio as disciplinas para as quais estad se
inscrevendo (podera se inscrever em até duas disciplinas)

h) E vedada a inscrigdo de servidores afastados ou em qualquer tipo de licenca com 6nus
para o IFRO.

i) E vedado o acumulo de mais de uma bolsa ao candidato detentor desse beneficio,
conforme Relatorio de Recomendagdes da CGU (OS:201702576) de 2018.

2.5. Para a area de Apoio Financeiro e Académico, havera EXCLUSIVIDADE para servidores do
IFRO, devido a utilizacao do sistema SIAFI e SISTEC para execug@o dos servigos.

2.6. Os servidores em Funcdo Gratificada (FG) no IFRO, s6 poderdo se candidatar as fungoes


https://forms.gle/aZBsSc9HNHJzjbGFA

deste edital, se houver compatibilidade de horario com a fungdo que exerce no Instituto.

2.7. E vedada a participagdo de servidor detentor de Cargo de Dire¢do (CD), de acordo com a
Resolugao n° 25/CONSUP/IFRO, de 10 de julho de 2015.
2.8. No caso de candidatos servidores ativos, a carga horaria destinada as atividades deste edital

ndo podera ser cumprida no mesmo horario da sua carga horaria exercida no IFRO, conforme o disposto na
resolucdo CD/FNDE n°® 04/2012, ART 14 § 4° “as atribuigdes e a carga horaria dos bolsistas que sdo
servidores ndo poderdo conflitar com suas atividades e sua carga horaria regular, nem comprometer a
qualidade, o bom andamento e o atendimento do plano de metas da instituicdo, conforme § 1° do art. 9° da lei
12513/2011”.

2.9. Serdo considerados documentos de identificacdo para efeito de inscricdo no Processo Seletivo
Simplificado: Carteira de Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica ou pelas Forgas
Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos que, por lei federal, tenha validade como documento de
identidade e possibilite a conferéncia da foto e da assinatura ou Carteira Profissional ou Passaporte ou Carteira
Nacional de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lein® 9.503/97.

2.10. O candidato ¢ o tinico responsavel pelas informacdes prestadas ao inscrever-se no processo
de selecdo, tendo o IFRO a prerrogativa de excluir do processo aquele que ndo atender os requisitos exigidos.

2.11. O candidato que prestar informacao falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que
verificada posteriormente, serd excluido do processo de sele¢do simplificado, e, caso esteja exercendo as
atividades de bolsista, tera seu vinculo cancelado e ainda estara sujeito a responder por falsidade ideologica de
acordo com o artigo 299 do Codigo Penal.

2.12. Sera excluido do processo seletivo simplificado, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o
candidato que, em qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideologica com prova documental.

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico,
estatistico, visual ou grafologico.

¢) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo; ou

d) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

e) O candidato que ndo apresentar toda documentacdo constante no item 2.3 tera sua
mscricdo automaticamente indeferida.

3. DO CRONOGRAMA
3.1 3.1 O processo seletivo seguira o cronograma abaixo:
p gu gr
|[ESPECIFICACAO|| PERIODO || MEIO
De Formulario de Inscri¢do https:/forms.gle/aZBsScOHNHJzbGFA
Inscriges 02/05/2023 Anexos Editaveis
até 31/05/2023 https://docs.google.com/document/d/1SMTMS5iY gFTbL,_T863bvkOtMnRsRY 6qd /edit?
usp=sharing&ouid=103185285527883663 123 &rtpof=true & sd=true
Divulgagao das
“;Z‘S’fl‘l‘i;’gz: 05/06/2023 www.ifro.edu.br
preliminares
Prazo para
interposi¢ao de 06/06/2023 E-mail: ccfic-reeb.jipa@ifro.edu.br ANEXO IV
recursos contra o
resultado preliminar
Homologagdo de
resultados, apds os
Fecursos, ¢ 08/06/2023 www_ifro.edu.br
convocagdo dos
candidatos
selecionados
Entrega da
docuizigl%iigsp clos 09/06/2023 E-mail ccfic-reeb.jipa@ifro.edu.br



https://forms.gle/aZBsSc9HNHJzjbGFA
https://docs.google.com/document/d/15MTM5iYqFTbL_T863bvk0tMnRsRY6qd_/edit?usp=sharing&ouid=103185285527883663123&rtpof=true&sd=true
http://www.ifro.edu.br/
file:///var/www/html/sei/temp/ccfic-reeb.jipa@ifro.edu.br
http://www.ifro.edu.br/
file:///var/www/html/sei/temp/ccfic-reeb.jipa@ifro.edu.br

convocados || ||

Conforme o
cronograma Conforme a programac¢ao do campus
do Campus

Inicio das atividades
dos colaboradores

4. DA CLASSIFICACAO

4.1. A classificacdo sera realizada em fase unica, através da analise da documentacdo informada no
ato da inscrigao.

4.2, A analise da documentacdo sera somente sobre as informagGes apresentadas pelo candidato
no ato da inscri¢ao.

4.3. A classificagdo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos.

4.4, Em caso de empate serdo observados sucessivamente os seguintes critérios de desempate:
a) Maior experiéncia na atividade pleiteada, com comprovagao.
b) Maior tempo de atuagdo em educacgao a distancia.

¢) Maior idade, conforme artigo 27, paragrafo tmico da Lein® 10.741/03.

4.5. Ap0s analise da documentacdo entregue, serd divulgado o resultado prelimmar e final.

4.6. Nao serdo aceitos, em hipotese alguma, documentos que ndo foram submetidos no ato da
mscrigao.

5. DOS RESULTADOS E RECURSOS

5.1. O resultado deste processo seletivo sera divulgado OFICIALMENTE no portal do IFRO:
www.ifro.edu.br.

5.2. O candidato s6 podera entrar com recurso em relagdo a propria classificagdo, ndo havendo a
possibilidade de vistas das documentacdes de outros candidatos.

5.3. Para a interposi¢do de recurso o candidato devera preencher o formulario, Anexo IV, e enviar,
exclusivamente, & Comiss@o do Processo Seletivo, conforme o item 2.2, no IFRO - Campus Ji-Parana.

54. Somente serdo analisados os recursos entregues dentro do prazo estabelecido no cronograma
deste edital.

5.5. O resultado da analise do recurso sera publicado no site do IFRO.

5.6. Se houver alteracdo na ordem de classificacdo em fingdo de deferimento de recurso, essa
alteragdo sera considerada para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

5.7. Em hipotese alguma sera aceita revisdo de recurso ou recurso de recurso.

6. DA CONVOCACAO

6.1. A convocagdo dos bolsistas classificados se dara conforme a demanda do IFRO.

6.2. Devera Assinar o Termo de Compromisso e Responsabilidade (Anexo III).

6.3. A convocacao dos candidatos selecionados obedecerd a lista de Resultado Final, podendo ser

feita durante o periodo de realizacdo dos cursos, a qualquer tempo.

6.4. O candidato classificado sera convocado para o exercicio da fingdo de bolsista de acordo
com o numero de vagas descrito no Quadro 01 e Quadro 02 deste edital, para atuar especificamente na
fungao para o qual foi classificado.

6.5. A convocagdo sera feita e divulgada EXCLUSIVAMENTE no site do IFRO:
www.ifro.edu.br.

6.6. A recusa ou ausé€ncia de manifestagdo do convocado, no prazo de até 02 (dois) dias tteis
apos a convocacao, implicard na imediata convocacdo do proximo classificado.

7. DAS ATRIBUICOES

7.1. As atribui¢des dos cargos constamno Anexo Il deste Edital.

8. DA CONCESSAO DA BOLSA

8.1. 8.1. Os profissionais fardo jus ao recebimento de 01 (uma) bolsa mensal, enquanto exercer a

fungdo, pelo prazo de até 4 meses, podendo ser prorrogado até igual periodo no interesse da administracao.




8.2. 8.2. Os candidatos classificados e convocados a assumirem a fingdo de bolsista deverdo
entregar os documentos abaixo relacionados:

a) Comprovante de enderego;

b) Comprovante de Dados Bancarios, (Banco/Agéncia/Conta Corrente), ndo podendo ser
conta poupanga;

¢) No caso de servidores ativos, apresentar autorizagdo do setor de Gestdo de Pessoas da
mstituicdo, conforme dispoe art. 14°, I, da Resolucdo CD/FNDE N° 04, de 16 de marco
de 2012 e art. 9°, §1° da Lei N° 12.513/2011;

d) E demais documentagdes que forem solicitadas pela Coordenagdo da Equipe.

8.3. Os valores das bolsas dos profissionais, convocados, estio em consondncia com a
Resolucao/IFRO n°05, de 20 de janeiro de 2017.

8.4. A convocacdo dos candidatos selecionados estara condicionada a demanda do IFRO.

8.5. O pagamento das bolsas obedecera aos valores por hora de trabalho, conforme a tabela do

quadro 1 e 2 deste Edital.

8.6. O bolsista que ndo for servidor ptblico de qualquer das esferas (municipal, estadual ou federal)
devera, para o recebimento da bolsa, apresentar Nota Fiscal de prestacdo de servicos, com o recolhimento
dos impostos devidos, as suas expensas.

8.7. O limite maximo da soma da remuneracgdo, retribuicdes e bolsas concedidas a servidores, em
qualquer hipotese, ndo podera exceder o maior valor recebido pelo funcionalismo publico federal, nos termos
do artigo 37, XI, da Constituicao.

8.8. A carga horaria maxima semanal serd de 20 horas, de acordo com o projeto e, somadas as
demais atividades do bolsista, ndo podera ultrapassar o total de 60 horas semanais de atividades, conforme a
Resolugao/IFRO n°05, de 20 de janeiro de 2017, conforme a Resolucdo/IFRO n°05, de 20 de janeiro de
2017.

8.9. No caso de candidatos servidores ativos, a carga horaria destinada as atividades de bolsistas
ndo podera ser cumprida no mesmo horario da sua carga horaria praticada no Orgio de origem.

8.10. A permanéncia do bolsista esta condicionada a avaliagdo realizada pela Coordenacdo da
Equipe.

8.11. O desempenho nesta avaliagdo sera critério de continuidade do bolsista no programa.

8.12. Os bolsistas com mais de trés adverténcias escritas, por parte da Coordenacdo da Equipe, por

motivos de inobservancia as atividades, ma gestdo das fungdes, auséncias sem justificativa legal, dentre outros
motivos que atentem contra a execugdo das suas atividades, conforme preconiza as normativas e resolugdes,
poderao ter suas bolsas canceladas, com isso sera convocado o proximo classificado.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. A presente selecdo destina-se a contratacdo de bolsistas de acordo com a Resolugdo n°
5/CONSUP/IFRO/2017, de 20 de janeiro de 2017, que regulamenta a concessdo de bolsas de apoio a
programas proprios, de convénio/cooperacdo técnica, celebrado entre o IFRO e entidades externas, de
natureza temporaria, conforme disposto no regulamento ou no plano de trabalho.

9.2. As bolsas concedidas na forma deste Regulamento serdo temporarias, sendo sua duracdo
limitada ao periodo de execugdo dos programas e/ou projetos de ensino, pesquisa ou extensdo aos qual o
beneficiario estiver vinculado, ndo gerando, em hipdtese alguma, vinculo empregaticio, podendo ser cancelada
a qualquer tempo.

9.3. O bolsista deverd apresentar, mensalmente, a Coordenagdo da Equipe relatorio técnico das
atividades desenvolvidas, conforme o regulamento do Programa/Projeto ao qual estiver vinculado, durante a
vigéncia da bolsa ou até 30 (trinta) dias apos o término ou cancelamento da bolsa, para fins de prestagao de
contas.

Paragrafo tnico: O ndo cumprimento deste artigo implica em suspensdo do pagamento da bolsa até
regularizacdo da situagdo por parte do bolsista; caso o valor integral da bolsa ja tenha sido pago, entdo podera
ensejar em ressarcimento ao erario de valores recebidos se ndo apresentadas justificativas de forga maior,
apos andlise da institui¢ao.

9.4. A referida bolsa podera ser suspensa a qualquer momento se o desempenho do bolsista ndo
for satisfatorio, conforme avaliagdo da Coordenagao da Equipe, como previsto na Resolugdo CD/FNDE n° 04



de 16 de margo de 2012, em seu artigo 15°, § 5°; “As instituicdes da rede Federal do EBCT deverao elaborar
mstrumento proprio para a avaliagdo (Relatorios, Andlise de Desempenho e Questionario) dos bolsistas
envolvidos na implantagdo dos cursos, com aplicacdo de avaliagdes semestrais, sendo o seu resultado fator
determinante para a permanéncia do bolsista em suas atividades”.

9.5. Caso seja identificado o desempenho nsatisfatorio do bolsista, o Coordenador da Equipe
apresentara Relatorio de Analise do Desempenho, com a motivacdo para a suspensdo da bolsa ao bolsista,
que tera prazo de 02 (dois) dias tteis para se manifestar. E, apos esse prazo, mantendo-se o posicionamento
acerca da insuficiéncia do bolsista, serd efetuado o desligamento do mesmo.

9.6. O prazo de validade do presente edital serda de 12 meses, podendo ser prorrogado no
interesse ¢ conveniéncia da administragao.

9.7. A classificacdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a concessdo da
bolsa, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, do
mteresse e conveniéncia do IFRO e da disponibilizacao financeira, da rigorosa ordem de classificagdo e do
prazo de validade do processo seletivo.

9.8. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento destas normas € o compromisso de
cumpri-las.
9.9. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar os resultados e demais publicagdes e

convocagoes referentes a este edital no site www.ifro.edu.br.

9.10. Qualquer cidaddo ¢ parte legitima para impugnar o edital no prazo de 02 (dois) dias uteis,
contados a partir do primeiro dia util apos publicacdo desse Edital, mediante requerimento dirigido a Comissao
nomeada, através do e-mail: <cead.jipa@ifro.edu.br >, o qual sera respondido pela autoridade competente em
até 02 dias uteis.

9.11. Os casos omissos serdao dirimidos pela Comissdo do Processo Seletivo.

9.12. Sera mantido cadastro reserva seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo e o prazo de
validade do processo seletivo.

- ei| Documento assinado eletronicamente por Edson Carlos Cunha, Diretor(a) Geral Substituto(a),
;gimm: Lﬂ em 02/05/2023, as 12:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
eletrénica Decreto n°® 8.539. de 8 de outubro de 2015.

]

g A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

Tt hittpsy//sei.ifro.edu.br/se/controlador_externo.php?
i+ acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 1920129
£1" ¢ o codigo CRC 4805EB19.

ANEXOS AO MINUTA DE EDITAL N° SELECAO DE BOLSISTAS PARA O CURSO DE
FORMACAO - CEAD/IFRO -

Anexos editaveis Disponiveis
em https:/docs.google.com/document/d/1SMTMSiY gFTbL,_T863bvkOtMnRsRY6qd /edit?

usp=sharing&ouid=103185285527883663 123 &rtpof=true&sd=true

ANEXO | -PONTUAGAO DA AVALIAGAO DE TIiTULOS

(Preencher este Quadro, gerar um PDF e fazer o upload no formulario de Inscrigao)

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:

Funcéo



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://docs.google.com/document/d/15MTM5iYqFTbL_T863bvk0tMnRsRY6qd_/edit?usp=sharing&ouid=103185285527883663123&rtpof=true&sd=true

identidade:

Documento de

E-mail:

Telefone/celular:

Descrigdo da Formagao e Pontuacs
Formacio eExperiéncias (comprovadas por Pontuacio I zr.' uzgao-
Experigncia meio de certificados, declaragées, por ¢ :el::a a
profissional?testados, registros profissionais | iy, qe [Unidade  [S'™'€ 9€
ou copias de publicagoes, PontuagaoCandidato
conforme cada caso)
Graduacgao e/o_u Licenciatura na area Curso 5 10
para a qual se inscrever
Espemallzagaq Lato Sensu na area Curso 5 10
Formacio [Paraa qual se inscrever
Académica
Vertical Mestrado Curso 15 15
Doutorado Curso 20 20
Tempo de experiéncia profissional
na area de Educacao a Distancia,
A . s . Semestre [5 30
Experiéncia |expedido por 6rgao devidamente
Profissional |reconhecido.
_Cursos na area para a qual se Curso 5 15
inscrever
Limite de Pontuagao 100

ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGOS

0.1.

Professor Formador

a) Elaborar material didatico para disponibilizacdo no Ambiente Virtual de Aprendizagem,
pertinente a ementa e correspondente a carga horaria das disciplinas.

b) Participar, se oferecida, da capacitagdo especifica para o desempenho de sua fungao.

c¢) Preparar o ambiente virtual de aprendizagem (AVA) com 15 dias de antecedéncia ou
conforme o prazo indicado pela Coordenagao.



d) Elaborar o Plano de Ensino conforme o Projeto Pedagogico do Curso.
e) Preparar materiais didaticos complementares em diversas midias.
f) Prestar atendimento a equipe de tutoria conforme as necessidades.

g) Acompanhar os mediadores a distdncia no ambiente online (MOODLE), dando suporte
diario no forum de tutoria de sua disciplina e via e-mail.

h) Esclarecer as davidas dos tutores e alunos, com resposta em, no maximo, vinte € quatro
horas.

1) Participar das atividades relativas ao desenvolvimento e acompanhamento de seu curso e
informar & coordenagdo os problemas e eventuais dificuldades no desempenho da fungéo ou
no ambiente do curso.

j) Gravar videos;

k) Promover aulas sincronas 1 vez por semana, com carga horaria de até 3 horas de
duracao, conforme calendario do curso.

) Adequar os contetidos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos
estudantes participantes da oferta.

m) Propiciar espaco de acolhimento e debate com os estudantes.

n) Participar dos encontros promovidos pela coordenagdo de Curso.

0) Participar de encontros pedagogicos, estabelecidos pela Coordenagao de Curso.

p) Cumprir os prazos de postagens dos materiais no Ambiente Virtual de Aprendizagem.

q) Acompanhar as frequéncias, notas das atividades de percurso e avaliagdes no Ambiente
Virtual de Aprendizagem.

r) Estar disponivel para elucidar dividas relacionadas a disciplina ministrada quando
necessario e solicitado pela Coordenagdo do Curso.

Professor Mediador

a) Elaborar o seu Plano de Mediagdo, conforme o modelo de Plano de Ensino disponivel
no Projeto Pedagogico do Curso.

b) Exercer as atividades tipicas de tutoria, com atendimento de até 100 alunos.

¢) Acompanhar ¢ orientar os alunos na execugdo de atividades pelo Ambiente Virtual de
Aprendizagem — AVA.

d) Mediar a comunicagdo de contetidos entre o professor e o cursista.

e) Colaborar com o professor formador nas discussdes teoricas desenvolvidas na
plataforma de aprendizagem.

f) Assistir os alunos nas atividades do curso, com esclarecimentos de duvida e orientagdo
de atividades.

g) Apoiar o professor da disciplina nas atividades do curso.

h) Elaborar os relatorios de regularidade dos alunos, com propostas de engajamento.

i) Elaborar os relatorios de desempenho dos alunos nas atividades desenvolvidas.

j) Corrigir as atividades avaliativas.

k) Participar de reunides pedagdgicas, quando convidado.

) Estabelecer e promover contato permanente com os alunos de forma coletiva e
individualizada, a distincia.

m) Participar de aulas sincronas 1 vez por semana, com carga horaria de até 3 horas
de duracao, conforme calendario do curso.



0.3. Profissional de Apoio Administrativo e Financeiro
a) Participar de capacitacdo especifica, se oferecida, para o desempenho de sua fungao.

b) Organizar ¢ arquivar toda a documentacdo relativa a execucgdo financeira do Programa
de bolsistas.

c¢) Abrir processos e realizar diligéncias organizacionais para a execugdo dos pagamentos.
d) Efetuar os pagamentos de bolsas e prestagoes de servigos.

e) Atentar-se as condicdes da execucdo financeira no Programa e tomar as providéncias de
regularizagdo, sempre que necessario.

f) Realizar levantamento das demandas de materiais de consumo e servicos a serem
adquiridos e contratados, em articulagdo com a Coordenagdo do Curso no Campus.

g) Auxiliar no processo de compras, elaborando or¢amentos e planilhas.

h) Fazer apropriacdes no SIAFI-Web e demais sistemas.

i) Atuar nas demandas do SICAF e SIAFI.

j) Elaborar Listas de Credores-LC e fazer liberagdo de processos para pagamento.
k) Receber processos, assinar Notas de Empenhos e fazer arquivamentos.

) Apresentar relatorios parciais e/ou finais se solicitados pela Coordenacdo do Curso;

m) Realizar a¢cdes administrativas quando solicitadas pela coordenacdo do curso;

0.4. Profissional de Apoio Académico e Administrativo
a) Participar de capacitacdo especifica, se oferecida, para o desempenho de sua fungao.
b) Realizar os registros dos alunos nos Sistemas Académicos do IFRO.

¢) Acompanhar o processo de registro escolar dos alunos, a matricula, boletins,
certificados, e outros documentos oficiais relativos aos alunos.

d) Gerar a certificagdo dos alunos formados nos cursos.

e) Participar do fornecimento e recebimento de informagdes necessarias ao
acompanhamento do controle académico, em articulagdo com a Coordenagao.

f) Fazer levantamentos e andlise dos resultados dos indicadores académicos, manter
estatisticas atualizadas e ter sob controle dados académicos e curriculares, visando subsidiar
estudos e mterpretacdes, com finalidades pedagodgicas, profissionais e econdmico-
administrativas.

g) Elaborar, organizar e preencher os mstrumentos de controle académico previstos nos
regulamentos do IFRO.

h) Auxiliar na realizacdo das matriculas, cancelamentos e expedi¢do de historicos, boletins,
diplomas e certificados, conforme os regulamentos do IFRO.

i) Acompanhar e atender, com setores competentes, os discentes com dificuldades no
processo de ensino e aprendizagem em EaD;

j) Classificar, protocolar e arquivar documentos e correspondéncias, registrando a
movimentacdo de expedientes.

k) Fazer manutencdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem e/ou de outros sistemas
utilizados no atendimento aos alunos.

) Desenvolver outras atividades tipicas de sua fungdo, conforme definicdo do Curso e do
Coordenador do Curso no Campus.

m) Realizar a¢cdes administrativas quando solicitadas pela coordenacao do curso;

ANEXO Il — TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE



IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

CPF: |RG (orgao emissor ¢ UF):

Rua: Bairro: |Cidade/UF:
CEP: |E-mail:

Telefone:

Funcdo para a qual foi selecionado:

Assumo o compromisso pelas obrigagdes como profissional colaborador na fungdo acima

especificada, em que fui classificado, conforme o estabelecido no Edital de Selecdo de Colaboradores para
o Curso de Formagao Inicial e Continuada Em Computacdo, Tecnologias E Robotica Educacional Para
Educagao Basica.

Estou ciente de que a minha inobservancia aos requisitos dispostos no mesmo Edital, quanto as

competéncias que me cabem, podera implicar no meu desligamento nas fungdes assumidas e na minha
obrigagdo de restituir integralmente os recursos porventura recebidos de forma irregular, conforme
determinagdo legal e proporcionalmente ao descumprimento de minhas competéncias.

Declaro, conforme o edital de selecdo e as legislagdes e normativas aplicaveis, que preencho

plenamente os requisitos da fung@o para a qual fui selecionado, incluindo-se que:

n) ndo acumularei simultancamente as bolsas desta fung@o: como bolsas de pesquisa,
extensdo ou formagdo de mesmos programas ou programas similares da Capes ou FNDE,
sob pena de devolucao do que receber em duplicidade;

0) tenho disponibilidade de tempo e meios proprios complementares (notadamente por se
tratar de atividade a distincia) para o exercicio da fingao;

p) as horas de trabalho dedicadas a esta funcdo ndo serdo executadas durante periodo de
jornada regular em outras fngdes, com ou sem vinculo empregaticio, que eu exerca ou
venha a exercer durante o periodo da convocacao.

Reconheco que os servigos prestados ndo geram vinculo empregaticio € podem ser suspensos

ou encerrados a qualquer tempo pelo IFRO, com garantia de pagamento pelas horas de atividades executadas
e sem Onus relativos a direitos trabalhistas, por forca de determinagdes legais, das necessidades do publico-
alvo ou da indisponibilidade de recursos.

Estou plenamente de acordo com todos os termos do Edital.

Local e data

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO IV — FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome: |

Documento de identidade: [

E-mail: |

Telefone/celular: |

REFERENCIA DO RECURSO

() Homologagao de inscri¢ao
() Analise documental

() Critério de desempate

() Outros motivos: especificar —




ARGUMENTACOES QUE EMBASAM O RECURSO

Local e data

Referéncia: Processo n? 23243.011646/2022-89 SEIn2 1920129
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