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SELECAO DE COLABORADORES BOLSISTAS PARA ATENDIMENTO AO CURSO DE FORMACAO INICIAL EM EAD AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE - BASICO

A Diretora-Geral substituta do Campus Guajara-Mirim do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia (IFRO), em atendimento a Lei 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, artigo 7°, inciso 11, torna publico o Edital de selegao de profissionais para atuarem como bolsistas na fun¢do de Colaboradores do Curso de Formagao Inicial
em EaD Agente Comunitario de Satde - Basico da Diretoria de Educagdo a Distancia do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia, de acordo com as
disposigdes a seguir.

1. DO OBJETO
1.1. O objetivo deste Edital ¢ selecionar profissionais para atuarem como colaboradores bolsistas na oferta, pelo Campus Guajara-Mirim do IFRO, do

Curso de Formacao Inicial Agente Comunitario de Satide - Basico, a distancia, vinculado a Diretoria de Educagao a Distancia do Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia de Rondonia.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Podem participar da selegdo profissionais com vinculo com o servigo publico e servidores do IFRO, conforme os requisitos de ingresso
indicados para cada fungdo, dispostos neste Edital.

2.2. Os candidatos convocados exercerdo suas atividades durante o periodo de realizagdo do respectivo curso e precisam disponibilizar tempo para
cumprir a carga horaria assumida, sem conflito com sua jornada de trabalho regular, se tiverem vinculo empregaticio.

2.2.1. No caso dos servidores do IFRO, a carga horaria dedicada ao curso deste Edital ndo podera ser computada na carga horaria regular prevista para
atendimento a sua Unidade (Campus ou Reitoria), por haver remunerag¢do, nem podera conflitar com suas atividades ou comprometer a qualidade, o bom
andamento e o atendimento as agdes regulares de seu plano de trabalho e rotinas do respectivo setor.

2.2.2. E vedada a inscrigdo, neste processo seletivo, de servidores afastados ou em licenga com énus para o IFRO.

2.3. Os custos com deslocamento, se houver, durante as a¢cdes do curso para o qual se inscreveu, sdo de responsabilidade do candidato e ndo geram,
portanto, 6nus ao IFRO.

3. DAS VAGAS E CONCESSAO DE RECURSOS FINANCEIROS

3.1. As vagas deste processo seletivo estdo previstas no Quadro 1, que indica também os requisitos de formagdo e experiéncia para atendimento as
fungdes.

Quadro 1 — Vagas disponiveis, com requisitos para convocagdo

Colaborador/ Fungio Disciplina para confecgio

de material didatico Limites Maximos de Referéncia
Carga Valor Requisitos de Formagao e Experiéncia; Critérios de
N. de Horaria Quant. por Acesso
Unidade de
Vagas Mensal ou ~ Hora
por Unidade mensuragao (RS)
Formagao profissional em Pedagogia ou Licenciatura
1+ em qualquer area com especializagdo em supervisao
Supervisor de Curso -- N escolar. . . .
cadastro 4 meses Vagas restritas a servidores do Campus Guajara-
reserva  80h 25,00 Mirin/IFRO, em razdo dos requisitos de acesso ao
sistema e sigilo de dados.
Unidade 1: Legislagdo do
SUS e Vigilancia e 1+ Técnico em Enfermagem, Bacharel em Enfermagem,
Professor Formador Sistemas de Informagdo  cadastro Por Unidade Médico ou outro profissional de qualquer area da saude.
em Saude (50h) reserva
50h 50,00
Unidade 2: Atengao
Bésica e Estratégia de
Saude da Familia (30h)
+
Promocao e Atuagdo
Social em Saude (20h) 1+ Técnico em Enfermagem, Bacharel em Enfermagem,
Professor Formador + o cadastro Por Unidade Médico ou outro profissional de qualquer area da satde.
Doengas Transmissiveis e reserva
Nao Transmissiveis (10 h)
60h 50,00
Unidade 3: Primeiros
Socorros ¢ Nogdes de
Anatomia Fisiologia
Humana (20h)
Professor Formador + Técnico em Enfermagem, Bacharel em Enfermagem,
Microbiologia e 1+ Por Unidade Médico ou outro profissional de qualquer area da satude
Parasitologia (20h) cadastro  50h ou afins.
+ 50,00
Educagdo Sexual reserva
Reprodutiva (10 h)
Professor Mediador (tutor) — -- 2 80h mensais 4 meses Formagao em qualquer area relacionada a Educagdo,

18,00 Educagdo a Distancia, Pedagogia, Licenciatura e/ou
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satde.

Formagdo em Administragdo ou Informatica e
. . iénci 1 i a
Profissional de Apoio experiéncia de pe 0 menos seis meses com gestdo de
A -- 1 . 4 meses publica. Vagas restritas a servidores do Campus
Académico 40h mensais 13,75 PP ~ ..
Guajara-Mirim/IFRO, em razdo dos requisitos de acesso
ao sistema e sigilo de dados.

Graduagdo em qualquer area e experiéncia em

Profissional de Apoio atividades de pagamento de pessoal pelo SIAFI. Vagas

. . : . 1 40h 4 meses restritas a servidores do Campus Guajara-Mirim/IFRO,
Administrativo/Financeiro . 13,75 - . . i
mensais em razao dos requisitos de acesso ao sistema e sigilo de
dados.
3.2. Ao fazer sua inscri¢do, o candidato confirma que possui conhecimento e aceita as normas e condigdes estabelecidas neste Edital.
3.3. O pagamento de bolsas, por meio deste Edital, ndo gera qualquer vinculo empregaticio entre bolsistas e o IFRO.
34. Néo ¢ permitida a acumulac@o da bolsa de extensdo prevista neste Edital com outra bolsa de extensdo, ensino ou pesquisa paga a um mesmo

colaborador durante o mesmo periodo, de modo que, se houver acumulagao, o colaborador devera devolver ao IFRO aquelas que estiverem redundantes, mas o
item ndo se aplica ao recebimento de auxilios estudantis, que podem ser pagos concomitantemente as bolsas.

3.5. A concessdo de bolsas para docentes sera permitida apenas se ndo houver docentes com carga horaria disponivel para as disciplinas ofertadas nos
cursos. Neste caso, a carga horaria destinada aos cursos com concessdo de bolsas sera contabilizada como extra laboral.

3.6. E de inteira responsabilidade do docente do IFRO, a autodeclaragio de compatibilidade de carga horaria.

4. DAS INSCRICOES

4.1. A inscricdo serd realizada via e-mail, o candidato devera enviar o requerimento de Inscricdo (Anexo 1) junto com os demais anexos,

devidamente preenchido com seus dados, salvo na extensao PDF, para o e-mail seletivo.guajara@ifro.edu.br, entre 01 e 05 de maio de 2023, juntamente com os
demais documentos e formularios exigidos, até as 23h59min do ultimo dia do prazo estabelecido no cronograma deste Edital.

4.2. O candidato devera incluir os documentos referenciados abaixo, em extensdo PDF, conforme a ordem e as instru¢des indicadas neste Edital.
a) copia do documento de identifica¢@o oficial, com foto;

b) copia dos titulos comprobatorios de formagdo e experiéncia indicados pelo candidato na inscri¢ao, conforme a Ficha de Pontuagao disposta
no Quadro 1.

4.2.1. E de inteira responsabilidade do candidato a correta organizagdo dos documentos a serem avaliados, conforme a ordem disposta no Anexo II
(Quadro de Pontuagdo); o ndo atendimento a esta orientagdo podera implicar na desclassificagdo do candidato, por impedir ou dificultar a correta verificagdo
das informagdes.

4.3. O IFRO néo se responsabiliza por inscri¢gdes nao recebidas dentro do prazo em decorréncia de eventuais problemas técnicos em trafego de rede
de internet e outros problemas fora de seu controle.

4.4. Nao havera cobranga de taxa de inscrigdo.

5. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1. A selegdo dos candidatos sera realizada por uma Comissao Avaliadora constituida por membros do Campus Guajara- Mirim do IFRO, com base

nos itens e valores de pontuag@o dispostos no Quadro 2.

Quadro 2 — Indicadores de pontuagdo por formagao e experiéncia profissional (ANEXO 1II)

Formagdo e Descri¢ao da Formagao e Experiéncias (comprovadas por meio de certificados, ~
A ~ K NS P L ~ . Pontuagao
Experiéncia declaragdes, atestados, registros profissionais ou copias de publicagdes, . Pontuagdo por Limite de .
. Unidade . < Indicada pelo
profissional conforme cada caso) Unidade Pontuagio Candidato
a) Curso Técnico de Nivel Médio na area de inscrigdo Curso 3 3
b) Graduagdo em qualquer area Curso 4 4
¢) Graduagdo na area para a qual se inscrever Curso 6 6
. ; fi) Especializacdo Lato Sensu na area para a qual se Curso 7 7
ormagao inscrever
Académica Vertical
e) Mestrado na area para a qual se inscrever Curso 10 10
f) Doutorado na area para a qual se inscrever Curso 15 15
g) Experiéncia profissional na area de educagio Semesire 2 10
h) Experiéncia em utilizagdo de Ambiente Virtual de 4 20
Aprendizagem (AVA)* Semestre
i) Comprovagdo de realizagdo de curso de
aperfeicoamento em AVA Moodle ou outros ambiente S " 4 20
Experiéncia virtuais emestre
Profissional
j) Experiéncia comprovada de atua¢do em EaD (Tutoria,
o ~ 4 20
Docéncia ou Coordenagao). Semestre
LIMITE DE PONTUACAO 115
* AVA: Ambiente Virtual de Aprendizagem do IFRO
5.2. Os candidatos deverdo preencher o quadro acima com a pontuagdo que apurarem de sua formagdo e experiéncia, cujos resultados serdo
conferidos pela Comissdo Avaliadora com base na documentagio apresentada.
5.3. A pontuagido ¢é apenas classificatoria, mas o requisito minimo de ingresso disposto no Quadro 1 ¢é eliminatorio.
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5.4. Poderdo ser aceitos Recursos, enviados em Formulario conforme o Anexo III, caso o candidato seja desclassificado, ndo tenha sua inscricdo
deferida por razdes de ndo enquadramento nos requisitos exigidos, enviados por e-mail e de acordo com o cronograma.

5.5. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente de pontuagio, considerando-se como critérios de desempate, nesta ordem:
a) Maior idade, conforme o artigo 27, paragrafo unico, da Lei Federal 10.741/2003.
b) Maior pontuag@o no conjunto de itens de Experiéncia Profissional indicados no Quadro 2, item 5.1.
¢) Maior tempo de atuagdo como docente, quando aplicavel.

d) Maior experiéncia na area pretendida, tutoria ou atividade em programas, projetos, processos ou sistemas de educag@o e administragdo.

5.6. O resultado da selecdo sera divulgado oficialmente no portal do IFRO, em www.ifro.edu.br.

5.7. Os candidatos classificados deverdo apresentar a Comissdo Avaliadora os originais da documenta¢do usada no processo seletivo, quando
solicitados pelo IFRO.

5.8. Recursos poderdo ser interpostos junto a Comissdo Avaliadora com o modelo de requerimento disponivel no Anexo III, pelo e-mail:
seletivo.guajara@ifro.edu.br, dentro do prazo previsto no cronograma, indicando-se no assunto a informagdo RECURSO/Diretoria de Educagdo a Distancia.
5.9. Os resultados dos recursos sdo irrecorriveis e serdo informados na publicagdo do Resultado Final, com as justificativas afins.

6. DA CONVOCACAO

6.1. A convocagdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificagdo publicada como Resultado Final, conforme a demanda necessaria e

a qualquer tempo, com antecedéncia de pelo menos dois dias uteis ao inicio da respectiva atividade.

6.2. O candidato devera desenvolver as atividades indicadas no Anexo IV deste Edital e conforme orientagdes do Coordenador e equipe do Campus
Guajara-Mirim, e em outras a¢des de desenvolvimento da educagdo profissional no IFRO, nos limites de sua carga hordria estabelecida.

6.3. A recusa ou auséncia de manifestagdo por parte de um candidato convocado implicard na convocagdo imediata do proximo classificado e na
realocag@o daquele no final da lista, para outras chamadas, a critério do Campus Guajara-Mirim.

6.4. Os candidatos poderao ser convocados, caso aceitem, para o atendimento a outras fungdes, ou componentes nao indicados por eles na inscrigao,
se houver vagas ndo preenchidas neste processo seletivo e se o seu perfil for adequado a necessidade do curso, sempre respeitando-se a ordem de classificagdo
de candidatos com os mesmos perfis esperados.

6.5. Além do envio da comprovacdo de formacdo e informagdes iniciais os candidatos convocados deverdo enviar, nos prazos estabelecidos neste
edital, ao e-mail seletivo.guajara@ifro.edu.br os seguintes documentos:

a) Termo de Compromisso e Responsabilidade (Anexo V);
b) copia simples de comprovante de enderego atualizado;

¢) comprovante de dados bancarios (Banco/Agéncia/Conta Corrente), na forma de copia de extrato ou cartdo e desde que ndo seja de conta
poupanga nem conta conjunta

d) copia simples do PIS/PASEP;
e) copia simples do contracheque, se for servidor publico de qualquer esfera, exceto para servidores do IFRO;

f) declaragdo de compatibilidade de carga horaria(exclusivo para docentes do IFRO).

7. DA REMUNERACAO

7.1. O profissional contratado como colaborador para o curso Agente Comunitario de Satide - Basico fara jus a remuneragdo de referéncia disposta no
Quadro 1 deste Edital.

7.2. A remuneragdo referente a este Edital sera efetuada diretamente ao profissional colaborador, por meio de deposito bancario em conta corrente, na
forma de bolsa de extensdo ou pagamento de servigos.

7.3. Podera haver, sobre o valor pago, retengdo de imposto de renda de pessoa fisica (IRPF) e/ou de encargos sociais, conforme a legislagao federal,
bem como a incidéncia de impostos sobre servigo (ISS) quando requerida Nota Fiscal de Prestagdo de Servigo junto a Secretaria Municipal da Fazenda.

7.3.1. A Nota Fiscal de Prestacdo de Servigo ¢ obrigatdria apenas para profissionais contratados que ndo possuam vinculo de servidor publico com a
esfera federal, estadual ou municipal, ¢ os custos de emissdo, junto a Secretaria Municipal da Fazenda, sdo de responsabilidade do beneficiario da remuneragao.
7.4. O pagamento das horas de trabalho desenvolvidas sera realizado mensalmente apos a entrega dos trabalhos relativos a fungéo, mediante deposito
em conta do contratado.

7.5. Nos casos de atividades que ndo se enquadrem em remuneragdes na forma de bolsas, o pagamento ficara condicionado a entrega prévia de Nota
Fiscal de Prestag@o de Servigos.

7.6. Nao havera pagamento de diaria, passagens e/ou deslocamento aos profissionais para atendimento a demanda deste Edital.

7.7. A atividade do profissional colaborador dentro deste Programa ndo cria vinculo empregaticio de nenhuma natureza com o IFRO ou seus

possiveis parceiros e se limita ao cumprimento da carga horaria das atividades para as quais foi classificado e convocado.

7.8. O colaborador ndo podera acumular bolsas simultdneas deste e outros programas do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagido (FNDE),
da Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes) e/ou do proprio Campus Guajara-Mirim, sob pena de devolugdo de recursos, se
constatada a acumulagdo, conforme estabelecem as normatizagdes internas.

8. DO CRONOGRAMA

8.1. O fluxo dos processos previstos neste Edital obedece ao seguinte cronograma:.
ESPECIFICACAO PERIODO MEIO
Periodo de Inscri¢oes De 01 a 05 de maio de 2023 E-mail: seletivo.guajara@ifro.edu.br
Homologagao das inscrigdes e resultados preliminares 15 de maio de 2023

http://www.ifro.edu.br
16 de maio de 2023 até¢ as  E-mail: seletivo.guajara@jifro.edu.br, por meio do

Prazo para interposic¢do de recursos contra o resultado preliminar

23:59h Anexo III.
Homglogagao de resultados, apos os recursos, e convocacdo dos candidatos 18 de maio de 2023 www.ifro.cdubr
selecionados —
Entrega da documentagao descrita no item 6.5; De 18 a 22 de maio de 2023 E-mail: seletivo.guajara@jifro.edu.br
Inicio das atividades dos colaboradores 24 de maio de 2023 E-mallf AV{\’ meet ¢ outras ferramentas de
comunicagao.
8.2. O IFRO podera alterar o cronograma de realizagdo das atividades, conforme as necessidades do curso e as condi¢des de sua execugao.
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8.3. Havendo alteragdo do cronograma, os candidatos classificados serdo consultados quanto a possibilidade de prestar o servigo na nova data; nao
havendo possibilidade, sera convocado outro candidato, conforme a ordem de classificacdo dos resultados do Edital.

8.4. O periodo de vigéncia deste Edital se restringe a oferta do curso aqui especificado.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A aprovagdo no processo seletivo assegurard apenas a expectativa de convocagao, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia

das disposicdes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da administra¢@o, da disponibiliza¢do financeira, da rigorosa ordem de classificagao e do prazo
de validade deste Edital.

9.2. A inexatiddo ou irregularidade de informagdes prestadas pelo candidato, ainda que constatada posteriormente, podera elimina-lo do processo
seletivo e tornara nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigdo ou convocagéo.

9.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio dos resultados preliminares e finais do processo seletivo no portal do IFRO,
www.ifro.edu.br, bem como a convocagdo para a entrega da documentacao solicitada no periodo determinado.

9.4. O candidato ou profissional colaborador que infringir as normas aqui especificadas, antes ou apos o processo seletivo, podera ter sua inscricao
indeferida ou seu contrato como colaborador, encerrado, conforme cada caso.

9.5. O resultado deste Edital ¢ valido exclusivamente para as fungdes especificadas, no limite do Curso de Agente Comunitario em Saude - Basico,
podendo haver inclusive ampliagdo das vagas no ato da convocagdo, se houver necessidade para atendimento do curso e dentro da ordem classificatoria para
cada fung¢@o, no prazo de até dezembro de 2023.

9.6. Incorporar-se-o a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares e/ou avisos oficiais que vierem a ser publicados no portal
do IFRO, www.ifro.edu.br, inclusive os editais de alteragao, se houver.

9.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Avaliadora do Campus Guajara-Mirim, em primeira instancia, e pela Pro-Reitoria de Extensao,
em segunda instancia, se houver.

Fernanda Leite Dias
Diretora-Geral Substituta do Campus Guajara-Mirim
Instituto Federal de Rondonia
Portaria n® 1179, de 12/04/2023

Documento assinado eletronicamente por Fernanda Leite Dias, Diretor(a) Geral Substituto(a), em 28/04/2023, as 16:50, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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% A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 1921166 ¢ o codigo CRC C213A41F.

ANEXOS AO EDITAL DE COLABORADORES N° 22/2023/GJM - CGAB/IFRO, DE 28 DE ABRIL DE 2023
ANEXO I - REQUERIMENTO DE INSCRICAO (SEI 1921069)
ANEXO II- QUADRO DE PONTUACAO (SEI 1921070)
ANEXO III - FORMULARIO DE RECURSO (SEI 1921071)
ANEXO IV - ATRIBUICOES POR FUNCAO (SEI 1921074)
ANEXO V - TERMO DE RESPONSABILIDADE E COMPROMISSO (SEI 1921075)
ANEXO VI - DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE DE CARGA HORARIA (EXCLUSIVO PARA DOCENTES DO IFRO)
(SEI 1921076)
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