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O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS DE VILHENA DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA - IFRO, em atendimento a Lei 11.892, de
29 de dezembro de 2008, artigo 7°, inciso I, TORNA PUBLICO o edital de sele¢io de profissionais para
atuarem como bolsistas na funcao de Colaboradores do Curso de Formagao Inicial em "Corte e Costura
Voltado ao Artesanato " para o Projeto ""Empoderamento da Mulher" , de acordo com as disposicdes a

seguir.

1. EMPODERAMENTO DA MULHER

O projeto empoderamento da mulher visa comtemplar mulheres em condicdes de
vulnerabilidade social e/ou economica. Os recursos financeiros destinados para este Projeto sdo oriundos de
emenda parlamentar. E tem por objetivos: a) promover a qualificacdo profissional de mulheres em situacao de
vulnerabilidade social do Estado de Ronddnia, visando a sua autonomia, equidade de género, empoderamento
e sua insercdo no mundo do trabalho; b) Preparar mulheres para o empreendedorismo e protagonismo
econdmico e social, nos processos de desenvolvimento local e regional.

2. OBJETIVO

2.1. O objetivo deste Edital ¢ selecionar profissionais para atuarem como colaboradores bolsistas
na oferta, pelo IFRO Campus Vilhena, do Curso de Formacdo Inicial em Corte e Costura Voltado ao
Artesanato vinculado ao Projeto ""Empoderamento da Mulher - 2022".

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Podem participar da selecdo profissionais com ou sem vinculo com o servigo publico
conforme os requisitos de ingresso indicados para cada funcao, dispostos neste edital.

3.2. Os candidatos convocados exercerdo suas atividades durante o periodo de realizagdo do
respectivo curso e precisam disponibilizar tempo para cumprir a carga horaria assumida.

3.3. Os custos com deslocamento, se houver, durante as agcdes do curso para o qual se inscreveu,
sao de responsabilidade do candidato e ndo geram, portanto, 6nus ao IFRO.

4. QUADRO DE VAGAS

4.1. As vagas deste processo seletivo estdo previstas no Quadro 1, que indica também os requisitos

de formagao e experiéncia para atendimento as fungdes.

Quadro 1 — Vagas disponiveis, com requisitos para convocacio.

Colaborador/ Valor por
Funedo N.de |CH Hora/aula Requisitos de Formacao e Experiéncia
Professor Formador | Vagas|Mensal
- (R$)
(Disciplinas)
Direitos da Mulher 1 10 horas RS 50,00 Graduagdo em Direito
(aula/hora)
Matematica Aplicada 1 20 horas RS 50,00 Graduacao em Matematica
(aula/hora)




Graduacao em Administragao de
Empreendedorismo, RS 50.00 empresa/Graduagao em Economia/Graduacao
Associativismo e 1 20 horas ’ em Contabilidade/Graduag¢do em Direito
.. (aula/hora) ~ . .
Cooperativismo Graduagdo em areas afins com pos-
graduagao em empreendedorismo.
Graduagao em moda/Técnico em Moda ou
Operagao de maquinas e 1 10 horas RS 50,00 equivalente/Técnico em corte e
Seguranga do Trabalho (aula/hora) costura/Notorio saber na area/Técnico de
Maquina de Costura.
Embalagens, marketing e 1 30 horas RS 50,00 Graduacao em Administragao ou Marketing.
vendas (aula/hora)
Pratica de Corte ¢ Graduacao em moda/Técnico em Moda ou
RS 50,00 . L.
Costura - voltadas ao 1 70 horas (aula/hora) equivalente/Técnico em corte e
artesanato costura/Notorio saber na area.
4.2. Nao Sera permitida a inscricdo de um mesmo candidato para trabalhar com mais de um
modulo previsto neste processo seletivo.
4.3. Nao sera permitido ao candidato ter bolsa na combinagao de dois ou mais editais, do proprio

campus ¢ demais campi do IFRO ou de outras instituicoes.

4.4, O periodo de prestacao dos servicos contratados ou das atividades de bolsistas, ncluindo-se a
data de inicio e o tempo de duracdao do atendimento, sera estabelecido nos atos convocatdrios da equipe do
campus no ano de 2022.

4.5. Ao fazer sua inscrigdo, o candidato confirma que possui conhecimento ¢ aceita as normas e
condicoes estabelecidas neste Edital.

5. INSCRICOES

5.1. A nscricdo sera realizada por meio de formuldrio eletronico disponivel em

httpsv//docs.google.comv/forms/d/1g0_vhB59xgl FEvpQZfbOz-sYJ7ITNIL WZx-_uWwyWlo/edit até as 18:00
horas do tltimo dia do prazo estabelecido no cronograma deste Edital.

5.2. No processo de nscrigdo, o candidato deverd incluir os documentos referenciados abaixo, em
extensdo PDF e conforme as instrugdes do formulario:

I- copia do documento de identificacdo oficial, com foto;

II - copia do CPF;

I - copia do comprovante de enderecgo atualizado;

IV - copia dos titulos comprobatdrios de formagdo e experiéncia indicados pelo

candidato na mscri¢ao, conforme a Ficha de Pontuacao disposta no Anexo 1.

5.2.1. E de inteira responsabilidade do candidato a correta organiza¢io dos documentos a serem
avaliados, conforme a ordem disposta no Anexo I (de acordo com a fungdo), o ndo atendimento a esta
orientacao podera implicar na desclassificacdo do candidato, por impedir ou dificultar a correta verificagao das
mformagdes.

5.3. IFRO ndo se responsabiliza por inscrigdes niao recebidas dentro do prazo em decorréncia de
eventuais problemas técnicos em trafego de rede de internet e outros problemas fora de seu controle.

5.4. Nao havera cobranga de taxa de inscrig¢ao.

6. SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1. A selecdo dos candidatos serd realizada por uma Comissdo Avaliadora constituida por

membros do IFRO Campus de Vilhena, com base nos itens e valores de pontuacdo dispostos no Quadro 2
para Professores Formadores.

Quadro 2 — Indicadores de pontuacdo por formacao e experiéncia profissional (Professores
Formadores).



https://docs.google.com/forms/d/1qO_vhB59xg1FEvpQZfbOz-sYJ77NffLWZx-_uWwyWlo/edit

Descrigao da
Formacao e
Experiéncias
(comprovadas por Tipo de Pontos Limite |Pontuacgao
Formacgao ejmeio de certificados, Formagio e[Previstos
Experiéncialdeclaragoes, Experiéncialbor
profissionallatestados, registros (Ur?i dade) Elni dade
profissionais ou
coOpias de
publicagoes,
conforme cada caso)

Pontos [Indicada
por pelo(a)
Unidade/Candidato(a)|

a. Curso Técnico de
Nivel Médiona |Curso 5 5
area de inscrigcao

b. Graduacao na
area para a qual |Curso 10 10
se inscrever

c. Segunda
graduacédo,em |Curso 5 5
IFormacao qualquer area
Académica
Vertical d. Especializagao

Lato Sensuna |Curso 7 7
area de inscricao

e. Mestrado na area|
para aqualse [Curso 10 10
inscrever

f. Doutorado na
area para a qual |Curso 13 13
se inscrever

g. Docéncia na Semestre
area para a qual letivo 4 20
se inscrever

h. Docéncia em Semestre

, . 2 10
outra area letivo
i. Gestdaoem
projetos de
atendimento a
comunidade Projeto 5 5

(Gerente,



Coordenador-
Geral ou
Supervisor)

j.- Experiéncia
como
colaborador na
realizacao de
atividades
relativas ao
componente a
ser ministrado
(tutoria,
monitoria,
secretariado,
assisténcia
social,
consultoria, apoio
geral)

Experiéncia
Profissional

Programa

ou Projeto 2,5 7.5

k. Publicacédo na
area para a qual |Artigo,
se inscrever capitulo,
(como autorou  [manual, 2,5 7,5
em coautoria de |cartilha ou
até trés livro
participantes)

Total 100

6.2. Os candidatos deverdo preencher o quadro acima com a pontuacdo que apurarem de sua
formagdo e experiéncia, cujos resultados serdo conferidos pela Comissdo Avaliadora com base na
documentacao apresentada.

6.3. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente de pontuagdo, considerando-se
como critérios de desempate, nesta ordem:

a) Maior idade, conforme o artigo 27, paragrafo tnico, da Lei Federal 10.741/2003.

b) Maior pontuacdo no conjunto de itens de Experiéncia Profissional indicados no Quadro
3.

¢) Maior tempo de atuagdo como docente, quando aplicavel.
6.4. O resultado da sele¢do seré divulgado oficialmente no portal do IFRO, em www.ifro.edu.br.

6.5. Os candidatos classificados deverdo apresentar a Comissdo Avaliadora os originais da
documentacao usada no processo seletivo, quando solicitados pelo IFRO.

6.6. Recursos poderdo ser interpostos junto a Comissdo Avaliadora com o modelo de
requerimento disponivel no Anexo II pelo e-mail cfic.vilhena@ifro.edu.br, dentro do prazo previsto no
cronograma, indicando-se no assunto a informagdo RECURSO/EMPODERAMENTO DA MULHER..

6.7. Os resultados dos recursos sdo irrecorriveis e serdo informados na publicagdo do Resultado
Final, com as justificativas afins.
7. CONVOCACAO

7.1. A convocacao dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificagdo publicada como



Resultado Final, conforme a demanda necessaria ¢ a qualquer tempo, com antecedéncia de pelo menos dois
dias uteis ao inicio da respectiva atividade.

7.2. O candidato devera desenvolver as atividades indicadas no Anexo III deste Edital e conforme
orientagdes do Coordenador Local e equipe do campus, dentro do Projeto para o Empoderamento Mulher e
em outras agoes de desenvolvimento da educagdo profissional no IFRO, nos limites de sua carga horaria
contratada.

7.3. As aulas poderdo ser executadas em ambientes externas ao IFRO, como Secretaria Municipal
de Assisténcia Social de Vilhena - SECRETARIA / SEMAS/CRAS.
7.4. A recusa ou auséncia de manifestagdo por parte de um candidato em até 24h da convocagao

mmplicard na convocagdo imediata do proximo classificado e na realocacdo daquele no final da lista, para
outras chamadas, a critério do campus.

7.5. Os candidatos poderao ser convocados, caso aceitem, para o atendimento a outras fungdes,
cursos ou componentes ndo indicados por eles na inscricdo, se houver vagas ndo preenchidas neste processo
seletivo e se o seu perfil for adequado a necessidade do curso, sempre respeitando-se a ordem de
classificacao de candidatos com os mesmos perfis esperados.

7.6. Os candidatos convocados deverdo enviar ao e-mail cfic.vihena@ifro.edu.br, os seguintes
documentos:

a) Termo de Compromisso e Responsabilidade (Anexo IV);
b) Copia simples de comprovante de endereco atualizado;

¢) Comprovante de dados bancarios (Banco/Agéncia/Conta Corrente), na forma de copia
de extrato ou cartdo e desde que ndo seja de conta poupanga nem conta conjunta;

d) copia simples do PIS/PASEP.

7.7. A convocagdo dos candidatos classificados dentro do nimero de vagas dependera da
disponibilidade or¢amentaria.

8. REMUNERACAO

8.1. O profissional contratado para os cursos do Corte e Costura Voltado ao Artesanato vinculado

ao Projeto ""Empoderamento da Mulher - 2022" fard jus a remuneragdo de referéncia disposta no Quadro
1 deste Edital

8.2. A remuneracao referente a este Edital serd efetuada diretamente ao profissional colaborador,
por meio de depdsito bancario em conta corrente, na forma de bolsa de extensdo ou pagamento de servigos.

8.3. Havera, sobre o valor pago, retencio de imposto de renda de pessoa fisica (IRPF)
e/ou de encargos sociais, conforme a legislacao federal, bem como a incidéncia de impostos sobre
servico (ISS) quando requerida Nota Fiscal de Prestacdo de Servico junto a Secretaria Municipal da
Fazenda.

8.4. A Nota Fiscal de Prestagdo de Servico € obrigatdria para todos os professores formadores
bolsistas, que ndo possuem vinculo com o servigo publico, e seus custos sdo de responsabilidade do proprio
professor bolsista.

8.5. O pagamento das horas de trabalho desenvolvidas nos casos do professor formador sera
realizado apos a conclusdo do componente ou componentes curriculares, mediante depdsito em conta do
contratado. Para tal, o professor bolsista deve ter cumprido suas obrigacdes e entregue os instrumentos
devidamente preenchidos e no prazo solicitado.

8.6. Nao haverd pagamento de didria, passagens e/ou deslocamento aos profissionais para
atendimento a demanda deste Edital.

8.7. A atividade do profissional formador colaborador dentro deste Programa ndo cria vinculo
empregaticio de nenhuma natureza com o IFRO ou seus possiveis parceiros e se limita ao cumprimento da
carga horaria das atividades para as quais foi classificado e convocado.

9. CRONOGRAMA



9.1. O fluxo dos processos previstos neste Edital obedece ao seguinte cronograma:

| Especificagio || Periodo H Meio |
|Publicagdo do Edital||  02/08/2022 || www.ifro.edu.br |

https://docs.google.com/forms/d/1g0_vhB59xg1 FEvpQZ{bOz-
sYJ7INFIL WZx- uWwyWlo/edit

Inscrigdo 03/08 a 11/08/2022

Divulgacao dos
resultados
preliminares das
mscri¢des

15/08/2022 www.ifro.edu.br

Prazo para a
interposi¢ao de
recursos contra

resultado preliminar

16/08/2022 cfic.vilhena@ifro.edu.br

Resultado final pds

recurso, e 18/08/2022 www.ifro.edu.br
convocacao dos

classificados

Conforme
Inicio das atividades || programacgao a ser

dos colaboradores divulgada pelo Conforme programacao a ser divulgada pelo campus

campus
Conforme
Inicio do curso de || programagao a ser ~ .
formagdo Inicial divuleada pelo Conforme programacao a ser divulgada pelo campus
campus
9.2. O IFRO podera alterar o cronograma de realizacdo das atividades, conforme as necessidades

do Projeto e as condi¢des de sua execugao.

9.2.1. Havendo alteragdo do cronograma, os candidatos classificados serdo consultados quanto a
possibilidade de prestar o servico na nova data; ndo havendo possibilidade, serd convocado outro candidato,
conforme a ordem de classificacdo dos resultados do Edital.

9.3. O periodo de vigéncia deste Edital se restringe a oferta do curso aqui especificado.
10. DISPOSICOES FINAIS
10.1. A aprovacdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de convocagao, ficando a

concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, do interesse e
conveniéncia da administragdo, da disponibilizacdo financeira, da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo
de validade deste Edital.

10.2. A nexatiddo ou irregularidade de informagdes prestadas pelo candidato, ainda que constatada
posteriormente, podera elimina-lo do processo seletivo e tornara nulos todos os atos decorrentes de sua
INSCricdo ou convocacao.

10.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio dos resultados
preliminares e finais do processo seletivo no portal do IFRO, www.ifro.edu.br, bem como a convocagdo para
a entrega das documentagdes solicitadas no periodo determinado.

10.4. O candidato ou profissional colaborador que mfringir as normas aqui especificadas, antes ou
apos o processo seletivo, podera ter sua inscrigdo indeferida ou sua convocagdo encerrada, conforme cada
caso.

10.5. O resultado deste Edital ¢ valido exclusivamente para as funcdes especificadas, no limite do
Projeto "Empoderamento da Mulher - 2022'", para atendimento ao Projeto e dentro da ordem
classificatéria para cada fungao, podendo ser prorrogado conforme interesse da coordenagao.

10.6. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares e/ou
avisos oficiais que vierem a ser publicados no portal do IFRO, www.ifro.edu.br, inclusive os editais de



https://docs.google.com/forms/d/1qO_vhB59xg1FEvpQZfbOz-sYJ77NffLWZx-_uWwyWlo/edit
http://www.ifro.edu.br/

alteracdo, se houver.

10.7. Os candidatos classificados e convocados neste processo seletivo para a fungdo de professor
formador autorizam o IFRO, em carater irrevogdvel e irretratdvel, a utlizar nos cursos do
Projeto "Empoderamento da Mulher - 2022"e outros cursos gratuitos de educagdo profissional e
tecnologica que ofertar, as apostilas e quaisquer outros produtos pedagogicos registrados por escrito, em
audio ou em video, sob qualquer suporte existente, como resultado de suas atividades dentro da carga horaria
contratada e remunerada nos termos deste Edital, sem necessidade de qualquer remuneracdo adicional
decorrente do uso.

10.8. Os professores formadores contratados por meio deste edital cedem ao IFRO, sem qualquer
onus adicional sobre a remuneracdo das horas-atividades contratadas, todos os direitos de imagem, voz e
criacdo relativos a aulas que gravarem e/ou transmitirem ao vivo em programas € processos de educagao
profissional publica e gratuita, para o Estado de Rondonia, demais regides do Brasil e exterior, em numero
ilimitado de vezes, bem como que forem distribuidas por meio de CD, CD-ROM, CD-I, DVD e suportes de
computagdo grafica em geral; autorizam também a armazenar as gravagdes em banco de dados, exibi-las por
meio de projecdo em tela, em ambientes restritos ou em locais publicos, transmiti-las via televisao de qualquer
espécie (televisao aberta ou por assinatura, de todas as formas de transporte de sinal existentes, como UHF,
VHF, cabo, MMDS e satélite), dissemina-las por meio da internet e telefone celular, inclusive sob
compartilhamento com qualquer outra mnstituicdo publica de educacdo profissional com os mesmos fins de
aplicagao.

10.9. O bolsista que for acionado pela coordenacdo e ndo responder em até¢ 24h podera ser
desligado do projeto (resguardados os domingos).

10.10. O candidato(a) nao podera ter vinculo com servigo publico no periodo que compreende a
execucao efetiva de suas fungoes.

10.11. O Curso podera ser desenvolvido dentro de outros espagos, de unidades que tenham parceria
com o IFRO, conforme conveniéncia do IFRO Campus de Vilhena.

10.12. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Departamento de Extensdo do IFRO Campus de
Vilhena.

Documento assinado eletronicamente por Aremilson Elias de Oliveira, Diretor(a) Geral, em
02/08/2022, as 16:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6° § 1° do
Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ANEXOS ao Edital N° 29/2022/VLH - CGAB/IFRO, DE 02 DE AGOSTO DE 2022

ANEXO 1
QUADRO DE PONTUACAO - PROFESSOR FORMADOR

PARA PROFESSOR FORMADOR (Preencher este Quadro, anexar as documentagdes, gerar um
PDF e fazer o upload no formulario de Inscrigéo)

IDENTIFICAQAO DO CANDIDATO
Nome:

Documento de identidade:


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

CPF:

Data de nascimento:
E-mail:
Telefone/celular:

Quadro 3 — Indicadores de pontuacdo por formacao e experiéncia profissional (Professores Formadores)

Descrigao da
Formacao e
Experiéncias
(comprovadas por Tipo de Pontos Limite |Pontuacgao
Formacgao ejmeio de certificados, Formagao e[Previstos
Experiéncialdeclaragoes, Experiéncialbor
profissionallatestados, registros (Ur?idade) Elnidade
profissionais ou
cOpias de
publicagoes,
conforme cada caso)

Pontos [Indicada
por pelo(a)
Unidade/Candidato(a)|

1. Curso Técnico de
Nivel Médiona |Curso 5 5
area de inscrigcao

2. Graduacao na
area para a qual |Curso 10 10
se inscrever

3. Segunda
graduacédo,em |Curso 5 5
IFormacao qualquer area
Académica
Vertical 4. Especializagao

Lato Sensuna |Curso 7 7
area de inscricao

5. Mestrado na area
para aqualse [Curso 10 10
inscrever

6. Doutorado na
area para a qual |Curso 13 13
se inscrever

7. Docéncia na
. Semestre
area paraaqual | 4 20
! letivo
se inscrever




8. Docéncia em Semestre
outra area letivo

9. Gestdoem
projetos de
atendimento a
comunidade
(Gerente,
Coordenador-
Geral ou
Supervisor)

Projeto 5 5

10. Experiéncia
como
colaborador na
realizacao de
atividades
relativas ao
componente a
ser ministrado
(tutoria,
monitoria,
secretariado,
assisténcia
social,
consultoria, apoio
geral)

Experiéncia
Profissional

Programa

ou Projeto 2.5 75

11. Publicagao na
area para a qual |Artigo,
se inscrever capitulo,
(como autorou  [manual, 2,5 7,5
em coautoria de |cartilha ou
até trés livro
participantes)

Total 100

Local e data

ASSINATURA DO CANDIDATO

OBS. SEAQUENCIA DE DOCUMENTACOES COMPROBATORIAS DE FORMAGCAOE
EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

(Colar abaixo a cépia dos documentos comprobatérios de sua formagao e experiéncia, conforme
a ordem disposta no quadro referencial acima.)



) ANEXO 1T

FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Nome:
Documento de identidade:
CPF:
Data de nascimento:
E-mail:

Telefone/celular:

REFERENCIA DO RECURSO
() Homologacgao de inscricao
() Andlise documental

() Critério de desempate

() Outros motivos: especificar

ARGUMENTOS QUE EMBASAM O RECURSO

Local e data

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO III 3
ATRIBUICOES POR FUNCAO

Obs.: Todas as fungdes devem participar das reunides de orientagao pedagdgica, as quais serao
critério de permanéncia, mas nao farao parte da carga horaria do curso.

1) PROFESSOR FORMADOR

1. Elaborar material didatico para disponibilizacdo para alunas pertinente a ementa e
correspondente a carga horaria das disciplinas.

Preparar o ambiente onde serdo ministradas as aulas;

Elaborar e entregar o Plano de Ensino conforme o Projeto Pedagdgico do Curso;
Preparar materiais didaticos complementares em diversas midias;

Cumprir os prazos previstos no Calendario escolar;.

S



O N

Participar de reunides convocadas pela coordenacgao.

Entregar relatério de rendimento de alunos e Relatério de frequéncia.
Participar das atividades relativas ao desenvolvimento e acompanhamento de seu curso e
informar a coordenacao os problemas e eventuais dificuldades no desempenho da fungéo
ou no ambiente do curso.

9. Propiciar espago de acolhimento e debate com os estudantes;

10. Acompanhar as frequéncias, notas das atividades de percurso e avaliagdes. Corrigir

avaliacbes em tempo habil, quando for o caso;

11. Preparar aulas equilibradas entre momentos expositivos e praticos, de forma que as

atividades que gerem interacao e retirada de duvidas.

ANEXO 1V

TERMO DE COMPROMISSO

IDENTIFICAGAO DO(A) CANDIDATO(A)

Nome

CPF: RG: |Orgéo Emissor: UF:
|[Endereco: Bairro: CEP:
Cidade: UF: E-mail:

Telefone Fixo:

Telefone Celular:

|CURSO(S) E DISCIPLINA(S) EM QUE PRETENDE ATUAR

INome do Curso

Local de aplicagao Disciplinas

Assumo o compromisso de realizar as atividades como profissional colaborador na
area ou areas acima especificadas, em que fui classificado, conforme o estabelecido no Edital
n.___ /2022/IFRO, para atendimento ao Projeto Empoderamento da Mulher. Estou ciente de que a minha
mobservancia aos requisitos dispostos no mesmo Edital, quanto as competéncias que me cabem, poderdao
implicar no meu desligamento nas fungdes assumidas e na minha obrigagdo de restiturr integralmente os

recursos recebidos, conforme determmacao legal.




Reconheco que os servicos prestados ndo geram vinculo empregaticio ¢ podem ser
suspensos ou encerrados a qualquer tempo pelo IFRO, sem 6nus adicionais sobre as horas-atividades
devidas, tanto por for¢a de determinagdes legais quanto em razido das necessidades do publico-alvo ou da
indisponibilidade de recursos.

Estou ciente que, caso eu ocupe cargo ou fungdo publica ou particular, deverei realizar
as atividades do Projeto Empoderamento da Mulher fora da jornada regular de trabalho correspondente a tal
cargo ou fungdo.

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes prestadas sdo a expressdo da
verdade e que preencho plenamente os requisitos da fung¢do para a qual fui selecionado(a).

- , de de 2022

Assinatura do(a) candidato(a)

Referéncia: Processo n? 23243.010880/2022-99 SEIn? 1672620



