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4 ==. @ MINISTERIO DA EDUCACAO \'
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
o i@ INST:lTUTo FEDERAL " Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia /’
—— WW Rondbnia .

EDITAL DE SELEGCAO N° 89/2017/PVZN - CGAB/IFRO, DE 18 DE SETEMBRO DE 2017

PROCESSO SEI N%23243.013335/2017-97
DOCUMENTO SEI N° 0067467

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATACAO D E PROFESSOR SUBSTITUTO

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS PORTO VELHO ZONA NORTE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDU CACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA, no uso de suas atribuicbes legais e consideraridn a° 8.745/93 e suas
alteracdes, Lei n°® 12.772/12, Decreto n° 7.312TMRNA PUBLICO a abertura do Processo Seletivo Siiopto para
contratacdo por tempo determinadoRROFESSOR SUBSTITUTO para atender a necessidade temporéaria de excepciona
interesse doCAMPUS PORTO VELHO ZONA NORTE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDTACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE RONDONIA, de acordo com as definicileste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado é regido por esfigal, promovido pel@CampusPorto Velho Zona Norte do Instituto
Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnologia de RoadotirRO e executado pela Comissédo designada petaria/DG/
CAMPUS PORTO VELHO ZONA NORTE n° 156, 13 de seteontbe 2017, visando a contratagdo por tempo detachide
Professor Substituto para atender a necessidagmtéaria de excepcional interesse do IFRO, ¢atiagdo noCampusPorto
Velho Zona Norte.

1.2 Ao realizar a inscricdo para uma vaga do Proceski® Simplificado, regido por este edital, fr@andidato ciente que
exercera suas atividades na localidade que estérendo.

1.3 No interesse e a critério do Instituto Federal dmd®nia e obedecendo as normas legais pertinendsspeevisdes
contidas neste Edital, na vigéncia do Processdai®el8implificado, poder-se-4 admitir que candidatmmologados e nao
contratados neste Processo Seletivo possam sereépdns no€ampido Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tegia!
de Rondbnia, observada a ordem de classificac&uienero de vagas existentes.

1.3.1 Em caso de necessidade, o candidato classificaderpaser consultado sobre o interesse de assicantcato de
prestacao de servigco, com prazo de vigéncia infadeestipulado no item 2.1.1.

1.4 O Processo Seletivo Simplificado contard com umatr@ede Atendimento, desde a publicacédo até a lngagédo do
resultado final, situada na Av. Gov. Jorge Teixed®46, Setor Industrial, Porto Velho/RO — CEP 76802, fone (69) 2168
-3820 e endereco eletrdnipoocessoseletivo.pvhzonanorte @ifro.edu.br

2. DAS VAGAS, HABILITACAO, REGIME DE TRABALHO E AT RIBUICOES.
2.1 DOS REQUISITOS:
2.1.1 - PROFESSOR SUBSTITUTO

; JORNADA DE TRABALHO PRAZO DO CONTRATO FORMAGAO EXIGIDA
AREA VAGAS

DIREITO | 40h 6 meses 01 Graduacao em Direito

ATRIBUICOES DO CARGO: Desenvolver atividades deienspesquisa e extensdo em todas as areas dersuaciio
(graduacdo, especializacdo, mestrado e doutorads),diversos niveis e modalidades de ensino ddtutastFederal de
Rondbnia e ainda atividade de assessoramentotéassss participacdo em comissdes, projetos e @atigidades prevista na
legislagéao vigente.

2.2 DO EXERCICIO: O professor contratado tera exercfioCampusPorto Velho Zona Nortesob o regime de trabalho
definido no item 2.1.1, ministrando aulas nos p$ matutino, vespertino e/ou noturno, de acordo cointeresse da
Administracao, ainda participar de atividades biem finais de semanas, pontos facultativos e

feriados, respeitando a carga horaria semanal.
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2.3PRAZO DE DURACAO DO CONTRATO: A duracdo do contrara o constante no item 2.1.1, podendo ser pyamim
por igual ou inferior periodo, no interesse da andstiacdo.

2.4 A efetivagdo da contratacéo sera de acordo cormada de trabalho estipulada no item 2.1.1, vedtideacéo no decorrer
da vigéncia do contrato.

3. DA REMUNERAGAO E TAXA DE INSCRIGAO

3.1A remuneracao serd a constante na tabela de vamoisda carreira de Professor de Ensino Basicaid@&e Tecnoldgico,
na Classe e Nivel inicial, obedecendo a tabelgairse

40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS

Classe/ Nivel Vencimento Basico Retribuicéo por Titulagéo Total deRemuneragao
Titulagdo

D 101 Graduacéo R$ 3.121,76

D 101 Aperfeicoamento R$ 202,55 R$ 3.324,31

D 101 Especializagédo R$ 430,32 R$ 3.552,08

D 101 Mestrado R$3.121,76 R$ 1.119,29 RS$ 4.241,05

D 101 Doutorado R$ 2.620,38 R$ 5.742,14

3.2A remuneracao podera ser acrescida de:
a) auxilio-transporte;

b) auxilio pré-escolar no valor de R$ 321,00 (trezemt@inte um reais) por dependente, até os 05dcamos, 11 meses e 29
dias de idade;

¢) auxilio-alimentag&o no valor de R$ 458,00 (quatnte e cinquenta oito reais) para carga horaréDtesemanais.

3.3 A remuneragéo pela titulagdo sera conforme o nt#ido apresentado no ato de contratacdo, vedaeeegdio durante a
vigéncia do contrato.

3.4 As inscrigbes serégratuitas.
4. DAS INSCRICOES

4.1 Poderao se inscrever para as vagas que trataresssgp seletivo simplificado os candidatos quansdjrasileiros natos
ou naturalizados, ou se de nacionalidade portugaesparados pelo Estatuto de Igualdade entre Biasile Portugueses, de
acordo com o Decreto n°® 70.436/72.

4.2 Existindo duplicidade de inscrigbes sera consideeaditima inscri¢céo realizada.

4.3 A inscricdo do candidato no Processo Seletivo itapldesde logo, o conhecimento e a aceitagdo @agacondicbes
estabelecidas neste Edital, bem como das dispessigghanadas nos dispositivos legais e normativosrgtzen da matéria, das
guais o candidato ndo podera alegar desconhecimento

4.4 A inscricdo sera feita exclusivamente na Cooedacédo de Gestdo de Pessoas (CGP)@ampus Porto Velho Zona
Norte, situada na Av. Gov. Jorge Teixeira, 3146, Setor Indtrial, Porto Velho/RO — CEP 76821-002, Fone (69)
2168-3820, no periodo de 20/09 a 25/09/2017, nasditeis, das 8h as 11h30 e das 13h as 17h.

4.5 Efetuada a inscrigdo, ndo serd aceito qualqueedido de alteracéo.
4.6 N&o haverd inscrigcdo condicionada, correio elet@(é-mail) ou em local ou forma diferente do iladic neste Edital.

4.7 Serdo aceitas inscri¢cdes por Instrumento ParticléaProcuracdo, devidamente instruido e com apegsende cépias e
originais ou cépias autenticadas em cartério desitientos de identificagdo do Outorgante.

4.8 No ato da inscricdo o candidato devera entregaamdenacdo de Gestdo de Pessoas — CGRagpusPorto Velho
Zona Norte, os seguintes documentos:

a) Ficha de inscric&do preenchida e assinada, coefmodelo do Anexo |;

b) Original e cépia de documentos de identificag&, CNH ou documento oficial valido com fotografia
¢) curriculumconforme modelo do Anexo Il deste edital;

d) titulagGes, (cOpia e original ou copia autertticam cartoério);

e) comprovacdes das experiéncias profissionaisrdes, (cdpia e original ou cépia autenticada emdga);

f) certificados de cursos extras curricularespi@ original ou cépia autenticada em cartorio).
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4.9 ApoOs a conferéncia dos documentos conforme o itgariar, estes serdo colocados em envelope préprio
gue serd lacrado e encaminhado para a Comissamsgsel pelo Processo Seletivo.
5. DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

5.1 A confirmacéo das inscrigdes fica condicionada thega, no ato da inscrigdo, do envelope contendocamentacao
exigida para andlise curricular.

5.2 A relagé@o dos inscritos sera homologada no2@i€9/2017 no endereco eletrbnicoww.ifro.edu.bre em murais do
Campus Portd/elho Zona Norte.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIE NCIA

6.1 Das vagas destinadas ao IFR@mpus CampuBorto Velho Zona Norte e das que vierem a ser asigdirante o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado, 5%dgipor cento) serdo providas na forma do § 2.%tilgosb.° da Lei n.° 8.112,
de 11/12/90 e do Decreto n.° 3.298, de 20/12/9&e slteracbes, a candidatos que se declararepapasn deficiéncia.

6.1.1 Considerando as vagas abertas no presente tatli se houver a convocac¢do do 5° (quinto) coloca@wmn qualquer
cargo/area deste processo seletivo, regido pelo &din® 89, de 18 de setembro de 2017, serd anteswamxado 0s
candidatos que sejam pessoas com deficiéncia cléisailos neste certame com pontuacdo igual ou superia 60
(sessenta) pontos, independentemente dos limiteigdados no Anexo Il do Decreto n° 6.944, de 21/(009.

6.2 De acordo com o Manual de Pericia Oficial em Salai&ervidor Publico Federal, instituido pela PaatMPOG n° 797,
de 22/03/2010, para concorrer a essa vaga, o Gaodidvera:

a) no ato da inscricdo, declarar-se pessoa comi@efia e entregar em envelope Unicdirexo Il — Requerimento de
Reserva de Vagasdevidamente preenchido, acompanhado de cépiatmaida do CPF e laudo médico, emitido nos ultimos
doze meses, atestando a espécie e 0 grau ou miveéefitiéncia, com expressa referéncia ao cédigoespondente da
Classificacéo Internacional de Doengas (CID-10),50@& inteira responsabilidade.

6.3 A documentacgdo enviada para andlise tera validatlerste para este Processo Seletivo Simplificadioesara devolvida,
assim como ndo serdo fornecidas copias desses dpntasn

6.4 As vagas definidas no subitem 6.1.1 que nao foreovigas por falta de candidatos declarados pessmasdeficiéncia
sera preenchida pelos demais candidatos, obseavadiem geral de classificacao.

6.5 Na hip6tese do surgimento de novas vagas dentroralm de validade deste Processo Seletivo Simgadifice, sendo
possivel a aplicagdo novamente do percentual décbfto por cento), havendo candidatos habilitadosandicdo de pessoas
com deficiéncia estes serdo convocados para memiEsaceitam ou ndo a contratagéo.

6.6 Os candidatos declarados pessoas com deficiétassificados neste Processo Seletivo Simplificadorevocados para a
assinatura do contrato de trabalho, deverdo comgaee Junta Médica Oficial do 1° Ndcleo do SIASHSU/FUNASA-
Rondbnia, situada na Rua Festejos, n° 167, Bamsta®: Silva, Porto Velho — RO, para avaliagédo fguarcondicdo de exercer
as atividades inerentes ao cargo, munido dos gegudocumentos:

- Documento oficial de identificacao;

- Laudo Médico, original, emitido nos ultimos dareses, atestando a espécie e o grau ou niveffideédeia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificht@rnacional de Doencas (CID-10).

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.10 Processo Seletivo Simplificado sera constituielduhs etapas de avaliagéo:
a) 12 Etapa:Prova de Desempenho Didatico, de carater elimiiwagdclassificatério; e

b) 22 Etapa:Prova de Titulos, de carater classificatorio.

8. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

8.1 A Prova de Desempenho Didatico sera realizadadias®5 e 06/10/201,7de acordo com cronograma a ser divulgado no
dia 29/09/2017no endereco eletrénicoww.ifro.edu.bre envio eletrdnico ao candidato. A prova acontener@ampusPorto
Velho Zona Norte, sito na Av. Gov. Jorge TeixeB&46, Setor Industrial, Porto Velho/RO — CEP 76822; e consistira numa
aula de no méximo 30 (trinta) minutos, ministradeapte uma Banca Examinadora, designada pela Di@eéal doCampus
Porto Velho Zona Norte, e terd peso 7 na compodgigdbda nota do candidato. O candidato para @esiderado classificado
nesta etapa devera obter, no minimo, 60 (sesgaoné)s dentro dos aspectos avaliados no item 812 &alital.

8.2 A Banca Examinadora ser4 composta preferenciabmmon 2 (dois) docentes da area do conhecimentéareas afins, em
pleno exercicio de suas atividades docentes ouestA@ e 1 (um) Pedagogo ou Técnico em AssuntosaEmais, em pleno
exercicio de suas atividades pedagogicas, cujtiabgera avaliagdo dos conhecimentos especifieosapacidade pedagdgica
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do candidato, respectivamente. O candidato devamparecer ao local da Prova de Desempenho Didat@aninimo, 15
(quinze) minutos antes do horario previsto pameatizacdo da atividade.

8.3 0 candidato que ndo comparecer para realizacBoada de Desempenho Didatico serd automaticamentgagsificado.

8.4 No inicio da prova de desempenho, o candidategaté a Banca Examinadora o plano de aula com tlsanvolvimento
da tematica, objetivos, método de avaliacdo eafitieas utilizadas, em 3 (trés) vias.

8.50 tema da aula a ser apresentado devera seridscpétio candidato dentre os constantes da tabelaa

Area Opcdes de Temas para o desenvolvimento da Progta Desempenho Didatico

1. NogOes Gerais sobre a Organizacao Internacitma@tabalho (OIT)

Direito | 2. A Licitacdo como Procedimento Seletivo PrévicapaEfetivacdo do Contrato Administrativo.

8.6 A ordem de apresentacéo seguirad a ordem alfalsfdcaandidatos inscritos;

8.7 O candidato podera utilizar recursos didaticoswdemeferéncia, sendo que a Instituicdo ofereqeedas quadro branco,
caneta e projetor multimidia. Caso falte energia @torra quaisquer problemas com os equipamentaeriais, o candidato
deve igualmente realizar sua apresentagéo.

8.8A avaliacdo da Prova de Desempenho Didatico sat&ada por cada um dos 3 (trés) membros da Banca

Examinadora e consistira da analise dos segltetes

Critérios de Avaliacéo Po’nt_uagao
Maxima
Dominio dos conteudos. 10
Desenvoltura e seguranga na apresentacao. 10
Coeréncia, adequacéo de vocabulario a termos t&cnic 10
Selecdo e organizacao sequencial dos conteudan{aectlareza dos dad )510
essenciais)
Adequacédo dos contetdos ao nivel do aluno. 10
AVALIAGAO ~ s .

DOCECNTE Adequacéo dos recursos didaticos a natureza dos(mins. 10
Contextualizagdo (conexdo entre o tema e a apidafle desses 10
conhecimentos).

Interdisciplinaridade (conexao entre o tema e suttnmhecimentos). 10
Adequacéo do tempo aos contelidos propostos. 10
Avaliacdo da aprendizagem. 10
PONTUACAO TOTAL 100
Critérios de Avaliacdo Po’nt_uagao
Maxima
Elaboracéo e organizagdo técnica e didatica domlaeraula: apresentacéo; descrigdo;
AVALIACAO execucao; coeréncia e clareza dos objetivos; coear&mtre objetivos, contelidos| e
PEDAGOGICA avaliagdo; procedimentos metodologicos; recursdétidos; avaliacéo e referéncias, 10
Utilizagdo de recursos didaticos adequados a mieigido objetivos e contelidos. 10
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Apresentacdo pessoal: espontaneidade; posturagoatrtole; dicgdo; tom de voz,
linguagem adequada.

Interatividade. 10

Organizacdo dos conteudos (conexdo entre o imcggsenvolvimento e finalizagéo10
da aula).

Capacidade de sintese; cumprimento das etapasstaewvio plano; dosagem jc.)LO
conteddo em relagdo ao tempo previsto.

Contextualizagé@o (conex&o entre o tema e a aplidatte desses conhecimentos). 10
Interdisciplinaridade (conexéo entre o tema ecsutonhecimentos). 10
Coeréncia entre o plano e a execucao da aula. 10
Utilizacao de procedimentos avaliativos adequados. 0 1
PONTUACAO TOTAL 100

8.9 Fica vedado aos candidatos concorrentes & mesnza asgistirem as provas de desempenho didatico elosisl
candidatos.

8.10A nota final da Avaliagdo Docente e da Avaliacadd&@ggica terd valor maximo de 100 (cem) pontosdolatravés da
média aritmética das notas aplicadas por cada snré® membros da banca examinadora.

8.11 A média do candidato na Prova de Desempenho Dadétira obtida pela média aritmética entre as podasaobtidas na
Avaliacao Docente e Avaliagdo Pedagdgica (AD + AR)

8.12 Considerando os principios da: publicidade; legale impessoalidade; moralidade e eficiéncia enostods
procedimentos, sera realizada captura de imagepsoda de desempenho didético, incluindo-se naagéy a data e a hora da
apresentacao.

8.13 O candidato devera se apresentar a banca examansgadentificando com nome e cargo ao qual estéocendo, para
gue essas informagfes constem em arquivo de video.

10. DA PROVA DE TiTULOS

10.1 A Prova de Titulos tera peso 3 na composi¢éo flaalota do candidato e serdo classificados paralizacédo da Prova
de Titulos, os candidatos que obtiverem nota iguauperior a 60 (sessenta) pontos na avaliacBesiempenho Didatico.

10.2 Os critérios de pontuacéo a serem avaliados naPR®Witulos, estdo dispostos na tabela abaixo:

CRITERIOS AVALIATIVOS Valor Unitario Valor maximo

1. TITULACAO ACADEMICA

- Doutorado na area 30
Mestrado na area 20 60
Especializacdo na area ou areas afins (ming@d g 10

2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Exercicio da docéncia de ensino médio ou técnicmpcovado através de: Carteira de Trabalho

ou, Certiddo de Tempo de Servigo ou, Termo de PesgBémo comprovante de rendimento ou,

Contrato de Trabalho e Gltimo comprovante de reedim

Fracao superior a 06 meses sera considerada coraaam 4 pontos por ano

20
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N&o serdo aceitas declaragdes

Exercicio da docéncia, comprovado através de: iCarte Trabalho ou, Certiddo de Tempo|de
Servigo ou, Termo de Posse e Ultimo comprovanteeddimento ou, Contrato de Trabalhqg e
tltimo comprovante de rendimento.

Fracao superior a 06 meses seré considerada coraaam

N&o serdo aceitas declaragdes

2 pontos por ano

10
3. CURSOS EXTRACURRICULARES
Cursos extracurriculares na area de atuacéo oueaadé educacdo com carga horaria igual 8u  pontos pof
superior & 20h, obtidos nos dltimos cinco anosrtacala data de publicacédo deste edital. certificado 10
TOTAL 100

10.2.1 Para fins de andlise curricular serdo aceitoottoh area pretendida para contratacéo.

10.2.2 Caso o candidato seja detentor de formacao mukiplgpds-graduacao, para cada nivel sera considapp@as um
titulo.

10.2.3 A apresentacéo de titulos para pontuacéo no pmeesstivo ndo exime o candidato de apresentao@sntentos que
comprovem a formacao exigida no ato da assinatudtrato.

10.2.4 Os certificados ou diplomas de conclusdo de cueserdo ser expedidos por instituicdo oficial e nbezida pelo
MEC. Ser4 aceita certiddo/declaracéo de conclus@uido, desde que acompanhada do historico escolar

10.2.5 Os diplomas e certificados conferidos por instfieg estrangeiras, somente serdo validos quandozitad por
tradutor publico juramentado, convalidado parargtéeio nacional e atenderem ao disposto na Re&ollCNE/CES n° 01, de
28/01/2002, Conselho Nacional de Educagéo.

10.3 O Curriculume as respectivas comprovagdes serdo arquivado$iie® e mantidos pelo periodo de 06 (seis) meses,
findo o qual, serdo incinerados.

10.4 Nao serdo pontuados titulos que sejam exigéncéaquentratacao.
11. DO RESULTADO FINAL

11.1A média final do candidato ser4 a média aritmétictie a pontuacao obtida na Prova de Desempent@ididméaximo
100 pontos) cujo peso é 7 (sete) e na Prova deFifmnaximo 100 pontos) cujo peso é 3 (trés).

Média Final = Prova de Desempenho Didatico x 7) + (Prova de dstu|3)
10

11.2 Serao considerados classificados, os candidatopootnacgéao final igual ou superior a 50 (cinqueptajtos, desde que
nao ultrapasse o limite maximo estabelecido no Ankedo Decreto n°® 6.944, de 21/08/2009.

NUMERO DE VAGAS PREVISTAS NO EDITAL | NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS
POR AREA APROVADOS/CLASSIFICADOS
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11.3 Os candidatos que ndo estiverem classificadosaldotlimite méximo estipulado acima serdo consitesaeprovados.

11.4 De acordo com o § 3° do Art. 16, Decreto n° 6.9@@%2 em caso de empate na Ultima colocagéo todaldedos nesta
situacdo serdo considerados classificados.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
12.1Na hipotese de igualdade de classificacéo final peeferéncia o candidato que:

12.1.Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) atd® ultimo dia de inscricdo neste processo geletia forma do §
Unico do Art. 27 da Lei n° 10.741, de 1°/10/2008Bstatuto do Idoso;

12.1.2ZTiver maior tempo de experiéncia docente;

12.1.3liver a maior idade considerando dia, més e anmdeimento.
13. DOS PRAZOS PARA RECURSO

13.10 candidato poderd interpor recurso N0s seguidisssce prazos:

13.1.XCom relagdo a homologacéo das inscrices, no mafi2 (dois) dias, a contar do primeiro dia Uthsaguente ao da
publicacdo do edital de homologagéao das inscrigfes.

13.1.2Com relagéo a divulgacéo do resultado da Provaetempenho Didatico e da Prova de Titulos, no pilaz02 (dois)
dias, a contar do primeiro dia til subsequentdapublicacdo do edital.

13.20 recurso devera ser individual e devidamente fonestiado acompanhado das devidas comprovagdes,dibewenesmo
ser dirigido a Comissdo do Processo Seletivo Sfitplio de Professor Substituto, enviado para o i&-ma
processoseletivo.pvhzonanorte@ifro.educbnforme modelo do ANEXO IV.

13.3Serd indeferido o recurso que nédo estiver fundaadendu for interposto fora do prazo, bem como @sapntenham erro
formal e/ou material em sua elabora¢éo ou procatmsegue sejam contrarios ao disposto neste Edital.

13.40 Parecer da Comissao do Processo Seletivo Sioguldi com relagdo a recurso impetrado serd enviade-mail, ao
candidato requerente.

14. DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO

14.1 O Resultado da Prova de Desempenho Didéatico eala Ble Titulos sera divulgado no dia/10/2017 no endereco
eletrénico www.ifro.edu.br e na Coordenacgédo de &ede Pessoas (CGP) @ampusPorto Velho Zona Norte, situada na Av.
Gov. Jorge Teixeira, Setor Industrial, CEP 76822-@orto Velho/RO.

14.2 A Homologagédo do Resultado Final do Processo 8elstra divulgada no Diério Oficial da Unido, naereco
eletrénico www.ifro.edu.br e na Coordenacéo detddede Pessoas (CGP) @ampusPorto Velho Zona Norte situada na Av.
Gov. Jorge Teixeira, Setor Industrial, CEP: 76802-0 Porto Velho -RO, no dit8/10/2017.

15. DA VALIDADE

15.10 presente Processo Seletivo Simplificado terdladk de 12 meses, contados a partir da publicag&ordologacao do
resultado final, podendo ser prorrogado, no ingeres Administracao.

16. DA CONTRATACAO

16.1 A Convocacado do candidato classificado de acordo oonimero de vagas, para assinatura do contratizie das
atividades, serd publicada no endereco eletromigw.ifro.edu.bre encaminhada para o e-mail constante na fichasdeacéo
do candidato. O IFRO ndo se responsabiliza pelaangal de e-mail sem comunicacdo prévia, por esgp,parte do
candidato.

16.2 O candidato convocado, tera &técinco) dias Uteisapds a convocagdo, para se apresentar a Coodidet@adGestdo de
Pessoas dGampusPorto Velho Zona Norte para formaliza¢do da @tagéo e inicio das atividades.

16.3 O ndo comparecimento do candidato aprovado e fitasl, conforme o item anterior implica na conugda do
préximo candidato.

17. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO
17.1Ter sido aprovado e classificado no Processo 8el8implificado, na forma estabelecida neste edital

17.2Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, ndsieo caso, estar amparado pelo estatuto dedgdal entre Brasileiros
e Portugueses, nos termos do § 1° do Art. 12 datuigéo Federal.

17.3Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completadat@ da contratagdo.

17.4 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio dalua¢des de Professor Temporario e Substituto,prowado através de
atestado médico, emitido por médico regularmerserito no Conselho Regional de Medicina.
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17.5 N&o acumular cargos, empregos e funcdes publigasteaqueles permitidos pela Constituicdo Fedemalediante a
compatibilidade de horario.

17.6 Na&o ser ocupante de Cargo de Professor do Magisiémerior, Professor de Ensino de 1° e 2° Graxgde$sor do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, ProfessorEdsino Basico, Técnico e Tecnolégico TemporarioSalstituto das
Instituicbes Federais de Ensino, nos termos dsanci§ 1° do Art. 6° da Lei 8.745/93.

17.7 N&o poderdo ser recontratados os candidatos dtivejém sido contratados nos termos da Lei 8.74%%8etuados
agueles cujos contratos tenham sido extintos a deaignte e quatro meses.

17.8Estar em dia com as obrigag6es eleitorais.
17.9Estar quite com as obriga¢des militares, para ndidatos do sexo masculino.
17.10Estar em gozo dos direitos politicos.

17.11 Possuir escolaridade/habilitacao profissional eigiara o cargo ao qual esta concorrendo, de acordoas exigéncias
deste Edital. A comprovacdo da escolaridade se daevés de diploma/titulo, devidamente registradonecido por
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MinistéaoEtiucacdo ou certiddo de conclusédo de curso aimtedata da colacéo de
grau, acompanhado do histérico escolar.

17.12 Nao ter sofrido, no exercicio de funcéo publicayglieade incompativel com a investidura em Cargali€al Federal,
prevista no Art. 137 da Lei n°. 8.112/90.

17.13 N&o receber proventos de aposentadoria que caracteacumulacao ilicita de cargos, na forma d@arinciso XVI,
da Constituicdo Federal.

17.14 Apresentar autorizacdo de acesso a declaracdaiste apual do imposto de renda pessoa fisica adacom Art. 13
da Lei n®8.429/1992 e o Art. 1° da Lei n°® 8.730AL9

17.15Apresentar Certiddo de Antecedentes Criminais,igatravés do endereco eletrdnioow.dfp.gov.br
17.16Apresentar original e duas cépias dos seguintesmdectos:

17.16.1Carteira de Identidade;

17.16.3 CPF;

17.16.3 Titulo de Eleitor e comprovante de quitagéo elaltor

17.16.4 Certiddo de Nascimento ou Casamento;

17.16.5 Certificado de Reservista (para candidato do seascaiino);

17.16.6 Diploma, certificado ou declaracdo de conclusdoutseo, exigido nos itens 2.1.1 deste edital;
17.16.7 Historico Escolar;

17.16.8 Cartdo ou exame laboratorial que comprove a tipag@rguinea;

17.16.9 Carteira de Trabalho (pagina contendo o nimer@&de, sa data de emisséo e a data do primeiro empreg
17.16.10Cartdo PIS/PASEP;

17.16.11Comprovante de residéncia;

17.16.12Dados bancarios;

17.16.13Atestado Médico;

17.16.14Declaracdo de ndo ter ocupado o cargo de ProfeksdEnsino Basico, Técnico e Tecnol6gico Substitoio
Temporario das Instituicdes Federais de Ensinoterasos do inciso I, do Art. 9° da Lei 8.745/3,

17.16.15Declaracao de ndo ser ocupante das carreiras detémegde que trata a Lei n° 7.596, de 10/04/198&8, termos do
inciso |, § 1° do Art. 6° da Lei 8.745/93.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 O contratado sera vinculado ao regime da Previd&acial, de que trata a Lei n® 8.647, de 13 dédbi993, conforme
0 previsto no artigo 8° da Lei n° 8.745, de 09 elz=chbro de 1993.

17.2 As despesas decorrentes da contratagdo dos Prefessamporarios e Substitutos correrdo a contardgr&ma de
Trabalho 031619 Natureza da Fonte 0112000000 edflente Despesa 31.90.04.

17.30 cronograma de execucao deste Processo SeletiyaifRiado sera o constante no Anexo V.
17.4Qualquer alteragdo necessaria ao presente certarse-d mediante novo Edital.

17.50 edital completo estara disponivel no enderegodelieowww.ifro.edu.br

17.6Fazem parte deste edital:

a) Anexo | — Ficha de Inscrigédo
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b) Anexo Il — Curriculum

c) Anexo Il — Requerimento de Reserva dgas — Pessoas portadoras de deficiéncia;
d) Anexo IV — Requerimento para Recursos e

e) Anexo V — Cronograma.

17.7 Os casos omissos a este edital serdo resolvidoprieraira instancia, pela Comissdo do Processdi@elBimplificado
de que trata o presente edital e, em Ultima in&apelo(a) Diretor(a)-Geral dGampusPorto Velho Zona Norte, a luz das
disposicBes especificas.

17.8 Nao havera reserva de vagas para candidatos diniédeia e cotas para provimento imediato em ral@quantitativo
oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

17.9Este Edital entrara em vigor na data de sua puéza

Documento assinado eletronicamente @itioerto Laske, Diretor(a) Geral, em 18/09/2017, as 09:41, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°°8dbDecreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015

il
sel JV-_']
i.lsslnitlllﬂ.l
eletrénica

ANEXOS AO EDITAL DE SELEGAO N° 89/2017/PVZN - CGAB/IFRO

ANEXO |
FICHA DE INSCRIGAO - VIA IFRO
COMPROVANTE DE INSCRICAO

N° da Inscri¢édo ( Preenchido pelo IFRO)

FORMULARIO PARA INSCRICAO PROFESSOR SUBSTITUTO

Nome do candidato:

Nome da mae:

Sexo: Data de Nascimento:

Registro Geral (RG):

N° Orgéo expedidor: Data de expedicgéo:
CPF: Telefone ()
E-mail:
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Endereco:

Cargo pretendido: Professor Substituto

Area: DIREITO

Carga Horaria de Trabalho Semanal:( ) 20 horas () 40 horas

Porto Velho/RO.__de de 2017.

Assinatura do Candidato

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° ---, DE 18 DE SETEMBRO DE 2017 FICHA DE
INSCRICAO — VIA CANDIDATO

COMPROVANTE DE INSCRICAO
N° da Inscricdo ( Preenchido pelo IFRO)

Nome do candidato: CPF:

Professor Substituto - Area:

Porto Velho/RO.__de de 2017.

Servidor Responsavel pela Inscricdo Mat. Siape:

Anexo Il

CURRICULUM - PROFESSOR SUBSTITUTO/2017

e — DADOSPESSOAIS:

01 — NOME (sem abreviacgtes):
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02 — ENDERECO:

03 — CELULAR: 04- TEL. FIXO: 05- E-MAIL:

06 — DATA DE NASCIMENTO: 07- ESTADO CIVIL:

08 — SEXO:

09 — NATURALIDADE: 10 — UF:

11 - NOME DO PAI:

12 — NOME DA MAE:

13- IDENTIDADE: 14- ORGAO EXPEDIDOR: 15- CPF:

CARGO: Professor Substituto

AREA: Direito

CAMPUS:; Porto Velho — Zona Norte

¢ — FORMACAOACADEMICA:
1.— TITULO DE FORMACAO ACADEMICA (curso superior em nivel de graduacéo, reconhgtioMEC):

2 —TITULOS DE POS-GRADUACAO

DOUTORADCO:

INSTITUICAO:

MESTRADO:

INSTITUICAO:

ESPECIALIZACAO:
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INSTITUICAO:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

INFORMAR EM ORDEM CRONOLOGICA REGRESSIVA, até o nido de 05 anos, o tempo de docéncia.

Il - CURSOS EXTRACURRICULARES:

INFORMAR EM ORDEM CRONOLOGICA REGRESSIVA, até o nido de 05 Cursos Extra Curriculares com carga Reorar
igual ou superior as 20h.

Nome do Curso Carga Horaria

ATENGAO : ANEXAR, OBRIGATORIAMENTE , OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE TODOS OS ELEMENSO
DECLARADOS.

., de de 2017.

Assinatura
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ANEXO Il

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS CO M DEFICIENCIA A COMISSAO DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Candidato:

Cargo Pretendido:

e-mail: Fone:

Tipo da Deficiéncia: ( ) Fisica ( )Audd#i ( )Visual ( ) Mental ( Multipla

Solicito participar da reserva de vagas destinadandidatos portadores de deficiéncia, conforraeisto no item 6 do Edital n°

---, de 18 de setembro de 2017, e Decreto FedeBaPla8/99.

, de 2017.

Assinatura do candidato

ANEXO IV

REQUERIMENTO PARA RECURSO

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Candidato:
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Cargo Pretendido:

Fone:

E-mail:

A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A

( ) Homologagéo de Inscrigéo

() Avaliagdo Curricular

() Outros (Especificar):

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

ANEXO V

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Evento: Publicacédo do Edital no Diario Oficial da Unido milgagao
Data: 18/09/2017

Local: Diario Oficial da Uni&o evww.ifro.edu.br

Evento: Periodo de Inscrigdo

Data: 20/09 a 25/09/2017
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Local: Coordenacéo de Gestédo de Pessod3atiapusPorto Velho Zona Norte - Av. Gov. Jorge TeixeBator
' Industrial, CEP: 76821-002 — Porto Velho —RO.
Evento: Homologagédo das inscricbes
Data: 26/09/2017
Local: www.ifro.edu.bre em murais d€ampusPorto Velho Zona Norte
Evento: Recurso contra a homologacgéo das inscrices
Data: 27/09/2017
e-mailprocessoseletivo.pvhzonanorte @ifro.edu.br
Local:
i Resposta dos recursos contra a homologacgéo dagdesce divulgagéo da relacdo dos candidatos
Evento: . . .
deferidos e indeferidos
Data: 28/09/2017
Envio eletrbnico ao candidato e Coordenacdo defGeft Pessoas @ampus
Porto Velho Zona Norte - Av. Gov. Jorge Teixeiratd® Industrial, CEP: 76821- 002 — Porto Velho-
RO.
Local:
002 — Porto Velho -RO 002 — Porto Velho -RO
Evento: Divulgacgéo do cronograma para a realizacao da Rfex@esempenho Didéatico
Data: 29/09/2017
Local: www.ifro.edu.bre envio eletrdnico ao candidato
Evento: Data de realizagéo da Prova de Desempenho Didatico
Data: 05 e 06/10/2017
Local: Porto Velho Zona Norte - Av. Gov. Jorge TeixeirtoBIndustrial, CEP: 76821- 002 Rorto Velho-
' RO.
Evento: Resultado da Prova de Desempenho Didatico e Pedtalos
Data: 10/10/2017
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Local: www.ifro.edu.bre Coordenacgéo de Gestédo de Pesso&admpusPorto Velho Zona Norte

Evento: Recurso contra o Resultado da Prova de Desempeidhtido e Prova de Titulos

Data: 11/10/2017

Local: e-mail: processoseletivo.pvhzonanorte@ifro.edu.br

Evento: Resposta dos recursos contra a Prova de Desempdétdtao e Prova de Titulos

Data: 13/10/2017

Local: Envio eletrénico ao ca_ndidato e Coordgnac;éo defGel Pessoas @ampusPorto Velho Zona Norte
- Av. Gov. Jorge Teixeira, Setor Industrial, CEB8Z1- 002 — Porto Velho - RO.

Evento: Divulgacéo da homologacéo do resultado final

Data: 18/10/2017

Local: www.ifro.edu.br,Coordenacgédo de Gestao de PessodZanapus Porto Velho Zona NoreDiario

Oficial da Uniéo.
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Porto Velho, 18 de setembro de 2017

Referéncia: Processo n® 23243.013335/2017-97 SEl n2 0067467
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