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CONVOCACAO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO EDITAL 7/2022

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS VILHENA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAC;\O,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA, no uso de suas atribuigdes legais e considerando a Lei n°
8.745/93 e suas alteragdes, Lei n° 12.772/12, Decreto n® 7.312/10, torna publico a CONVOCACAO PARA O
PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO DE PESSOA NEGRA OU PARDA, do Processo
Seletivo Simplificado para contratagdo por tempo determinado de professor substituto para atender a necessidade
temporéaria de excepcional interesse do CAMPUS VILHENA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA, mediante condicdes e normas estabelecidas no EDITAL N°
7/2022/VLH - CGAB/IFRO, DE 25 DE MARCO DE 2022, publicado no D.O.U de 28/03/2022.

1. PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO DE PESSOA NEGRA OU PARDA:

1.1 Conforme estabelecido no subitem 7.10 do Edital n® 07/2022, fica convocado o candidato relacionados abaixo,
para o procedimento de heteroidentificagdo como pessoa negra ou parda, que realizar-se-a no dia, local e horarios
estabelecidos.

1.2 O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado em ambiente virtual (Plataforma do Google Meef) na data
¢ horario estabelecidos nesta convocagdo, obedecendo a ordem alfabética dos candidatos convocados.

1.3 O candidato devera estar disponivel em ambiente virtual (Plataforma do Google Meef) com no minimo 5 (cinco)
minutos antes do horario previsto para a realizacdo do procedimento ou no maximo até o horario agendado.

1.4 Nao serdo aceitos atrasos e/ou pedidos de realizacdo dos procedimentos fora da data e horario estabelecido,
independente dos motivos alegados.

1.5 Nao sera permitida representag@o por procura¢do de candidatos convocados e ndo serdo aceitas justificativas de
qualquer natureza para o ndo comparecimento do candidato.

1.6 O procedimento de heteroidentificacdo serd realizado de forma individual por candidato, sendo vedada a
participagao de candidatos concorrentes.

1.7 Para a analise das caracteristicas fenotipicas os candidatos deverdo seguir as seguintes recomendagdes:

a) O local onde o candidato estiver deve estar iluminado;

b) O candidato ndo devera estar com roupas e acessorios (boné, chapéu, 6culos escuros ou de grau) que dificultem
a aferi¢do das caracteristicas fenotipicas (usar, preferencialmente, uma roupa que deixe os bragos a mostra);

¢) O candidato ndo devera estar usando maquiagem;

d) O candidato devera estar de costas para uma parede de tinica cor (preferencialmente branca ou de cor clara);

¢) O candidato devera apresentar no momento da aferigdo documento oficial de identidade;

f) Os documentos comprobatorios apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, sem emendas e/ou rasuras,
de forma a permitir, com clareza, a leitura, identificagdo do candidato e demais informagdes;

g) O candidato devera dizer: "EU SOU [dizer o nome completo] E ME DECLARO [preto ou pardo].

1.8 O candidato convocado que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo estara ELIMINADO do
Processo Seletivo Simplificado, ainda que tenha obtido nota suficiente para aprovagao na ampla concorréncia, sendo
dispensada a convocagdo suplementar de candidatos ndo habilitados.

1.9 Os candidatos deverdo estar munidos do documento oficial de identificag@o original que devera ser mostrado aos
membros da Comiss@o no inicio do procedimento de heteroidentificagdo, sem o qual ndo poderio submeter- se a
entrevista. Documentos de identificagdo oficial com foto: Carteira de Identidade; Carteira Nacional de Habilitagao
no prazo de validade (somente modelo com foto); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS; Carteira
Funcional emitida por reparticdes publicas ou por 6rgdos de classe de profissionais liberais (ordens e conselhos);
identidade militar expedida pelas for¢as armadas ou comandos militares; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo
publico que, por lei federal, valham como identidade.

1.10 Os documentos comprobatorios apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, sem emendas e/ou
rasuras, de forma a permitir, com clareza, a leitura, identificacdo do candidato e demais informagdes.

1.11 A Comissao de Heteroidentificacao utilizara EXCLUSIVAMENTE o critério fenotipico para afericdo da
condi¢do declarada pelo candidato no Processo Seletivo Simplificado.

1.12 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da realizacdo do procedimento de
heteroidentificagao.

1.13 Nao serdo considerados, para os fins dos subitens 7.23 ¢ 7.23.1, quaisquer registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmacdo em procedimentos de
heteroidentificagdo realizados em Processo Seletivo Simplificados publicos federais, estaduais, distritais ¢ municipais.
1.14 Procedimento de heteroidentificacdo sera filmado e sua gravacdo serd utilizada na analise de eventuais
recursos interpostos por candidatos.

1.15 Os candidatos que recursarem a realizagdo da filmagem do procedimento para fins de heteroidentificagdo, nos
termos do subitem 7.19, serdio ELIMINADOS do Processo Seletivo Simplificado, dispensada a convocagdo
suplementar de candidatos nao habilitados.

1.16 Serao ELIMINADOS do Processo Seletivo Simplificado os candidatos cujas autodeclara¢des ndo forem



confirmadas no procedimento de heteroidentificacdo, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovacdo na
ampla concorréncia e independente da alegacdo de boa fé.

2. DA CONVOCAGAO:

CANDIDATO DATA HORARIO SALA

g_riscil_a Jéssica dos Santos 11/05/2022(9 horas meet.google.com/fex-uytg-xip
iqueira

3. CRONOGRAMA:

Evento Data Local

Convocacéo para Procedimento de

Heteroidentificacdo 06/05/2022|https://selecao.ifro.edu.br/index.php/pts

Period(_) de _realizggéo da 11/05/2022|meet.google.com/fex-uytg-xjp
Heteroidentificagao

Resultado do procedimento de

Heteroidentificacdo 12/05/2022|https://selecao.ifro.edu.br/index.php/pts

Interposicao de recursos contra o
procedimento de afericdo da veracidade da 13/05/2022 E-mail:

informacéao prestada por candidatos processoseletivo.vha@ifro.edu.br
autodeclarados pretos e pardos

Resposta aos recursos contra
procedimento de afericdo da veracidade da
informacéao prestada por candidatos
autodeclarados pretos e pardos -
divulgagao da relagédo dos candidatos
deferidos e indeferidos

https://selecao.ifro.edu.br/index.php/pts e

16/05/2022 envio eletrénico ao candidato.

Diario Oficial da Unido e

Homologagao do Resultado Final 18/05/2022 https://selecao.ifro.edu.briindex.php/pts

Documento assinado eletronicamente por Aremilson Elias de Oliveira, Diretor(a) Geral, em
06/05/2022, as 15:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1° do
Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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https://meet.google.com/fex-uytq-xjp?hs=122&authuser=2
https://meet.google.com/fex-uytq-xjp?hs=122&authuser=2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

