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DEMONSTRATIVO DA ORDEM DE NOMEACAO

A nomeagdo dos candidatos aprovados em concurso publico para provimento de vagas do
quadro de servidores do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Rond6nia — IFRO respeitara
os critérios de alternancia e de proporcionalidade, o que leva em consideragéo a relagdo entre o niimero total
de vagas, o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e o nimero de vagas reservadas a
candidatos negros.

A nomeagdo dos candidatos aprovados para vagas destinadas a negros sera realizada, nos
termos do edital de abertura do respectivo concurso, observando-se o percentual de 20% (vinte por cento)
das vagas, até o final da vigéncia do concurso. A referida reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero
de vagas oferecidas no concurso ptblico for igual ou superior a 3 (trés).

Serdo convocados candidatos negros para cargos com quantitativos de vagas superiores ou
iguais a 3 (trés). Sera reservada a 3* vaga disponivel para nomeacdo ao candidato negro e, no caso de mais
vagas, as reservas seguintes corresponderdo a 5* vaga, em cada grupo de 5 vagas disponiveis, e, por
conseguinte, as nomeagdes de nimeros 8, 13, 18, 23, 28, 33, sucessivamente. A vaga ocupada por candidato
negro aprovado dentro do nimero de vagas oferecidas no edital, para Ampla Concorréncia, ndo sera
computada para efeito da reserva de vagas destinadas a candidatos negros.

O candidato negro podera concorrer, concomitantemente, as vagas de Ampla Concorréncia e
as reservadas a candidatos negros e deficientes, caso cumpra os requisitos. No caso dos candidatos negros
aprovados tanto para as vagas a eles destinadas quanto para as reservadas as pessoas com deficiéncia — PcD,
caso sejam convocados concomitantemente para o provimento dos cargos, deverdo manifestar opgéo por uma
delas. Caso o candidato ndo se manifeste previamente, sera nomeado dentro das vagas destinadas aos negros.

A convocagdo dos candidatos com deficiéncia sera efetuada da seguinte forma: serdo
convocados os candidatos com deficiéncia para cargos com quantitativos de vagas superiores ou iguais a 5
(cinco); sera reservada ao candidato com deficiéncia aprovado a 5* vaga disponivel para nomeagdo. As
reservas seguintes corresponderdo a 21* vaga, 41* vaga, e assim sucessivamente, sempre de 20 (vinte) em 20
(vinte) vagas.

Na hipotese de ndo haver candidatos negros ou com deficiéncia aprovados em numeros
suficientes para que sejam ocupadas as vagas reservadas no edital, as vagas remanescentes serdo revertidas
para a Ampla Concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagdo por cargo/area.

QUADRO DEMONSTRATIVO DA ORDEM DE NOMEACAO

Classificacao %ii(llia;tclrs Classificacao %mg: Classificacao %:i(]lja;gg Classificacao %m:lrg
1 AC 51 AC 101 PcD 151 AC
2 AC 52 AC 102 AC 152 AC
3 PPP 53 PPP 103 PPP 153 PPP
4 AC 54 AC 104 AC 154 AC
5 PcD 55 AC 105 AC 155 AC
6 AC 56 AC 106 AC 156 AC
7 AC 57 AC 107 AC 157 AC
8 PPP 58 PPP 108 PPP 158 PPP
9 AC 59 AC 109 AC 159 AC
10 AC 60 AC 110 AC 160 AC
11 AC 61 PcD 111 AC 161 PcD
12 AC 62 AC 112 AC 162 AC
13 PPP 63 PPP 113 PPP 163 PPP
14 AC 64 AC 114 AC 164 AC
15 AC 65 AC 115 AC 165 AC
16 AC 66 AC 116 AC 166 AC
17 AC 67 AC 117 AC 167 AC
18 PPP 68 PPP 118 PPP 168 PPP




19 AC 69 AC 119 AC 169 AC
20 AC 70 AC 120 AC 170 AC
21 PcD 71 AC 121 PcD 171 AC
22 AC 72 AC 122 AC 172 AC

24 AC 74 AC 124 AC 174 AC
25 AC 75 AC 125 AC 175 AC
26 AC 76 AC 126 AC 176 AC
27 AC 71 AC 127 AC 177 AC

29 AC 79 AC 129 AC 179 AC
30 AC 80 AC 130 AC 180 AC
31 AC 81 PcD 131 AC 181 PcD
32 AC 82 AC 132 AC 182 AC

34 AC 84 AC 134 AC 184 AC
35 AC 85 AC 135 AC 185 AC
36 AC 86 AC 136 AC 186 AC
37 AC 87 AC 137 AC 187 AC

39 AC 89 AC 139 AC 189 AC
40 AC 90 AC 140 AC 190 AC
41 PcD 91 AC 141 PcD 191 AC
42 AC 92 AC 142 AC 192 AC
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44 AC 94 AC 144 AC 194 AC
45 AC 95 AC 145 AC 195 AC
46 AC 96 AC 146 AC 196 AC
47 AC 97 AC 147 AC 197 AC

AC

AC

100

AC

150

AC

200

AC

AC Ampla Concorréncia Constituicdo Federal/1988 e Lein® 8.112/1990
PPP Pessoa Preta ou Parda Lein® 12.990/2014
PcD Pessoa com Deficiéncia Lein® 8.112/1990; Decreto n° 3.298/1999 e Decreto n° 9.508/2018
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